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Auditorias Interna: SISTEMA INTEGRADO

DE GESTION "MIPG-II" (2019 se auditaron los

procesos GLAF, TH, D. ACADEMICA) Se tiene previsto avanzar

con los otros procesos misionales conforme se resuelve la

situacion de la pandemia) 

x X X
Responsables de las 

Dimensiones (Lideres de 

Procesos) 

AUDITORIA  ENTES EXTERNOS: 

CONTRALORIA GENERAL DE LA 

REPUBLICA C
G

R Todos los Procesos                                 (Se 

tiene Previsto recibir la misma en el Segundo 

semestre del año 2020 sobre la vigencia 2019)

Auditopria al Proceso Contratacion X Vicerectoria Administrativa 

Informacion Financiera y Contable X Vicerectoria Administrativa- Contador 

M
a
rz

o

A
b

ri
l

A
g

o
s
to

S
e
p

ti
e
m

b
re

F
e
b

re
ro

Alcance del Programa:  Las actividades  de elaboración de informes determinados por ley, capacitación, auditorías internas a los procesos, asistencia a comités de la entidad, atención a entes de control, seguimiento a planes de acción, 

auditorías especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempo del programa, entre otros.

Criterios: 

- Requisitos de los procedimiento o normas aplicables según corresponda

2020

Responsable: Lider de proceso auditado
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Objetivo del Programa: Relacionar de manera ordenada  las  actividades de aseguramiento y consulta que realizará el Unico Funcionario a Cargo de la Oficina  de Control interno, dentro de las auditorias de gestion propias de control interno.  

La realizacion del Segundo Ciclo de Auditorias Internas del Sistema Integrado de Gestion del Infotep   y  se tiene en cuenta  la  programacion  de auditoria por parte del Ente de Control  - Todo lo anterior  para agregar valor y mejorar las operaciones 

de la  entidad; ayudando a  cumplir sus objetivos  mediante la aplicación de un  enfoque sistemático y disciplinario para evaluar y buscar la mejora continua de  los procesos de gestión de riesgos, control y gobierno.
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Recursos:

- Humanos:  Funcionario de Control interno  o quien haga sus veces- Para la auditoria del SIG - Conforme la progamacion de los Auditores de Calidad 

- Finacieros: Presupuesto asignado  

- Tecnológicos: Equipos de computo, sistemas de información , sistemas de redes y correo electrónico de la entidad Contable Publica.
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Auditoria (s)  Externa (s)

PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA VIGENCIA  2020
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PROCESOS

2021

INFOTEP  SAN ANDRES ISLAS 
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TITULO DE LA AUDITORIA

LIMITANTES:  No obsante la cuarentena decretada por el gobierno nacional y departamental, y la exigencia de quedarse en casa,   se define el  programa Anual de Auditoria  y su Plan de Accion,los cuales estan sujetos  a Ajustes y modificaciones 

conforme se avance. Adicional a lo anterior  se observa limitante en la realizacion de los seguimiento, acompañamientos y auditorias en sitio, asi como la consulta de los aplicativos como el contable y los demas del giro ordinario de la institucion,  lo 

cual  nos invita a reaprender a trabajar desde casa.

POR DEFINIR  FECHA  DE AUDITORIA 

Auditorias  de Control Interno 2020
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Auditoría  Especial  1  Arqueo de Caja Menor ( Sin Previo 

Aviso)
Responsable de Caja Menor 

Auditoría  Especial  2  Liquidacion y Pago de Horas 

Catedra Docentes  Regulares  
Vicerectoria Academica 

Auditoría  Especial  3 (Por Requerimiento de Rectoria) Por definir 

Informe Semestral Evaluación del Sistema de Control 

Interno de cada vigencia. (Antes Informe Pormenorizado)
Todos los Procesos 

Informe sobre posibles actos de corrupción. Todos los Procesos 

Informe de seguimiento a la austeridad en el Gasto -  Art. 

22 Decreto 984/2012 ( trimestral)
Vicerrectoria Administrativa

Informe Control Interno Contable. Contador 

Revision del  Informe Cuenta Anual Consolidado para la 

Contraloría General de la República. Publicados en el 

SIRECI "Sistema de Rendición Electrónica de Cuenta e 

Informes".

Vicerrectoria Administrativa

Informe avance al plan de mejoramiento CGR Todos los Procesos 

Informe Seguimiento Plan de Mejoramiento Inspeccion y 

Vigilancia.
Todos los Procesos 

Informe semestral Seguimiento EKOGUI Vicerrectoria Administrativa

Informe para el fenecimiento de la Cuenta General del 

Presupuesto y del Tesoro; Informe a la Cámara de 

Representantes.

Todos los Procesos 

Informe sobre las quejas, segerencias y reclamos.  (PQRS) Vicerrectoria Administrativa

Realizar Seguimiento al Plan de Desarrollo Institucional Planeacion y Mejoramiento 

Realizar seguimiento  Plan de Accion  Institucional (Plan de 

Accion, PASE, Metas de Gobierno (Seguimiento a los 

compromisos sectoriales del Sistema de Seguimiento a 

Metas de Gobierno ) , etc) incluye: (Seguimiento y/o 

evaluacion  a los compromisos sectoriales del Sistema de 

Seguimiento a Metas de Gobierno - SISMEG.) 

Planeacion y Mejoramiento 

Informe de evaluación  Institucional por dependencias Todos los Procesos 

Informe Derechos de Autor Software Lider  Sistemas y Almacenista

Realizar la Evaluacion de la Audiencia Publica de 

Rendicion de Cuentas Audiencia 2019, realizada en Marzo 

del 2020

Planeacion y Mejoramiento 

Seguimiento y evaluación al Sistema de Políticas de  

desarrollo Administrativo SISTEDA.
Planeacion y Mejoramiento 

Informes de Ley (Seguimientos)



Seguimiento a la Relación de Acreencias a favor de la  

entidad, Pendientes de Pago. (CARTERA) 
Vicerrectoria Administrativa

Seguimiento  al Plan Anticorrupcion y Atencion al 

Ciudadano  (Según los Subsistemas) 
Todos los Procesos 

Seguimiento  presentacion  de Informes  de la Entidad , 

Según la Ley 1712 de 2014, resolucion 3584 de 31 de 

diciembre de 2015

Todos los Procesos 

Seguimiento a planes de mejoramiento por procesos- 

conforme auditoria integral cerradas en Dic 2020, y las 

demas auditorias  de control interno

Todos los Procesos 

Seguimiento a los Mapas de Riesgos de Corrupción. Todos los Procesos 

Seguimiento a la Implementacion del Nuevo marco 

Normativo Resolucion 533 de 2015, y demas normas que 

lo modifican o adicionan

Vicerrectoria Administrativa- Contador 

Seguimiento a las Funciones del Comité de Conciliaciones. 

(Participacion en comité de conciliacion y seguimientos a 

traves de EKOGUI  semestral)

Vicerrectoria Administrativa- Contador 

Seguimiento al Sistema Integrado de Información 

Financiera, SIIF Nación.
Contador - Presupuesto 

Seguimiento a Informe sobre convenios de Cooperación.-  

(Según Corresponda)
Extension  e Investigacion

Seguimiento a los contratos o convenios vigentes para la 

Administración de Recursos. (Según Corresponda) 

Extension  e Investigacion / Vicerrectoria 

Administrativa 

Seguimiento al informe correspondiente a los pagos 

efectuados con cargo a los recursos entregados para la 

administración por terceros. (Según Corresponda) 

Extension  e Investigacion / Vicerrectoria 

Administrativa 

Seguimiento a los contratos colgados en la plataforma del 

SECOP. (Se realiza dentro del proceso de auditorias a 

Contratacion, en forma selectiva y conforme la 

participacion en comites de contratacion y evaluacion) 

Vicerrectoria Administartiva

Seguimiento y Evaluación a la Implementación del MIPG- II-  

Seguimiento a las actividades desarrolladas a traves del 

comité insitucional de Desempeño.participacion dentro del 

proceso de evalacion independiente de MIPG II (Nota en 

Febrero de 2020, se realizo la evaluacion de la vigencia 

2019)

Comité Institucional  de Desempeño. 

Seguimiento a la consolidacion  de Indicadores del 

INFOTEP por parte de la Oficina de Planeacion.
Planeacion y Mejoramiento 

Seguimiento al Sistema de Información y Gestión del 

Empleo Público "SIGEP" (Antes  SUIP)
Talento Humano 



Comité  de Coordinación Institucional de Gestion y de 

Desempeño  (Según Invitacion) 
Vicerrectoria Administartiva

Comité  de Coordinación  Sostenibilidad Contable  (Según 

Cronograma de Reuniones) 
Vicerrectoria Administartiva

Secretario Tecnico del  Coordinación del sistema de control 

interno (Según Cronograma de Reuniones) 
Asesor de Control Interno.

Comité de Contratacion - (Según Invitacion) Vicerrectoria Administartiva

Guia de Auditoria Entidades Publicas (Orientado a fortalecer y

mejorar la implementacion de MIPG II)
Talento Humano 

Seguimiento y Evaluacion del Proceso Contable y Presupuestal a

traves de SIIF NACION.  A traves del Rol de Consulta.

Vicerrectoria Administrativa

Nuevos roles de Control Interno.
Talento Humano 

Nueva Guia de Administracion de Riesgos de Gestion, Corrupcion

y Seguridad Digital y Diseño de Controles en Entidades Publicas 

Talento Humano 

ANDRES  AVELINO MEZA VILLARREAL

ASESOR DE CONTROL INTERNO

RESPONSABLE DE AUDITORIA

Asistencia a Comités (interinstitucionales e institucionales)

NECESIDADES DE CAPACITACION POR PARTE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO 

QUIEN EJERCE FUNCIÓN DE SUPERVISIÓN

RECTORA  INFOTEP 
SILVIA  ELENA MONTOYA DUFFIS 






