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GENERALIDADES

El presente informe es el resumen de la gestion realizada por las Rectoras
Stella Moya Murillo y Silvia Elena Montoya Duffis, desde Enero hasta
Diciembre 31 de 2016.

Vale la pena resaltar que la institucion durante este periodo pasé por el
proceso de elecciones rectorales que resulté con la eleccion de la actual
rectora Silvia Elena Montoya Dulffis quien a partir del 5 de Julio se
posesiona. Durante esta vigencia, la institucion atravesé por un momento
de crisis en el que se pierden 7 registros calificados y consecuencia de lo
anterior los niveles de desercion aumento.

La actual administracion y su equipo de colaboradores estan haciendo un
arduo trabajo para recuperar la credibilidad de la institucion y

posicionarla como la institucion lider en educacion superior del
departamento.

OBJETIVO GENERAL

Presentar un informe de la situacion académico administrativa del
INFOTEP durante el 2016.

Objetivos Especificos

e Hacer una audiencia de rendicion de cuentas en la cual se presente
a la comunidad un informe de la gestion adelantada en el INFOTEP.

e Mostrar las propuestas y acciones que se proyectan para el 2017.

1. ACTIVIDADES DEL PROCESO DE DOCENCIA

1.1Programas académicos

En el segundo periodo académico de 2015, el INFOTEP contaba con tan
solo 3 programas: Turismo Ambiental, Organizacion de Eventos Artisticos
y Culturales y Operacion Turistica debido a que perdié los registros
calificados de 7 programas, lo que condujo a la Institucion a una
reconsideracion de su oferta académica. Para el logro de este objetivo, el



Ministerio de Educacion prestd su apoyo a través de la Universidad
Tecnologica de Pereira, la cual hizo acompanamiento para la reformulacion
de los programas.

En el mes de enero de 2016, en visita a la Institucion, la Viceministra del
Educacion, doctora Natalia Ariza, notifico el otorgamiento e hizo entrega
de los Registros calificados de tres programas: Logistica Internacional de
Comercio, Turismo Sostenible y Contabilidad. El primer periodo académico
de este ano

Con el fin de fortalecer institucionalmente al INFOTEP, en el 2016 se
formulo el Plan de Fomento a la Calidad, teniendo en cuenta los siguientes
ejes: Programa de acceso, permanencia y graduacion oportuna de
estudiantes y Fomento de la cultura investigativa. Los cuales se
empezaron a ejecutar a partir de octubre de la presente vigencia cuando
fueron aprobados los recursos CREE y para lo cual se propusieron las
siguientes actividades:

e Desarrollar Seminarios de grado para los estudiantes

e Constituir, al menos, un Semilleros de investigacion

e Formular un Plan de Acceso, permanencia y graduacion
Acercamiento con la Formular un proyecto de Investigacion

e Realizar un estudio sobre el fenomeno de las causas de la desercion
de los estudiantes del Infotep

¢ Realizar talleres de orientacion vocacional y visitas a los colegios de
la Educacion Media.

La institucion viene ofreciendo los siguientes programas en convenio:

e Licenciatura en Pedagogia Infantil con la Universidad Tecnologica de
Pereira.

e Profesional en Ciencias del Deporte con la Universidad Tecnologica
de Pereira.

e Administracion de Empresas con la Fundacion Universidad
Autonoma de las Ameéricas.



1.1.1 Estudiantes matriculados

El comportamiento de la matricula para el segundo semestre de 2015 se

refleja en el siguiente cuadro:

Programa Semestre N°
alumnos

111 3

Contabilidad v 4
\Y 7

.. . v 1
Logistica de Comercio v 4
I 5

Operacion Turistica I 1
v 4

Publicidad \Y 1
Sistemas \Y 1
Total 31

Comportamiento de la matricula en el primer periodo académico de 2016

Programa Semestre N°
alumnos

I 6

Operacion Turistica II 3
1 11

- 1\ 2
Contabilidad v 3
Publicidad \Y 1
Logistica de Comercio Int. \Y 1
Total 32

Comportamiento de la matricula en el segundo periodo académico de 2016

Programa Semestre N°
alumnos

II 1

Operacion Turistica I 4
1\ 7
- I 10
Contabilidad v 5
Publicidad \Y 1




Programa Semestre N°

alumnos
s . I 6
Logistica de Comercio Int. v 5
Total 36

De lo anterior se deduce que la pérdida de los Registros Calificados, influyo
en la baja cobertura para el segundo periodo académico de 2015 y el
primero y segundo de 2016.

1.2Formacion docente

Teniendo en cuenta que la docencia constituye uno de los pilares
fundamentales en las funciones misionales de la institucion, se priorizaron
esfuerzos para el cuarto trimestre académico de 2015 en aspectos como la
formacion y actualizacion de los profesores, dadas las cambiantes
dinamicas pedagogicas y tecnologicas, reflejados asi:

¢ Diplomado en “La Tecnologia y los Ambientes de Aprendizaje”

e Taller sobre Pedagogia

e Diplomado en Gestion del Turismo Sostenible

e Taller sobre Didactica para mejorar el desempeno profesional del
docente

Desde inicios del ano de 2015, el Infotep venia formando un grupo de
docentes en una Maestria en Educacion, grupo constituido por 1 docente
de planta y 11 catedraticos. Sin embargo, por las condiciones
institucionales por la pérdida de los registros, muchos de esos docentes no
continuaron al frente de la catedra en la institucion.

1.2.1 Planta docente

De acuerdo con la estructura administrativa vigente para el segundo
periodo de 2015, en el proceso de docencia cuenta con el siguiente recurso
humano:



2015

Tipo de TOTA
vmgt:llacl Formacion de pregrado Especialis | Magist L
Técnic | Tecndolog | Profesion ta er
o o al
Docente 1 1
de tiempo
completo
Docente 1 1 2
de medio
tiempo
Docente 4 4 15 11 3 37
de catedra
TOTAL 5 4 16 12 3 40

En el siguiente cuadro se relaciona el recurso docente del primer periodo
académico de 2016:

2016
Tipo de TOTA
v1n21!111a01 Formacion de pregrado Especialis | Magist L
Técnic | Tecnolog | Profesion ta er
o o al
Docente 1 1
de tiempo
completo
Docente 1 1 2
de medio
tiempo
Docente 2 3 S 10
de catedra
TOTAL 1 2 4 6 0 13

Se observa una tendencia a la disminucion de personal docente, debido a
la no apertura del primer semestre para los programas que perdieron su
registro calificado.

En el siguiente cuadro se relaciona el recurso docente del segundo periodo
académico de 2016:




2016
Tipo de TOTA
vmc:;lam Formacion de pregrado Especialis | Magist L
Técnic | Tecndlog | Profesion ta er
o o al
Docente 1 1
de tiempo
completo
Docente 1 1 2
de medio
tiempo
Docente 2 7 9 2 20
de catedra
TOTAL 1 2 7 11 2 23

En el segundo semestre se denota un incremento en la cantidad de
docentes de hora catedra.

Se espera que con el proceso de restructuracion, se incremente en 18
nuevos docentes la planta docente, pudiéndose obviar el mayor numero
de catedraticos, tanto como sea posible. Con ello se lograra aumentar la
calidad debido a que el compromiso de los profesores con la institucion
sera mas estrecho por su vinculaciéon directa con la misma.

1.3 Graduacion estudiantil

El 19 de diciembre de 2015 se hizo entrega de titulo profesional a 40
jovenes del INFOTEP que habian terminado sus estudios ese mismo ano y
a egresados de anos anteriores que no se habian logrado graduar, por
diferentes circunstancias, en las areas de Contabilidad, Sistemas,
Logistica Internacional de Comercio y Operacion Turistica.

El 16 de julio de 2016 el INFOTEP entregd a la comunidad 38
profesionales de las siguientes areas: Contabilidad, Logistica Internacional
de Comercio, Operacion Turistica, Sistemas, Logistica para la Produccion
de Eventos Culturales y Artisticos, Publicidad y Mercadeo, Turismo
Ambiental y Hoteleria y Turismo.




1.4Seguimiento a egresados

En 2016 se realiza un estudio de seguimiento a recién egresados del
programa académico de Contabilidad, Hoteleria, Logistica Internacional de
Comercio, Operacion Turistica del INFOTEP como parte de los ejercicios
regulares de levantamiento de informacion de egresados del INFOTEP,
para brindar informacion util con propodsito de autoevaluacion de cada
uno de estos programas, insumos para la reestructuracion curricular, asi
como para obtener un diagnéstico del impacto que ha tenido este
programa en el departamento archipiélago y el desempeno profesional de
sus egresados. Para ello se plantearon los siguientes objetivos:

e Obtener la caracterizacion socioeconomica de los recién egresados de
cada programa técnico profesional.

e Conocer su situacion laboral al momento de su graduacion, asi como
posteriormente el diligenciamiento de la encuesta.

Conocer el grado de satisfaccion de los recién egresados con los servicios
que les presto el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional en
cada uno de sus procesos.

Para principios de diciembre se proyecta hacer un Encuentro de Egresados
en donde se busca dar a conocer a la nueva rectora, informar como se
encuentra la institucion, comunicar, los convenios vigentes que tiene la
entidad, actualizacion de bases de datos y emprendimiento (plan de
reactivacion de la unidad de emprendimiento).

2. ACTIVIDADES DEL PROCESO DE INVESTIGACION, RECURSOS
TECNOLOGICOS Y EXTENSION

2.1Investigacion

Dentro de las acciones del Plan de Fomento a la Calidad, se proyecto la
realizacion de un Diagnostico de la desercion de los programas del
Instituto, el cual espera ser desarrollado una vez el Ministerio haga el giro
de los dineros correspondientes al Plan.



De la misma manera se proyectdo la realizacion de un semillero de
investigacion que contribuya al cumplimiento de las metas institucionales
y la formulacion de un proyecto de investigacion. Estos dos ultimos a la
espera, también, de los recursos CREE, ya que fueron contemplados en el
Plan de Fomento a la Calidad.

En el primer semestre Académico, se presento un trabajo de investigacion
de una alumna de ultimo semestre del programa de Publicidad y Mercadeo
que se hace relevante por cuanto los estudiantes, para graduarse,
generalmente optan por la modalidad de Seminario y en muy pocas
oportunidades por la realizacion de un proyecto.

2.2Extension y Proyeccion social

El 2 de junio de 2016, la Ministra de Educacion, doctora Gina Parody, en
ceremonia celebrada en el auditorio de la Universidad Militar Nueva
Granada, otorgd reconocimiento a la institucion por su compromiso con la
estrategia “De noche si estudio”. Este fue un reconocimiento para 24
instituciones de Educacion Superior del pais.

En diciembre de 2015 se realiza ceremonia de entrega de certificaciones
del Diplomado en Gestion del Turismo Sostenible a un grupo de 25
jovenes estudiantes de la Policia en el marco del convenio DINAE-
INFOTEP.

En 2016 se ofrece a los prestadores de Servicios Turisticos el taller
“Calidad en la Prestacion de Servicios Turisticos”.

Se Desarrolla un Diplomado en Presentacion de Servicios Turisticos para
la Gestion Integral de Playas.

En el marco del convenio interadministrativo N° 1005 de 2015, se realizo el
Foro sobre fotografia y memoria historica del conflicto armado en Colombia
dirigido a comunidad en general. El evento se tuvo lugar en el auditorio de
la Gobernacion Departamental.

La superintendencia de Servicios publicos adelanto el “Taller de Servicios
publicos domiciliarios” con el propodsito de dar la formacion de liderazgo en
el conocimiento de los servicios publicos domiciliarios a los lideres
comunitarios, veedores ciudadanos, estudiantes de Infotep, a fin de que



estos puedan establecer mecanismos de integracion social de las personas
de la isla para un mayor conocimiento de los deberes y derechos que
tienen los usuarios de los servicios publicos.

Participacion en la Muestra de Cine Seaflower 2016 con la proyeccion de
dos peliculas documentales sobre la lengua creole y la literatura del
archipiélago.

Taller de servicio al Cliente desarrollado para funcionarios del Sector
productivo.

Participacion de funcionarios de la Institucion en la Junta departamental
de pesca.

Participacion de dos representantes de miembros de consejos directivos en
la convocatoria del Ministerio de Educacion Nacional.

Visita de pares académicos durante los dias 3, 4 y 5 de marzo para para la
reunion de verificacion de condiciones de calidad para el otorgamiento del
registro calificado de la extension del programa de Licenciatura en musica
de la Facultad de Bellas Artes segun el convenio firmado con la
Universidad del Atlantico, al cual asistieron el Vicerrector de
Investigaciones de la U del Atlantico, el Jefe del Departamento de Calidad
Integral en la Docencia, el Decano, el Coordinador del Programa de
Profesionalizacion los Representantes del Ministerio de Cultura.

2.2.1 Internacionalizacioén

La politica de internacionalizacion de la institucion se encuentra
formulada y en proceso de implementacion. Sin embargo, la misma debe
ser revisada y ajustada para que pueda reflejar la realidad institucional.

Internacionalizacion se maneja a través de un proyecto de inversion
registrado en el banco de proyectos con el siguiente nombre y cédigo BPin:
Fortalecimiento De La Internacionalizacion De La Educacion Superior En
El Infotep De San Andrés, Providencia Y Santa Catalina - 2014011000089.



Dentro del programa de Internacionalizacion, la institucion se encuentra
asociada con el Nodo Caribe y atiende convocatorias a los eventos
propuestos por esta organizacion asi:

Participacion en la III Jornada de internacionalizacion de la Educacion
Superior — (JIES) que se llevada a cabo en la Universidad de la Guajira en
Riohacha, el 20 de Mayo de 2016, cuyo objetivo fue debatir con expertos
nacionales e internacionales los diferentes aspectos de la situacion
regional de la internacionalizacion universitaria, de modo que los docentes
y estudiantes se encuentren preparados con las competencias necesarias
para enfrentar un mundo altamente globalizado e interconectado.

Se realizo el intercambio cultural con integrantes del Nodo Caribe de la
Red Colombiana de Internacionalizacion enfatizando la buena practica del
INFOTEP San Andrés en la implementacion del multilingtiismo.

Presentacion ante la Secretaria de Educacion Departamental y aprobacion,
del Técnico Laboral en formacion académica en inglés, en noviembre de
2015.

2.3 Biblioteca

La biblioteca propende por el desarrollo académico de los estudiantes,
llevando a cabo actividades académicas, ludicas culturales y recreativas.
Es asi como para el dia del Idioma se ejecutaron las siguientes acciones:

Muestra de Literatura colombiana: Literatura Colombiana contemporanea:
realizacion de una lectura en voz alta de textos narrativos y poéticos de
escritores colombianos, con el objetivo de acercar a los estudiantes a esta
clase de literatura.

“Cuentos para reirse mejor”: relato de cuentos con un docente del Centro
de lenguas, escritor y poeta sanandresano, Licenciado Adel Christopher.

Taller de expresion oral y escrita: “Sin miedo al publico”, con la tallerista
Salma Tabet, comunicadora social y periodista. El objetivo de este taller
era disminuir el miedo siguiendo algunos consejos poniendo en practica
trucos que permiten mayor comodidad “en escena”.



A través del Centro de Lenguas se vienen adelantando programas y
proyectos de capacitacion tales como las clases de inglés y de creole.

Se impulso la realizacion de vacaciones recreativas dentro del programa de
extension y cultura liderado por la Magister JULY BUSH en el marco del
proyecto de inversion Implantacion Del Departamento De Lenguas Del
Infotep San Andrés — codigo BPin 2013011000018.

La convocatoria tuvo una gran acogida y en ella participaron alrededor de
40 ninos de edades entre los 6 y los 12 anos de edad.

Estas Actividades se iniciaron desde el 1° de diciembre con el objetivo de
proporcionar a los ninos actividades ludicas, recreativas y deportivas y el
aprendizaje del inglés estandar y del creole.

Se hizo una clausura con una ceremonia en la que los infantes mostraron
lo aprendido durante esta etapa y con una muestra de las manualidades
que elaboraron.

Se resalta que la Corporacion CORALINA, se unio6 al evento a través de un
concurso de arte en el que le regalaron a los ninos un kit de pintura y
utiles escolares. Se seleccionaran los cuatro mejores trabajos para ser
premiados.

Dos (02) docentes del Centro de Lengua fueron certificados por el ILEX de
la Universidad Tecnologica Pereira: Clennie Lee Sjogreen y Emelino O"Neill,
lo cual fortalecera las competencias de ensennanza del idioma Inglés.

2.4Convenios interinstitucionales

Como resultado de la gestion adelantada en el primer periodo de 2016, se
firmaron proyectaron y firmaron los siguientes convenios y con las
siguientes instituciones para el ofrecimiento, en extension, de los
programas de Contaduria, Derecho, Licenciatura en Pedagogia Infantil con
la UCEVA, la Universidad Rafael Nunez, la Universidad Simon Bolivar y se
realizaron.

Se hicieron todas las gestiones pertinentes para realizar un convenio con
la UNAD que se inicié6 con una visita a la Universidad. Esta pendiente el
envio del certificado de existencia y representacion legal de la institucion



expedido por el Ministerio de Educacion Nacional para que la UNAD
procediera con el aval juridico y legalizacion del convenio.

Se firmaron los siguientes convenios:

Con la UCEVA, Unidad Central del Valle, para el estudio y homologacion
del Programa Técnico Profesional en Contabilidad y ofertar asi el ciclo de
profesionalizacion universitaria en Contaduria Publica. Se espera ademas,
con este convenio poder ofertar el programa de Derecho, de Logistica de
Comercio y desde Infotep, ofertar los programas de Inmersion en Inglés.

Con la Corporacion Universitaria Rafael Nunez para la oferta inicial, del
programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil y posteriormente el de
trabajo social y Tecnologia en Atencion Pre hospitalaria. La corporacion se
encuentra actualmente en espera de registro de alta calidad del Programa
de Licenciatura en Pedagogia Infantil.

Con UNISONO, en orden a desarrollar programas de caracter cultural para
jovenes de la region y de la comunidad académica de Infotep.

Otro Si con la Universidad del Atlantico para el ofrecimiento del programa
de Licenciatura en Musica.

Con la Universidad Simon Bolivar para aunar esfuerzos de apoyo,
cooperacion, académico, técnico administrativo para desarrollar
actividades de formacion y capacitacion en programas afines de docencia,
extension e investigacion y promover el intercambio entre académicos y
estudiantes que propendan por el fortalecimiento académico.

Se adelantaron gestiones de acercamiento para el mismo propoésito del
programa de Contaduria Publica con la Universidad Francisco de Paula las
cuales estan pendientes por consolidar.

El INFOTEP hace parte de la alianza por la Reserva de Biosfera Seaflower
desde julio de la presente vigencia. Tiene como objetivo la adopcion de
acciones concurrentes, autonomas y coordinadas en beneficio de la reserva
de Biosfera Seaflower, con autonomia financiera, presupuesta y
administrativa, pero bajo estrictos criterios de coordinacion, colaboracion y
cooperacion.



3. ACTIVIDADES ESTRATEGICAS PROCESO ADMINISTRATIVO

3.1Ejecucion presupuestal a noviembre 30 de 2016

Presupuest Ejecucion presupuestal
Vige Rubro o vigencia | Compromisos % Obligacione %
ncia (incluye Comprom s Obligado
asignacion etido
de recursos
CREE)
Funcionami | $2.615.852. | $1.958.551.42 74,87% $1.941.914. | 74,24%
2015 | ento 632 9,25 470,25
*Dic | Inversion $2.692.581. | $800.885.202, | 29,74% $800.885.2 | 29,74%
31 947 50 02,50
Funcionami | $3.305.138. | $1.944.576.89 | 58,83% $1.607.067. | 48,62%
2016 | ento 278 6 659
*Nov | Inversion $4.670.356. | $3.589.306.04 | 76,85% 2.215.118.8 | 47,43%
30 851 0,50 81,50

Existe una baja ejecucion en los rubros de funcionamiento, porque el
INFOTEP desde el ano 2012 tiene congelado dentro del presupuesto, unos
recursos que corresponden a la Reestructuracion o modernizacion de la
planta, esa reestructuracion se aprobdé en el presupuesto vigente desde
Enero por un monto de $1'214.795.549 (mil doscientos catorce millones
setecientos noventa y cinco mil quinientos cuarenta y nueve pesos), los
cuales estuvieron congelados en su totalidad hasta Septiembre de este
ano, mes en el cual solo se descongelaron $483’°300.000 (cuatrocientos
ochenta y tres millones trescientos mil pesos). Sin embargo, el resto de
recursos que contintan congelados, siguen sumando en el total y por
ende, haciendo que se manifieste un comportamiento negativo en la
ejecucion.

Dichos recursos que se encontraban congelados, no se podian ser
ejecutados hasta que se aprobara la reestructuracion. No obstante,
aunque ya se dio la aprobacion, no se han podido ejecutar en su totalidad,
porque existen algunos nombramientos qu no se han hecho.

Por otro lado, en el caso de los proyectos de inversion, se encuentra el
proyecto de infraestructura, el cual representa recursos por
$3.099.619.167 (tres mil noventa y nueve millones seiscientos diecinueve
mil ciento sesenta y siete), de los cuales ya se adjudicaron por medio de la




licitacion de la obra y el concurso de meéritos de la interventoria por valor
de $1.669.960.969 y 129.130.000 respectivamente.

Se estima que con los pagos de la obra y la interventoria el avance de la
ejecucion seria del 79%.

De igual forma, existe un proyecto de inversion, el cual tiene previsto hacer
mejoras y adecuaciones a la sede del INFOTEP en la Isla de Providencia,
pero la Directora Silvia Montoya, senaléo haberle comunicado al consejo
directivo, que no tocaria dichos recursos, porque dicha sede no es propia y
por ley no se puede hacer adecuaciones en una sede que no es propia.

Finalmente, otra causa del retraso en la ejecucion, se dio porque se
estaba a la espera de la firma del convenio con MinTIC, para conectar al
INFOTEP al cable submarino, puesto que se cuenta con los recursos para
ser ejecutados en esta actividad y poder mejorar la conectividad de la
institucion. Se espera tener este convenio firmado para final de ano.

3.2Sistema de Gestion la Calidad

La Institucion habia iniciado el proceso para la certificacion en gestion de
calidad y al frente se encontraba una profesional para el levantamiento de
la informacion y rediseno del mapa de procesos. Se esperaba la
certificacion para finales de 2015, sin embargo no se logré6 para esa
vigencia por falta de algunas acciones importantes.

A partir de 2016 se realiza una nueva contratacion para reiniciar el
proceso. Se hizo un estado del Arte y a partir de reuniones con los lideres
de cada uno de los procesos, se modificaron elementos importantes para
poder continuar y hacer mas eficaz el sistema.

Las acciones pertinentes se realizan a través del proyecto de inversion:
Implementar, Interiorizar, Certificar Y Mantener De Manera Efectiva El
Sistema Integrado De Gestion Del Infotep Bajo Las Normas NTCGP
1000:2009, ISO 9001, MECI 1000:2005, ISO 14001, OHSAS 18002,
Decreto 3075 De 1997 Y El Plan Sectorial Del Ministerio De Educacion
Nacional. Codigo BPin: 2012011000158. En el apartado dedicado a los
proyectos de inversion se describen los principales logros del SIG



3.3Modernizaciéon de la Planta

En cuanto al proceso de Reestructuracion administrativa, se dio
continuidad a las gestiones que se venian adelantando para el proceso de
modernizaciéon, con la actualizacion de informacion y documentos
solicitados tanto por el Ministerio de Hacienda, como por el Ministerio de
Educacion Nacional y en diciembre 11 de 2015 se recibié por parte del
Ministerio de Educacion Nacional copia del oficio emanado por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, firmado por el Director General
del presupuesto publico nacional, Doctor Femando Jiménez Rodriguez, en
el que se daba la viabilidad presupuestal a la modificacion de la planta de
Personal docente y administrativo de la institucion. Sin embargo ese
proceso no logro llegar a su fin a 31 de diciembre de 2015 por falta, aun,
de la firma del Senor Presidente de la Republica, lo que significé esperar a
la nueva vigencia, durante la cual hubo también retrasos.

El 03 de octubre de 2016, mediante el decreto 1571 de la misma fecha, la
Presidencia de la Republica firmé y autorizo el decreto de reestructuracion
del INFOTEP y desde esta fecha la institucion viene adelantando los
cambios necesarios para ajustarse a su nueva planta. De acuerdo a lo
anterior, el nuevo organigrama de la institucion es el que se describe a
continuacion:
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3.4Fortalecimiento de los sistemas de comunicacion institucional y
de la plataforma tecnolégica

Bajo el proyecto de inversion denominado Mejoramiento y dotacion de la
infraestructura, con un monto establecido de $140.000.000, se
fortalecieron los sistemas de comunicacion institucional y la plataforma
tecnologica de la institucion, con las siguientes acciones como:

Compra de equipos tecnologicos (PC, impresoras, Televisores, materiales
para el area de sistemas, etc).

Dinamizacion del uso de la Web institucional (www.infotepsai.edu.co), con
la contratacion de un técnico, asi como las redes sociales para dar a
conocer informacion de interés general sobre las actividades que adelanta
el Infotep.

Adicionalmente, para el fortalecimiento de esta area se contrataron de los


http://www.infotepsai.edu.co/

servicios de un medio impreso local para promocion publicitaria y demas
informacion pertinente que se genera en la institucion.

Contratacion de un Ingeniero de Sistemas para evaluar el estado de los
sistemas de informacion y de las plataformas, que por Ley, deben ser
monitoreados y alimentadas con la informacion institucional.

3.5 Ventanilla Unica, Sistema de Archivo y Atencién al Ciudadano

En consideracion al requerimiento de la estrategia de servicio al ciudadano
contemplado en el Plan de Accion Sectorial y de la Funcion Publica se cred
la Ventanilla Unica y se contrataron los servicios de una funcionaria para
su atencion, lo cual ha permitido centralizar los servicios de recepcion,
radicacion y distribucion de toda la correspondencia oficial que ingresa y
sale de la institucion.

3.5Proceso de Descentralizacion Administrativa

Con el fin de consolidar la incorporacion del Instituto Nacional de
Formacion Técnica Profesional de San Andrés, a la estructura
descentralizada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina y conforme a lo determinado en el articulo 20 de la ley
790 de 2002 y el decreto reglamentario 1052 de 2006, expedido en el

marco del proceso de descentralizacion y de acuerdo a la Ordenanza 0015
del 11 de agosto de 2009, se presentan los resultados del proceso asi:

e Existe manifestacion de Interés por parte del Ente Territorial

e Se conformaron las Mesas de Trabajo entre el Ente Territorial, el
Infotep y el Ministerio

e Le levantaron el Inventario y las Actas de las mesas de trabajo

Del proceso esta pendiente:
e Presentacion y Aprobacion ante la Asamblea Departamental

e Acta de Traspaso



4. ACTIVIDADES DEL PROCESO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

El Bienestar Universitario en Infotep tiene como mision el mejoramiento de
la calidad de vida de la comunidad universitario: estudiantes, docentes,
funcionarios. En razon de ello se adelantaron las siguientes acciones para
lograr su proposito, con el acompanamiento del contratista, Licenciado en
Salud y Deportes, José Almeida.

En el periodo de octubre de 2015 a junio de 2016 se adelantaron las
siguientes actividades:

Organizacion de documentos relativos a planes de emergencia y Copaso.
Gestion de solicitud de revision y recarga de extintores.

Realizacion y coordinacion de evento deportivo. Torneos de Pin pon para
estudiantes Propios de la noche y articulacion.

Caminata ecologica con funcionarios de la institucion.
Jornada de salud como celebracion del dia de la salud y participacion en el
evento con el taller de masaje para estudiantes de articulacion y de los

programas regulares Técnicos profesionales.

Ciclopaseo con estudiantes de articulacion, programas en convenio y
regulares.

Ciclopaseo con funcionarios por la carretera circunvalar.
Revision de planes de salud ocupacional y emergencia.

Inicio de acciones para la prevencion en trabajos de altura, tras la
deteccion de un peligro potencial en el area de mantenimiento.

Desarrollo de un taller dirigido a funcionarios de la institucion sobre las
normas y convenciones en los temas de inclusion escolar y universitaria
mediado con actividades ludicas y entrega de incentivos con el fin de
promover la participacion activa de los asistentes.



Con el acompanamiento de la Terapista ocupacional, Zasha Marie Henry
dias, se realizo un trabajo de sensibilizacion para los estudiantes, en
temas de discapacidad e inclusion.

Desarrollo de actividades deportivas. Se realizo un ciclopaseo con los
funcionarios de la institucion por la carretera circunvalar para el
mejoramiento de la actividad fisico recreativa.

Se readecu6 un aula para la realizacion de las actividades del gimnasio,
teniendo en cuenta que el espacio destinado para ello se habia
deshabilitado por la construccion iniciada el ano 2014 y que habia
quedado inconclusa. Esto permitio evitar el deterioro de los implementos y
equipos deportivos y ademas la participacion de los funcionarios y
personas de la comunidad en entrenamiento fisico.

Se continu6é con la promocion de la practica deportiva, permitiendo la
ejercitacion fisica de los estudiantes como habito de vida saludable y el
uso del tiempo libre entre estudiantes y funcionarios.

Se adelantaron las gestiones para desarrollar actividades del proyecto
Matias orientadas en torno a la cultura y la musica con personas en
condicion de discapacidad, para ser ejecutadas en el segundo semestre
académico de 2016.

Realizacion de evento deportivo con estudiantes, Juego de Voleyball en la
cancha Carino al Nino, de juegos de domino y parqué con la comunidad
educativa en la noche.

Charla orientada por la Policia Nacional para los estudiantes de programas
nocturnos sobre “La prevencion de consumo y trafico de estupefacientes”.

Atendiendo los requerimientos del Ley, se implemento6 la Ventanilla tinica,
para ser atendida por una contratista, en consideracion a que la
institucion no cuenta con el recurso humano suficiente que pueda suplir
esa necesidad.



5. PROYECTOS DE INVERSION

5.1Resumen cuantitativo de los proyectos de inversion 2016

PROYECTOS DE INVERSION 2016

NOMBRE CODIG | PRESUPUE | EJECUCIO | ESTAD
O BPIN | STO 2016 N o
PRESUPUE
STAL A 30-
NOV-2016
(segin las
obligacione
s)
Mejoramiento y | 002005 | Recursos Registr
dotacion de la | 957000 | Nacion: $1.249.721. | ado-
infraestructura 0 $3.089.619. | 884 Actuali
fisica del INFOTEP 167 zado
de San Andrés. Recursos 2016-
Propios: 06-01
$10.000.00 20:01
0
Apoyo al | 201101 | Recursos Registr
fortalecimiento de | 100043 | Nacion: $134.793.6 | ado-
la articulacion | 4 $150.000.0 |99 Actuali
educacion media y 00 zado
educacion Recursos 2016-
superior en el Propios: 10-04
Departamento $50.000.00 17:34
Archipiélago de 0
San Andrés
Providencia y
Santa Catalina
Islas
Adecuacion de la | 201201 | Recursos Registr
sede del INFOTEP | 100014 | Nacion: $0 ado-
para implementar | 6 $40.000.00 Actuali
la educacion 0 zado
superior en la isla Recursos 2016-
de Providencia y Propios: 06-01




Santa Catalina $20.000.00 19:46
0

Implementacion , | 201201 | Recursos Registr

certificacion y | 100015 | Nacion: $ ado-

sostenibilidad del | 8 $110.000.0 | 71.414.224 | Actuali

sistema integrado 00 zado

de gestion del Recursos 2016-

INFOTEP de San Propios: 02-12

Andreés Islas $44.000.00 10:17
0

Renovacion y | 201201 | Recursos Registr

modernizacion de | 100017 | Nacion: $101.419.5 | ado-

la red de datos, la | 5 $110.000.0 | 00 Actuali

infraestructura vy 00 zado

la plataforma Recursos 2016-

tecnologica del Propios: 02-12

INFOTEP de San $50.000.00 10:15

Andrés y 0

Providencia Islas

Implantacion del | 201301 | Recursos Registr

departamento de | 100001 | Nacion: $79.562.50 | ado-

lenguas del | 8 $76.000.00 |0 Actuali

INFOTEP San 0 zado

Andrés, San Recursos 2016-

Andrés, Caribe Propios: 10-04
$30.000.00 17:36
0

Fortalecimiento de | 201401 | Recursos Registr

la 100008 | Nacion: 3 ado-

internacionalizaci | 9 $50.800.00 |44.450.662, | Actuali

on de la 0 5 zado

educacion Recursos 2016-

superior en el Propios: 10-04

INFOTEP de San $20.000.00 17:37

Andrés, 0

Providencia y

Santa Catalina

Fortalecimiento al | 201501 | Recursos Registr

departamento de | 100000 | Nacion: $50.000.00 | ado-




bienestar 2 $50.000.00 |0 Actuali
universitario del 0 zado
INFOTEP del Recursos 2016-
Archipiélago  de Propios: $0 06-01
San Andrés y 19:49
Providencia

9 Incremento de | 201501 | Recursos $50.000.00 | Registr
inclusion de | 100010 | Nacion: 0 ado-
poblacion en |3 $50.000.00 Actuali
situacion de 0 zado
discapacidad en Recursos 2016-
educacion Propios: 06-01
superior en San $69.601.10 19:54
Andrés Isla 0

10 Fortalecimiento 201601 | Recursos $ Registr
académico y | 100005 | Nacion: $ | 433.756.41 | ado-
administrativo del | 5 650.336.58 |2 Actuali
INFOTEP de San 4 zado
Andrés, 2016-
Providencia y 11-28
Santa Catalina 07:38
(Tiene asignados
los Recursos
CREE 2016.)

5.2Resumen cualitativo de los proyectos de inversion

a. Mejoramiento y dotacion de la infraestructura fisica del

INFOTEP de San Andrés.

El presupuesto disponible por recursos nacion fueron los usados
para realizar las actividades del proyecto dentro de las que se destacan las
siguientes contrataciones:

Licitacion publica 01 de 2016 y Concurso de Méritos 01 de 2016: A
través de estos dos procesos se contrato la construccion, adecuacion,
mantenimiento y dotacion de la infraestructura fisica del INFOTEP y su
interventoria por un valor total de $2.100.000.0000.



Se adecuara el 100% de la infraestructura de la entidad incluyendo la
dotacion administrativa y de aulas, un aula maultiple mucho mas
espaciosa y biblioteca adecuada y mejorada en su totalidad.

Subasta Inversa Presencial 02: Dotacion de equipos tecnolégicos y
dotacion de elementos para el funcionamiento 6ptimo de la entidad por
valor de $ 212.000.000. Contratacién de personal técnico y administrativo
que coordine y ejecute las actividades incluidas dentro del mismo por valor
$299.000.000 .



INFOTER
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b. Apoyo al fortalecimiento de la articulacion educacion media y educacion superior en el
Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina Islas

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

OBSERVACIONES

Fortalecer la
educacion media

Adecuacion y
dotacion de

Adecuar, dotar y
fortalecer los
Laboratorios de

EL laboratorio de Cocina se
encuentra en remodelacion en este
momento con la idea de un mejor

superior v la laboratorios de | Laboratorios |practicasy aprovechamiento de los espacios
Bi]n tefacciény de practicas- de practicas |aprendizaje académicos.
éstas con el ensenanza para de
; ducti el desarrollo de aprendizaje |Adquisicion
Ze;: (;)r prCE uc l‘f;o las competencias anual de Los estudiantes obtuvieron sus
© ipa.r ‘la mento especificas uniformes a uniformes de acuerdo a los
al‘;a\?é);e digi)aa estudiantes requerimientos.
. g articulados
implementacion B . 2 dos de 1
de modulos de ntraron en vigencia dos de los
.. . cuatro (4) Técnicos Laborales
formacion en C Actualizar el .
) Ampliacion y . recientemente aprobados
competencias . . Estudio de . L.
pertinencia de la Programas . . (Hosteleria y Eco alojamiento,
laborales . Pertinencia Y ) .
. Oferta académica nuevos Cocina Sostenible).
especificas. mercados del

del INFOTEP

Infotep

Diplomado Pedagogia del Turismo y
la Recreacion. Con la docente
Sandra Villamizar




Actualizar el plan
de medios y

Se fortalecio el proceso de
divulgacion de las actividades
mediante diferentes campanas en
las redes sociales y medios de
comunicacion oral y escrita. Como
#YoCreoEnInfotep. La participacion

eJeggtar activa de los estudiantes de
actividades de ) . ] L
. Articulacion se evidencié durante el
promocion ) _
Aumento y lanzamiento de las campanas y el
permanencia del desarrollo de las actividades como la
numero de siembra de las especies
estudiantes ) ornamentales.
) Estudiantes
matriculados con matriculados | Desarrollar
el INFOTEP en el rooramas de
proyecto de programa Los estudiantes estuvieron 100% del
) .. orientacion . _
articulacion con ] tiempo acompanados por la
; vocacional a ; . . )
la media . » | profesional en Psicologia Katherine
estudiantes de 9 Pino
10°y 11° de las
IEM en alianza
Disenar e
imprimir material
publicitario de N/A
apoyo
Formacion en Al finalizar el semestre se realizo un
. Implementar . . . .
competencias ) seminario de Mejoramiento para los
Estudiantes |planes . .
laborales . estudiantes quienes presentaron
B articulados |semestrales de .
especificas a Formados meioramiento dificultades. La profesora LUZ
estudiantes s tJu diantil MARINA HERRERA fue la encargada

articulados

de realizarlo.




Contratar
Docentes Catedra
y desarrollar
modulos de
formacion - Ier
Semestre

Los docentes fueron vinculados
mediante Resolucion No 011 del 03
de Febrero de 2016. Con
Resolucion modificatoria No 034 del
03 de Marzo. Para un total de 7
docentes.

Contratar
Docentes Catedra
y desarrollar
modulos de
formacion - 2do

Los docentes fueron vinculados
mediante Resolucion No 118 del 22
de Julio de 2016. Para un total de 7
docentes.

Semestre
Trasladar Se realizaron viajes a la Isla de
docentes . .

! Providencia, para dar
(Tiquetes y

Viaticos) a
Providencia para
desarrollo de los
modulos de

acompanamiento a la Institucion
Educativa Junin en los procesos de
proyecto de vida y Orientacion
Vocacional a los estudiantes
Articulados.

formacion
Gestion, Contratar
Secgél rlllgloeln;z y IAnl ;iﬁiacfoiloez personal para la |Contrato de Adriana Williams,
alianzas con de Educacion Coordinacion y Marisol Blanco, Tania Rivera
instituciones de Media del administracion coordinador de Providencia y New
Educacion Media | Archipiélago general del Breeze.
proyecto

del Archipiélago




Gestionar nuevas
alianzas con IEM

Se llevaron a cabo conversaciones
con la Institucion Educativa
BRROKS HILL, con la idea de que el
proximo ano vuelvan a articular con
nosotros.

Realizar
actividades y
talleres de
seguimiento y
control del
proyecto con las
IEM

Las actividades de cierre de
semestre, como por ejemplo los
cierres de cocina Sostenible con la
presencia de los padres de familia,
desayunos de trabajo con los
rectores y coordinadores

Implementacion
de un Plan
Integral para la
disminucion de
Indices de
desercion
estudiantil

Plan Integral
para la
disminucion
de Indices de
desercion y
aumento de
los indices de
permanencia
y graduacion
estudiantil

Realizar procesos
de induccion y
re-induccion a
los estudiantes
de las
instituciones de
educacion media

Estas actividades se llevan a cabo al
inicio del ano escolar, en donde se
les visita en las diferentes
Instituciones Educativas y se les
ofertan los programas a los de grado
10 y se les realiza reinduccion a los
de grado 11.

Implementar
actividades
académicas
extracurriculares,
salidas de campo
y seminarios
complementarios
a la formacion

Se realizo un convenio con una
Fundacion quienes suministraron
todo el Apoyo logistico para la
realizacion de las actividades extra
muro y los insumos de la cocina
necesarios para la realizacion de las
clases.




Ejecutar un
programa que
garantice el
desarrollo de las
practicas
estudiantiles con
el sector
productivo
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c. Implementaciéon , certificacion y sostenibilidad del sistema
integrado de gestion del INFOTEP de San Andrés Islas

Se organizo y realizo en conjunto con el MEN, el taller: Modelamiento del
mapa de procesos, con el objetivo de definir conjuntamente los procesos
Estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacion de INFOTEP, con base
en lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion, bajo las normas ISO
9001 y NTCGP 1000.

Como resultado de esa actividad, se obtuvo una propuesta de re-definicion
del mapa de procesos de la Entidad, con el fin y el propédsito que
respondiera a las necesidades de los sistemas en los cuales esta definido
certificarse.
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Se organizo y realizo en conjunto con el MEN, el taller: Caracterizacion de
procesos, con el objetivo de exponer metodolégicamente como realizar
ejercicios de caracterizacion de los procesos estratégicos, misionales, de
apoyo y de evaluacion de INFOTEP, con base en lo establecido en el
Sistema Integrado de Gestion.

Igualmente, se realizo lanzamiento de la campana #YocreoenINFOTEP con
el objetivo de ser una campana de Educacion y Comunicacion con la
finalidad de reposicionar a nivel local y nacional la imagen del Instituto
Nacional de Formacion Técnica Profesional, INFOTEP, con base en lo
establecido en la planeacion estratégica institucional de largo plazo y en la



propuesta programatica 2016-2019 de la nueva administracion a través de
la implantacion de una cultura de servicio al cliente, aseguramiento de la
calidad, autocontrol y mejora continua en INFOTEP.

Como producto de esta campana se hizo el Concurso #Yocreoenlnfotep,
con 3 categorias las cuales serian premiados en una ceremonia de cierre
de la campana estimada para finales de Diciembre. Las categorias fueron:

- Estudiantes (jingle Nuestros Valores en INFOTEP).

- Docentes (infografia 35 anos de INFOTEP).

- Colaboradores en areas administrativas y financiera (fotos historicas
de INFOTEP).

Se realizaron Los “Dialogos sociales virtuales: INFOTEP en Linea” fueron
una estrategia de comunicacion y participacion, en la cual se realizaron
videoconferencias sobre un tema de interés del sector educativo en las
islas, a través de Facebook. En este espacio online presidido por la
Rectora, se aplico el formato de conversatorio con la participacion de
expertos sobre los temas: Necesidades del sector empresarial para
programas educativos innovadores, el rol de nuestras instituciones frente
a la educacion superior en el departamento archipiélago.

Se organizé y realizo el Taller Servicios v Tramites de INFOTEP, con el
objetivo de definir conjuntamente los servicios y tramites de la institucion,
con base en lo establecido en el Sistema de Gestion de Calidad, bajo las
normas ISO 9001 y NTCGP 1000.

Se organizo y realizo el Taller Mejoramiento Continuo en INFOTEP, con el
objetivo general de incentivar practicas adecuadas en INFOTEP con base
en lo establecido en el Sistema de Gestion de Calidad, bajo las normas ISO
9001 y NTCGP 1000.

Finalmente, se realizo la Formacion y Capacitacion para el Equipo de
Auditores Lideres de INFOTEP Formacion Empresarial - Programa: De
Formacion De Auditores Internos Del S.G.C ISO 9001:2015 - MECI 2014 &
GP 1000:2009. A través de ICONTEC y de esta manera el INFOTEP cumple
con uno de los requisitos de la norma que consiste en contar con un
equipo de Auditores certificado y formado con compromiso para el logro de
las auditorias internas en miras al alcance de la certificacion.



d. Renovacion y modernizacion de la red de datos, 1la
infraestructura y la plataforma tecnolégica del INFOTEP de San
Andrés y Providencia Islas

Con este proyecto se trabajaron en la siguiente tematicas:

Disminuir la inseguridad v los riesgos informaticos

Por medio de la implementacion del PETI (Plan estratégico de tecnologias
de la informacion) y el PESI (Plan estratégico de Seguridad en la
Informacion) con el fin de darle cumplimiento a los estandares solicitados
por MINTIC, y que entregara las pautas para generar un servicio acorde
con las necesidades tecnologicas actuales, protegiendo la informacion y el
acceso a la misma. Ambos planes se encuentran en revision por parte del
Ministerio.

Adecuacion Fisica de Datacenter

Con el proceso de adecuacion fisica que se viene adelantando en toda la
institucion, se pretende mejorar algunos aspectos en seguridad estructural
la cual es solicitada en el manual de seguridad de la informacion de
MINTIC, en este caso remodelacion y reparacion del centro de datos en
general.

Adecuacion de infraestructura de Datacenter

Como mejora continua del centro de datos, se adquirieron complementos
para organizar, los equipos y cableado, con esto se podra soportar
cualquier inconveniente o interrupcion en el servicio de manera agil y
rapida, acortando los tiempos para dar una solucion efectiva a problemas
con el servicio.

Servicio anual de internet dedicado

Se cuenta con servicio de internet dedicado de ultima milla con Sol Cable
Vision, contando con 3 mb de acceso a internet, se viene gestionando la
ampliacion de 3 mb a 8 mb, con este aumento se fortaleceran los servicios
tecnologicos entregando un mejor servicio a la comunidad institucional en
general.

Adquirir equipos de datacenter

Se adquirieron switch, Access Point, equipos de telefonia IP, UPS, red
eléctrica regulada, y red de datos, con estos cambios y mejoras, se viene
fortaleciendo el servicio prestado en general, mejorando la calidad en el
acceso de la red, protegiendo de esta manera los equipos institucionales
sean computadores de escritorio, equipos portatiles, video beam, usados
por toda la comunidad educativa.




Adquirir equipos de computo

Se adquirieron portatiles y Tablet pc, para cambiar los portatiles que ya no
cuentan con garantia, y que no soportan las actuales necesidades de
software requeridas.

Adecuacion de cableado estructurado de toda la edificacién.

Se cambid el cableado estructurado de Se, 6%, cumplimos con el actual
estandar, soporta los actuales cambios en tecnologia, con esto mejora en
la calidad en la transferencia de la informacion, se lograra contar con
acceso en cualquier sector de la planta fisica de la institucion.

Adquisicion de licencias y software de equipos de gestion y comunicacion
de data center.

Por la necesidad de contar con un software donde lograr el analisis,
evaluacion, control, seguimiento y monitoreo en la gestion de riesgos se
adquirio el software FIRM.

Hosting, manejo v mejoras de la pagina web de la institucion

Con los requerimientos en la pagina web  institucional
www.infotepsai.edu.co solicitados por MINTIC y estipulados en GEL 3.1
(gobierno en linea), durante este ano se generan cambios para mejora en la
divulgacion y transparencia en la informacion estipulada en la ley 1712 de
2016, se desarrollaron segmentos de comunicacion con el publico en
general por medio de PQRS. Sin embargo, aun tenemos muchas mejoras
que realizar en esta area.

e. Incremento de inclusion de poblacion en situacion de

discapacidad en educacion superior en San Andrés Isla

El proyecto tuvo una asignacion presupuestal por naciéon de cincuenta
millones ($50.000.000), los cuales fueron utilizados completamente en el
cumplimiento de las actividades propuestas en el mismo. De igual forma
tenia una corresponsabilidad con la inversion de recursos propios por un
valor de sesenta y nueve millones seiscientos un mil cien ($69.601.100)
para un total de ciento diecinueve millones seiscientos un mil cien pesos
($119.601.100).

Teniendo en cuenta lo anterior, el presupuesto disponible para realizar las
actividades del proyecto fue la cantidad asignada por la naciéon, en las
cuales se realizaron las siguientes contrataciones:



Fundacion We The People: Desarrollo de taller para la socializacion de las
disposiciones legales para el acceso de personas en situacion de
discapacidad. Esta actividad permiti6 a los participantes tener un
acercamiento inicial a las normas y convenciones sobre el tema de la
inclusion escolar y universitaria para que en el futuro no se violen los
derechos que tienen estas personas de estas personas dentro del sector
educativo. Se realizaron actividades ludicas para el desarrollo del taller y
se entregaron incentivos para promover la participacion activa de todos.
5.000.000

Zasha Marie Henry Diaz: Terapista ocupacional que realiz6 trabajo de
sensibilizacion con los estudiantes del Instituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional en tan importante tema como lo es la discapacidad,
acercandose de manera vivencial y reflexiva, permitiendo experimentar
sensaciones que no habian experimentado antes reconociendo que una
persona en situacion de discapacidad es una persona diferente al igual que
cualquier otro individuo. Durante la realizacion de la misma se vivieron
varios momentos ya que se utilizaron los espacios de la instituciéon y
algunos al aire libre.

Esta actividad permiti6 a los participantes tener un acercamiento al tan
importante tema de la inclusion educativa para que en el futuro no se
discrimine a cualquier persona en esta situacion y se le respeten sus
derechos. Se realizaron actividades ludicas complementarias para mejorar
la participacion y el desarrollo de la actividad. 2.000.000.

New Breeze Fundation: Desarrollo del proyecto Matias, el cual se realizo
para la comunidad educativa (estudiantes, docentes, personal
administrativo y egresados) y para la comunidad en general del
Archipiélago, en la cual se tuvieron tres momentos:

Conferencia sobre “la convencion internacional de los derechos de las
personas con discapacidad. Asamblea departamental.

Encuentro cultura, arte y diversidad: Talleres artisticos, tedrico — practicos
para personas con discapacidad, sus familias, comunidad educativa,
profesionales y demas interesados: Musica, Artes plasticas y Expresion
Corporal. Instalaciones de la institucion.

Concierto _incluyente: grupo musical de la corporacion casa taller
ARTESAS y orquesta UNISONO. Centro de eventos Jairo Bello.
$43.000.000.




f. Fortalecimiento al departamento de bienestar universitario del
INFOTEP del Archipiélago de San Andrés y Providencia

El proyecto tuvo una asignacion presupuestal por nacion de cincuenta
millones ($50.000.000), a diferente del de inclusion no tuvo una
asignacion por recursos propios, ya que por ley la institucion debe asignar
unos recursos que permitan el funcionamiento dinamico del area. A partir
del mismo se realizaron las siguientes contrataciones:

Fundacion We The People: Desarrollo de taller de estrategias de
comunicacion para los servidores de la institucion con el fin de mejorar los
canales comunicativos con los que cuenta la entidad, buscando fortalecer
la comunicacion interna; se realizaron actividades ludicas que permitan el
aprendizaje significativo de los participantes para que estas sean puestas
en practica en la vida laboral, profesional y personal. Se entregaron
incentivos para promover la participacion activa de todos. 1.000.000.

New Breeze Fundation: Se utilizaron los recursos como apoyo a las
actividades del proyecto Matias denominadas Encuentro cultura, arte y
diversidad: Talleres artisticos, teérico — practicos. 2.000.000.

Helping Youth: Contratacion prestacion de servicios de apoyo a la oficina
de Bienestar social y universitario y salud ocupacional en el Infotep
14.000.000.

Ernel Wright: Contratacion prestacion de servicios como monitor del
gimnasio 14.000.000.

José Almeida Alonso: $ 5.600.000.

Mantenimiento gimnasio: se realiza el mantenimiento del equipamiento del
gimnasio. $1.800.000.

Adecuacion cartelera Institucional: Se cambian la cartelera por una con
vidrio que ayude a proteger lo que se publica y se imprime publicidad para
promocion de los programa $2.000.000.

MGS logistic: Apoyo logistico semana cultural universitaria. $8.600.000.

Chamey Nautica: se realiza avance por doscientos mil pesos ($200.00) para
realizar actividad de deportes nauticos y estos se encuentran debidamente
legalizados con sus soportes.

Los anteriores fueron las contrataciones establecidas y que dieron
cumplimiento a las actividades de los proyectos que se encuentran
coordinados por el area de bienestar institucional. En la actualidad el



proyecto de bienestar tiene pendiente ultimo pago por un valor de dos
millones de pesos ($2.000.000) el cual se efectuara en el presente mes de
noviembre; de igual forma el proyecto de inclusion tiene pendiente un
ultimo pago por valor de dos millones setecientos cincuenta mil pesos
($2.750.000), ambos pagos deben realizarse a la fundacion New Breeze.
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g. Fortalecimiento académico y administrativo del INFOTEP de San Andrés, Providencia y Santa

Catalina

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

ETAPAS

Fomentar la
cultura
investigativa
en la

institucion

Fortalecer la
cultura
investigativa en

la institucion

Crear semilleros de

investigacion

e Sensibilizacion a estudiantes

e Talleres sobre conformacion de
un semillero, conocimiento del
concepto de semillero

e Eleccion del grupo de
estudiantes para conformar el
semillero

e Conformacion con minimo cinco
estudiantes de operacion
turistica el semillero, el cual
sera liderado con el docente
catedratico y una investigadora
invitada.

e Realizacion de wun plan de
trabajo del semillero de
investigacion por espacio de dos
meses

Realizar eventos de
capacitacion por semestre
para fortalecer las
capacidades investigativas

de
de

eCapacitacion a docentes
Infotep sobre “Redaccion
Articulos cientificos”

e Presentacion De propuesta por




OBJETIVOS
ESPECIFICOS

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

ETAPAS

parte de la Asociacion
Colombiana para el Avance de la
Ciencia y la Tecnologia.

e Realizacion del Diplomado

e Realizacion de Taller de
Metodologia de la Investigacion
dirigido a estudiantes para
fortalecer la investigacion

Participar en eventos
académicos nacionales e
internacionales

e Participacion de un grupo de

docentes en evento de formacion
en la ciudad de Cartagena con el
Colegio  Mayor de  Bolivar
(traslado del grupo de docentes a
la ciudad de Cartagena)

e Participacion de dos funcionarios

de 1la Institucion en evento
internacional con la West Indies
(pendiente por realizar)

Formular  proyectos de

investigacion

e Formulacion de un proyecto de

investigacion liderado por wun

docente del Infotep

Promover el
acceso,
permanencia
y graduacion
de los

estudiantes de

Estudio de
diagnostico

realizado

Diagnosticar y evaluar las
causas del fenémeno de
desercion estudiantil de los
programas del Infotep San
Andrés

e Diagnostico formulado sobre las

causas del fenomeno de
desercion. Consolidacion de
bases de datos, realizacion de
encuestas, entrevistas,
Realizacion informes de

investigacion, Publicacion y

de




OBJETIVOS
ESPECIFICOS

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

ETAPAS

la institucion

socializacion de resultados.

Disenar el modelo
permanencia de
institucion

de
la

Diseno del modelo de
permanencia de la institucion
Realizacion de actividades para la
permanencia de estudiantes
Gestion para el apoyo econémico
a estudiantes para la matricula:
estrategias de apoyo
socioeconomico

Visitas a colegios

Realizacion de  Talleres de
orientacion profesional y
vocacional dirigidos a estudiantes
de bachillerato

Promocion de los programas
académicos

Seminario de grado

Realizar proceso de motivacion a
los estudiantes de articulacion
para que continten el programa
en Infotep

Programa de Fortalecimiento de
Vinculos con el Nucleo Familiar:
acercamiento entre los padres de
familia y la institucion




OBJETIVOS
ESPECIFICOS

PRODUCTOS

ACTIVIDADES

ETAPAS
fortalecimiento de los lazos de
comunicacion con el fin de
brindar acompanamiento,
seguimiento y apoyo durante el
proceso de formacion profesional
de sus hijos.

Programa Integrado de
Estimulos y Servicios: actividad
de clausura de  semestre

actividades culturales,
deportivas,

Entrega de suvenires para los
estudiantes:, cuadernos,

lapiceros, etc.
Realizacion de taller en
competencias lectoras
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5.3Resumen de Proyectos de Inversion 2017

NOMBRE CODIG | PRESUPUE ESTADO
O BPIN | STO 2017

Fortalecimiento al | 201601 | Recursos Registrado-
departamento de | 100005 | Nacién: Actualizado
bienestar 4 $200.000.00 | 2016-06-01
universitario del 0 20:15
INFOTEP de San Recursos
Andrés Isla propios:

$30.000.000
Fortalecimiento 201601 | Recursos Registrado-
académico y | 100005 | Nacion: Actualizado
administrativo del | 5 $2.626.419. | 2016-11-28
INFOTEP de San 167 07:38
Andrés, Recursos
Providencia y propios:
Santa Catalina $130.000.00

0
Fortalecimiento 201601 | Recursos Registrado-
departamento de | 100005 | Nacion: Actualizado
lenguas e|6 $450.000.00 | 2016-05-13
internacionalizaci 0 11:28
6n del INFOTEP Recursos
todo el propios:
departamento, $90.000.000
San Andrés,
Caribe
Consolidacion del | 201601 | Recursos Registrado-
proceso de | 100006 | Nacion: Actualizado
articulaciéon de la | O $450.000.00 | 2016-05-16
ed. Media con la 0 10:47
ed. Superior en Recursos
todo el propios: $
departamento, 124.810.000
San Andrés,

Caribe




