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INFOTER?

ACUERDO 0030 DE 2019
OCTUBRE 23

“POR EL CUAL SE APRUEBA LA POLITICA INSTITUCIONAL DE GESTION
DOCUMENTAL  DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECHICA
PROFESIONAL DE S8AN ANDRES ¥ PROVIDENCIA ~-INFOTEP”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES ¥ PROVIDENCIA -INFOTEPR- EN
EJERCICIO DE 3US ATRIBUCIONES LEGALES,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional (INFOTEP), es una
entidad publica, adscrita al Ministerio de Educacién Nacional, creado por el
Decreto No. 176 del 26 de enero de 1980, sustituido por €l 570 de marzo 4 de 1981
y reorganizado por el Decreto Ley No 758 de 1988, en un Establecimiento Pablice
de Educacion Superior, del orden Nacional, reestructurado mediante los Decreto
1095y 1096 del 2004 y 1570 y 1571 del 3 de octubre de 2016.

Que el articulo 33 literal a) del Acuerdo 004 del 22 de febrero de 2019, sefiala que
“son funciones del Consejo Directivo, aprobar a propuesta del Rector y Consejo
Académico las politicas de la Institucion, los planes y programas que, conforme a
la Ley Organica de Planeacién y la Ley Organica de Presupuesto, deben proponerse
para su incorporacion a los planes sectoriales y a través de estos, al Flan Nacional
de Desarrollo.

Que el Infotep ha hecho una revisidén critica de las practicas y modos
organizacionales que se han empleado para construir institucionalidad, con el fin
de encontrar diversas maneras de abordar reformas que le permitan recuperar el
rol histérico Insular como primer centro de estudios superiores en el
Departamento.

Que las politicas universitarias buscan proporcionar dindmicas institucionales que
propenden por establecer procesos académicos, de cultura y bienestar,
administrativos, de investigacion y de interaccién con el entorno en el
Departamento archipiélago de San Andrés y Providencia y por esta razdn se hace
necesario contar con herramientas de gestion que permitan el cumplimiento de su
misién institucional.

Que el Infotep tiene el desafio de avanzar en el desarrollo de sus procesos
académicos y administrativos, arraigar su identidad en ¢l contexto de la
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insularidad, fortalecer su presencia en la region, implementar nuevas formas de
produccién y transferencia del conocimiento, incorporar las tecnologias de la
informacion y la comunicacion en los procesos educativos para lo cual requicre
formular y desarrollar una propuesta institucional que afiance su liderazgo
regional y la visibilidad nacional en los ambitos politico, econdmico y social.

ACUERDA:

ARTICULG PRIMERO: Aprobar la politica institucional de GESTION
DOCUMENTAL

1. PRESENTACION

El Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional-INFOTEP, en el presente
documento estructura, formula y presenta la Politica de Gestion Documental con
miras a su adopcién en la Institucién para ello se indican los aspectos y
consideraciones tenidos en cuenta en su formulacion. La formulacion de esta
politica tiene como base la conciencia institucional del INFOTEP de la importancia

de sus documentos e informaciéon como evidencia de su misién, gestién, y respaldo G

de transparencia; como también el compromiso ineludible en el marco de la
responsabilidad que le senala la Ley General de Archivos (L. 594 de 2000} en su
articulo 12 como parte de la administracion publica, en la gestion de sus
documentos vy la administracion de sus archivos.

<. INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional-INFOTEP formula su
Politica de Gestion Documental con el fin de garantizar la adopcion e
implementacidn de las mejores practicas archivisticas y de Gestion Documental en
relacion con la normatividad vigente, orientadas a la conservacion de la mermoria
institucional. La Politica, como derrotero permitira guiar el conjunto de procesos,
procedimientos, metodologias y componentes técnicos y administratives que
conforman en su interrelacién y complementariedad, la gestion documental
institucional.

La estructuracion de la Politica tiene como fuente la conviccién institucional del
Institutoe sobre ¢l valor de sus documentos como evidencia de gestion, respaldo de
transparencia, garante de los derechos ciudadanos y participes del patrimonio
Documental de la Nacién. De igual forma, responde a la responsabilidad que le
sefiala la Ley 594 de 2000, respecto de la gestion de sus documentos y la
administracion de sus archivos.
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3. JUSTIFICACION

La Politica de Gestidén Documental proporciona lineas de actuacion para articular
un correcto manejo de los documentos y de la informacién, mediante el
establecimiento de estrategias dentro del ambito de competencia de la Gestidn
Documental,

Segin el Archivo General de la Nacién “La politica de Gestion Documental en el
Estado Colombiano, acorde con el articulo 2.8.2.5.6. del Decreto 1080 de 2015,
debe ser entendida como el conjunto de directrices establecidas por una entidad
para tener un marco conceptual claro para la gestion de la informacion fisica y
electrénica, un conjunto de estandares para la gestidon de la informacion en
cualquier soporte, una metodologia general para la creacién, uso, mantenirmniento,
retencion, acceso y preservacion de la informacion, independiente de su soporte y
medio de creacion, un programa de gestién de informacion y documentos, una
adecuada articulacion y coordinacion entre las areas de tecnologia, la oficina de
Archivo, las oficinas de planeacion y los productores de la informacidén. Esta
politica debe estar ajustada a la normativa que regula la entidad, alineada con el Q
plan estratégico, el plan de accién y el plan institucional de archivos ~ PINAR y ”3@3
debera estar documentada e informada a tedo nivel de la entidad”.

A través de la implermnentacion de la Politica de Gestidon Documental en la
Institucion se lograra mejorar la eficiencia y eficacia administrativa brindando
soporte a los procesos misionales del Instituto y aportando a la transparencia en
la gestidbn del Estado, a través del acceso a la informacién a la ciudadania
proporcionandole herramientas para ejercer con plenitud sus derechos
dernocraticos.

4. ANTECEDENTES.

La Institucién ha venido implementando mecanismos, estrategias y actividades
para lograr la eficiencia, eficacia y optimizacion el Procedimiento de Gestion
Documental, se realizé su actualizacién a través de la version: 02, de igual forma,
se realizd la socializacién a través de talleres y su implementacion se ha venido
adelantando a través de visitas a las diferentes areas.

Se han adelantado actividades para la elaboracién e implementacién de las Tablas
de Retencion Documiental como eje articulador de las ocho operaciones de la
gestion documental.

5. MARCO JURIDICO

La Ley 80 de 1989 cred el Archivo General de la Nacion y estructuré al Sistema
Nacional de Archivos como instrumento de articulacion de la gestion doecumental
fundamentalmente a través de los archivos territoriales.



La Constitucion Politica de 1991 incluyé el concepto de habeas data, es decir el
derecho de conocer y rectificar informacion de los ciudadanos en archivos y bases
de datos (Art. 18}, el derecho a la intimidad personal y familiar (Art. 15), el derecho
de peticion {Art. 23), el derecho de informacién (Art. 20). El derecho a acceder a los
documentos publicos (Art.74) y la obligacion del Estado y las personas de proteger
las riquezas culturales de la Nacion {Art. 8).

La Ley 397 de 1997 {modificada por la Ley 1185 de 2008 y reglamentada por el
Decreto nacional 763 de 2009) declard al Patrimonio Documental come parte del
Patrimonio Cultural de la Nacién permitiendo aumentar la inversién publica en su
conservacion y difusion y el establecimiento de medidas de proteccion por parte del
Estado.

La Ley 594 de 2000, desarrollé los siguientes ejes:

» Fortalecimiento  territorial basado en la  descentralizacion vy
desconcentracién de la funcién archivistica {Arts. 7 a 10).

¢ Lineamiento de organizacion documental para toda la administracion
publica basada en el ciclo vital del documento (Arts. 22, 23 v 24).

» Vigilancia de la funcién archivistica en cabeza del Archivo General de la
Nacion con el apoyo de los organismos de control, especialmente la
Procuraduria General de la Nacion (Arts. 32, 33 y 51).

¢ Sistemma Nacional de Archivos como mecanismo de articulacion contando
ademas con reglamentacion posterior y especial en el Decreto Nacicnal 4124
de 2004 (reglamentd el Sistema Nacional de Archivos) y Decreto Nacional
2578 de 2012 (compilado posteriormente en el Decreto Nacional 1080 de
2018},

¢ Definicién de la responsabilidad de la administracion publica v sus
funcionarios frente a los archivos publicos.

» Direccionarniento hacia la planeacién de la gestion documental a través de
los Programas de Gestion Documental.

En el afic 2012 se expidieron los Decretos Nacionales 2126, 2578 y 2609 del
Ministerio de Cultura mediante los cuales:



e Se reorganizd el Archivo General de la Nacién Jorge Palacios Preciado, ente
rector de la politica archivistica nacional.

e Se reglamentd el Sistema Nacional de Archivos v se cred la Red Nacional de
Archivos.

o Se regularon aspectos de la Ley 594 de 2000, en especial la gestion
documental electrénica.

En el Decreto Nacional 2693 de 2012 del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién se establecieron lineamientos de la estrategia
“Gobierno en Linea” que busca avanzar en la prestacién de servicios a los
cindadanos a través de la red de internet y cuenta con una iniciativa denominada
“Cero Papel” que contiene un nimero importante de directrices y actividades para
reducir el uso del papel en la gestién de los tramites al maximo nivel que lo
permitan restricciones de orden legal y de conservacién. Mediante Decretos
Nacionales 1078 de 2015 y 1008 de 2018 se modificaron aspectos fortaleciéndola
como estrategia de “Gobierno digital”.

En el afio 2013 se expidio el Decreto Nacional 1815 para reglamentar la Ley 80 de@f{{
1989 en cuanto a las transferencias de documentos de valor histérico al Archivo
General de la Nacion o a los Archivos Generales de los entes territoriales.

Mediante el Decreto Nacional 1080 de 2018, el Ministerio de Cultura compilé las
principales normas reguladoras de este Sector incluyendo los decretos expedidos
durante los afios 2012 y 2013 que ya mencionamos y referidos a la gestion
documental,

Normas téonicas

»  NTC 4095: Norma general para la descripeidn archivistica.

+« NTC 4436: Informacién v documentacion, papel para documentos de
archivo, requisitos para la permanencia y durabilidad.

»  NTC 5029 Norma sobre medicion de archivo.

Normas del Archivo General de la Nacidn,

Esta entidad es el ente rector y maxima autoridad en cuants a temas
relacionados con la administracidn archivistica nacional. Por ello supervisa y
ofrece informacién detallada sobre todo lo relacionado a la correcta gestién de
archivos y al manejo de la informacion, con el fin de crear estandares y normas
eficaces.
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Acusrda 1Tema

Acuerdo 07 de 1994, Adopta el Reglamento General de archivos del pais.
jAcueu‘m (49 de 2000 : Sobre condiciones da los edificics de archivo.

T VRO PP\ INISE V0 USPIVO N TV AN

Prevencidn de factores de riesgo y situacionas de resgo de los

& =
Acusrdo 050 de 2000 docurnantos y archivos.

Requla la gestidn de comunicacionss oficiales  en 13

ST 60 de 2 o a g
Acuerdo 060 de 2001 administracién patlica.

Acuerdo 042 de 2002 Criterios para i3 organizacién de Archivos de Gestion.

Acuerde 004 de 2013 Critericos para elaboracidn y aplicacion de TRD v TVD.

Acuerdo 005 de 2013 Criterios basicos de onganizacién documental.

Acuerdo 02 de 2014 Criterios baésicos para la administracion de expediantas.

Consenacion  de  documentos, Sistema  Inlegrado  de
Consenacidn

iscunrdo 06 de 2014

Acuerdo 07 de 2014 Proceso de reconstruccion de expediantss.

Condiciongs y requisitos para empresas presiadoras d2 senicios

Aouerdo 08 de 2094 de archivo

IAsuerds 003 ds 2015 Lineamientos pars Ja gestidn de documentos electrénicos

&. QBJIETIVO

Definir los linearnientos para la gestién documental en cualquier soporte, fisico
y/o electréonico que administra el Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional-INFOTEP, basados en las metodologias definidas por el Archivo
General de la Nacidén para normalizar la gestion de la informacién a través de las
ocho operaciones de la gestidn documental (planeacion, produccion, gestién y
tramite, organizacion, transferencias, disposicion final, valoracién y preservacién
a largo plazo} desde su planificaciéon y creacion y hasta su disposicion final;
garantizando en todo momento la integridad, autenticidad y veracidad de la
informacién bajo parametros técnicos soportados en los principios Archivisticos.

7. DEFINICIONES

Acceso a documento de archivo: Obtencion de un documento por parte de un
usuario del archive.

Archive: Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte
material, acumulados en un proceso natural por una persona o entidad publica o
privada, en el transcurso de su gestion, conservados respetando aquel orden para
servir como testimonio e informacion a la persona o institucién que los produce y
a los ciudadanos, o como fuentes de 1a historia.
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Ciclo wital del documento: Etapas sucesivas por las que atraviesan los
documentos desde su produccién o recepcién, hasta su disposicion final.

Conservacidn de documentos: Conjunto de medidas preventivas o correctivas
adoptadas para asegurar la integridad fisica y funcional de los documentos de
archivo.

Conservacién permanente: Decision que se aplica a aquellos documentos que
tienen valor histérico, cientifico o cultural, que conforman el patrimonio
documental de una persona o entidad, una comunidad, una regién o de un pais y
por lo tanto no es sujeto de eliminacion.

Consulta de documentos: Acceso a un documento o a un grupo de documentos
con el fin de conocer la informacién que contienen.

Cuadre de Clasificacién Documental -~ CCD: Es un instrumento archivistico que
se expresa en el listado de todas las series y subseries documentales con su
correspondiente codificacién, conformado a lo largo de hmtm ia institucional del
Archivo General de la-Nacion.

Disponibilidad: Caracteristicas de seguridad de la informacién que garantiza que
los usuarios autorizados tengan acceso a la informacién y a los recursos
relacionados con la misma, se debe asegurar su conservacion durante el tiempo
exigido por la ley.

Decomento: Informacion u objeto registrado que se puede tratar como una
unidad. Un documento puede estar en papel, en microforma o en un soporte
magnético o electrénico de cualquier otro tipo. El documento de archivo
especificamente es el registro de informacion producida o recibida por una entidad
publica o privada en razén de sus actividades o funciones. Por su parte, el
decumento electrénico de archivo es el creado mediante un programa informatico
de aplicaciéon o bien porque se ha digitalizado.

Documento de archivo: Registro de informacion producida o recibida por una
entidad pablica o privada en razén de sus actividades o funciones.

Documento electrénico de archivo: Registro de informacién generada, producida
o recibida o comunicada por medios electronicos, que permanece almacenada
electrénicamente durante todo su ciclo de vida, producida, por una persona o
entidad en razdén a sus actividades o funciones, que tiene valor administrativo,
fiscal, legal, 0 valor cientifico, histérico, técnico o cultural y que debe ser tratada
conforme a los principios y procesos archivisticos

Gestidn Documental: Conjunto de actividades administrativas y técnicas
tendientes a la planificacion, manejo y organizacién de la documentacién
producida y recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino final, con
el objeto de facilitar su utilizacién y conservacion.
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Integridad: Caracteristicas técnicas de seguridad de la informacion con la cual se
salvaguarda la exactitud y totalidad de la informacién y los métodos de
procesamiento asociadoe a Ja misma.

Inventario Documental: Instrumento de recuperacion de informacién que
describe de manera exacta y precisa las series o asuntos de un fondo documental.

Programa de Gestién Documental: Conjunto de instrucciones en las que se
detallan las operaciones para el desarrollo de los procesos de la gestion documental
al interior de cada entidad, tales como produccién, recepcion, distribucién, tramite,
organizacion, consulta, conservacion y disposicion final de los documentos.

Plan Institucional de Archives ~PINAR: Es un instrumento para. la planeacion de
la funcion archivistica, el cual se articula con los demas planes y proyectos
estratégicos previstos por la entidad.

Servidor piblico: Servidores publicos es un concepto genérico que emplea la
Constitucion Politica para comprender a los miembros de las corporaciones
publicas y a los empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios; todos ellos estan “al servicio del
Estado y de la communidad” y deben gjercer sus funciones “en la forma prevista en
ia Constitucion, la ley y el reglamento”.

Tablas de Retencidn Documental -TRID: Constituyen un instrumento archivistico
que permite la clasificacion documental de la entidad, acorde con su estructura
organico - funcional, e indica los criterios de retencion y disposicion final resultante
de la valoracion documental por cada una de las agrupaciones docurnentales.

8. POLITICA

El Imstituto Nacional de Formacién Técnica Profesional declara como Politica
institucional de Gestidn Documental su compromiso de implementar las mejores
practicas para la correcta gestion de sus documentos € informacion como elemento
flundamental para avanzar hacia el cumplimiento de su visién institucional de
garantizar el derecho a la educacion; para ello reconoce la importancia de los
documentos que produce en el cumplimiento de su misién, los identifica como
evidencia fundarnental de los procesos institucionales e insumo para la toma de
decisiones basadas en antecedentes y, por lo tanto, garantizara durante todo su
ciclo de vida, desde su planificacion y hasta su preservaciéon a largo plazo, la
integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion a través de las
ocho operaciones de la gestion documental, incorporando nuevas tecnologias de
informacién y la comunicacion que permitan satisfacer de manera mas eficiente
las necesidades informativas de los funcionarios, docentes, estudiantes, entes
judiciales y de control y de la comunidad en general.

Esta politica se ejecutard bajo el liderazgo de la Rectoria, la coordinacion de la
Vicerrectoria Administrativa y Financiera de acuerdo con sus competencias con el



INFOTE

apoyo de todos los funcionarios, procesos, dependencias y partes interesadas en el
marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG.

g, LINEAS ESTRATEGICAS DE ACCION.

Eje mplementacién de la Gestién Documental y Archive.

& Organizacion de los Archivos de Gestion. Aplicando las Tablas de Retencion
Documental a los documentos producidos durante el periodo 2017-2019
permitira dar movilidad a los documentos desde los Archivos de Gestion al
Central y mejorar el control de la informacioén en las oficinas.

« Consolidacién del funcionamiento del Archivo Central. A través de la
verificacion y finalizacién de la organizacion documental y la elaboracién e
implementacion de los planes de transferencias y eliminaciones sera posible
recibir y conservar por el tiempo establecido en las Tablas de Retencién
Pocumental los documentos que pasan de la fase de Archivo de Gestion a la
fase de Central y los que ya se encuentran en la misma.

» Reduccion del uso del papel. Definiendo e implementando la politica de uso
y consumo responsable del papel y las estrategias que se definan en el f-{’.)ﬁ-”g
Instituto serd posible disminuir su uso para la gestién de documentos en
cada proceso de la Entidad generando disminucién de costos, mayor
agilidad en la consulta y la racionalizacion del uso de espacios fisicos en los
Archivos de Gestién y Central.

= Comnservacién documental, A través de la formulacién, aprobacion e
implementacion del Sistema Integrado de Conservacion de documentos se
garantizard la adopcién de medidas apropiadas para la conservacién en
éptiras condiciones de los documentos independientemente del soporte en
que se encuentren.

e Incorporacion tecnolégica v gestion de documentos electrénicos de archivo.
Se realizara a través de la elaboracién, aprobacién e implementacién de un
de gestidon de documentos electrénicos que permita gestionar
archivisticamente los documentos electrénicos.




Eje fortalecimiento interno de la gestién documental.

»  Capacitacién del personal, Para su desarrollo se debe estructurar e
implementar el componente de gestion documental del Plan Institucional de
Capacitacion del Instituto con el objetivo de crear y/o mantener las
competencias y sensibilizaciéon en los colaboradores respecto de los archivos
institucionales.

» Planeacién de la gestién documental. Mediante la formulacién, aprobacion,
implementacion y seguimiento del Plan Institucional de Archivos (PINAR) del
Programa de Gestién Documental (PGD) y de los programas especiales sera
posible avanzar de manera organizada en la implementacién de las
operaciones de la gestién documental y establecer un modelo de seguimiento
a nivel global y detaliado.

e Gestion de recursos. Para la ejecucion de los planes de accién y programas
se requiere contar con la asignacién de recursos suficientes para lograr su
implementacion al 100% con el doble objetivo de desarrollar la gestién
documental y dar la debida atencién a las responsabilidades y obligaciones
asignadas por las normas vigentes.

1. ALCARCE

La Politica de Gestion Documental aplica y es responsabilidad de todos los
funcionarios de INFOTEP; requiere la cooperacion y coordinacién de los procesos
productores de la informacién articulada con los procesos de planeacién, Gestion
Legal y Administrativa y Sisternas para el cumplimiento de los objetivos de la
calidad de la informacién garantizando la integridad, disponibilidad vy
confidencialidad de los documentos.

13, PLAN DE TRABAJO

Las principales lineas de trabajo para desarrollar la Politica de Gestion Documental
se mencionan a continuacién, sin embargo, deben armonizarse y precisarse con la
formulacion del Plan Institucional de Archivos PINAR y el Programa de Gestion
Documental PGD.

o
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ACTIVIDAD UNIDAD DE INDICADOR RESPONSABLE
MEDIDA

Los temas de Analizar los temas de | Gestidn
Gestién Documental | Temas de Gestidn | Gestidén Documental | Documental
fueron tratados en el | Documental en comiité
Comité Institucional
de Desarrollo
Administrativo o en
reuniones del
Comité Interno de
Archivo
Elaboracion del | Diagnostico Integral | Diagnéstico integral | Gestién
Diagndstico Integral | de Archivos de Archivos | Documental
de Archivos elaborado
Elaboracién, Programa de Gestion { Programa de Gestion | Gestion
aprobacion y | Documental PGD Documental PGD | Documental
publicacién del elaborado y
Programa de Gestidn aprobado.
Documental
Implementacion del | Programa de Gestion | Programa de Gestién | Gestién
Programa de Gestién | Documental PGD Documental Documental
Documental implementado
Elaboracion, Tabla de Retencién | Tabla de Retencién | Gestién
aprobacién  por el | Documental Documental Documental
Cornité Institucional elaborada y enviada
de Gestion y al AGN
Desemperfio y envio
al Archivo General de
la Naciom de las
Tablas de Retencion
Documental. A
Convalidacidnn  ante | Tabla de Retericién | Tabla de Retencién | Gestidn
el Archivo General de | Documental Documental Documental
la Nacion de las Aprobadas.
Tablas de Retencion
Docurnental. '
Implementacidn  y | Tabla de Retencién | Tabla de Retencién | Gestion
publicacion de las | Documental Documental Documental
Tablas de Retencion implementadas.

Documental
actualizadas.
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Organizacion del § Fondo acumulado Fondo  acumulado | Gestién
fondo acumulado organizado Documental
Elaboracion y | Cuadro de | Cuadro de | Gesiidén
publicacion del | clasificacion Clasificacion Documental
Cuadro de | documental Documental

Clasificacién elaborado

Bocumental

Inventaric de la | Inventario de | Levantamiento  del | Gestion
documentaciéon  del | Documentacion inventario de! | Documental
archivo central en el archivo central en el

Formato Unico de FUID.

Inventario

Documental

Transferencia de { Cronograma de | Cumplimiento  del | Todas las
documentos de los | Transferencia cronograma de | dependencias
archives de gestidon | Documental. Transferencia

al central Documental.

12.ARTICULACION CON EL MORELO INTEGRADO DE PLANBACION Y
GESTION (REIPER):

Teniendo en cuenta que la gestiéon Documental es un proceso transversal en toda & 0 ! Ly

la entidad, esta politica se articula con todas las politicas que constituyen el Modelo ™

Integrado de Planeacion y Gestion, en cumplimiento al Decreto 1499 de 2017.

3. RECURSOS

Los recursos que se requieran para la ejecucidén de la Politica Institucional de
Gestidbn Documental se definiran a través del respectivo Plan Institucicnal de
Archivos PINAR y Programa de Gestion Documental PGD.

4. RIESGOS

La no implementacion de la Politica de Gestidn Documental puede conllevar a que
la Entidad sea ineficiente en sus procesos, que sus tiempos de respuesta a las
solicitudes de la ciudadania no sean los adecuados, lo cual repercute en su
credibilidad por parte de la ciudadania.

Pe 1gual forma, considerando que la Politica busca garantizar la adecuada
administracion y preservacion de los documentos, la falta de implementacion de la
misma puede colocar en riesgo la integridad del patrimonio documental
institucional y nacional por pérdida de informacion, lo cual ademas generaria un
riesgo de orden legal para el Instituto.



Para ritigar este riesgo es necesario que todos los funcionarios de la entidad
puedan entender la importancia de la politica, debido a que es un compromiso y
responsabilidad de todos y se requiere retroalimentacién constante y mejoramiento
continuo para redisefiar los instrumentos, herramientas y estrategias que mejoren
la Gestién Documental y garanticen una excelente implementacion archivistica.

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerde rige a partir de su publicaciéon y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLABE

Dado en san Andrés Isla, a los veintitrés {23) dias del mes de octubre de dos mil
diecinueve (2019}

BT e

EDNA DEL PILAR PARZ MARIA CLAUDIA BRACHO B,
Presidenta Secretaria Técnica



