INFOTEP:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 063 DE 2020

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA ISLAS -INFOTEP-
CONTRATISTA: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE SAN ANDRES Y

PROVIDENCIA — CAJASAI.

OBJETO: LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE CLIMA
ORGANIZACIONAL, TALENTO HUMANO, BIENESTAR
UNIVERSITARIO INSTITUCIONAL Y ACADEMICA- INFOTEP
UNSPSC 93141506.

VALOR: CIENTO CINCUENTA MILLOMES DE PESOS ($ 150.000.000.00)
MI/CTE, exento de IVA, en virtud de lo establecido en el articulo 22
de la Ley 47 de 1993.

PLAZO: TRES (03) MESES QUINCE (15) DIAS.

Entre los suscritos, SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS mayor de edad, vecina de San Andrés, Isla,
con cédula de ciudadania numero 40.990.030 expedida en San Andrés Islas, quien en su condicion
de Rectora y Representante Legal como consta en el Acuerdo 019 del 3 de julio de 2019 emitido por
el Consejo Directivo del INFOTEP, y posesionada segun Acta del 5 de Julio de 2019, obra en nombre
y representacion del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN
ANDRES - INFOTEP-, identificada con N.I.T. 892.400.461-5, Institucion de Educacién Técnica
Profesional del orden Nacional, en ejercicio de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1983 (art.
11, numeral 3, literal ¢) ) quien en adelante se llamara EL INFOTEP, y por la otra parte, ARNOVIS
TAVERA WILCHES, mayor de edad, vecino de San Andrés, Isla, identificado con la cedula de
ciudadania No. 18.003.973 expedida en San Andrés, Isla, quien actia en calidad de Director
Administrativo Principal de LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA - CAJASAI, identificada con el NIT 892.400.320-5, cargo para el cual fue nombrado
como consta en Acta No. 002 aprobada por el Ente de Inspeccion y Vigilancia y Control mediante
Resoluciéon 0198 del 14 de Abril de 2016, y posesionado segun acta de fecha 19 de mayo de 2016
suscrita por la Superintendente de Subsidio Familiar, actia en nombre y representacion de
CAJASAI, Corporacion Privada, creada con fines de interés publico, sin animo de lucro, la cual goza
de personeria juridica de derecho privado, concedida por medio de la Resolucion No. 0808 del 27
de Febrero de 1979 otorgado por el entonces Ministerio de Trabajo, quien en adelante se
denominard CAJASAI, hemos convenido en celebrar el presente Contrato de Prestacién de
Servicios de Apoyo a la Gestién, de acuerdo a las siguientes consideraciones: 1) Que el INFOTEP
es un instituto de educacién superior y en cumplimiento a su misién institucional y de las funciones
que le son propias brinda formacion técnica profesional, programas de extension y bienestar para
toda la poblacién Islefia, buscando ante todo el desarrollo social, econémico, cientifico, cultural y
tecnoldgico de la region; ofreciendo programas técnicos profesionales pertinentes que satisfacen las
competencias laborales demandadas por los sectores productivos, econémicos, sociales, culturales
y publicos, con talento humano idéneo, gque estimula la accion y la practica del conocimiento, dando
como resultado profesionales integrales, pensantes, generadores de trabajo y formadores de una
mejor calidad de vida para el Departamento Archipiélago. 2) Que el area de Bienestar Universitario
teniendo en cuenta la Ley 30 de 1992, CAPITULO Ill, Articulo 117: “Las instituciones de Educacion
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Superior deben adelantar programas de bienestar entendidos como el conjunto de actividades que
se orientan al desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los estudiantes, docentes y
personal administrativo”, programa actividades con el fin de sensibilizar a la comunidad educativa
sobre el convivir y el desarrollarse en un buen clima institucional y de calidad de vida para todos y
cada uno de los integrantes de la comunidad INFOTEP (estudiantes, docentes y personal
administrativo), fomentando un ambiente de compafierismo, optimo desempefio y desarrollo
humano. 3) Que en cumplimiento de la normativa citada, el Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional — INFOTEP, por medio del area de Talento Humano y el area de Bienestar institucional
tienen el deber de brindar estimulos, a través de capacitaciones y actividades recreativas y de
desarrollo humano con el fin de responder a las necesidades humanas de la comunidad educativa,
estimular el buen clima institucional, fortalecer el sentido de pertenecia y fortalecer el compromiso,
lograr el 6ptimo desempefo de sus empleados y lograr la permanencia de los estudiantes. 4) Que
Las Cajas de Compensacién desarrollan funciones en el tema de educacién y capacitaciones,
orientados a finalidades como: A) Conceder educacion integran y continuada a los trabajadores, su
cényuge y nucleo familiar. B) Impartir educacion y capacitacién a los trabajadores y personas a
cargo. C) Organizar eventos cientificos y culturales a los cuales tengan acceso los afiliados, sus
familiar y comunidad en general. 5) Que en el articulo 4° de los Estatutos prevé como unas de las
funciones en desarrollo de su objeto social: “(...) 19) Celebrar convenios de asociacion, uniones
temporales, consorcios y contratos de apoyo a la gestion, contratos de interés publico con entidades
sin énimo de lucro de caréacter nacional o internacional, con entidades publicas o privadas para
desarrollar, ejecutar, administrar y organizar eventos turisticos, culturales, salud, sociales, raizales,
deportivos, agricultura, pesca, movilidad y capacitacién”. 6) Que fueron elaborados los estudios
previos y el acto de justificacion de la contratacion directa donde se menciona la necesidad de esta
contratacién. 7) Que LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA - CAJASAI, Entidad privada sin animo de lucro organizada como Corporacion en la
forma prevista en el decreto 1082 de 2015, cuenta con la idoneidad y experiencia requerida
relacionada con el objeto y actividades a contratar. 8) Que ante la inexistencia de personal suficiente
que preste los servicios en el INFOTEP, se elabor¢ el estudio previo con el cual se acredita la
necesidad de contratar dichos bienes y servicios. 9) Que en consideracion al objeto que se pretende
contratar se adelanta un proceso de Contratacién Directa de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decretn 1082 de 2015. En este caso, no es necesario que |la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. 10) Que el CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato firma bajo juramento que no
se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones
para contratar previstas en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993,
laley 1474 del 2011 y las demas disposiciones sobre la materia, y que, sillegara a sobrevenir alguna,
actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento
que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos. 11) Que el INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -
INFOTEP adelantd los tramites normativos legales y reglamentarios, y elaboro los documentos y
estudios previos exigidos normativamente. Que el presente contrato se regira por las siguientes
clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE CLIMA
ORGANIZACIONAL, TALENTO HUMANO, BIENESTAR UNIVERSITARIO INSTITUCIONAL Y
ACADEMICA- INFOTEP UNSPSC 93141506. CLAUSULA SEGUNDA: A) OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1) Cumplir con lo pactado en el contrato con
suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
idéneamente el objeto contratado. 2) Presentar informes de ejecucion, sin perjuicio de los informes
especiales que se le soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 3) Al
finalizar el plazo de ejecucién del contrato debera devolver a la INSTITUCION cualquier documento
que le haya sido confiado en razén de la gestién encomendada. 4) Responder por sus actuaciones
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y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato, y de la ejecucion de este, de
conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 5) Mantener la reserva profesional segun la informacion que le sea suministrada en
desarrollo del objeto contractua!. 6) Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las
obligaciones establecidas en el articulo 50 de la ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo
23 de la ley 1150 de 2007, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que acredite
el pago de los aportes a los sistemas mencionados. 7) Cumplir sus obligaciones del sistema de
riesgos laborales y salud ocupacional de conformidad con la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el
decreto 723 de 2013. 8) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de obligarlo a hace u omitir algun acto o hecho, informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 9) Cumplircon
las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza de este contrato y aquellas otras que en su
momento pueda impartir el supervisor de este durante su vigencia. 10) Entregar al Instituto Nacional
de Formacion Técnica Profesional-INFOTEP, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el
supervisor o interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion, gue se encontraran
en el instructivo de Organizacién de Archivos de Gestion parametrizado en INFOSIG. 11) En
cumplimiento de lo dispuesto e el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6
de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales -
ARL) y para la realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente
por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando
corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando correspondan). 12) Las demas contenidas en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas
obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual. 13) CUMPLIMIENTO DE NORMAS
PARA LA PREVENCION DEL COVID-19 EN LA ENTIDAD: 1. El contratista y/o su personal deben
cumplir las medidas establecidas por las autoridades nacionales y/o regionales para la prevencién
del COVID-19, asi como las establecidas por la entidad, por lo cual, para el personal que ingrese a
las instalaciones de INFOTEP durante la ejecucion del contrato tomara medidas tales como uso de
tapabocas, medidas de higiene y no ingreso de personal con sintomas que puedan estar
relacionados con el COVID-19. 2. El contratista es el responsable de suministrar a su personal todos
los elementos e insumos de proteccion que requiera para el cumplimiento de esta obligacion, asi
como de la capacitacion frente a la prevencion del COVID-19. 3. El contratista debe tomar medidas
tendientes a que el personal que presente sintomas que puedan estar asociados al COVID-19, no
pueda ingresar a las instalaciones de la entidad hasta tanto se confirme su estado de salud, en caso
de que sea positivo para COVID-19 o cualquier otra enfermedad contagiosa, debera ser
reemplazado inmediatamente mientras se recupera totalmente. B) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: En desarrollo de la ejecucion contractual y en cumplimiento del objeto del contrato,
se considera necesario el cumplimiento por parte del contratista, ademas de cumplir con las
especificaciones técnicas y servicios necesarios para la ejecucién del contrato, cumplir las
siguientes: 1) Ejecutar el objeto de conformidad con las especificaciones técnicas y las condiciones
establecidas en la propuesta presentada. 2) Contar con la disponibilidad de recursos humanos,
materiales y equipos, de acuerdo con la propuesta presentada y el contrato. 3) Contar con los
procedimientos, equipos y la disposicién de medidas que considere necesarias para garantizar la
buena calidad, uniformidad y correcta ejecucion contractual. 4) El contratista debe cumplir con las
normas de seguridad existentes y cumplir con las reglamentaciones en materia de SST. 5) El
CONTRATISTA se compromete y obliga frente al INFOTEP a mantener indemne a la entidad estatal
de cualquier reclamacién (demanda, reclamo, accion legal, costos, entre otros), provenientes de
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terceros, que tenga como causa las actuaciones y omisiones ocasionadas por el Contratista,
subcontratista o sus proveedores durante la ejecucion de los servicios que se contratan. 6)
Suministrar a la supervision oportunamente las certificaciones, documentos que sean necesarias
para garantizar el cumplimiento segun especificaciones y normatividad, durante el tiempo
contractual. 7) Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 8) Poner al
servicio de INFOTEP su empefio, dedicacién y experiencia en el area que la ejecucion del contrato
demanda. 9) Atender con prontitud las observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen.
10) Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el desarrollo
del objeto contractual. 11) Cumplir con las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato
que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 12) Guardar total reserva
de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. C)
ACTIVIDADES: La ejecucion del objeto a contratar, comprende las siguientes actividades:

ACTIVIDAD l DESCRIPCION | UNIDAD |
Realizar una jornada YOGA para los veintisiete 1
SALUD-PROGRAMA DE (27) funcionarios de INFOTEP.
PROMOCION Y Actividades de Relajacion y Des-estrés 1
PREVENCION EN Stretching
SALUD
Realizar la actividad de relajacion y sano 1
esparcimiento, en sesiones de Spa.
Realizar una actividad de integracion familiar, 1

ACTIVIDADES DE . , ;2 ,
sana convivencia y fortalecimiento ambiental,

INL&%‘TS:;ON dirigida a 27 familias a través de la creacion de
una huerta casera para el fomento cultural de la
seguridad alimentaria.
Realizacion de Rally Recreativo Eco-turistico 1
somvmsoes | M s e ke e
RECREATIVAS Y .
CULTURALES _ Profesional s INFOTEP. . '
Integracion deportiva de juego de domino virtual 1
Actividades recreodeportivas
Taller “Recuperando la Conciencia Emocional’ 1
Taller de "Gestion de Cambio y Productividad 1
Laboral’, desde las Competencias Blandas.
ACTIVIDADES DE Taller “Pedagogia eljrizai%ra de las Clases en 1
CAPACITACION Taller “Adaptacion al cambio en dias dificiles” 1

Apoyo de permanencia y accesibilidad a datos
para acceso a internet de 250 estudiantes
activos
LOGISTICA Gestion, soporte y administracion WEB 10
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL INFOTEP: a) Pagar el valor total del contrato en los
términos, condiciones y oportunidad descritos en el mismo. b) Suscribir el acta de inicio y de
liquidacion. ¢) Exigir al CONTRATISTA, la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato. d)
Suministrar los recursos y la informacion necesaria para que el contratista pueda prestar sus
servicios de manera eficiente. e) Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia
que amenace vulnere los derechos del Contratista, al igual que cualquier perturbacion que afecte el
desarrollo normal del contrato. f) Designar a quien ejercera la supervision y el control de ejecucion
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del contrato, quien estara en permanente contacto con (el) la Contratista, para la coordinacion de
cualquier asunto que asi se requiera. g) Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion
del contrato, los documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato. h) Las
demas inherentes y necesarias para el cabal cumplimiento del presente acuerdo. i) Verificar que el
contratista realice el pago de avortes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte
del presente contrato y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos 1. Estudio
previos y analisis del sector. 2. Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 7620 de (19) de
febrero de 2020, No. 6920 de (17) de febrero de 2020, No. 7220 del (18) de febrero de 2020, N°7920
del (19) de febrero de 2020, No 18420 del (01) de septiembre de 2020, No. 18520 del (02) de
septiembre de 2020 y No. 18620 de (02) de septiembre de 2020. 3. Acto administrativo de
justificacion a través de Resolucion No. 259 del cuatro (04) de septiembre de 2020. 4. Registro
tnico tributario actualizado. 5. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. 6. Propuesta de CAJASAI. 7.
Certificado de Antecedentes disciplinarios. 8. Certificado de antecedentes fiscales. 9. Certificado de
antecedentes judiciales. 10. Los demas documentos que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrollo del contrato. 11 Certificado de registro en la plataforma SECOP L.
CLAUSULA QUINTA: VALOR: CIENTO CINCUENTA MILLOMES DE PESOS ($ 150.000.000.00)
M/CTE. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: EIINFOTEP cancelara al CONTRATISTA de
la siguiente manera: En Tres (03) pagos de la siguiente manera: a) Un primer desembolso como
anticipo, correspondiente al Treintaicinco por ciento (35%) del valor total del contrato en el mes de
septiembre por valor de CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($52.500.000.00) MCTE, a la suscripcion del contrato, aprobacion de la garantia unica a favor del
INFOTEP, este 35% es requerido por el tipo de actividades que son solicitadas por el INFOTEP, ya
que para el buen desarrollo de las mismas se debera contar los recursos necesarios para su
realizacion. b) Un segundo desembolso correspondiente al veinticinco por ciento (25%) del valor del
contrato a la entrega de un informe parcial en donde se evidencia una ejecucion del cincuenta por
ciento (50%) de las actividades recreativas, culturales, salud, de capacitacion y demas actividades
plasmadas en el presente contrato por valor de TREINTA'Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($37.500.000.00) MCTE en el mes de octubre. ¢) Un tercer pago final correspondiente al
cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato a la presentacion de un informe final del 100%
del desarrollo de las actividades recreativas, culturales, salud, de capacitacion y demas actividades
plasmadas en el presente contrato. por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS ($60.000.000.00)
MCTE en el mes de diciembre. En cada pago el contratista presentara planilla de pago de salud,
pension, ARL del mes pertinente y certificado de recibido a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato, previa presentacion de la cuenta, acompaiada de sus respectivos soportes, tales como:
informes de ejecucién, certificado de cumplimiento por parte del supervisor del contrato del servicio
contratado, certificacion expedida por el representante legal o por el revisor fiscal segun sea el caso
del pago de sus obligaciones a los sistemas de salud, riesgos profesionales y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y servicio de aprendizaje SENA.
El pago estara sujetos igualmente, al cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar,
y aprobacién del Programa Anual mensualizado de Caja — PAC. CLAUSULA SEPTIMA:
DURACION: El plazo previsto para la ejecucion es de tres (03) meses quince (15) dias, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio de actividades, la cual se suscribird una vez se cumpla con
los requisitos de legalizacién o sea registro presupuestal y aprobacion de garantias. PARAGRAFO
PRIMERO: En ningun caso el plazo de ejecucién del contrato se extendera mas alla del 31 de
diciembre de 2020. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no podra ceder en todo o en
parte del presente contrato sin la Autorizacion previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA NOVENA.
PENAL PECUNIARIA: El contratista se obliga para con el INFOTEP a pagar una suma equivalente

al 10% del valor del contrato a titulo de indemnizacién e imputar al valor de los perjuicios que este
llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
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obligaciones que por medio del presente documentos adquiere. El valor de la clausula penal
pecuniaria que se haga efectiva se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De
acuerdo con lo establecido con el inciso 2°, numeral 3° del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista
no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda
del presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre
el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
CADUCIDAD Y EFECTOS: El INFOTEP, podra declarar la caducidad del contrato en caso de
cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del contrato y evidencia que pueda conducir a su paralizacién o cuando el
contratista incumpla la obligacién establecida en el numeral 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993
o celebre pacto o acuerdo prohibidos. Declarara la caducidad: a) No habra lugar a la indemnizacion
del contratista que se hara acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara
sin efectos los derechos no causados a favor del contratista, c) Se hara efectiva (si aplica) la garantia
linica a que haya lugar y la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren
liberado o fueren a liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucion de caducidad se dara
por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado,
modificado o interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en los
articulos 15 y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo
16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacién unilateral, cuando haya necesidad de introducir
modificaciones en el contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribira un contrato
adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos
para tal efecto por las normas de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una vez
suscritos y requerian de la adicion o prérroga de la garantia lnica de cumplimiento, aprobacion de
la misma y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
DOMICILIO: El lugar de ejecucin de todas las situaciones y circunstancias legales atinente a este
contrato sera la Isla San Andrés, por lo cual y de comun acuerdo entre las partes este se fija como
domicilio contractual. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervision del presente
contrato sera ejercida por la Coordinadora de Bienestar Universitario o quien designe por escrito
la Rectora, quién tendra las siguientes funciones a) Supervisar la ejecucion del presente contrato
para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, b) Verificar la
prestacién y recibo a satisfaccion de los servicios contratados expidiendo las constancias
respectivas, c) Impartir instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que
estime conveniente sobe el desarrollo del contrato. d) revisar el pago de la seguridad social del
contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA. REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: El
presente contrato esta sujeto a registro presupuestal y la entrega de la suma de dinero a que se
obliga el INFOTEP, se subordina a las apropiaciones presupuestales con cargo a los siguientes
Certificados de Disponibilidad Presupuestal. 1) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7620
de (19) de febrero de 2020, por valor de ($15.000.000.00), con cargo a los Dependencia: 001
UNIDAD ACADEMICA. Posicion Catalogo del Gasto: C-2202-0700-5-0-2202006-02 Adquisicion de
Bienes y Servicios- servicio de apoyo para la permanecia a la educacion superior o terciaria,
fortalecimiento de las estrategias de calidad, cobertura, pertinencia y permanencia de la educacion
superior en el INFOTEP San Andrés. 2) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6920 de (17)
de febrero de 2020, por valor de ($25.000.000.00) con cargo a los Dependencia: 001 UNIDAD
ACADEMICA. Posicion Catalogo del Gasto: C- 2202-0700-6-0-2202011-02 Adquisicion de Bienes y
Servicios- Servicio de mejoramiento de la calida de la educacion para el trabajo y el desarrollo
humano- fortalecimiento de la gestion Institucional del INFOTEP San Andrés. 3) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 7220 del (18) de febrero de 2020, por valor de ($21.000.000.00) con
cargo a los Dependencia: 000 GESTION GENERAL INFOTEP / SEC GENERAL. Posicion Catalogo
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del Gasto: C- 2202-0700-6-0-2202001-02 Adquisicion de Bienes y Servicios- documento de
planeacion - fortalecimiento de la gestion Institucional del INFOTEP San Andrés y Providencia. 4)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7920 del (19) de febrero de 2020, por valor de
($17.000.000.00) con cargo a los Dependencia: 001 UNIDAD ACADEMICA. Posicion Catalogo del
Gasto: C- 2202-0700-6-0-2202009-03 Transferencias corrientes - Servicio de apoyo financiero para
el acceso y permanencia a la educacion superior o terciaria del INFOTEP San Andrés y providencia.
5) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18520 del (02) de septiembre de 2020, por valor
de ($45.000.000.00) con cargo a los Dependencia: 001 UNIDAD ACADEMICA. Posicion Catalogo
del Gasto: C- 2202-0700-5-0-2202005-02 Adquisicion de Bienes y Servicios — servicios de fomento
para el acceso a la educacion superior o terciaria fortalecimiento de las estrategias INFOTEP San
Andrés y providencia. 6) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18620 de (02) de septiembre
de 2020, por valor de ($45.000.000.00) con cargo a los Dependencia: 001 UNIDAD ACADEMICA.
Posicion Catalogo del Gasto: C- 2202-0700-5-0-2202006-02 Adquisicion de Bienes y Servicios —
apoyo para la permanencia a la educacion superior o terciaria — fortalecimiento de las estrategias
de calidad, cobertura, pertinencia y permanencia de la educacion superior en el INFOTEP San
Andrés. 7) Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 18420 del (01) de septiembre de 2020,
por valor de ($2.000.000.00) con cargo a los Dependencia: 001 UNIDAD ACADEMICA. Posicion
Catalogo del Gasto: A-03-03-04-001 Transferencias Bienestar Universitario (Ley 30 de 1892).
CLAUSULA DECIMA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO: El| presente contrato se entiende
peffeccionado en la fecha de suscripcion del mismo. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: EL contratista con ocasion de la celebracion vy
ejecucion del presente contrato respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del
mismo y por las acciones y omisiones que le fueren imputables y causen dafio al INFOTEP.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al INFOTEP por
todos los reclamos provenientes de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Representante
Legal de la Universidad del Valle manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no se halla incurso
en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011. Y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepto
de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA. CONTROL A LA EVASION DE
RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o
liquidacion del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de
salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. TERMINACION: El presente contrato
termina por las siguientes causas: a) De comun acuerdo entre las partes de forma anticipada. b) Por
vencimiento del plazo del contrato. c) Por el cumplimiento del objeto del contrato. d) Por fuerza mayor
o caso fortuito que hagan imposible continuar con su ejecucién. PARAGRAFO. En cualquiera de los
eventos se procedera a liquidar el mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO. El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de finalizacién del plazo de ejecucién previsto o de la expedicion del Acto Administrativo que ordene
su terminacion en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de
conformidad con el articulo 61 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: El contratista se compromete a guardar el debido sigilo y
confidencialidad de la informacion que llegase a su conocimiento y que sea referente a las
actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrollo del objeto contractual
llegasen a su conocimiento. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. GARANTIAS. EL CONTRATISTA
garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por este contrato, mediante la
constitucion de una garantia Unica a favor del INFOTEP, en una compaiiia legalmente establecida
en Colombia, la cual sera aprobada por la entidad que ampare los siguientes riesgos: a) De
cumplimiento: Por cuantia equivalente al diez por ciento (10%), del valor total del mismo, vigente
por un término igual al de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas, contado a partir de la fecha
de suscripcion del contrato. b) Calidad del servicio: en cuantia equivalente al veinte por ciento
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(20%) del valor del contrato, vigente por un término igual al de duracion del contrato y dos (2) anos
mas, contado a partir del acta de recibo a satisfaccién Por el término de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas, contados a partir de la expedicion de la péliza. ¢) buen manejo y correcta inversion
del anticipo : sera por el cien por ciento (100%) del valor entregado como anticipo, con un término
de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. MECANISMO
DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes dirimiran sus controversias
contractuales agotando el siguiente procedimiento: a) Se reuniran para un arreglo directo y llegar a
acuerdos, cuyo plazo no podra superar los 15 dias. b) Si fracasa la modalidad anterior, acudiran a
un Centro de Conciliacion legalmente autorizado para dirimir el conflicto. c) Si se agota lo anterior y
no se ha llegado a acuerdo alguno o de manera parcial, podraryacudir a la jurisdiccion contenciosa
para solucionar el conflicto.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los cuatro {04) dlaged®! mes de Septiembre de Dos
Mil veinte (2020).

INFOTEP

Ol —

SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS
Rectora
INFOTEP

AVERA WILCHES
inistrativo

Proyectado: Joseph Israel Livingston Ellis /Abogado Contratista
Revisado: Maria Claudia Bracho Balcazar/Vicerrectora Administrativa y Financiera
Aprobado: Silvia Montoya /Rectora
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