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CONTRATO No. 046 DE 2021

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICAPROFESIONAL SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA ISLAS -INFOTEP-

CONTRATISTA: ZAIDA MEZA JULIO

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO EN LAS OFICINAS Y

ZONAS COMUNES Y EL SERVICIO DE CAFETERIA A FUNCIONARIOS,
CONTRATISTAS Y VISITANTES DE MANERA CONTINUA Y
PERMANENTE INCLUYENDO LOS ELEMENTOS, MATERIALES DE
ASEO, MAQUINARIA E INSUMOS DE CAFETERIA PARA EL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES,
ISLA- INFOTEP. CODIGO UNSPS 76111501

VALOR: CINCUENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($56.999.999) M/CTE

PLAZO: NUEVE (9) MESES

Entre los suscritos SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS, identificada con C.C. No. 40.990.030 expedida en
San Andrés Isla; en su calidad de RECTORA y Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA ~INFOTEP-, identificado con
el Nit 892.400.461-5, establecimiento publico de caracter oficial del orden nacional, con domicilio en la ciudad
de San Andrés Isla, que presta sus servicios de educacion superior, de conformidad con lo establecido por el
Acuerdo No. 001 de mayo 4 de 1999 del estatuto general y nombrada mediante Acuerdo 019 del 03 julio de
2.019, del cual tomd posesion mediante Acta del 5 de julio de 2019 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio
de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 (art. 11, numeral 3, literal c), quien en adelante se llamara
EL CONTRATANTE, y por la otra parte ZAIDA MEZA JULIO, identificada con la cedula de ciudadania No.
26.286.427 de Acandi (Chocd), y quien en adelante se denominara LA CONTRATISTA, quien declara bajo
la gravedad del juramento, que no se encuentra incursa en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar, sefialadas en la Constitucion Politica y en la Ley; ni estan reportados en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica, hemos convenido celebrar el presente contrato, el cual se
rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2006, Decreto 1082 de 2015, 2 y demas normas que regulan la
contratacion estatal y en las materias no reguladas por ella, por las disposiciones civiles y comerciales
vigentes, previas las siguientes consideraciones. 1) El Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia islas — es una de las instituciones de educacién superior, de caracter dficial, de
mayor trascendencia en el departamento archipiélago, con 40 afios de experiencia, por su larga trayectoria en
la formacién del recurso humano orientada por valores de compromiso, espiritu de servicio y conservacién de
tradiciones culturales. 2) El INFOTEP requiere de la prestacion de los servicios de aseo para garantizar las
condiciones de limpieza y buen estado de nuestras instalaciones de tal manera que los Visitantes y personal
que presta sus servicios al INFOTEP, gocen de un ambiente laboral, que cuenten con condiciones dignas de
salubridad e higiene; para garantizar una adecuada atenci6n tanto a visitantes como para el personal que
presta sus servicios, lo que se traduce en una buena imagen para la Entidad. 3) Que la contratacion constituye
un proceso de apoyo de vital importancia al interior de las entidades estatales y en especial al interior de la
Institucién, por cuanto la gestion compete a todas y cada una de las éareas que integran la entidad, toda vez
que es el instrumento idéneo para la adquisicién de los diversos bienes, servicios y obras necesarios para el
logro de las metas trazadas dentro de los diferentes proyectos que desarrolla asf como de la adquisiciones de
aquellas herramientas que son necesarias e indispensables para su normal funcionamiento, y la satisfaccion
de aquellas necesidades previamente identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de Adgquisiciones de la
vigencia 2021. 5) La Sefiora ZAIDA MEZA JUIO presentd propuesta. 6) Que el INFOTEP a través del area
de Vicerrectoria Administrativa y Financiera se proyectaron los respectivos estudios y documentos previos
exigidos normativamente, para determinar y justificar la necesidad y oportunidad de suscribir el presente
contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios de aseo en las oficinas y
zonas comunes Y el servicio de cafeteria. 7) Que el proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan
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Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacién expedida por el Almacenista bajo los

codigos estandarizados Nos. 76111501 adoptado mediante Resolucién No. 005 de fecha 15 de enero de 2021.
8) En consideracién al objeto que se pretende contratar se adelanté un proceso de Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia de conformidad definido en el articulo 2, numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011
el decreto 019 de 2012 y 1082 de 2015. 9) Que el contratista, con la suscripcion de este contrato realiza las
siguientes manifestaciones: a) Que conace y acepta los documentos del proceso, b) Que esta debidamente
facultado para suscribir el contrato, c) Que se encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente
al Sistema de Seguridad Social integral, d) Que los recursos se comprometen su patrimonio no provienen del
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dinero y en general de cualquier
actividad ilicita y de igual manera que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato no seran destinados
alfinanciamiento de cualquiera de éstas actividades ilicitas, e) Que firma bajo juramento que no se encuentra
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas
en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, Ia ley 1474 del 2011 y las demas
disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9
de la ley 80 de 1993, f) Igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad
en otros contratos y que esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad
social integral. 10) Que se deja constancia que la persona contratada cuenta con la capacidad, idoneidad y/o
exXperiencia requerida y relacionada con el area de qué trata el contrato, habiéndose verificado por parte de
los Comités de Confratacion su capacidad juridica, financiera y técnica, asi como la experiencia del
proponente. 11). Que LA CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato firma bajo juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demés prohibiciones para contratar
previstas en la constitucién politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, Ia ley 1474 del 2011y
las demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone
el articulo 9 de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de
caducidad en otros contratos. 12). Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en planta. 13).
Que el presente contrato se regira por las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO EN LAS OFICINAS Y ZONAS COMUNES Y EL
SERVICIO DE CAFETERIA A FUNCIONARIOS, CONTRATISTAS Y VISITANTES DE MANERA CONTINUA
Y PERMANENTE INCLUYENDO LOS ELEMENTOS, MATERIALES DE ASEO, MAQUINARIA E INSUMOS
DE CAFETERIA PARA EL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN
ANDRES, ISLA- INFOTEP. CODIGO UNSPS 76111501. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el
objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas, técnicas y financieras
estipuladas en los estudios previos, Pliego de Condiciones, Contrato de prestacién de servicios y de acuerdo
con su propuesta, dentro del plazo establecido para tal fin. 2. El Contratista es el Ginico responsable por la
vinculacion de su personal para la ejecucién del objeto contractual, lo cual debe realizar en su propio nombre
y por su cuenta y riesgo sin que el INFOTEP adquiera responsabilidad propia, ni solidaridad alguna por dichos
actos. 3. El contratista debera dar cumplimiento a todas las obligaciones legales, asi como a las establecidas
en el respectivo contrato. 4. Ejecutar el objeto del presente contrato en el lugar y los plazos establecidos, con
pleno cumplimiento de las especificaciones esenciales, en condiciones de eficiencia, oportunidad y dptima
calidad de conformidad a los parémetros establecidos por el INFOTEP y las condiciones juridicas, técnicas,
financieras y econdmicas estipuladas en las cléusulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta. 5. El
contratista debera conforme lo dispone y exige el Decreto 1072 de 2015 tener documentado e implementado
el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: A. Procurar el cuidado integral de su salud, B. Garantizar que
el recurso humano a su cargo cuente con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo. C. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes,
accidentes de frabajo y enfermedades con ocasién a la ejecucion del presente contrato, D. Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por el contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. E) Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST: F) Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 6. El contratista debera cumplir con el
pago a sus operarios de conformidad con las normas laborales de manera oportuna, y por el monto minimo
de ley, respetando los derechos y deberes de los trabajadores en materia laboral. 7. Acatar las instrucciones
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que durante el desarrollo del confrato imparta el INFOTEP, a través del Supervisor del Contrato. 8. Estar

afiliado al Sistema General de Salud, Pension y Acreditar con cada una de las planillas de pagos, la Gestién
de tiempos, asl como las planillas mensuales donde se acrediten los aportes a la seguridad social integral
(salud, pension y riesgos laborales), estos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o Planilla Asistida o el
que determine el Ministerio del Trabajo. 9. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio
del INFOTEP y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato como lo son (botelleros
de agua, neveras, cafeteras, vajilla, vasos, mobiliario de los bafios, entre otros), por lo que son sujetos de
control y vigilancia, en consecuencia, deberdn dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o
interventor del contrato respectivo el acta de entrega de los elementos. 10. Entregar al Instituto Nacional de
Formacion Técnica Profesional INFOTEP, al finalizar el contrato todos los bienes entregados para su uso en
buen estado de conservacion como lo son (botelleros de agua, neveras, cafeteras, vajilla, vasos, mobiliario de
los bafios, entre otros). 11. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y cambios
necesarios relacionados con el objeto de la presente confratacion. 12. Cumplir a cabalidad el objeto contratado
de acuerdo a la propuesta presentada. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Limpieza diaria de pisos y
escaleras, barrido y trapeado. 2. Limpieza de los muebles cuando se requiera y con liquido especial. 3.
Lavados periddicos y desmanchada de paredes internas y pisos que forman parte de las areas comunes y
pasillos. 4. Limpieza diaria, y desinfectar los pisos y paredes de la cafeteria y de los bafios. 5. Lavar
diariamente y cuantas veces sea necesario los bafios, sanitarios, lavamanos, piso, espejos y papeleras. 6.
Limpieza diariamente de: divisiones modulares, muebles, escritorios, equipos de oficina, computadores,
maquinas de escribir, calculadoras, sillas en cuero y pafio, vidrios, teléfonos, cuadros, adornos, papeleras,
guarda escobas, archivadores, lamparas incluidas las de techo y demas elementos que en forma general
hacen parte de una oficina. 7. Desocupar, lavar y desinfectar canecas de la basura. 8. Lavar y desinfectar drea
externa de aires acondicionados, en los sitios que cuenten con estos equipos. 8. Limpiar, desempolvar y lavar
persianas y cortinas. 10. Abastecer los bafios con insumos tales como papel higiénico, toallas de papel, jabon
liquido para manos, ambientadores de olor y bolsas para papeleras. 11. El operario debera permanecer
durante el tiempo de prestaciones del servicio, impecablemente uniformado y debidamente identificado con el
carné de la empresa. 12. Asi mismo serdn los responsables de los insumos de aseo y cafeteria puestos a su
disposicién del INFOTEP, manteniendo dotadas las instalaciones y en cantidades adecuadas de todos los
suministros, y garantizando un stock minimo que le permita desarrollar la labor efectivamente. 13. Preparacion
y distribucién de café diario en las dependencias de la Entidad a los funcionarios y contratistas, en dos horarios,
uno de 9:00 a 9:30 A.M. y ofro de 3:00 a 3:30 P.M. 14. Se debe entender que las actividades no descritas con
antelacion, pero que son inherentes al objeto de este tipo de contrato, forman parte del senvicio a contratar.
15. El proponente favorecido debera supervisar y coordinar el personal que ponga a disposicion de la Entidad,
realizando seguimiento e inspeccion al servicio conftratado, verificando presentacién del personal, buena
utilizacion de insumos, uso de elementos de proteccion personal, cumplimiento, puntualidad en el horarioy en
la realizacién de labores, manteniendo comunicacién con el supervisor del contrato designado por la
Institucion, para aplicar los correctivos que requieran en forma inmediata. 16. Por lo anterior el proponente
debera ofrecer un supervisor que realice Visitas esporadicas como minimo 1 vez a la semana que ejerza el
control de las actividades y del personal. Las actividades del supervisor no generaran costos adicionales para
la Entidad. 17. Rewvision general y apagado de lces, cuando se requiera. 18. Utilizar y mantener
permanentemente en excelentes condiciones los equipos de cafeteria, tales como: neveras, cafeteras en
general, dispensadores de agua, etc., e informar sobre situaciones que se presenten relacionados con dafios
en tuberias, sanitarios, lavamanos, plateros, ldmparas, bombillos, pisos, ventanearias, divisiones, vidrios, efc.
19. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios empleados para
el servicio, asi como las instalaciones fisicas de la cafeteria dispuesta para atender este servicio. 20. El
contratista debera sustituir en forma inmediata al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no
se presente a laborar. Asi mismo, debera reemplazar el personal que le indique la supervision, la cual podra
reservarse las razones para tal efecto. 21. El contratista proporcionara para la prestacion del servicio de aseo,
todos los equipos, elementos e insumos necesarios de aseo y cafeteria. 22. Hacer una (01) brigada general
de aseo cada 15 dias. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Pagar en la
forma y condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor
correspondiente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las cldusulas confractuales y exigir
la calidad en los servicios prestados. 3. Facilitar toda la informacion y recursos necesarios que sirvan de apoyo
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al contratista para el mejor desempefio de su labor. 4. Ejercer por intermedio del supenvisor la correcta

ejecucion del contrato. 5. Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del objeto contractual
deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucion contractual acordado por las partes. Para el pago
de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como referencia la tabla de gasto de
desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del
presente contrato y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos: 1. Estudio documentos
previos y andlisis del sector. 2. Disponibilidad Presupuestal No. 6321 del 22 de febrero de 2021. 3. Registro
Unico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadanfa. 5. Propuesta. 6. Certificado de
Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de la Tarjeta de la OCCRE
del contratista y del recurso humano. 9. Los demas documentos que legalmente se requieran y los que se
produzcan durante el desarrolic del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR: CINCUENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
($56.999.999) M/CTE. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: El INFOTEP pagara al contratista la anterior
suma en un solo por el 100%, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y Nueve (09) PAGOS
MENSUALES por el valor de SEIS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS ($6.333.333,00) M/CTE, con la presentacion de la factura respectiva y el recibido
a satisfaccion por parte del supervisor de contrato. El INFOTEP retendra las sumas correspondientes a los
porcentajes establecidos en la ley. PARAGRAFO: No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los
pagos estaran sujetos a la cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado
de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA: DURACION: (09) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2021
contados partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicion del Registro
presupuestal, aprobacion de las garantias y suscripcion fisica del acta de inicio y constancia electrénica en
SECOP Il del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no podra ceder en todo o en
parte del presente contrato sin la Autorizacién previa y escrita del INFOTEP, CLAUSULA NOVENA.
EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del
Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado
expresamente en la Clausula Segunda del presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera
ningdn vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado,_CLAUSULA DECIMA.
CADUCIDAD Y EFECTOS: El INFOTEP, podra declarar la caducidad del contrato en caso de cualquiera de
las obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencia que pueda conducir a su paralizacién o cuando el contratista incumpla la obligacion
establecida en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo prohibidos. Declarara
la caducidad: a) No habré lugar a la indemnizacién del contratista que se hara acreedor a las sanciones en
inhabilidades previstas en la ley, b) Quedaré sin efectos los derechos no causados a favor del contratista, c)
Se hara efectiva (si aplica) la garantia tnica a que haya lugar y la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan
los pagos que se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucién de
caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion en el estado en gue Se encuentre,
CLAUSULA DECIMA PRIMERA, TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado o
interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en los articulos 15 y 17 inclusive, de
la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre
modificacion unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el confrato, que hagan
modificar el plazo convenido, se suscribira un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera
cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion estatal, estos quedaran
perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicién o prérroga de la garantia Unica de cumplimiento,
aprobacion de la misma (si se constituy6 garantia) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a
cualquiera de las multas que se establecen a continuacién, su valor sera deducido de cualquier pago debido
al CONTRATISTA o cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningln caso su
aplicacion sera entendida por EL CONTRATISTA como exoneracién y atenuacion de cualquiera de las
obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicacion de multas se entiende sin perijuicio de que, en el
caso de mediar las causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer
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efectiva la clusula penal pecuniaria. Seran causales para imponer estas multas: 1) El atraso en la
presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato, 2) La mora o incumplimiento parcial de
las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL CONTRATISTA incurre en una de las
conductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato
por cada dia de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
Cuando se trate de la segunda causal, estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente
para cada una de las obligaciones incumplidas y se causan por el simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga
que demostrarlo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA
se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato,
a titulo de indemnizacion, para imputar al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento
adquiere, sin perjuicio de lo establecido en la cldusula anterior. El valor de la Clausula Penal Pecuniaria que
se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados al INFOTEP.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP, con la simple suscripcion del contrato,
para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma
que se le adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva de la Garantia constituida.

CLAUSULA DECIMA CUARTA; LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: E| lugar de ejecucion de todas las

situaciones y circunstancias legales atinente a este contrato sera la Isla San Andrés, por lo cual y de comiin
acuerdo entre las partes este se fija como domicilio contractual. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
SUPERVISION: La supervision del presente contrato sera ejercida por la Vicerrectora Administrativa y
Financiera o por quien designe la Rectora, quién tendra las siguientes funciones a) Supervisar la ejecucion
del presente contrato para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, b)
Verificar la prestacion y recibo a satisfaccion de los servicios contratados expidiendo las constancias
respectivas, c) Impartir instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
conveniente sobe el desarrollo del contrato. d) revisar el pago de la seguridad social del contratista
CLAUSULA DECIMA SEXTA REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: E| presente contrato esta
sujeto a registro presupuestal y la entrega de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a
las apropiaciones presupuestales con cargo al CDP. No. 6421 del 22 de febrero de 2021 expedido por el
Profesional Universitario de Presupuesto, para la vigencia 2021. Posicién Catalogo de gastos: A-02-02-02-
008-500 Servicios de soporte. Fuente: Propios /Nacién,

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contratc se entiende perfeccionado en la
fecha de suscripcion del mismo y para su ejecucién requiere del registro presupuestal, de conformidad
con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus posteriores reglamentaciones.

RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: EL contratista con ocasion de la celebracién y ejecucién del
presente contrato respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones
y omisiones que le fueren imputables y causen dafic al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o perjuicios
provenientes de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al
INFOTEP por cualquier obligacién de caracter laboral que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién
de las obligaciones propias del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacién del presente contrato a través del SECOP i el contratista
manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se
refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. Y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por
concepto de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA
EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracién, renovacion o
liquidacién del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud y
pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA, L IQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sera
liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de ejecucion previsto o
de la expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacion en |os términos previstos en el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de conformidad con el articulo 61. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA,
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre el
Contratista y EI INFOTEP con ocasién de la firma, ejecucién, interpretacion, prérroga o terminacion del
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INFOTEP:

contrato, asi como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revisién
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las
controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado la
siguiente opcién: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse
aun procedimiento conciliatorio que se surtira ante cualquier centro de conciliacién ubicado en la Jurisdiccion
del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de
conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a
partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a
las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélago, las
partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. GARANTIA Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO: Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad estima que
el contratista deberé constituir las siguientes pélizas: a) Cumplimiento del contrato, pago de multas, cldusula
penal pecuniaria y deméas sanciones, debera ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. b) Calidad del servicio: La garantia de buena
calidad del servicio debe ser equivalente al 10% del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo del
mismo y cuatro (4) meses més. c) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: La garantia de salarios y prestaciones sociales debe ser equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor del contrato, con vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios mas contados a partir de la aprobacién
de la garantia Unica el INFOTEP. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: SUSPENSION: El plazo de ejecucion del
presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal en las siguientes
circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente
justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el presente contrato se celebra en forma
virtual, toda suspensién de la ejecucion contractual debera ser justificada y aprobada por las partes (Entidad
— contratista) a través de la plataforma del SECOP I, debiéndose anexar los respectivos documentos que
soporten esta modificacion contractual. La suspension se hard mediante acta suscrita por ambas partes en Ia
cual se indicara la causa de suspension, término y la fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. Se
informaré a la aseguradora y ampliar las garantias en caso de requeririo de manera proporcional (si aplica).
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva
legal, el contratista se compromete a guardar el debido sigilo y confidencialidad de la informacion que llegase
a su conocimiento y que sea referente a las actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del
desarrollo del objeto contractual llegasen a su conocimiento. La informacion de la Entidad es confidencial y la
clave asignada a los usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir las instrucciones y
restricciones establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los treinta (30) dias del mes de marzo de Dos Mil Veintiuno
(2021).

EL INFOTEP LA CONTRATISTA
i G
SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS ZAIDA Lo

Rectora C.C 26286427 de Acandi (Chocd)
EL SUPERVISOR

A -

MARIA CLAUDIA BRACHO BALCAZAR
Vicerrectora Administrativa y Financiera
En sefial de conocimiento y aceptacion de sus obligaciones

Proyectado: Natasia Aivanowna Mow Pifia / Abogada Contratista
Revisé/Aprobs: Maria Claudia Bracho Balcazar / icerrectora Administrativa y Financiera

Sarie Bay Telétonos 5125916 — 5125770 — 5126607 — 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web www.infotepsaiedu.co —E-mail.
informacion(@infotepsai.edu.co San Andrés, islas, Colombia



