CONTRATO HNo. 021 DE 2022

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICAPROFESIONAL SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP-

CONTRATISTA: ANDRES FELIPE ESCALONA RENDON

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS BDROFESIONALES COMO COMUNICADOR

: IZACION DE LAS
SOCIAL PARA LA SOCIALIZACION Y VISIBIL ' .
ACCIONES Y LA GESTION DE LA INSTITUCION. UNSPSC szwwm,

22101600; 82101800; 82101300,

PLAZO: DIEZ (10) MESES

YALOR: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS Ml SETECIENTOS
OCHENTA PESOS ($45.600.780) M/Cte.
Entre los suscritos SILVIA ELENA MONTOYA DUFFIS, identificada con C.C. No. 40.990.030 expedida en
San Andrés Islas en su calidad de RECTORA y Representante Legal del INSTITUTO E’jéACiQNAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PR@VEBENC?A -—ENF@TEP—_, a.r:;emiﬂcadp ceg
el Nit 892.400.461-5, establesimiento piblico de carécter oficial del orden nac‘onai, con domicilio en .la ciuda l
de San Andrés Isia, que presta sus servicios de educacion superior, de conformldad con o es’&abiemdq p_orde
Acuerdo No. 001 de mayo 4 de 1999 del estatuto general y nombradg medianie Acugrdo.GTQ_dei 03 J'uho‘ le
2.018, del cual tomnd posesion mediante Acta del 5 de julio de 2019 emltxd.a por &l Cor}sejo Diractivo, en ejerc;tc‘ﬁa
de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 (art. 11, numeral 3, literal ¢), quien en adelar’ate se iia}maaa
EL CONTRATANTE, vy por la otra parte ANDRES FELIPE ESCALONA RENDON con cédula ndmero
18.009.141 de San Andrés Isla, y quien en adelante se denominara EL CGNTRATE.S?A, hemcs convemdp en
celebrar el presente contrato de prestacion que se rige por las siguientes Consideraciones: 'E} Ei_ Engt:tuto
Nacional de Formacion Técnica Profesional de San Andrés y Providencia islas — es una de las instituciones
de educacion superior, de caracter oficial, de mayor frascendencia en el departamento archipiélago, con 40
afios de experiencia, por su larga trayectoria en la formacion del recurso humano orientada por valores de
compromiso, espiritu de servicio y conservacién de tradiciones cuituraies. 2} Que se hace necesario contar
con un profesional en comunicacidn social, especializado y con experiencia gue apoye a la Institucion en la
divuigacion y el manejo de relaciones y comunicaciones internas y externas para el correcto posicionamiento
regional y nacional en la Redaccion y difusidn de boletines digitales sobre la gestidn institucional, ademas para
para disefiar y elaborar & implementar las actividades del Plan de Comunicaciones 2020-2023 de INFOTEP v
direccionar lag estrategias del Plan de Meadios de la Institucion del 2021 y demas actividades relacionadas con
las actividades de comunicacion que apoyen 2 las diferantes dreas de la Institucién, 3} Que la contratacion
constituye un proceso de apoyo de vital importancia al interior de las entidades estatales vy en especial al
interior de la Institucién, por cuanto la gestidn compete a todas y cada una de las éreas que integran la entidad,
toda vez que es el instrumento idéneo para la adquisicion de los diversos bienes, servicios y obras necesarios
para el logro de las metas trazadas dentro de los diferenies proyectos que desarrolla asi como de la
adquisiciones de aquellas herramientas que son necesarias e indispensables para su normal funcionamiento,
y la satisfaccidn de aquelias necesidades previamente identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de
Adquisiciones de la vigencia 2022. 4) Que se cuenta con la hoja de vida de una persona idoénea, en la que se
observa su perfil y experiencia requerida de acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 5) Que dentro
‘de la planta global del personal del INFOTEP no existe personal de planta suficiente que pueda cumplir con
el objeto del contrato. 8) Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacion de servicios personales no genera relacién laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion
y se celebrara por el término estrictamente indispensable. 7} Que e INFOTEP a iravés del drea de Planeacion
se proyectaron los respectivos estudios y documentos previos exigidos normativamente, para determinar y
justificar la necesidad y oportunidad de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la
necesidad de contratar los servicios personales sefialados en el objeto. 8) Que el proceso de contratacivn se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacion expedida
por el Almacenista bajo los cédigos estandarizados Nos. 82101500; 82101600; 82101800;82101900,
adoptado mediante Resolucion No. 004 de fecha 07 de enero de 2022 y modificado por medio de Resolucion
No.006 del 12 de enero de 2022. 8} En consideracién al objeto que se pretende contratar se adelanta un
proceso de Contratacidn Directa de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apayo a la gestion, o para la ejecucion de frabajos artisticos que
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ZZ}Z Zu;c;edf; I%Z??eeggﬁfaiaac ig'le;fgfmir;aol’aé per;sdnas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar
recia ia prestacion de servicios profesional o] i6n e
la persona natural o Juridica que esté en i i p Contrato, stamre 5 eotion con
: capacidad de efecutar ef objeto del trato, si
Entidad Estatal verifique la idoneidad o exparienci { : on 6l &r5a g e e pondo fa
-niidad _ experiencia requerida y relacionada con el drea de ue se frafe
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofer[e?s de léraclgéliij

ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 10} Que el contratista, con la suscripcion de este contrato

del 2011 v las demas disposiciones sobre la materia y que, sillegara a sobrevenir alguna, actuara
: ;i ) : , ¢ -

lo dxs;_aone_ el articulo 9 de la ley 80 de 1993, ) Igualmente declara bajo juramento qge no ha sido oggfc!»rg:
dec_ia:atona de caducidad en otros contratos Y que estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frent
al §xs}ema de seguridad social integral. 11} Que tratandose de actividades en las que prima el inteiegto v ni
exm’gendo en la planta de persona, personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad yara
suplir la necesidad temporai que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacion de servii):ics
persona_!’es, confor'n'?e al articulo 32 ~ numersl 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratos de
,oresfaC{op de servicios !o.s que ge:’ebren las ent{’dao‘es estatales para desarrollar actividades relacionadas con
la administracion o func:ongmfento de fa entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
natura/e.; cuando dlcf{as actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados.//En ningln caso estos contraios generan relacion laboral ni prestaciones saciales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable’. 12). En consideracion al objeto que se pretende
contratar se adelanta un proceso de Contratacién Directa de conformidad con lo establecido en e! Articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, al disponer que: “Contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden conitratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o Jjuridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre v cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad
0 experiencia requerida y relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.”“Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectua!
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimienio de las funciones de la Entidad Fstatal, asi
como los relacionadoes con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”. 13). Que se deja constancia
que la persona coniratada cuenta con la capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el
area de qué trata el contrato, sin que sea necesario obtener varias ofertas. 14). Que EL CONTRATISTA, con
la suscripcién de este contrato firma bajo juramento que no se encuenira incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la constitucion politica v
las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas disposiciones sobre la
materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993;
igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos. 18).
Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en planta. 186). Que el presente contrato se regira por
las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL PARA LA SOCIALIZACION Y VISIBILIZACION DE
LAS ACCIONES Y LA GESTION DE LA INSTITUCION CODIGO UNSPSC  82101500;
82101600;82101800;82101800. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato de
acuerdo a la propuesta preseniada y las especificaciones suministradas por la institucion. 2. Participar
activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner &l servicio de INFOTEP su empefio,
dedicacidn y experiencia en el &rea que la gjecucion del contrato demanda. 4. Atender con prontitud las
observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen. 8. Presentar al supervisor informes de las
acciones vy actividades adelantadas durante el desarrollo del objeto contractual. 6. Cumplir con las demés
actividades que le asigne el supervisor del conirato que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
confraciual. 7. Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga. 8. Apoyar todo el proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos institucionales. 8.
Cuidar de los actives institucionales, su buen uso y responder por los elementos, documentos, registros a su
cargo y adoptar los mecanismos para su conservacion. 10, Entregar al Instituto Naci_onal d.e Formacidn Tec_n_zca
Profesional-INFOTEP, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o interventor lp solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en gjecucion de sus
2
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acion, E > i . o
gaig?r:iitriz:idg en ENFOS?G. 11. Clasificar y radicar documentos aplicando la normatividad ?gerf:goyd?hzeagggﬁ
los medios dispuestos por la entidad para este fin. 12. Conocer & 1mpiementar sl sistema mreg : Q? e
de calidad de la Entidad. 13. Emitir recomendaciones y/o sugersncias que le sean solicita ?s,' a:: ome
aquellas que se consideren necesarias para agilizar los procesos contr?ctuales. ?éii En1 gg;ﬂg !fgig&@ ol (2)
dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 v del articulo 6 de la ley ei " , (3)
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensua{ de_ips aportes a susderr_u o
seguridad social integral (salud, pension y riesgos iabora{es -ARL) y para la rea!'zzamop qle cade; pag% g;;ﬁne
del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sxstema PILA q;%e Planilla As;gtida o ? ‘que 'p;'i nine
el Ministerio de Trabajo. Cuando corrssponda, el (la) contrat:s:te_a también debe acreditar el pago og}ort_u_n
los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando_ corraspondan). 15. Paricipar y
certificarse en los diferentes cursos que la Institucion programe. 16. La enfidad se reservara el dereohc_) dela
revision y validacion de la documentacion presentada por el contratista en su hoja dse yzda ante las entxdafies
correspondientes; Ademas en cumplimiento de lo dispuesto en el ari:icuh? 289 del qodlgo penal, el cr_an’{ratlsta
que incurra en falsedad, adulteracion, de documento privado, ia entu_;iad realizara los procedimientos,
denuncias a lugar ante los organismos autorizados y liquidara de forma unilateral el. contrato. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Formular, actualizar y/o liderar la implementacion de las actividades contempiadag en ,el
Plan Estratégico de Comunicaciones 2020 - 2023 de INFOTEP. 2. Elaborar e} componente de comunicacion
de la estrategia de rendicién de cuentas del plan anticorrupcion y atencion al. ciudadano (PAAC.),. 3. Apoyar en
la ejecucién de los espacios de didlogo de la estrategia de participacion ciudadana y rendl_clon cfe cuentas
2022, junto con los colaboradores u oficinas que los lideran: Espacio de didlogo en redes sogiale§: ENFOTE'P
avanza con” - Espacio de dilogo con la ciudadania para la "Apropiacion social de la cultura islefia” - Espacio
de didlogo y reconccimiento hacia la comunidad educativa - Espacio de didlogo con los grupos de ‘valoir:
"HINFOTEPAvanza: prospectiva a 10 afios” - Foro tematico del programa de primera infancia - Audisncia
publica de resultados de la gestidn afio 2022 - Espacio de didlogo en redes sociales: "INFOTEP avanza con”
- 4, Diseftar y ejecutar las esirategias de comunicacion necesarias para difundir todo lo referente a la
planificacion estratégica institucional: - Plan de Accidn Sectorial (PASE) 2022. - Plan de Desarrollo
Institucional PD (2020-2023), ~ Plan de Accidn Institucional 2022, - Formulacion del plan estratégico
institucional 2021 — 2031; Planes y politicas institucionales y del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién -
MIPG- V2. 5. Asescrar v apoyar a las diferentes dependencias v areas del INFOTEP en el manejo de las
relaciones y medios de comunicaciones internas y externas de las de la institucion en los tiempos y fechas
requeridos. 8. Disefiar, redactar y publicar en la pagina web institucional y las redes sociales del INFOTEP,
el boletin digital (Infografia) cuatrimestralmente con los insumos entregados por las éreas para presentar
reportes del avance de la gestidn institucional (asociado al espacio de didlogo: "INFOTEP avanza con®). 7.
Apovar en la gjecucidn y seguimiento de las actividades que se enmarcan en la Campafia de Comunicacion v
Educacion #INFOTEPAVANZA, dirigido a las partes interesadas v comunidad general, para la vigencia 2022.
8. Formular, liderar e implementar la estrategia de social media 2022. 8. Digefiar, supervisar v apoyar la
produccion y redaccion de contenidos escritos del disefiador gréfico v del videdgrafo para las actividades
resultantes de la gestién de la entidad que estan enmarcadas en el plan de comunicaciones y estrategia de
social media 2022. 18. Realizar cubrimiento periodistico de los eventos y actividades de INFOTEP. 41. Generar
textos para el disefio gréfico de piezas promocionales de la Institucion: - Fondos de pantallas de periodicidad
mensual para la difusién de campafias de comunicacién interna o eventos institucionales. - Material POP:
folletos, pendones, afiches, etc. - Invitaciones, tarjetas, ecards e infografias. 12. Aplicar semestralments
encuesta de favorabilidad de la imagen del INFOTEP en las redes sociales de la institucion. 13. Las demas
que se hagan necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se obliga a: 1. Pagar en la forma y. condiciones agqui

establecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor correspondiente y
expifcito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las cldusulas confractusles y Exigir la
calidad en los servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar toda la informacién ¥ recursos
necesarios que sirvan de apoyo al contratista para el mejor desempefio de su labor. 4. Ejercer por
intermedio del supervisor la correcta ejecucion del contrato. 5. Pagara los gastos de desplazamiento
del Contratista, cuando estos fueren autorizados, previa solicitud del supervisor del contraio en los
casos en que la ejecucién del objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al EL,igar de
€jecucion contractual acordado por las partes. Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad

Contratante podra utilizar como referencia la tabla de i i
gasto de desplazamiento de la Entidad.
CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del presente contrato y obliga

juridicamente a las partes los siguientes documentos: 1. Estudio documentos i ilist
ridicame g ] 21 previos v andlisis del sector. 2.
?aspomk?lhdad Presa:apuestai No: 5822 o’iai 17 de enero de 2022. 3. Registro dnico tr?;:uutario actuaiizgdoor. 22;.
otocopia de la Cédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Certlificado de Antecedentes disciplinarics. 7.
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\C;‘;S;irgﬁ?dec; gedanteceden’xes ﬁs’cales. 8. Fotocopia de la Tarjeta de ia OCCRE. 9. Formato Unico de hoja de
genciado. 10. Los demas documentos que legalmente se requieran v los que se produzcan durante el
desarrollo del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR: CUARENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
?ﬁlé.ﬁTEETPEC!aEP;EDSI@CHtEN_TA PESOS _($45.6€)G.780) MiCte. CLAU$ULA SEXTA: FORMA DE PAGO: EI
satisfacciér? g al con ratlstﬂ la anterior suma a partir de' fo_rmahzado el presente contrato, recibo a
: y previa presentacion de cuenta de cobro. De la siguiente Manera: Diez (10} pagos mensuales
iguales v vencidos por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA WML SETENTA Y QCHO
PESOS {'34‘569‘678,00) M{Cte. PARAGRAFO PRIMERO: El INFOTEP retendr4 las sumas correspondientes
a los porcen:iajes estabieczdog en la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante lo  sefialado  en la
presente cldusula, los anteriores parégrafc:s estaran sujelos ala cuantia de los montos aprobados
en el prog,rama anugi mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA: DURACION: El presente
cpntram tendra una duracién de Diez (10} meses contados partir del cumplimiento de los reguisitos de
ejecucidn del contrato, esto es, la expedicidn del Registro presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y
constancia electronica en SECOP i del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El contratista no
podrd ceder en todo o en parte del presente contrate sin la Autorizacion previa y escrita del INFOTEP.
QLAUSEJLA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES; De acuerdo con lo establecido con el
lqcigo 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacion
distinta a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda del presente contrato, razan por la cual con este
contrato no se genera ningun vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado,
CLAUSULA DECIMA, CADUCIDAD Y EFECTOS: EIH INFOTEP, Podra declarar Ia caducidad del contrato en
caso de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del contrato y evidencia que pusda conducir a su paralizacién o cuando el contratista
incumpla la obligacién establecida en el numeral 5 del articulo 5 de fa Ley 80 de 1993 ¢ celebre pacto o
acuerdo prohibidos. Declararé la caducidad: a) No habra lugar a la indemnizacion del contratista que se harg
acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos no causados
a favor del contratista, ¢) Se haré efectiva (si aplica) ia garantia Unica a que haya lugar vy la clausula penal
pecuniaria, d) se suspenderan los pagos gue se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del contratista
gjecutoriada la resolucion de caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su liguidacion en &l
gstado en gue se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION,
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993
podra ser terminado modificado o interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en
los articulos 15 y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAF(O: Salvo lo dispuesio en el articulo 16 de
la ley 80 de 1993, sobre madificacion unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el
contrato, gue hagan modificar el plazo convenido, se suscribird un contrato adicional en recursos y prorroga
en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacién
estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicion o préorroga de la garantia
Gnica de cumplimiento, aprobacion de la misma (si se constituyé garantia) y del cumplimiento de los demas
requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se
haga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen a continuacion, su valor serd deducido de
cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el
cumplimiento v en ningtin caso su aplicacién seré entendida por EL CONTRATISTA como exoneracion y
atenuacion de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicacion de multas se
entiende sin perjuicio de que en el caso de mediar las causales establecidas en el contrato,_EL INFOTEP
pueda declarar su caducidad y hacer efectiva la clausula penal pc.ac_ugwiaria. _Serén_ f:ausaies para imponer estas
multas: 1) El atraso en la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del cqntrato. 2)Lamorao
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virfud del presente cqntrato. Si EL CGNTR!?TSS'IA
incurre en una de las conductas descritas, EL INFOTEP aplicaré una muita equivalente al uno por mems (1%)
del valor del contrato por cada dfa de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por clento (10%) del
valor total del contrato. Cuando se trate de la seggndg cauga!, estgs multas serén acumglab!es y se
contabilizaran separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y se causan por el simple atraso,
sin que EL INFOTEP tenga gue demosirario. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CL_.AUSULA EENAL
PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga para con _EL {NFOTEP.a pagar una suma equava%ept:e al diez'pg
ciento (10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacion, para imputar al valor de !OE‘S CEJE?UIC;ObS“ q;; ;a:es
llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducnc%ad o ‘de_a }ncumphmlento ’gotai o parﬁla Ee ast r'ofq one
gue por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo ef.stablec:do en la clausula anie E.t' e
de la Clausula Penal Pecuniaria que se haga efectiva, se consideraré como pago parcial ;;Z;oa Edﬁ?;g_\{/% Pecgz
perjuicios causados al INFOTEP. PARAGRAFC: EL CONTRATISTA autoriza expresame :

la simple suscripcion del contrato, para descontar y fomar el valor de la Cla’Lésuia Ptenal P?C%giargi ?}i g;:gga;z
5 i de por concepto de esie contraio, & y
a clausula, de cualquier suma que se le adeu :
iztcerla efectiva de ia Garantia constituida. CLAUSULA DEQEMA CUA_RTA. LUGAE D? EJE?;J?;%:;;’
DOMICILIO: £1 lugar de ejscucién de todas las situaciones y circunstancias legales atinente a es :
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sera la isla San Andrés, por lo cual yxde comun acuerdo entre las partes este se fija como dor}'ucﬂ_ao cgni:ractuai.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato sera gjeﬂ:ida por la
Profesional especializado con funciones de Planeacion o por quien designe la Rectora, quién _tendra las
siguientes funciones a) Supervisar la ejecucion del presente con_t'rato para asegurar el c;t;mphmiento _de: {as
ohligaciones contraidas por el contratista, b) Verificar la prestacion y rac_tbo a satisfaccion de los servicios
contratados expidiendo las constancias respectivas, c) impartir instrucciones y sugerencias por escrifo vy
formular las observaciones que estime conveniente sobe el desarrollo del contrato. d) revisar el pago de la
seguridad social del contratista GLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRC Y APRGPEAQEGN
PRESUPUESTAL: El presente contrato esta sujeto a registro presupuestal y la entrega de la suma de dipem
a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las apropiaciones presupuestales con cargo al CDP. No. b§22
del 17 de enero de 2022. DEPENDENCIA: 000 Gestidén General. POSICION CATALOGO DEL GASTO.‘Q—
9902-0700-6-0-2202024-02. Adquisicién de bienes y servicios-Servicio de Divulgacién para la Educacion
Superior o Terciaria. _CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECG%QNAM!&EN?Q Y EJE(}:UCEON: £l
presente contrato  se entiende perfeccionado en la fecha de suscripcidn del mismoy para su
ejecucion requiere del registro presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus
posterioras reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES QEE:
CONTRATISTA: EL confratista con ocasién de la celebracion y ejecucion del preserite contrato responders
civit y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fue.ren
imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: El contratista
mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o perjuicios provenientes de teroer_os que
tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP por cualguier obligacion
de carécter laboral que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el coniratista asums
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones propias del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion
del presente contrato a través del SECOP Il el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no
se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren [os articuios 8 y 9 de la Ley 80 de 1983. Y
gue se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por congepto de impuesto de rentas y complementarios.
CLAUSULA VIGESIVA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50
LEY 780 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerird
del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
LIGUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato serd liquidado dentro de los cuatro (4) messs
siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion previsto o de la expedicion del Acto Administrativo
que ordene su terminacion en los términos previstos en el articulo 80 de la Ley 80 de 1993 v/o en su defecto
de conformidad con el articulo 1. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA, S30OLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las coniroversias o diferencias gue surjan entre el Contratista y EHHNFOTEP con ocasidn
de Iz firma, ejecucion, interpretacion, prorroga o terminacién del contrato, asi como de cualguier otro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigue
por escrifo a la ofra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueitas de forma
directa entre las partes, se resolveran empieado la siguiente opcidn: Conciliacion: Cuando la controversia no
pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conclliatorio que se surlird ante
cualquier centro de conciliacién ubicado en la Jurisdiccién del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Cataling, Islas, previa solicitud de conciliacitn elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el términc de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del framite de la conciliacion, el cual se
entenderd a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el centro de congiliacion ubicado
en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la Jurisdiccidon Contencioso Administrativa. CLAUSULS VIGESIMA CUARTA;
GARANTIA Y MECANISHMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no es
obligatoria la exigencia de garantias, por lo cual para la presente contratacion se prescindirg de la exigencia
de garantias y no habrd lugar a anticipos y pagos anticipados. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
SUBPENSION: El plazo de sjecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal en las siguientes circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor ¢ caso
fortuitn, por causas debidamente justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el
presente confrato se celebra en forma virtual, toda suspension de la ejecucion contractual deberd ser
justificada y aprobada por las partes (Entidad — contratista) a través de la plataforma del SECOP i, debiéndoss
anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacion contractual. La suspension se haré
mediante acta suscrita por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspension, término y la fecha en
que se reanudars la gjecucidn del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar las garantias en caso de
requerirlo de manera proporcional (si aplica). CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En
caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, el coniratista se compromete a guardar el debido sigilo
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y confidencialidad de la informacion que llegase a su conocimignto v que sea referente a las actividadss
desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrollo del objeto contractual llegasen a su
conocimiento. La informacién de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e
intransferible; asf las cosas se deben cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por el INFOTEP en
su politica de seguridad. . )

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los veintiin (21) dias del mes de enero de Dos Mil Veintidos
(2022).

EL INFOTEP EL CONTRATISTA

<~ !5 .
“ }\ qu«»—)cz (’\Nt)
SH.VIA ELENA MONTOYA DUFFIS ANDRESTELPE ESCALONA RENDON
Rectora ‘ C.C 18.009.441 de San Andres, Isla
LA SUPERVISORA

peervd) | cperortiA)

NERIETH JAJAIRA MAY CARABALLO
Profesional especializade con funciones de Jefe de Planeacion
En sefial de conocimiento y aceptacion de sus obligaciones

Proyectado: Wendy Johanna Rodriguez Vélez / Abogada Conlratista
Reviso: Marlon Mike Mitchell Humprhies / Vicerrector Administrativo
Aprobd: Silvia Elena Montoya Duffis. / Recltora
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