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CONTRATO No. 194 DE 2025 YcO1.PccNTR. §2 6067 0 7 -

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL DE SAN .ANDRES Y PROVIDENCIA -
INFOTEP.

CONTRATISTA: GINA PATINO. POLO

OBJETO: PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

A INSTITUCION UNIVERSITA IA°EN LOS
DE APOYO (BIENESTAR, MEDIOS
ATIVOS, 'INFRAESTRUCTUB’A) DEL: . INSTITUTO
NACIONAL DE.FORMACION TEClei’ PROFESIONAL DE
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA. UNSPSC 86“! 11620

CUATRO.(4) MESES,

UN ML
.031.336.00)

» ., MILLONES  TREINTA |
TRESCIE OS TREINTA Y SEIS PESOS

L

Entre los suscritos CHARLES GALEARDO HUMPHRIES, identificado con C.C. No.
18.009.091 expedida en.San Andrés.Isla;en su calidad de RECTOR y Representante Legal
del INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN
ANDRES Y PROVIDENCIA -INEQTEP-, identificado con el Nit. 892.400.461-5,
establecimiento publico de.caracter o orden nacional, con domicilio en la ciudad de
San Andrés Isla, que pres‘fa sus s ducacién superior, de conformidad con lo
establecido por el Estatqto ‘General, A {o. 029 de 22 de diciembre de 2022, aprobado
mediante resolucién No. 0057442 .del 12 de abril del 2023 del Ministerio de Educacién
Nacional y norfibrado mediante Acuerdo 024 del 09- junio de 2.023, del cual tomé posesién
mediante Actai@44 del 5 de julio de 2023 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio de
la competencia otorgada por la Ley::80 de 1993 (art. 11, numeral 3, literal c), quien en
adelante se llamara EL. CONTRATANTE y por la otra y por la otra GINA ROCIO PATINO
POLO, identificada con la cedula de ciudadania. 1.140.817.544, expedida en Soledad
(Atlantico),“qui "'nu&en adelante se denominara LA CONTRATISIA hemos convenido
celebrar el presente contz;atcr de prestacién de servicios profesionales, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones: 1. Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica
profesional de San Andrés y Providencia — INFOTEP es un establecimiento publico de
educacion superior del orden Nacional, con 45 afios de experiencia en educacion superior
y autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Educacion
Nacional, creado mediante Decreto 758 del 26 de abril de 1988, que propende por ia
excelencia académica y humana, formando profesionales criticos, con responsabilidad y
capacidad de resolver problemas sociales para mejorar su calidad de vida. 2. La Ley 30 de
1992, modificada por la Ley 1740 de 2014, establece que le corresponde al Estado velar
por la calidad del servicio educativo mediante el ejercicio de la suprema inspeccion y
vigilancia de la educacién superior, la cual se ejerce a través de un proceso de evaluacion,
correspondiéndole al presidente de la Republica propender por ia creacion de mecanismos
de evaluacion de la calidad de los programas académicos de educacion superior. 3. El
articulo 310, superior estipula que: “El Departamento archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina se regira, ademas de las normas previstas en la Constitucion
y las leyes para los otros departamentos, por las normas especiales que, en materia
administrativa, de inmigracion, fiscal, de comercio exterior, de cambios, financiera y de
fomento econémico establezca el legislador. Mediante ley aprobada por la mayoria de los
miembros de cada camara se podra limitar el ejercicio de los derechos de circulacion y
residencia, establecer controles a la densidad de la poblacién, regular el uso del suelo y
someter a condiciones especiales la enajenacion de bienes inmuebles con el fin de proteger

Sarie Bay Teléfonos 5125916 - 5125770 — 5126607 — 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web www.infotepsai.edu.co —
E-mail. informacién@infotepsai.edu.co San Andrés, islas, Colombia




N
Educacidn

TN AR

?a @ekti&aé}c&]t&ral de las comunidades nativas y preservar €l ambiente y los recursos
naturales del archipiélago. Mediante la creacion de los municipios a que hubiere lugar, la
asamblea departamental garantizara la expresion institucional de las comunidades raizales
de San Andrés. El municipio de Providencia tendra en las rentas departamentales una
participacion no inferior del 20% del valor total de dichas rentas”. 4. Que de acuerdo a su
naturaleza juridica, el Instituto Nacional de Formacién profesional de San Andrés y
Providencia debe garantizar el cumplimiento de las normas- Constitucionales que en
materia de educacién superior, ademas de garantizar 1a autonomia universitaria en el
articulo 69, consagra en el articulo 27; que el estado garantiza las libertades de ensefanza,
aprendizaje, investigacion y catedrd ven. el drticulo 67 que la educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico estableciendt ie na funcidn social con la que se busca
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica*y a 165 demas bienes y valores de la
cultdra y en el articulo 70 que es deber del Estado promover y fomentar elsacceso a la
cultura de todos los colombianés en‘igualdad. de.oportunidades, por medio de fa educacion
permanente”. 5. Que la ley 30 de 1992 “Pof:la cual se organiza el servicio publico de
educacion superior” consagra que la Educacién Superior es un proceso permanente que
posibilita el desarrolio de las potencialidades del:ser humano de una manera |megral y su
objeto es el p!eno désarrolio de los alumnos y suformacién académica o profesional. A su
vez el‘articul m estipula que:“La Educaci6 rior s un servicio publico cultural,
nnherente a socnalzd l.Estado:. 6. Que en atencion a las previsiones contenidas
snefal; {6 a14s disposiciones previstas én el Decreto 1075
de 2015 en su artlculo 13y demas normativi gente.y aplicable; la Institucion inici6 el
tramite administrativo orientade, a la solicitud éarmbio-de caracter académico ante el
] licacion Nacional, a instituciones univetsitarias o escuelas tecnolégicas,
con el acomp i&nto del Institutd Naclbnal de Formacién Técnica Profesional “Humberto
Velasquez Garcia”, entidad con la que; 56 celebrd contrato interadministrativo en la vigencia
2024, que tuvo como objeto “Ejecutar-l accione"s contenidas en la normatividad vigente

acompanamlento en el mejoramiento de Tos resultados de las condiciones de calidad para
el Instituto Nacional de Formacion Tecmca Profesional de san Andrés y Providencia”. La
ruta normattva para este proceso es i .,_ccan?:emda en el Decreto 2216 de 2003, que en su

de reforma”est rla, académica y administrativa mediante el cual una institucion de
educacién superior de caracter técnico profesional puede convertirse en institucion
tecnologxca institucion umvawsﬁana*:o escuela y una institucion tecnolégica puede
, scuela techolégica o institucién universitaria®, asi mismo el “Articulo 4°.
Reqmsatd pa el-cambio de caracter académico. Ademas de los requisitos sefialados en
el articulo 15 de’la Ley 748, ;las instituciones técnicas profesionales y tecnoldgicas, publicas
o privadas;que decidan ¢ambiar de caracter académico deberan cumplir con los siguientes
requisitos: 1. Contar con los reglamentos estudiantil y docente, ajustados al caracter
académico solicitado. El reglamento estudiantil debera contener los criterios.de movilidad
interna y externa de los estudiantes. 2. Tener definidas politicas y programas para la
interaccion con el entorno. 3. El Plan de Desarrollo Institucional debera incluir la proyeccion
del desarrollo académico, investigativo, administrativo, econémico y financiero de la
institucion”. 8. Como producto del proceso adelantado, la Institucion recibi6 visita de pares
que culminé con balance positivo y en la actualidad requiere apoyo especializado en las
actuaciones relacionadas en materia de cambio de caracter y en los procesos de transicion
que debe enfrentar en materia de en la adecuacién de requisitos y en el transito a Institucion
Universitaria en los procesos de apoyo (bienestar, medios educativos, infraestructura) del
Instituto Nacional de Formaciéon Técnica Profesional de San Andrés y Providencia. Lo
anterior como respuesta a los requerimientos contenidos en la normatividad aplicable
relacionados con las condiciones dispuestas én ella dispuestos. Contenidos de forma
general en el decreto 1075.de 2025, que frente a la infraestructura fisica exige: “Recursos
fisicos y tecnoldgicos. La institucidn debera demostrar la disponibilidad, acceso y uso de
infraestructura fisica y tecnologica coherente con los requerimientos de las labores
formativas; académicas, docentes, cientificas, cylturales y de extension, de bienestar y de
apoyo a la comunidad académica, definidos por la institucién y que sean comunes para
todos los programas en sus niveles de formacioén y modalidades (presencial, a distancia,
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virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades). La
institucién debera contar, por o menos con: 1. Infraestructura fisica y tecnolégica que
prevea la proyeccion de crecimiento institucional, los cambios en las labores formativas,
académicas, docentes, cientificas, culturales y de extensién y las condiciones de bienestar.
3. Ambientes de aprendizaje que promuevan la formacion integral y los encuentros de la
comunidad para el desarrollo de la cultura y la ciudadania”. 9. Que se cuenta con la hoja de
vida de una persona idonea, con la experiencia. .y -€xperticia requerida:;40. Que dentro de
la planta global del personal del INFOTEP no existe personal con el
con el objeto del contrato. 11. Que el numeral 3 del articulo 32 de laley 80 de 1993, sefala que
el contrato de prestacion de servicios personalées no genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
no tiene subordmacnén y se celebraré por el térmlno estnctamente lndlspe ,able 12. Que el

necesidad y oportunidad de suscripir
neceSIdad de contratar Ios servncuos J

videnciada la
proceso de

adoptado mediante Resolucién No.003 del 08 de enero del 2025. 14. En consideracion al objeto que
se pretende contratar se adelanta un proceso de CpntrataCIon Dlrecta de conformidad con lo

‘ﬁara la ejecumén de trabajos an‘/st/cm que solo pue comendarse a
determinadas personas naturales Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestaci prvicios profesionales y de apoyo a la geStién con la persona
natural o juridica que esté en cg q?d de- ejecutar el objefo el .contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y rélacionada con el rea de que se
trate. En este £aso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de Io cua/ el ordenador del gasto deb : jar constancia escrita. 15. Que el contratista, con la
uientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta los

...... mente facultado para suscribir el contrato, ¢) Que se
encuehtra apazy salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad Social
mtegral d) Que los recursos que compro su patrimonio no provienen del lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotrafico, ilegal de dinero y en general de cualquier actividad
ilicita yde igual manera que@los recursos &n desarrollo de éste contrato no seran destinados
al ﬂnanmam)ento de cualduiera de éstas actividades ilicitas, e) Que firma bajo juramento que no se
encuentra incurso-en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para
contratar pr«ewstas en l& constitucidn:politica y las leyes vigentes, en especial, ia ley 80 de 1983, la
ley 1474 del 2011 y las demas dispt s sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna,
actyara conforme lo dispone el-arti¢ Ja ley 80 de 1993, f) Igualmente declara bajo juramento
que no ha sido objeto de declaratotiardeeaducidad en otros contratos y que esta a paz y salvo con
sSUS obhgacnones labordles y frente al sistema de seguridad social integral, CLAUSULAS
GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del contratante y del contratista para
efectos del preSente contrato.de prestacioén de servicios los contenidos en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 reSpectivamente. Que el presente contrato se regira por las siguientes
clausulas especiales: CLASULA PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA ADECUACION DE REQUISITOS Y EN EL
TRANSITO A INSTITUCION UNIVERSITARIA EN LOS PROCESOS DE APOYO (BIENESTAR,
MEDIOS EDUCATIVOS, INFRAESTRUCTURA) DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA. UNSPSC 80111620. CLAUSULA
SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir
con el objeto del contrato de acuerdo a la propuesta presentada y las especificaciones suministradas
por la institucion. 2. Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner al
servicio de INFOTEP su empefio, dedicacion y experiencia en el drea que la ejecucion del contrato
demanda. 4. Atender con prontitud las observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen.
5. Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el desarroilo
del objeto contractual. 6. Cumplir con las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato
que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar total reserva de
la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. 8. Apoyar todo el
proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos institucionales. 9. Cuidar de los activos
institucionales, su buen uso y responder por los, elementos, documentos, registros a su cargo y
adoptar. los mecanismos para su conservacién. 10.Entregar al Instituto Nacional de Formacién
Técnica Profesional-INFOTEP, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o
interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo-General de la Nacién, que se encontraran en el instructivo
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de Organizacion de Archivos de Gestién parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar
documentos aplicando la normatividad vigente y utilizando los medios dispuestos por la entidad para
este fin. 12. Conocer e implementar el sistema integrado de gestion de calidad de la Entidad.13.
Emitir recomendaciones y/o sugerencias que le sean solicitadas, asi gomo aquellas que se
consideren necesarias para agilizar los procesos contractuales. 14. En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (1a)
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia.ep €l.pago mensual de los aportes al
sistema de seguridad social integral (salud, pensiony tiesgos! fes -ARL)'y, para la realizacién
de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditaii inicamente por el sistema PILA o de
Planilla Asistida o el que determine el Ministdrio de Trabajo. Cuando corresporida, el (la) contratista
también debe acreditar el pago oportuno*de los aportes al SENA ICBF y ‘cajas de Compensacion
Familiar (cuando correspondan).15. Participar y certificarse en los "diferentes curso: a Institucion
programe.16. La éntidad se reservara el derecho de la revision: y validacion de. umentacion
preséntada por el contratista en su hoja de vida ante las entidades correspondl & Ademas en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 289+ del cédigo penal, el contratis incurra en
falsedad, adulteracion, de documento privado, la entidad realizara los procedimientds; ‘denuncias a
lugar ante los organismos autorizados y liquidara de forma unilateral el contrato. 17. El contratista
debera asistir a las capacitaciones, reuniones, talleres, etc citados por la entidad. 18. El contratista
debera entregar los documentos generados a su cargo durante la vigencia del contrato, de acuerdo
alas tabias de retenmd _documental y realizar la respéctlv : sferencua al archnvo central al fmallzar

institucion con el fin de aténder de manera“oportuna las consultas reumc‘h "interaccion con
funcionarios, la' présefitacion de informes, las: actlwdades y asuntos relacionatios con el adecuado
désarrollo del objeto contractual, de acuerdd c6 raleza del servicio contratado..

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Establecer la infoffia “documentos necesarios para‘los
procesos de apoyo (blenestar meegos educativos, mfraefs tetura), que ameritan actualizacion o
modificacion, en.el proceso de cambio'dé Gardcter.a institucion universitaria de INFOTEP San Andrés
a solicitud ﬁeﬂ Ministerio de Educacion’Na nal. 2. Ajustar los documentos a los que haya lugar de
los procesos de apoyo (bienestar, medios ‘educativos, infraestructura), para el cumplimiento de los
requnsﬂos para el cambio de cargcter acadérfico a institucion universitaria de INFOTEP San Andres.
3. Ajustar los documentos de los proceso oyo (bienestar, medios educativos, infraestructura),
de acuerdo con las indicaciones recibida arte de la coordinacién del proyecto para el transito
a Institucién Universitaria. 4. Asistir a las es a las que se le convogque en desarrollo del
contrato. 5. Las demas actividades que le sean asngnadas por el supervisor del contrato y por las
necesidades del servicio. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se
obliga a: 1. ,Pag nila forma y condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto
de serviciossp] des, el valor correspondiente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el
cumplimiento de las clausulas contractuales y Exigir la calidad en los servicios prestados objeto de!
contrato. 3. Facilitar toda la mformamér; / recursos necesarios que sirvan de apoyo al contratista
para‘el mejor desempefio-de su labor. 4. “Ejercer por intermedio del supervisor la correcta ejecucion
del contrate: 5% Payara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
“autorizados, previa solicitud dél supervnsor del contrato, en los casos en que la ejecucion del objeto
contractualidabia,realizarse en ltgares diferentes al lugar de ejecucién contractual acordado por'las
. #]' pago de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como
referencia la tabla de gasto de desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA:
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del presente contrato y obliga juridicamente a‘las
partes los siguientes documentos 1. Estudio documentos previos y analisis del sector. 2.
Disponibilidad Presupuestal 3. Registro tnico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cedula de
Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Certificado de Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de
antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de la Tarjeta de la OCCRE. 9. Formato Unico de hoja de vida
diligenciado. 10. Los demas documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan
durante el desarrollo del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR: VEINTITRES MILLONES
TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($23.031.336) M/CTE. CLAUSULA
SEXTA: FORMA DE PAGO: El INFOTEP pagara al contratista la anterior suma a partir de
formalizado el presente contrato de la siguiente Manera: La forma de pago sera la siguiente: La forma
de pago seréd la siguiente: La forma de pago serd la siguiente: cuatro (4) pagos mensuales iguales
y vencidos, de CINCO MILLONES SETESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS ($5.757.834.00) MCTE. Previa recepcion a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, presentacion de informe de actividades, factura de cobro y pago de
seguridad social y/o parafiscal. Previa recepcién a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
presentacion de informe de actividades, factura de cobro y pago de seguridad social y/o parafiscal.
M/CTE. PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, lo seftalado en la presente clausula, los anteriores
paragrafos estaran sujetos a la cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado
de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA. DURACION: El presente contrato tendra una duracion
CUATRO (4) MESES, contados.a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato,
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esto es, la expedicién del Registro presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y constahcia
electrénica en SECOP il del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA. CESION: El contratista no
pedra ceder en todo 0 en parte del presente contrato sin la Autorizacion previa y escrita del INFOTER.
CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con o
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra
derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda del
presente contrato, razén por la cual con este contrate.no se genera ningun vinculo laboral entre el
INFOTEP, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y
EFECTOS: El INFOTEP, Podra declarar la cadiicidad dél contrato en ca cualquiera de las
obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera gr. irecta la ejecucién
del contrato y evidencia que pueda conducir a su paralizacién o cuando el contratista incumpla la
obligacion establecida en el numeral 5 del-articulo 5 de la Ley 80 de' 1993 o celebre pacto ¢ acuerdos
prohibidos. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a la indemnizacién del contratista que se hara
acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos
no causados a favor del contratista, ¢) Se hara efectiva (si aplica) la garantia Unica a que haya lugar
y la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberado o fueren a
liberarse a favor del contratista ejecutoriada la résolucion de caducidad se dara por terminado el
contrato y se ordenara su liquidacionen el estadoten que se encuentre. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNICATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado
o'interpretado unilateraimente por el INFOTEP con sujeciéon a.lp dispuesto en los articulos 15y 17
inclusive, de la mencienada Ley, RAFOQ: Salvo lo dispuesto en el articule 416 de la ley 80 de
1993, sobre modlflcamén :unilatéra indo haya necesidad de introducit .mddificaciones en el
contrato, que hagan modificar el pl convenido, -se suscribira un contrato adicional en recursos y
prorroga en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las
normas de contratacion estatal, estos daran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la
adicién o prorroga de la‘garantia Gni cumplimiento, aprobacnén de la misma (si se constituyd
garantia) y del cumpllm:ento de los de ferimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de qué EL CONTRA A se haga acreedor a cualquiera de las multas que se
establecen a continuacién, su valor serd deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o
cubierto por la garantia, del porcentaje ara el cumplimiento y en ningan caso su aplicacién
sera entendida por EL CONTRATIST xoneracion y atenuacion de cualquiera de las
obligaciones adquiridas en vlrtud del contrato: plicacion de multas se entiende sin perjuicio de
que, en el caso de mediar las causales es emdas en el contrato, EL INFOTEP pueda deciarar su
caducidad y hacer efectiva la clausula p ecuniaria. Seran causales para imponer estas multas:
1) Elatraso en la presentac;én de los dogumentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La mora
0 mcumphmtento parcial de las obliggéiones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL
CONTRATISTA incurre en una de lasitonductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa
equwalente al uno por ciento (1%) del valoridel contrato por cada dia de mora o de incumplimiento
sin que supere el diez por cighto (10%) del valor total del contrato. Cuando se trate de la segunda
causal, estas multas seran acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las
obhgac:ones incumplidas y “sg’ causan por el simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga que
demostrario, CLAUSULA DECIMA _TERCERA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL
CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizacion, para imputar al valor de los perjuicios que
ésta llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en la
clausula anterior. El valor de la Clausula Penal Pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como
pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados al INFOTEP. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP, con la simple suscripcion del contrato, para
descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier
suma que se le adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva de la Garantia
constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA.LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Se fija como
lugar de ejecucion la Isla de San Andrés, y como domicilio contractual la Isla de San Andrés. Para
todos los efectos legales el domicilio contractual serd el Departamento archipiélago de San Andrés
Providencia y Santa Catalina. PARAGRAFO 1: Cuando por necesidad del servicio EL
CONTRATISTA requiera desplazarse a otro lugar diferente al del domicilio contractual, EL INFOTEP
asumird, los gastos de viaje. PARAGRAFO 2: Entiéndase como gastos de viaje el reconocimiento
y/o pago que se confiere a un contratista para cubrir los gastos de desplazamiento (transporte aéreo
yio terrestre), hospedaje y alimentacién cuando requiera desplazarse fuera de su domicilio
contractual para el cumplimiento y alcance de los resuitados para los cuales fueron contratados. En
el evento en que EL CONTRATISTA no tenga que pernoctar en el sitio donde va a cumplir su objeto
contractual solo se le reconoceran los gastos de transporte. En todo caso EL. CONTRATISTA deberd
solicitar la autorizacion del supervisor asignado para que apruebe los gastos en que incurra por dicho
desplazamiento, de conformidad con la escala de gastos de manutencion, alojamiento y transporte
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que el INFOTEP adopte para estos efectos. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La
supervisién del presente contrato sera ejercida por la vicerrectoria académica del INFOTEP, quién
tendra las siguientes funciones a) Supervisar la ejecucidn del presente contrato para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, b) Verificar la prestacion y recibo a
satisfaccion de los servicios contratados expidiendo las constancias respectivas, ¢) Impartir
instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciengs que estime conveniente sobe
el desarrollo del contrato. d) revisar el pago de la seguridad social del contratista CLAUSULA
DECIMA SEXTA. REGISTRO Y APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta sujeto
a registro presupuestal y la entrega de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina
a las apropiaciones presupuestales con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal CcDP-
No. 34225 de! 12 de agosto del 2025. DEPENDENCIA 000 GESTION GENERAL- POSICION
CATALOGO DEL GASTO A-02-02-02-008-003 servicios profesionales, serwc;s QIentIfICOS y
técnicos (excepto los servicios de investigacion, urbanismo, juridicos y de contgﬁ c
Nacion. _CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y- EJECUCION: El presente
contrato se entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion del mismo,.fisica y eléctronicamente
y para su ejecucion requiere del registro presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley
80 de 1993 y sus posteriores reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA: .OCTAVA.
RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: EL contratista con ocasion de & Celebracuon y
ejecucion del presente contrato respondéré civil y*penalmente por las obligacionés derivadas del
misme’ ¥« por las acciones y omisiones’ que le fuéren, imputables y causen dafio al INFOTEP.
CLAUSULA'BECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. Ef contratista mantendra indenfingsal INFOTEP por
todos los reclamds, dafios o perjwc' provenientes de terceros que tenganicomo causa las
actuaciones del contratista’ Mante”ndr defripe al INFOTEP por cualquier obhgacnén de caracter
faboral que se originen en el mcump!fmlentmd X ”s"@bhgacuones laborales que el contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a’la ejecucion de las obligaciones propias
del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con
la aprobacién del presente.contrato a traves del SECOP |l el contratista manifiesta bajo la gravedad
del Juraniénto que no se’ ériinhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos
8y 9 de la Ley 80 de 1993, modmcado por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo
con ¢l, Tesoro Nacional poriconcepto -de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. CONTROL. A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY
789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o liquidacién del presente contrato, el contratista
requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sera liquidado dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la fecha 'de finalizacion del plazo de ejecucion previsto o de la
expedicion‘del:Acto Administrativo que ordene su terminacion en los términos previstos en el articulo
60 de la Ley 80ide 1998-y/o en su defecto-de conformidad con el articulo 61. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y El INFOTEP con ocasién de la firma, ejecucion,
interpretacion, prorroga o terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente contrato, seramsometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo,
en un término no mayor a einco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique-por escrito a la’efra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleade la siguiente opcion:
Conciliacién: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtird ante cualquier centro de conciliacion ubicado en la
Jurisdiccion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas,
previa solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término
de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del trdmite de la conciliacion, el cual se entendera a partir
de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado en ia
Jurisdiccion del Departamento Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA_VIGESIMA
CUARTA. GARANTIA Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de
la Ley 1150 de 2007, no es obligatoria la exigencia de garantias, por lo cual para la presente
contratacion se prescindird de la exigencia de garantias y no habra lugar a anticipos y pagos
anticipados. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente
contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal en las siguientes
circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por causas
debidamente justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en-cuenta que el presente contrato
se celebra en forma virtual, toda suspensién de la ejecucién contractual debera ser justificada y
aprobada por las partes (Entidad ~ contratista) a través de la plataforma del SECOP i, debiéndose
anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacion contractual. La suspension se
hara mediante acta suscrita por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspension, término
y la fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar
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lag garantias en cago de requeririo de manera proporcional. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacidn sujeta a reserva legal, el contratista se
compromete a guardar el debido sigilo y confidencialidad de la informacion que llegase a su
conocimiento y que sea referente a las actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos
del desarrolio del objeto contractual llegasen a su conocimiento. La informacién de la Entidad es
confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e intransferible; asl las cosas, se deben
cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los veintinueve (29) dias dek@es de agosto de Dos
Mil Veinticinco (2025)

EL INFOTEP LA CONTRATIS
cMS ny&ﬂ Cono 7P
CHARLES GALLARDO HUMPHRIES GINA ROCH PATlﬂO POLQO

Rector CC. 1.140.817.544. de Soledad (Atantico)
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En sefial de conacimiento y aceptacm,de sus obligaciones
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