- e

San ndrés y Providencia

CONTRATO No. 186 DE 2025 Y cotpceNTR. 826702 § -

CONTRATANTE: INSTITUTO  NACIONAL DE FORMACION  TECNICA
PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA - INFOTEP.

CONTRATISTA: JOHNNYS ENRIC%EJ ELASQUEZ VARGAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN
LA ADECUACION DE REQUISITOS.Y EN EL TRANSITO A INSTITUCION
UNIVERSITARIA EN LOS PROCESOS MISIONALES(DOCENCIA,
EXTENSION E INVESTIGACION) DEL INSTITUTD NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN: ANDRES Y

‘ PROVIDENCIA
UNSPSC'801116020.

PLAZO: CUATRO (4) MESES

VALOR: VEINTITRES MILLONES TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS
TREINTA ¥ SEIS PESOS ($23.031.336.00) M/CTE.

HUMPHRIES, identificado con C.C. No. 18.009.091
108 ( ».RECTOR y Representante Legal del INSTITUTO

CNICA PROFESIONAL DE SAN A‘ND’RES Y PROVIDENCIA -
- it. 892.400.461:5, establecimiento, publico de caracter oficial del
orden nacional, con domicilio en la-ciudad de San Andr la, que presta sus servicios de educacion
superior, de confgrmidad con lo establecido por el, Estatuto General, Acuerdo No. 029 de 22 de
diciembre de 2022 aprobado mediante resoluei6i-No. 0057442 del 12 de abril del 2023 del Ministerio
de Educacién Nacional y-nombrado mediante’Acuerdo 024 del 09 junio de 2.023, del cual tomd
posesion mediante Acta 014*del 5 de julid:de.2023 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio de
la competencia otorgada porlaley 80 d 93'(art. 11, numeral 3, literal ¢), quien en adelante se
flamara EL. CONTRATANTE y porla otr otra JOHNNYS ENRIQUE VELASQUEZ VARGAS,
identificado con la cedula 72.009.678 e ven, Barranquilla, quien en adelante se denominaré
EL CONTRATISTA, hemos convenido far el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales, teniendo en cuenta las ntes consideraciones: 1. Que el Instituto Nacional de
Formacién Técnica profesional de San*Anhdrés y Providencia — INFOTEP es un establecimiento
publico de educagi erior del ordenNacional, con 45 afios de experiencia en educacion superior
y autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito al Ministerio de Educacién Nacional,
creado mediante Decreto 758 del26 de abri| de 1988, que propende por la excelencia académica y
humana, formando profesionales ‘criticos, ‘coh responsabilidad y capacidad de resolver problemas
sociales para mejorar.su-galidad de vida. 27 La Ley 30 de 1992, modificada por la Ley 1740 de 2014,
dstablece que le corresponde al Estado velar por la calidad del servicio educativo mediante el
ejercicio de-la suprema inspeccién y vigilancia de la educacion superior, la cual se ejerce a través de
un proceso de evaluacion, correspondiéndole al presidente de la Republica propender por la creacion
de mecanismos de evaluacion de la calidad de los programas académicos de educacion superior.
3. El articulg 310, superior estipula que: “El Departamento archipiélago de San Andres, Providencia
y Santa Catalina se regira, ademas de las normas previstas en la Constitucion y las leyes para los
otros departamentos, por las normas especiales que, en materia administrativa, de inmigracion,
fiscal, de comercio exterior, de cambios, financiera y de fomento econémico establezca el legislador.
Mediante ley aprobada por la mayoria de los miembros de cada camara se podra limitar el ejercicio
de los derechos de circulacion y residencia, establecer controles a la densidad de la poblacién,
regular el uso del suelo y someter a condiciones especiales la enajenacion de bienes inmuebles con
el fin de proteger la identidad cultural de las comunidades nativas y preservar el ambiente y los
recursos naturales del archipiélago. Mediante la creacion de los municipios a que hubiere lugar, la
asamblea departamental garantizara la expresion institucional de las comunidades raizales de San
Andrés. El municipio de Providencia tendra en las rentas departamentales una participacion no
inferior del 20% del valor total de dichas rentas”. 4. Que de acuerdo a su naturaleza juridica, el
Instituto Nacional de Formacién profesional de San Andrés y Providencia debe garantizar el
cumplimiento de las normas Constitucionales que en materia de educacion superior, ademas de
garantizar la autonomia universitaria en el articulo 69, consagra en el articulo 27; que el estado
garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra, en el articulo 67 que la
educacion es un derecho de la persona y un servicio publico estableciendo que tiene una funcion
social con la que se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes
y valores de la cultura y en el articulo 70 que es deber del Estado promover y fomentar el acceso a
la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion
permanente”. §. Que la ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio publico de educacion
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é’upéri(;b" 3on§ag§a %ug la Educacién Superior es un proceso permanente que posibilita el desarrollo
de las potencialidades del ser humano de una manera integral, y su objeto es el pleno desarrollo de
los alumnos y su formacion académica o profesional. A su vez el articulo 2 ibidem estipula que: “La
Educacién Superior es un servicio publico cultural, inherente a la finalidad social del Estado”. 6. Que
en atencion a las previsiones contenidas por la Ley 749 de 2002 y en general acorde a las
disposiciones previstas en el Decreto 1075 de 2015, en su articulo, 13 y demas normatividad vigente
y aplicable, la Institucién inici6 el tramite administrativo orientadg: olicitud del cambio de caracter
académico ante el Ministerio de Educacion Nacional, a i ohes universitarias o escuelas
tecnolégicas, con el acompafiamiento del Instiftito:Naciona Formacion Técnica Profesional
“Humberto Velasquez Garcia’, entidad ¢on laiguie se celebro contrato intefadministrativo en la
vigencia 2024, que tuvo como objeto: ar las acciones contenidas en la riormatividad vigente
para realizar el proceso de cambio Uecaracter acgdémico a institucion universitaria y el
acompafiamiento en el mejoramiento de los resultados de las condicidres de calidad para el Instituto
Nacional de Formacion Técnica Profesional de san Andrés y Providencia”. Laruta normativa para
este proceso es la contenida en el Decreto 2216 de 2003, que en su “Articuio 3° Cambio de Caracter
Académico de las instituciones técnicas profesionales y tecnologicas. 7. Que el cambio de caracter
académico es un proceso institucional integral de reforma estatutaria, académica y administrativa
mediante el cual una institucion de educacion Superior de carécter tecnico profesional puede
convertirse en institucion tecnologica; institucion uriiversitaria o escuela y lina institucion tecnologica

puede -gonvertirse en.escuela teénblégica o institution universitaria”, asi mismo el "Articulo 4°.
bfo.de caracter académico. Ademés de Josifequisitos sefialgdos en el articulo
instifuciones, técnjca: esionales y tecnolbgicas, publicas o privadas, que
decaracter acade cumplir con los siguientesequisitos: 1. Contar con
racter académico solicitado. El reglamento
} Jnternd y ‘éxterna de los estudiantes. 2. Tener
definidas politicas y programas pdra’.la interaccio on el entornoy-3. El Plan de Desarrollo
Institucional debera ‘incluir la proyeccién del .desarrollo academico, .investigativo, administrativo,
" la institucidn”. ‘8. "Que, como producto del proceso adelantado, la
res que culminé.con balance positivo y en la actualidad requiere apoyo

econémico y financiére:
Institucion recibié visita det

especializado en las actuaciones relaciohatias en materia de cambio de caracter y en los ‘procesos

de.transicion que debe enfrentar en matetia financiera, pues la Institucion debe garantizar que los
protesos de transicion estén ajustados a langrmatividad que rige la materia y se adelanten de forma
plefhificada. Acorde con lo anterior se evidencia [& nécesidad para el instituto Nacional de Formacion
Téchica Profesional de Sanh Andres, prestagionte servicios profesionales para el apoyo en la
adectiacién de requisitos,y en el transi stitucién Universitaria en los aspectos financieros del
Instituto Ndeional de Formacion Técn ofesional de San Andrés y Providencia. 9. Que se cuenta
con la hoja de vida de utia persona idénea, con la experiencia y experticia requerida. 10. Que dentro
de |a planta global del personal del INFOTEP no existe personal con el perfil que pueda cumplir con
el.objeto del contrato. 11. Que ‘el meral*3.del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala que el
conttéto de prestacion de servicios ohales no genera relacion laboral ni prestaciones sociales,
‘no tiete- subordinacion y se. celebrara por el término estrictamente indispensable. 12. Que el
INFOTEP através de” la.Goerdinacion de Investigacion proyectd los respectivos estudios y
documentos previds y ana el sector exigidos normativamente, para determinar y justificar la
necesidad y .oportunidad de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la
necesidad de contratar los servicios profesionales sefialados en el objeto. 13. Que el proceso de
contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con
la certificacion expedida por el Aimacenista bajo el coédigo estandarizado UNSPSC No. 80111620
adoptado mediante Resolucién No.003 del 08 de enero del 2025. 14. En consideracion al objeto que
se pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa de conformidad con o
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 15. Que el contratista, con la
suscripcién de este contrato realiza las siguientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta los
documentos del proceso, b) Que estd debidamente facultado para suscribir el contrato, ¢) Que se
encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad Social
integral, d) Que los recursos que comprometen su patrimonio no provienen del lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dinero y en general de cualquier actividad
ilicita y de igual manera que los recursos recibidos en desarrolio de éste contrato no seran destinados
al financiamiento de cualquiera de éstas actividades ilicitas, ¢) Que firma bajo juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para
contratar previstas en la constitucion politica y las leyes vigentes, er especial, la ley 80 de 1993, la
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ley 1474 del 2011 y las demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguha,
actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la ley 80 de 1993, f) Igualmente declara bajo juramento
que no ha sido objeto de declaratoria.de caducidad en otros contratos y que esta a paz y salvo con
sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral; CLAUSULAS
GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del contratante y del contratista para
efectos del preSente contrato de prestacion de setvicios los contenidos en el articulo 2.2.1.2.1.4.9
del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que, é|.presente contrato se regira por las siguientes
clausulas especiales: CLASULA PRIMERA. OBJETC: vPRESTAGIéN -DE SERVIC!OS PROFESIONALES
PARA EL APOYO EN LA ADECUACION DE REQUISITOS Y EN EL TRANSITO A iNSTITUCION
UNIVERSITARIA EN LOS PROCESOS MISIONALES(DOCENCIA EXTENSION E lNVESTiGACION) DEL
INSTITUTO NACIONAL DE FORMAQQON TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y
PROVIDENCIA. UNSPSC 801116020, ""”’AQSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES -DEL: CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir. con el objeto del contréto.de acuerdo ala propuesta
presentada y las especificaciones suministradas por la institucion. 2. Participar mente en las
reuniones que convoque el INFOTEP 3. Poner. aI ‘sérvicio de INFOTEP su empéRo: dedicacién y
experiencia en el area que la ejecucién del cohtrato demanda. 4. Atender con -prontitud las
observaciones que en el desarrollo de trato se formulen. 5. Presentar “al supervisor. informes de
las acciones y actividades adelantadas.durante el'desarrollo del objeto contractual 6. Cumplir con
las demas actividades que le asigne ek supervisor del contrato que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar total réserva de la ‘informacion:que por razédn del
servicio y desa de sus actividades obtenga 8. Apoyar todo el proceso operativo en aras de
alcanzar los obje\fwos mstxtucnonales 9. ar de los activos instituciondles; su buen uso y
responder por lo§"elementogidocumentos, | lecanismos para su
conservacion. 10.Entregar "ak: Instituto N cional. dé -Formacién Técnica: Profesional-INFOTEP,
periddicamente y al finalizar el contrato, o jando el supervisor o intdiventor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrémcos) asu cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obhgacxones debxdaménte mventanados conforme a las:inormas Y, procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacson que se € an en el instructivo de Organizacion de Archivos de
Gestidn parametnzado en INFOSIG. 1 ar y radicar documentos aplicando la normatividad
v1genfe y utilizando los medios dispues la entidad para este fin. 12. Conocer e implementar el
sistéma integrado de gestion de calidad dela, Entidad.13. Emitir recomendaciones y/o sugerencias
que I sean solicitadas, asi como aquellas que se consideren necesarias para agilizar los procesos
contractuales. 14. En cumplimiento de lo/ dlspuesto en el paragrafo del articulo 23 de ia ley 1150 de
2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra
al dia*en el pago mensual delos aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y
riesgos:laborales —ARL) y para la reahzamén de cada pago derivado del mismo; estos pagos se
acreditan unicamente;por el sistemar PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de
“Trabajo. Cuando corresponda el.(la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y. cajas. de Compensacion Familiar (cuando correspondan).15. Participar y
certificarse en los diferentes ‘curso Instituciéon programe.16. La entidad se reservara el
derecho de’ la-revision y validaéion de la documentacion presentada por el contratista en su hoja de
vida ante Ias .entidades correspondlentes Ademas en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
289 del coquo penal, el contratista que incurra en falsedad, adulteracién, de documento privado, la
entidad realizara los procedimientos, denuncias a lugar ante los organismos autorizados y liquidara
de forma unilateral el contrato. 17. El contratista debera asistir a las capacitaciones, reuniones,
talleres, etc citados por la entidad. 18. El contratista debera entregar los documentos generados a
su cargo durante la vigencia del contratd, de acuerdo a las tablas de retencién documental y realizar
la respectiva transferencia al archivo central al finalizar su periodo contractual. 18. Coordinar con el
supervisor del contrato la asistencia y presencia en la institucién con el fin de atender de manera
oportuna las consultas, reuniones, interaccion con funcionarios, la presentacion de informes, las
actividades y asuntos relacionados con el adecuado desarrollo del objeto contractual, de acuerdo
con la naturaleza del servicio contratado. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Establecer la
informacion y documentos necesarios para los procesos misionales (Docencia, Extension e
Investigacion) que ameritan actualizacion o modificacion, en el proceso de cambio de caracter a
institucién universitaria de INFOTEP San Andrés a solicitud del Ministerio de Educacion Nacional 2.
Apoyar a la Intuicidn en la adecuacién de requisitos y en el ajuste de los documentos a los que haya
lugar de los procesos de apoyo de docencia, extension e investigacion, de acuerdo con las
indicaciones recibidas, por parte de la coordinacion del proyecto para el transito a Institucion
Universitaria. 3. Apoyar los procesos Institucionales acorde con los plane de transicion a Institucion
Universitaria en los procesos de investigacion, innovacion y/o creacion artistica y cultural, los
documentos que desarrollaron en materia cambio de caracter, las relaciones con el sector externo
(extension), atender requerimientos y la establecer plan de transicion relacionados con el estatuto
profesoral, asi mismo con el reglamento estudiantil, el proyecto educativo Institucional, el plan de
desarrollo institucional, el reglamento de extension, el reglamento de investigacion y demas
requerimientos que se puedan suscitar por parte del Ministerio de Educaciéon Nacional. 4. Asistir a
las reuniones a las que se le convoque en desarrolio del contrato. 5. Las demas actividades que le
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sean asignadas por el supervisor del contrato y por las necesidades del servicio. CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se obligaa: 1. Pagaren la formay condiciones
aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor
correspondiente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las clausulas
contractuales y Exigir la calidad en ios servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar toda la
informacién y recursos necesarios que sirvan de apoyo al conftatista para el-mejor desempefio de
su labor. 4. Ejercer por intermedio del superviso rrecta’glecucion del contrato. 8. Pagaré los
gastos de desplazamiento del Contratista, cuand s fudfen autorizadgs,- previa solicitud del

'

supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del objeto’contrattual deba realizarse en
lugares diferentes al lugar de ejecucion contractual acordado por las partes. Para el pago de los
gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como referencia lgitgglg_lﬂa de gasto de
desplazamiento de la Entidad. CLAUSUL UARTA: D IMENTOS DEL CONTRATO: Hace
parte del presente contrato y obliga juridicamente a las pa s'los siguientes documentos 1. Estudio
documentos previos y andlisis del sector. 2. Dispo dad Presupuestal-3. Registro unico tributario
actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula'de Ciudadahig. 5. Propuesta. 6. Certificado de Antecedentes
disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de la Tarjeta de la OCCRE. 9.
Formato Unico de hoja de vida diligenciado. 10. Los deméas documentos qué legalmente se requieran
y los que se produzcan durante el desarrollo del contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR:

VEINTITRES MILLONES TREINTA Y "UN MIL ;_!_"'RESCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS
($23.031.336.00) TE. CLAUSULA. SEXTA: F’OR WPAG"O: E! INFOTEP pagara al
contratista-la antetjgr Suma a partir de formalizado el pres ontrato de la siguiente Manera: La
forma.de pago sera la siguiente; La'?f fépmaide pago sera la siguiente: La foffna de pago sera la
sigliente: CUATRO (4) PAGQS- mensuales :iguales y vencidos, Jde CINCO MILLONES
SETESCIENTOS CINCUENTA* Y SIETE MIL OCHOCIENTO REINTA Y CUATRO PESOS
{$5.757.834.00) MCTE. Previa recépcion a satisfacgion "por g dél supervisor "del contrato,
presentacion:de informe de actividades,factura de cobfo'y pago eguridad social y/o parafiscal.
Previa recepcion, a satisfaccion por p upervisor.del contrato, presentacion de informe de
activida;;les,'“’factura de cobro y pago juridad social y/o parafiscal. M/CTE. PARAGRAFO
SEGUNDO: No obstante,le ‘sefialado presente clausula, los anteriores paragrafos estaran
sujetos a la cuantia de los montos apr

5 os en el programa anual mensualizado de caja PAC.
CLAUSULA SEPTIMA. DURACION: EI presente contrato tendré una duracion CUATRO (4)
MESES, contados a partir del-cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la
expedicion del Registro presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y constancia electrénica en
SECOP Il del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA. CESION: El contratista no podré ceder en
todo o en parte del presente contrato si Autorizacion previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA
NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el
inciso 2, numeral -3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna
prestacion distinta a lo pactado ex;")resam’ég(te en la Clausula Segunda del presente contrato, razon
porla cual con este contrato qus,é:--genéra“ﬁingun vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista y
el personal supcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS: El INFOTEP, Podra
declarar la caducidag contrato en caso de cualquiera de las obligaciones contractuales por parte
del contratista que af dé manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencia que pueda
conducir a su*paralizacion.o cuando el contratista incumpla la obligacion establecida en el numeral
5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdos prohibidos. Declarada la caducidad:
a) No habra lugar a la indemnizacién del contratista que se hara acreedor a las sanciongs en
inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos no causados a favor del
contratista, c) Se hara efectiva (si aplica) la garantia tnica a que haya lugar y la clausula penal
pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del
contratista ejecutoriada la resolucién de caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara
su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION,
MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad con o
dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado o interpretado unilateralmente por
el INFOTEP con sujecion a lo dispuesto en los articulos 15y 17 inclusive, de la mencionada Ley.
PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacion
unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el contrato, que hagan modificar
el plazo convenido, se suscribird un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera
cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion estatal,"estos
guedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicién o prorroga de la garantia Gnica
de cumplimiento, aprobacién de la misma (si se constituyd garantia) y del cumplimiento de los demas
requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL
CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen a continuacion, su
valor sera deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por la garantia, del
porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningun caso su aplicacién serd entendida por EL
CONTRATISTA como exoneracionh y atenuacién de cualquiera de las obligaciones adquiridas en
virtud del contrato. La aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las
causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efectiva ia
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clausula penal pecuniaria. Seran causales para imponer estas multas: 1) El atraso en la presentacion
de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL CONTRATISTA incurre en una de las
conductas descritas, EL INFOTEP aplicara una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor
del contrato por cada dia de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato. Cuando se trate de la segunda causal, estas muitas seran acumulables y se
contabilizaran separadamente para cada una de las obligacioné§¥incumplidas y se causan por el
simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga que demostrarlo. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL.CONTRATISTA se obllga para con EL INFOTEP a pagar
una suma equivalente al diez por cien %) del Valor del contrato, a titulo de mdemmzacuén para
imputar al valor de los perjuicios que éstg ,

incumplimiento total o parcial de las obllgaciones que por médio’de presente documento adquiere,
sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior. El valor de FClausula Penal_ﬁPecunlana que
se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero definitivo dé los perjuicios causados al
INFOTEP. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente ‘al’ INFOTEIP_, con la simple
suscripcién del contrato, para descontary tomar el valor de la Clausula Penal Pecunj a de que trata
esta clausula, de cualquier suma que se le adeude por concepto de este ‘contrato; §in perjuicio de
hacerla efectiva de la Garantia constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTAILUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO: Se fi fija como lugar de ejecucion la Isla de San Andrés;'y c¢omo domicilio
contractual |a Isla de San Andrés. Para todos los s.Jegales el domicilio contractual sera el
nta.Catalina. PARAGRAFO1 Cuando

gastos de viaje el reconocnm’i ‘
desplazamiento (transporte aéreo y/o terré edaje y ahmentacnén cuando requiera
desplazarse fuera de su domicilio contractual para el cumpllm:ento y alcance de los resultados para
los cuales fueron. @ontratados En el evento.en que EL CONTRATISTA notenga que pernoctar en el
olo se le reconoceran los gastos de transporte. En
todo caso EL CONTRATISTA debera la autorizacion del supervisor asignado para que
apruebe los gastos en que incurra por di splazamiento, de conformidad con la escala de gastos
deimanutencion, aIOJamlentQ .y transporté que el INFOTEP adopte para estos efectos. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supewlswn del presente contrato sera ejercida por la
) vicerrectoria académica del; gu;én tendré las siguientes funciones a) Supervisar la
A ejecycion del presente contrato para as Umplimiento de las obllgamones contraidas por el
contratista, b) Verificar restacion y recibo a satisfaccion de los servicios contratados expidiendo
las constancias respéctivas, c) lmpartlr instrucciones y sugerencias por escrito y formular las
observaciones que estime convenig obe el desarrollo del contrato. d) revisar el pago de la
seguridad social del contratista € LA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y APROPIACION
PRESUPUESTAL.: El presente sta sujeto a registro presupuestal y la entrega de la suma
de dinero a que se obliga el INFOTE se subordina a las aprppiaciones presupuestales con cargo
al Certificado de Dlspomblhdad Presupuestal.___ CLAUSULA - DECIMA _SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entieride perfecmonado en lafecha
de suscripcion del mismo, fisica y electrénicamente y para su ejecucion requiere del’ registro
presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus posteriores
reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA:
EL contratista con ocasion de la celebracion y ejecucién del presente contrato respondera civil y
penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren
imputables y causen darfio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. El
contratista mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios operjuicios provenientes
de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemné al INFOTEP
por cualquier obligacién de caracter laboral que se originen en el mcumphmlénto dé las o‘bhgacmnes
laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones propias del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion del presente contrato a través del
SECOP i el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no se halla incurso en
inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificado
por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepto de
impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA
EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion,
renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus
obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO: El presente contrato serd liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de finalizacion del plazo de ejecucion previsto o de la expedicién del Acto Administrativo que ordene
su terminacion en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de
conformidad con el articulo 61. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
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CONTRATISTA y El INFOTEP con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato,
seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cydlquiera de las partes comunigue por escrito a
la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma
directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente -opcion: Congciliacién: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directgdeb_@ S0 ,etgrsé’fa un proc%dimiento conciliatorio
que se surtird ante cualquier centro de conciliaqié‘kgﬂubib'é o8n la Jutisdigéion del Departamento

Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, prévia Sqficitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por fadiRartes. Si en el término de ochio (8) dias habiles a partir
de! inicio del tramite de la conciliacion, el Gudl§eentendera a artir de la fecha ggz fa primera citacion
a las Partes que haga el centro de coriolliacion ubicatgss @Ié Jurisdiccion, del -Departamento

¢ e sus diferencias, deben acudir a la
Jurisdiccion  Contencioso  Administrativa. CLAU

WinpRRIan

Archipiélago, las partes no llegan a un aclerdo pg%?fsiﬁﬁ?ér
A VIGESIMA CUARTA. GARANTIA Y

MECANISMOS DE COBERTURA UEL RIESGO&E'EB;@ conformidad col [Gidispuesto en e! articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concofdancia con el articulo.7ide la Ley 1160 de 2007,
no es obligatoria fa exigencia de garantias, por lo cual para la presente gontratacion se prescindira
de la exigehcia de garantfas y no habra lugar & anticipos y pagos anticipados. CLAUSULA
VIGESIMA_QUINTA, SUSPENSION: “E%fplazo de Bjecucion del presente contrato podra ser
USp n_giido .excepcig?nalmente de manefd*femporal eh;_fé sigujentes circunstancias: 1) Por mutuo
acuerdq de las partés, 2) Fuerza mayor o ¢aso fortuito, p 4ubas-debidamente justificadas previa

solicitud dé‘!‘contraﬁstamﬂg Lendo en’cuenta que el presenté contrato se celébra en forma virtual,

toda suspension de la ejecuciiycontractual debera ser justificada y aprobadaspor las partes (Entidad
- coptratista) a través de la plafaforma del SECOP [i, debiéndose anexaf1p8 respectivos documentos
gue soporten esta modificacion contractual. L“g‘sdspen%iéh*séﬁha?%*mediémté acta suscrita por ambas
partes en la cuaggs;_ei indicara la causa de suspensién, tefmjnd*y 1a fecha en que se reanudaré la
ejecucion del cofittato. Se informara ’la aseguradora y-arppliar.ias gardntias en caso de requerirlo
de manera proporcional;CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
exisfa informacion sujeta‘argserva legd, el contratista se compromete a guardar el debido sigilo y
confidgncialidad de la infotACioN que’ Ji"’@gfase a su conocimiento y que sea referente a las

actiVidades desarrolladas por el.INFOTEP, ‘dfque por motivos del desarrollo del objeto contractual
llagasen a su conocimiento. La informacjén’“ﬁ“éf*[g%Entidad es confidencial y la clave asignada a.los
usugrios es personal e intrangferible; asl i@?*gpsaﬁ, se deben cumplir las instrucciones y restricciones
establecidas por el INFOTEP en su pol[ti‘gé’iﬂ‘e seguridad.

Para constancia se fir‘meﬁ;@n‘San Andrés, Isla a los veintinueve (29) dias del mes de agosto de Dos
Mil Veinticinco (2025).

ELRINFOTEP o ‘;’%; EL CONTRATISTA
: o -
LY e . &‘% &.z_j.g
C/ 1 N W &)Y\' ‘ C/ “/
CHARLES GALIFARDO HUMPHRIES JOHNNYS ENRIQUE VELASQUEZ VARGAS
Rector CC. 72.009.678 de Barranquilla

Vicerrectora Académica
En sefal de conocimiento y aceptacion de sus obligaciones
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