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CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICAPROFESIONAL DE
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA —~INFOTEP.

CONTRATISTA: INVESTMENTS CAL SAi 8.A.S.

OBJETO: “COMPRA DE ELEMENTOS ACADEMICOS ARTICULADO CON

PROCESOS DE APOYO INSTITUCIONAL PARA FORTALECER EL
RENDIMIENTO, LA ORGANIZACION Y EL BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD INFOTEP. UNSPSC 13101723, 32101622, 44111500,
441216005 44121700, 44122000, 52152101, 53121600, 86101700,
86111500, 86111600”
»
VALOR: TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS DOS
MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS ($397.902.178.00) MCTE.

PLAZO: TREINTA-(30) DIAS

Entre los suscritos CHARLES GALLARDO HUMPHRIES, identificado con C.C. No#18.009.091 expedita
en San Andrés Isla; en su calidad de Rector y Representante Legal del INSTITUTO NACIONAL DE
FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA —INFOTEP identificado con
el Nit. 892.400.461-5, establecimiento publico de caracter oficial del orden nacional, con domicilio en la
ciudad de San Andrés Isla, que presta sus.servicios de educacion superior, de conformidad con lo
establecido por el Estatutd General, Acuerdp No. 029 de 22 de diciembre de 2022, aprobado meciante
resolucion No. 0057442 del 12de abril del’9023 del Ministerio de Educacion Nacional y nombrado mediante
Acuerdo 024 del 09 junio de 2.023, del cual tomo posesion mediante Acta 014 del 5 de julio de 2023 emitida
por gl Consejo Directivo, en gjercicio de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 (art. 11, numeral
3, l'it“erél{_c), quien en adelantesse llamara EL CONTRATANTE, y por Ia otra parte CLARET SULEICA
WRIGTH FUENTES, identificada con cédula‘de ciudadania No. 1.123.625.768 de San Andrés; quien actia
como Représentante Legal de la empresa INVESTMENTS CAL SAl S.A.S. Nit. 901886464-4, conforme
el Certificado de Camara de Comercio-presentado en la oferta dentro del proceso de seleccidon abreviadsa
de menor cuantia SAMC No. 021 d’e~x2025 8 quien en adelante se denominara EL. CONTRATISTA, hemos
‘convenido en celebrar el prese ___z:ontrato que se rige por las presentes clausulas, previas las siguientes
consideraciones. A. Que, los ‘estudios en psicopedagogia y neuroeducacion han demostrado que l2
utilizacién.de-colores, . esquemas graficos y mapas conceptuales facilita la comprension y retencion de la
informacion” al “Htivar prodesds-de memoria visual y organizacion cognitiva (Ausubel; 2002; Novak, 2010;
Cafias, 2017). Por su parte, investigaciones sobre gestién del tiempo evidencian que el uso efectivo de
agendas y herramientas de planeacién personal se asocia con un mayor rendimiento académico y con
mejores niveles de satisfaccion en la vida estudiantil y laboral (Britton & Tesser, 1991; Macan, 1994).Par
estas razones, INFOTEP no solo busca entregar elementos académicos a la comunidad institucional, sino
que considera indispensable que estos se acompafien de procesos que permitan a los beneficiarios
aprender a utilizarlos de manera estratégica. En el caso de los estudiantes, esto se traducird en el
fortalecimiento de su capacidad para organizar ideas, planificar actividades, jerarquizar pricridades y
aprovechar el color como recurso pedagégico. Para docentes, funcionarios y contratistas, representara la
posibilidad de optimizar la gestibn de agendas y pendientes, incrementando asi su eficiencia y
productividad en el ambito laboral y académico. De esta forma, la contratacion proyectada integra Iz
provision de recursos tangibles con un componente formativo que asegura su aprovecharmiento adecuacc,
lo que convierte a los elementos académicos en instrumentos de aprendizaje, organizacién personal y
permanegncia. Se trata de una estrategia que no solo responde a las necesidades inmediatas de la
comunidad institucional, sino que se articula con los fines del Estado en materia de educacion superior,
consolidando un modelo de bienestar que fortalece la permanencia, eleva la calidad de vida y reafirma el
compromiso de INFOTEP con la excelencia y la equidad. B. Que mediante resolucion No. 196 del 16 de
septiembre de 2025, se orden¢ la apertura de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia SAMC No. 021 de
2025, dando asi cumplimiento a lo establecido en el literal b, numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2.007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2.015. ¢. Que con ocasion de la Seleccion Abreviada de
Menor Cuantia SAMC No. 021 de 2025, se presentaron varias ofertas entre ellas la de la empresa
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B elerEgT{‘llEiLTs AL SAI S.A.8. Nit. 901886464-4. d) Que de conformidad con el numeral 1 del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, se realizé la respectiva verificacion de los requisitos habilitantes y mediante
resolucion se adjudicd el contrato objeto del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia SAMC No.
021 de 2025, a la empresa INVESTMENTS CAL SAl S.A.S. Nit. 901886464-4, por que cumple con los
requerimientos exigidos en el pliego de condiciones de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia SAMCG
No 021 de 2025 Con fundamento en lo anteriormente sefiglado.se suscrlbe el presente contrato que se

ACADEMICOS ARTICULADO CON PROCESOS DE APOYO INSTITUCIONAL PARA FORTALECER EL.
RENDIMIENTO, LA ORGANIZACION Y EL BIENESTAR DE LA COMUNIDAD INFOTEP. UNSPSC
13101723, 32101622, 44111500, 44121600, 44121700, 44122000, 52152101, 53121600, 86101700,
$6111500, 86111600”. " CLAUSULA SEGUNDA: DERECH@S Y DEBERES DE LAS PARTES: Seran los
establecidos en los articulos No. 4° y 5° de la Ley 80:de 1993. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES GENERALES: Ademas de los dérechos y deberes sefialados en
el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, el contratista debera cumplir las siguientes obligaciones: 1 Dar
cumplimiento al objeto contractual de conformidad con las especificaciones técnicas sefialadas en el
presente estudio previo. 2. Garantizar la ejecucién del contrato dentro del plazo establegido. 3. Obrar con
lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilataciones innecesarias. 4. Mantener indemne a
la entidad-frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de
los actos, omisiones o hechos ocasionados por las personas que sean sub-contratistas o dependan del
adjudicatario. 5. Satisfacer las demas ob!:gaeldnes @ su cargo que se deriven de la, naturaleza del contrato
y de las exigencias legales. 6. Suministrar e m,stalar Ios equlpos y elementds riecesarios para la eficiente
prestacion del servicio a contratar. 7. Cumplir con sus obhgamones frente al Sistema de Seguridad Social

Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, ICBF). 8. Reportar de inmediato al
supervisjbr‘dél contrato las novedades o anomalids que se presenten durante la ejecucion del contrato. 9.
Presentar al supervisor del contrato los informes concertados de las actividades desarrolladas. 10. Curnplir
sada’und de los ofrecimientos hechos en su oferta. 11.Defender en todas sus actuaciones los intereses del
INFOTEP y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales. 12. Informar oportunamente de
cualquier peticién, amenaza de quien actuarido por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del INFOTEP. 13. En cumplimiento de lo dispuesto &n el
paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el la)
CONTRATI&JA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y para la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que
determine el Ministerio de Trabajo Cuando corresponda el (la) contratista también debe acreditar el pago
oportuno de, Ios aportes al SENA, ICBF y cdjas de Compensacién Familiar (cuando correspondan). 14. £l
contrahsta débéra conforme lo dispone y exige el Decreto 1072 de 2015 tener documentado e
lmplementadq Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integrat de su
salud, 2. Garantizar gue el recurso humano a su cargo cuente con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los
contratantes la ogurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades con ocasién a la gjecucion
del presente contrato, 4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por el
contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST2.3.3. 15. Todas las demas inherentes o necesarias
para la correcta ejecucion del objeto contractual, contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones que
se desprendan de la naturaleza contractual. 16. Mantenerse a PAZ Y SALVO en el pago de los aportes
parafiscales y a la Seguridad Social cuando corresponda. 17. Mantener los precios ofrecidos fijos durante
toda la ejecucion del contrato. 18. Cancelar todos los impuestos y contribuciones a que haya lugar. 19.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia responsabilidad, en los
términos establecidos en el cuadro de asignacion de riesgos contenido en los estudios previos y que forma
parte integral del contrato. 20. Ejercer la direccién y el control propio de todas las actividades
encomendadas, en forma oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correcta
realizacion del objeto contratado. 21. Las demas que se relacionen con la naturaleza del contrato, y |a
oferta presentada por el contratista. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Proporcionar elementos de
primera calidad. 2. Los elementos deben suministrarse de acuerdo a las necesidades descritas en las
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especificaciones técnicas y cantidad inmersas en esta minuta. 3. Suministrar los elementos establecidos
en la ficha técnica en perfectas condiciones (termo plastico, morral, cartuchera, agendas, lapiz negro, mug,
memoria USB, tabla portapapeles, carpeta, colores, cartulina, boligrafo, borrador, sacapuntas, kits de
oficina, resaltadores, corrector liquido y tula ecologica. 4. Presentar una muestra de cada producto para
ser aprobada por el supervisor del contrato con el fin de verificar el cumplimiento de todos los
requerimientos y calidad. 5. Presentar un plan de trabajo donde se describa la forma en que se articularan
la entrega de elementos académicos y el desarrollo de las actividades de orientacion, especificando
cronograma, responsables y resultados esperados, este plan de trabajo debe ser aprobado porgel
supervisor del contrato. 6. Desarrollar actividades de orientacion practica sobre el uso de los elemerios
atadémicos adquiridos, articulando los recursps fisicos y digitales para mejorar la organizacion de idegs,
el manejo del tiempo y los habitos de aprendizaje, promoviendo la creatividad, la* innovacion y*la
estructuraciéon de iniciativas en apoyo al rendimiento académico y la permanencia estudiantil. 7. Entregar
informes de cumplimiento al area de Bienestar !_mtitucional, detallando el nimero de beneficiarios, 1a
utilizacion de los elementos, el desarrollo de las actividades de orientacién y los resultados alcanzados en
términos de apoyo al bienestar y permanencia. 8. Entregar los elementos en las cifcunstgncias ofertadas
para la obtencién de puntos para el caso de ponderacion. Los elementos a entregar son los siguientes: -

M N
Mug ceramico capacidad 10 0Z
1110

Agenda 7 Materias caratula tapa dura tamafio )
21x28, 175 hojas cuadriculadas y mixtas tapa dura,

5 argollado doble 1110
Memoria:USB de 64gb, velocidad de USB 3.2 Gen
1, 22Q,}MB/S de lectura, 100 MB/s escritura

3 1110
~.Fabla*pcnarta papeles pléastico transparente, clib metal
perfil bajo, 12,5 x 9 pulgadas, tamario carta

4 1110
Carpeta seguridad plastica resortada, dimensiones
3Bx26x0,5cm

5 1110
Colores de disefio redondo doble punta, mina

5 gruesa de 4.0 mm, suaves y cremosos, 24cm de 1110
ancho, 12 colores de punta Unica
Paquete cartulina blanca en octavos (1/8) 150
gramos, cantidad 10 cartulinas

7 1110
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Set de oficina en carton, boligrafo, cip de colores,
banderitas adhesivas, regla, medidas 16,7 x 10,1 x
2,2cm

Edut&&

S RIE

1110

Estuche translucido que contiene: perforadora,
dispensador de cinta, adhesiva, cosedora y
ganchos de repuestos x 5, material PP, medidas:
96x6x2cms

1110

e %

23

10

Kit de resaltadores

¥

1110

11

Termo plastico con capacidad de 850 ml, antigoteo
con valvula de seguridad y rosca Twist off, que
permita abrir 1a tapa en un solo giro, material PET
medidas: 24,5 x 7,4 cms

1110

12

Morral, fabricado en lona, con un compartimento
principal de gran capacidad con organizador
interno, un bolsillo secundario en la parte frontal,
correas ajustables, manija lateral y superior,
capacidad de 20.16 It., medidas: Alto 45¢cm x Ancho
32cm x Profundo 14cm, material exterior:
Poligster=100%, Forro: Poliéster=100% peso 491 gr

1110

13

Cartuchera fabricada en lona, con dos
compartimentos con cierre en cremallera, slider
metalica con recubrimiento plastico, refuerzo en la
costura-de las correas

1110

14

Sacapuntas -Sacapuntas con tapa protectora -
Doble orificio para lapices jumboe y regular -Amplio
deposito de viruta -Material: Pasta, cuchilla metalica
Dimensiones 5.8 cm alto, 4 cm ancho.

Borrador de nata

1110

Corrector lapiz

1110

»;

AR

#
3
T
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17 1110
Pegante en Barra tamafio 20gr
18 Tijeras. Material: acero inoxidable Asas ergonomicas 1110
Afilado especial para un desempefio confiable aln
con papeles'mas gruesos como el carton ideal para
la casay la oficina Tamafios: 170 mm
19 1110
Lapiz N° 2 Negro
Boligrafo Institucional
20 1110
Actividades de orientacion ﬁréctica sobre el uso de
24 los elementos académicos adquiridos, articulando 50
4.los recursos fisicos y digitales (actividades de una .
I hora igual a 60 minutos)

2.3 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

o
&
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o o 8 £ 8 G
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e . A w [ ] Q.
o © »
T w .
Docente Licenciado en | Acreditar minimo 2 afos de
1 Pedagogia con | experiencia docente.
formation en didéacticas
flexibles y estrategias
pedagogicas.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: A) Proporcicnar a EL CONTRATISTA los
documentos e informacién necesaria para realizar las actividades objeto del presente contrato, siempre y
cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion a EL CONTRATISTA. B}
Efectuar los pagos; previo recibo a satisfaccién de los productos por parte del supervisor del contrato. C)
Ejercer la supervision del contrato a través del funcionario que se designe. D) Presentar a EL
CONTRATISTA, los requerimientos, sugerencias y observaciones sobre el desarrollo del objeto,
obligaciones y actividades previstas a fin de dar cabal cumplimiento a lo establecido en el contrato. E) Exigir
la ejecucidn idonea y oportuna del objeto del contrato. F) Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. CLAUSULA
QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del presente contrato y obliga jurldicamente a las
partes los siguientes documentos 1. Estudio documentos previos y analisis del sector. 2. Disponibitidad
Presupuestal. 3. Registro Unico tributario actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. 5.
Propuesta. 6. Certificado de Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales. 8.
Formato Unico de hoja de vida diligenciado. 9. Los demas documentos que legalmente se requieran y los
que se produzcan durante el desarrollo del contrato. CLAUSULA SEXTA: VALOR: TRESCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESCS
($397.902.178.00) MCTE. CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: EI INFOTEP pagara al contratista
de la siguiente manera: UN UNICO pago por el valor total del contrato, una vez se expida constancia te!
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supervisor, presentacicn de la cuenta de cobro y/o factura y la acreditacion del pago de las obligaciones sl
Sistema Integral de Seguridad Social (ARL, EPS, Pensiones) y Parafiscales (ICBF, Cajas de
Compensacion Familiar y Sena). El pago se realizard dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes
a las fechas de radicacion de las facturas o cuentas, segin sea el caso, o de la fecha en que el contratista
subsane.las glosas que se le formulen. El Contratista debera acreditar el cumplimiento de las obligaciones
sefialada en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. El INFOTEP efectuara al CONTRATISTA las retenciones, que en materia tributaria tenga
establecida la Ley v respecto de las cuales sea su dbligacion, constancia que acredite que el contratista se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales al Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, asl
como en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. En.todo caso, los‘pagos antes previstos se
sujetaran a los montos aprobados en el pregrama anual mensualizado de caja (P/ ). de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 73 y 74 del Decreto 111 de 1996, y a la verlflcac:on de lo dispuesto en ¢l
atticulo 50 de la Ley 789 de 2002. PARAGRAFO PRIMERO: El INFOTEP ‘retendra las sumas
correspondientes a los porcentajes establecidos .en la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, 1o
sefialado en la presente clausula, los anteriores paragrafos estaran sujetos a la cuantia de los montos
aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA OCTAVA: DURACION: El plazo
de ejecucion del contrato serd de TREINTA(30) DIAS, sin exceder el 31 de diciembre de 2025. a partir del
L,umphmlento de los requisitos para el perfeccicnamiento.y ejecucion del mismo y suscripcion del acta de
inicio. CLAUSULA NOVENA: CESION: El contratista no podra ceder en todo o en parte del presente
contrato sin la Autorizacion previa'y escrita del INFOTEP. CLAUSULA DECIMA PENAL PECUNIARIA:
El. CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma equwalente al diez por ciento (10%)
del valor del contrato, a titulo de indemnizacién, para |mp,,utar aJ valor-de los perjuicios que ésta llegare a
sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incump!imientoZtotal“’o*paréial de las-obligaciones que por
medio dekpresénte documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en la clausula antetor. El valor de
la Clél.mu!‘a Penal Pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial pero definitivo de los
perjulmos causados al INFOTEP. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOTEP,
con la simple suscripcion del contrato, para descontar y tomar el valor de la Cldusula Penal Pecuniaria de
que trata esta clausula, de cualquier suma que se le adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de

hacérla efectiva de la Garantia constituida. CLAWSULA DECIMA PRIMERA. EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES; De acuerdo con lo est3bl&cido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de
1.993, ek gontratista no tendra dereche a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente en la
Clausula Segunda del presente contrato, razon por la cual con este contrato no se genera ningln vinculo
laboral entre el Departamento, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. CADUCIDAD Y EFECTOS: EI INFOTEP, Podra declarar la caducidad del contrato en caso de
cualquiéra.de las obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y dirscta
la ejecucion del conirato y evidencia que pueda conducir a su paralizacion o cuando el contratista incumpla
la obligacion establgtida en el numeral 5 del articulo § de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo
prohibidos. Declarada la caducidad: a) No habré lugar a la indemnizacién del contratista que se hara
acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos no
causados a favor del contratista, ¢) Se hara efectiva (si aplica) la garantia Unica a que haya lugar vy la
clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberado o fueren a liberarse a
favor del contratista ejecutoriada la resolucion de caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara
su liquidacion en el estado en que se encuentre: CLAUSULA DECIMA TERCERA. TERMINACION,
MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad con.lo dispuesto
en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado madificado o interpretado-unilateralmente por el INFOTEP con
sujecién a lo dispuesto en los articulos 15 y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo

dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacion unilateral, cuando haya necesidad de
introducir modificaciones en el contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribira un contrato
adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal
efecto por las normas de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian
de la adicién o prorroga de la garantia tnica de cumplimiento, aprobacion de la misma y del cumplimianto
de 168 demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA. DOMICILIO: El lugar de ejecucion
de todas las situaciones y circunstancias legales atinente a este contrato sera la Isla San Andrés, por lo
cual y de comun acuerdo entre las partes este se fija como domicilio contractual. CLAUSULA DEC!MA

través del profesional umversﬁano del area de Bienestar del INFOTEP, quien debera cumplir con los
deberes, obligaciones y responsabilidades asignadas por la Leyes 80 de 1993, 734 de 2002 y 1474 de
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2011 debera realizar: 1. Seguimiento técnico: verificar que los servicios ofrecidos cumplan con los
requerimientos y las condiciones establecidas por la Entidad. 2. Administrativo: se hara una supervision de!
contrato en cuanto a las obligaciones del mismo. 3. financiero, contable: se verificara que los precios
adjudicados se respeten, es decir que sean acordes a la propuesta. 4. Juridico (cuando aplique) La
Supervision deberé entre otras cosas, velar por el cumplimiento de lo establecido enlas Leyes 789 de 2002
y 828 de 2003 relacionadas con el cumplimiento de parte del contratista de todas las obligaciones frente &
sistema de seguridad social integral y parafiscales. La, Supervision no podra eximir o modificar ninguna de
las obligaciones y responsabilidades del contratista. CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y
APROPIACION PRESUPUESTAL: El presente contrato esta sujeto a registro presupuestal y la entrega de
-la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las apropiaciones presupuestales con cargo
a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 36425 de fecha 09 de séptiembre de 2025
Posicion Catalogo del Gasto: C-2202-0700-8-20203K-2202065-03 transferencias corrientes Servicio de
apoyo financiero para el acceso y permanencia a la educacion superior- fortalecimiento de la gestion
institucional del INFOTEP san Andrés y Providencia; Por la cantidad de TRESCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MILLONES DE PESOS ($398.000.000) M/CTE, los anterior con fuente de recursos PROPIOS
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION El presente contraio se
entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion del mismo, fisica y electrénicamente'y para su ejecucion
requiere del reglstro presupuestal de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80-de 1993 y sus postericres
_‘,,‘IOHES CLA’USULA DEC!MA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: EL
contratista’cdrt ocasior de la celebracion y ejecucion del presente contrato responderd civil y penalmente
por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren imputables y causen
daho al INFOTEP CLAUSULA DECiMA NOVENA. INDEMNIDAD. Ei contratista mantendra indemne al
lientes de terceros que tengan como causa las actuaciones det
contratista: ¢ USULAVIGESIMA lNHABELlDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion det
presente contrato a través del SECOP |l el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no
se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
modificado por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por cor‘ceptn
deimpuesto de rentas y complgmentarios: CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION
DE -RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o
liquidacion del presente contrato, el coniratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud y
pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato
sera liquidado dentro de los cuatro (4),meses siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion
previsto o de la expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacién en los términos previstes en
el arficulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de conformidad con el articulo 81. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA, CONFIDENCIALIDAD: El contratista se compromete a guardar el debido sigilo v
confidencialidad de la informacién que llegase a su conocimiento y que sea referente a las actividades
desarrolladas -por €l INFOTEP 0 que por motivos del desarrollo del objeto contractual llegasen a su
conocimiento. CLAUSULA- VIGESIMA CUARTA. GARANTIAS. EL CONTRATISTA garantizard el
cumphmlento Se las obligaciones que adquiere por este contrato, mediante la constitucion de una garantia
Unica a favor del INFOTEP, en una compafiia legalmente establecida en Colombig, la cual sera aprobada
por la entidad que ampare los siguientes riesgos: Cumplimiento del contrato, pago de multas, ciausula
penal pecuniaria y demas sanciones, debera ser equivalente al 10% del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas. Calidad del servicio: L.a garantia de buena calidad
del servicio debe ser equivalente al 10% del valor total del contrato con una vigencia igual al plazo del
mismo y cuatro (4) meses mas. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: La garantia de salarios y prestaciones sociales debe ser equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor del contrato, con vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios méas contados a partir de la
aprobacién de la garantia Gnica por parte de la entidad.
Para constancia se firma en San Andrés, Isla al primer (01) dia del mes de octubre de 2025.
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EL SUPERVISOR

LUISA ARCHBCLD ROBINSON
Profesional Universitario de Bienestar
En sefial de conecimiento y aceptacion de sus obligaciones

Elabord: José Luls Pardo Herndndez / Abogado Contratista e
Revisb: Andrés Avelino Meza Villarreal / Vicerrector Administrativo y Financiero
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