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CONTRATO No. 119 DE 2026 Y CO1.PCcNTR. § 4 6 07 3 4. =

CONTRATANTE: INSTITUTC  NACIONAL DE FORMACION  TECNICA
PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP-

CONTRATISTA: COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A. -
COAUTONOMA C.T.A

OBJETO: “CONTRATAR EL, SERVICIO DE-: ViGlLANC!A Y SEGURIDAD

PRIVADA CON ARMA PARA LA PROTEG@ION DE LOS BIENES
MUEHLES E INMUEBLES Y ENSERESDE PROPIEDAD DEL
INSTITUTO  NACIONAL -DE FORMAC!ON TECNICA
PROFESIONAL DE SAN ANDRES'Y PROVIDENCIA - INFOTEP -
UNSPSC 92121500”.

VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS
($281:580:171.00) M/CTE,

PLAZO: . OCHO (08) MESES Y DOCE (12) DIAS
.

Entre los suscrltos CH"AﬁLES GALLARDO ‘HUMPHRIES, identificado con €. No. 18.009.091
expedida en San Andrés Islap en sy-calidad de* RECTOR vy Representante I_*fegal Hel INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y FfRO‘JiDENCIA -
INFOTEP-, identificado con el Nit 892, ; 0. 46’( 5, establecnmlento publico de caréacter oficial del orden

[ . nigilicser 2 San Andrés Ysla -que presta sus servitids de educacion
; o potél Acuefdd™No. 001 de mayo 4 de 1999 del estatuto
general y ‘nombrado medlante Acuerdo 2 ei 09 junio de 2.023, del cual tomé posesion mediante
Actd 014 del 5 de jUIIO de’ 2023 emitid el Corisejo Directivo, en ejercicio de la competencia
otqrgada por la Ley 80 de 1993, (art. 1. nlimeral 3, literal ¢), quien en adelante se llamara EL
CONTRATANTE, y por la otra ;parte la .COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A. -
COAUTONOMA C.T.A, identificada con € 24.000.616-7 representada iegalmente por IVETH
BLANCO GALEANO, con cédula de ciu 86.779 de San Andrés, Isla, y quien en adelante
se denommaré LA CONTRAT!STA q ira bajo la gravedad del juramento, que ni la
Coope;‘atlva nl el Bepresentante Legal'dé la misma se encuentran incursos en las causales de
inhabilidad e, ;ng ibilidad para itar, sefialadas en la Constitucion Politica y en Ia Ley; ni
estan reportadbs eh"8l boletin de res] sables fiscales de la Contraloria General de la Republica,
-hemos convenido celebrar el preéente "contrato, el cual'se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2006, Decreto 1082 de 2015,2'y demds.normas que regulan fa contratacion estatal y en las materias
.no reguladas par glla;.po posiciones civiles y comerciales vigentes, previas las siguientes
tonsideracionés. 1 Instltuto Nacional de Formacidn Técnica Profesional de San Andrés y
Providencia r INEQTEP és una de las instituciones de educacion superior, de carécter oficial, de
mayor trasc”e hcia en el- departamento archiplelago con 46 afios de experiencia, por su larga
trayectoria en ﬁa formacion’ dél recurso humano orlentada por valores de compromiso, espiritu de
servicio y conservacion de tradiciones culturales. 2) En aras de salvaguardar el patrimonio de la
Institucion y mantener un normal funcionamiento, es necesario mantener la custodia de los bienes
muebles e inmuebles, con el fin de evitar casos de hurtos o'robos en sus instalaciones, y en
consideracion a que no existe recurso humano d|spomble qgue pueda cumplir con estas funciones,
se hace necesario contratar el servicio de vigilancia en cumplimiento a un deber legal, ya que todo
bien del estadd debe de estar protegido y asegurado, se requiere contratar los servicios de vigilancia
privada integral y perrhanente con medio humano armado y dotado de equipos de comunicacion y
habilidades necesarias para el servicio de vigilancia en las instalaciones. 3} Que'la contratacion
constituye un proceso de apoyo de vital importancia al interior de las entidades estatales y en
especial al interior de la Institucion, por cuanto la gestién compete a todas y cada una de las areas
que integran-la entidad, toda vez que es el instrumento idoneo para la adquisicion de los diversos
bienes, servicios y obras necesarios para el logro de las metas trazadas dentro de los diferentes
proyectos que desarrolia asi como de la adquisiciones de aquellas herramientas que son necesarias
e indispensables para su normal funciongmiento, y la satisfaccion de aquellas necesidades
previamente identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026. 4)
Que el INFOTEP a través del area de Vicerrectoria Administrativa y Financiera se proyectaron los
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wreépe’eﬂv‘és{%s 3d|§s® documentos previos exigidos normativamente, para determinar y justificar la
necesidad y oportunidad de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la
necesidad de contratar los servicios de Seguridad y Vigilancia Privada con medio humano con armas.
5} Que el proceso de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del
INFOTEP, de acuerdo con la certificacion expedida por el Almacenista bajo los cédigos
estandarizados Nos. 92101501 adoptado mediantg ResolucioniNo. 004 de fecha 06 de enero de
2026. 8) En consideracion al objeto que se pretende contrata elantd un proceso de Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia de conformidad definido, en; el lo'2, numerdl 2 de la Ley 1150 de

2007, ley 1474 de 2011 el decreto 019 de 2012 y 1082 de 2015. 7) Que el contratista, con la
suscripcion de este contrato realiza Ias_«s:guxente;s manifestaciones: a) Que conoce y acepta los
documentos del proceso, b) Que esta debidamente facultado para suscribir el.contrato conforme lo
estipulado en los estatutos y/o en el Certificado de Existencia y Representacion de la Camara de
Comercio, ¢) Que se encuentra a paz y salvo con sus. mbhgamones laborales y frente al.Sistema de
Seguridad Social integral, d) Que los recursos ser comprometen su, patrimonio "no, provienen del
lavado de achvos fmancxamén del. terronsmo nargotrafico, captacion |legal de dmera y en genera!

firma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las mhabli;dades e
mcompatsbshdades y demés prohxbncsone;s para conj;ratar prewstas en la constltucxén politlca y las

segundad social mtegral 8) | @stancla -que la persena- contratada ‘cuenta cori la
capacidad, idoneidad y/o expen@ a‘?"y" relaCmnaQa con eJ érea de qué trata el contrato,
hablendose veuﬁcado\por parte de los Comltés de Contra”tacncvn su ca acidad Jurldlca financlera y

contra ta-para efectos del pr’esente contrafo de prestamon de servicios los contenidos en el articulo
el articlilo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectlvamente Que el presente contrato se
regira por las,siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: CONTRATAR EL

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURiDAﬁ PRIVADA CON ARMA PARA LA PROTECCION DE
EQS BIENES MUEBLES E !NMUEBLES Y ENSERES DE PROPIEDAD DEL INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -
INFOTEP ~ UNSPSC. 92121500, CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES GENERALES: 1.
Ejecutar el, objeto del coptrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econémicas, técnicas
y financieras estipuladas en log estudios previos, Pliego de Condiciones, Contrato de prestacién de
servicios y de.acuerdo con su propuesta, dentro.del plazo establecido para tal fin. 2. El Contratista
es el tnico responsable por la.vinculacion de su personal para la ejecucion del objeto contractual, lo
cual debe realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que el INFOTEP adquiera
responsabilidad propia, ni solidaridad alguna por dichos actos. 3. El contratista debera dar
cumplimiento a todas las obligaciones legales, asi como a las establecidas en el respectivo contrato.
4. Ejecutar el objeto del presente contrato en el lugar y los plazos establecidos, con pleno
cumplimiento de las especificaciones esenciales, en condiciones de eficiencia, oportunidad y éptima
calidad de conformidad a los parametros establecidos por el INFOTEP y las condiciones juridicas,
técnicas, financieras y econdimicas estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con
su propuesta. 8. El contratista deberéd conforme lo dlspone y exige el Decreto 1072 de 2015 tener
documentado e implementado el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y cumplir
con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: A. Procurar
el cuidado integral de su salud, B. Garantizar que el recurso hurmano a su cargo cuente con los
elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo. C. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades con ocasion a'la ejecucion del presente contrato, D. Participar en las actividades de
Prevencidn y Promocion organizadas por el contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud
en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. E) Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST, F) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. 6. El
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contratista dehera cumplir con el pago a sus operarios de conformidad con las normas laborales de
manera oportuna, y por el monto minimo de ley, respetando los derechos y deberes de los
trabajadores en materia laboral. 7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo de! contrato
imparta el INFOTEP, a través del Supervisor del Contrato. 8. Estar afiliado al Sistema General de
Salud, Pensién y Acreditar con cada una de las planillas de pagos, la Gestion de tiempos, asi como
las planlllas mensuales donde se acrediten los aportes a la segundad social integral (salud, pensién
y riesgos laborales), estos se acreditan Unicamenteé por el sistema PILA o Planiila Asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. 8. Vigilar y saivaguardar fos. bienes que hagan parte del
patrimonio del INFOTEP y que le hayan sido entrggadds’ paTa’%’ el desarrolle del objeto del contrato

como lo son (botelleros de agua, neveras .?cafeferas vajilla, vasos, mob|l|ano de los bafios, entre
ofros), por lo que son sujetos de control y ngllanc:la en consecuencia, deberan dar,cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del coptrato respectivo el acta de entrega de los
elementos. 0. Entregar al Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional INFOTEP, al finalizar
el contrato todos los bienes entregados: para su uso en buen estado de conservaciéon como lo son
(botélleros de agua, neveras, cafeteras, vajilla, vases, mobiliario de los,bafios, entre otros). 11.
Informar al supervisor del contrato cualguler no; '"éIad las observaciones y cambios necesarios
relacionados con el objeto de la present ,:,contratacxén 12. Cumplir a cabahdad el objeto contratado
de acuerdo a la propuesta presentada. OBLIGACIONES ESPECIFICAS; 1) Turno de Vigilancia,
con Arma, sin canino, con medio de comun:cacxones las 24 Horas, Incluidos Domingos y Festivos
en ias,lnstalacmnes delpstituto Nacnog ormacién, Técpica Profesional —~INFQTEP San Andrés
i Wy de todos 1os bienes de la institycion. 2). Establecer

del E)ecreto 4950 de 2007 con relac on di p‘OﬁlchneS laborales del, perébnal de los servicios
de” vngﬂanc:a armada y seguridad prlvada e 1gua|mente las determinadas para Ios recursos

AR xento vugenté;paravla presente vugencé valga decar durante la vida o vigencia del contrato
(mclusdo periodo de llqmdacnon del cogl;gatg)" expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
|, y contar con oficina principal o sucursal en la Isla de
San Andrés asi como también debe contar ¢on las debidas licencias de funcionamiento expedidas
por la misma entidad para operar medios tecnolggmos y poseer la licencia v1gente del Ministerio de
Comunicaciones de la frecuencaa radlal 0 unicacion. 5) Controlar el ingreso y salida de las
lag para su correcto desplazamiento dentro de las
cuerdo con las instrucciones que imparta el INFOTEP
s strar y responder por la entrada y salida de los bienes de

las insta amones alasqgue se les presta, 8| servicio de vigilancia. 7) Hacer rondas peri6dicas (cada
hora) y verificar el cerrado de. puertas_ ventanas y rejas de los distintos edificios publicos
encomendadas en cumplimiento, g,el 0, contratado, vigilar que todos los elementos que se
encuentren dentro de las instafaciohes y,oAlcmas no sgan objeto de sustraccion o dafio; en caso de
sustracc@n deberan restituirlos, 'salvo fuerza mayor ¢ caso fortuito, en un término de treinta (30)

dias hébiles, contados-a partirg de la fecha de comunicacion que en tal sentido le haga el Supervisor

del contrato, desxgnado por la Vlcerrectora Administrativa y Financiera de lo anterior, sin perjuicio de

la mvestlgaceén y determinacién de responsabilidades por parte de la empresa de vigilancia vy
seguridad privada. 8) Colaborar en la prevencion y demas medidas que se tomen en relacién con
accidentes de o incendios en las instalaciones. 9) Comunicar las fallas en el funcionamiento de
sistemas eléctricos o dafios en las instalaciones. 10) Llevar en debida forma los registros necesarios

para la Optima prestacion del servicio de seguridad. 11) Atender en forma oportuna los
requerimientos y sugerencias hechas por el Supervisor. 12) Cumplir con las tarifas establecidas en

la Circular Externa N°20251300000115 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, por medio de la cual se regulan las tarifas para la contratacion de servicios de vigilancia y

- seguridad privada. 13) Exigir al personal con el que se presta el servicio el debido respeto con los
servidores puhlicos, contratistas y visitantes, asi como el cumplimiento.de la Constitucién Politica
Colombiana y cualquier norma de Derechos Humanos sobre el uso de la fuerza y las armas de fuego.

14) Velar durante la jornada de trabajo por la proteccion de las personas que laboran en el area

objeto de vigilancia. 15) ‘Mantener la presencia de vigilantes sin interrupcion, durante los horarios
estipulados, en los puestos de vigilancia asignados conforme al contrato. 16) Disminuir o0 aumentar

la cantidad de vigilantes, por solicitud escrita de la Entidad. 17) Reubicar internamente los puestos

de vigilancia objeto del contrato, a solicitud del funcionario encargado del manejo del contrato en la
ENTIDAD. 18 ) Reemplazar de manera inmediata el personal que a juicio de LA ENTIDAD no esté
cumpliendo el servicio apropiadamente o lo preste deficientemente. 19) No exceder la jornada laboral

y reconocer las horas extras para lo cual debe tener autorizacion expresa del Ministerio del Trabajo

y de conformidad con los convenios internacionales del trabajo ratificados, reconocer y pagar a cada

3

Sarie Bay Teléfonps 5125916 — 5125770 — 5126607 — 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web www.infotepsai.edu.co —
E-mail. informacién@infotepsai.edu.co San Andrés, islas, Colombia

\



F ]

uno de los vigilantes el salario o compensaciones de conformidad con las normas vigentes, llevar el
registro correspondiente y entregar copia a los trabajadores como lo establece la ley. 20) El personal
que utilice la empresa de vigilancia y seguridad privada no poedré consumir licores o sustancias
psicotrépicas ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de sus funciones, ni realizar actos que
puedan menoscabar la confianza que el INFOTEP ha depositado en él. 21) En general, responder
por la seguridad de todas las instalaciones y bienes de propiedad del INFOTEP. Es importante anotar
que el contratista se hace responsable de las pérdidas y dafios ‘ocasionados en las instalaciones de
INFOTEP, por hurtos que se cometan por culpa jilante asignado, con ocasion a su ausencia
en el lugar de las instalaciones del INFOTEP ido én el turno que le corresponde 0 por
negligencia en el desempefio de sus obhgaCJo 2) Las demés obl:gac:on 35.que se resulten de
la naturaleza del contrato 23) Afiliacione Personal: El recurso humano' s requerido para
la ejecucion del contrato, debe aportar la* gumentacnon que, permlta acreditar ‘perful requerido, se
debe hacer llegar dentro de los ocho (8) dias habiles mgu‘ientes a la firma ‘del contrato, y se
establecera como una obligacion del contratista. 24)° E| proponente debera tener afiliado el personal
que destinara a la prestacion del.servicio, a las siguientes entidades, conforme lo establece la Ley
de Seguridad Social y el Régimen Laboraj -Enti Promotora de Salud. - Fondo de Pensiones. -
Administradora de Riesgo. - Fondo de Cesantias24) Dotacién: El personal asignado al servicio,
debera contar con la minima dotacié r;fcompuest por: uniforme, zapatos y elementos hasicos
conforme a la ley, asignados por el ¢ rat:sta 351 como carné de identificacion. 25) Nivel del
lificddo, reuniendp las condiciones
es, en cuamto a ‘relaciones
resentacion” personal, capacidad ‘de manejo,
tos asu servicio para la ejecucion de su labor. Ei
i i Y segundad pnvada debe cumphr cada

personales optimas y caracteristicas
mterpersonales responsab:lldad <sened i
conocimiento 'y ‘Utilizacion ‘de” losiéle
personal asignado para la prestaci
uno de los principios, deberesy 6 aL geniz :

de conformidad con lo establecido rticulo 74 dell 0" 356 ‘de 1994 y demas normas que lo
complemetite, ‘odifiquen o reformef. El servicio sera prestado de acuerdo a los puestos y horarxos
establecad0§ en el Anexo Nro. 42 del-plieggzde*

necesarlo y un (1) supervnsor para gararitlzaT con eficiencia, el servicio de vigilancia y seguridad
pnvada en las instalaciones de INFOTEP, el cual vigilard y dirigira la prestacion del servicio. 27) Ef
armamento usado para |a prestacion del servici e'V|g|Ianc:|a y seguridad privada sera de propiedad
exclysiva de la empresa que\.\gs‘:preste y siempre deberé tener vigente las licencias y
autonz*ac:ones respectivas. 28) Los unifdrmgs utilizados por los vigilantes del proponente para la
prestaciéti“del servicio, deben cumplir:{a“normatividad y requisitos establecidos por el Gobierno
Nacional y/6 la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 29) En el evento de Unién
Temporal o Consorcio se indicara el un'forme con el cual se prestara el servicio de vigilancia y -
seguridad privada 30) Garantizar.qie dota '__ a los vigilantes de elementos indispensables para la
prestacion del servicio, como pit asto y linternas, impermeables, etc., y demas que requiera
g - jdohea "'prestacubn_‘_ del servicio. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACEONES DEL
€¢o TRéA Pagar el Valor total del contrato en los términos, condiciones y oportunidad
descritos en' el mismo. 2) Suscribir el acta de inicio y de liquidacion. 3) Exigir al CONTRATISTA, la
ejecucion idénea vy oportuna del objeto del contrato. 4) Suministrar los recursos y la mformaczon
necesaria para que el contratista pueda prestar sus servicios de manera eficiente. 5) Informar de
manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace o vulnere los derechos del
Contratista, al igual que cualquier perturbacion que afecte el desarrollo normal del contrato. 6)
Designar a quien ejercerd la supervision y el control de ejecucién del contrato, quien estara en
permanente contacto con (el) la Contratista, para la coordinacion de cualquier asunto que asi se
requiera. 7) Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucién del contrato, los documentos
y actas que sean necesarias durante el desarrollo del contrato. 8) Cumplir y hacer cumplir las
condiciones pactadas en el presente Contrato, y en los documentos que de él forman parte.
CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hace parte del presente contrato y obliga
juridicamente a las partes los siguientes documentos: 1. Estudio documentos previos y analisis del
sector. 2. Disponibilidad Presupuestal 3. Registro Unico tributario actualizado. 4. Fotocopia de Ia
Ceédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Certificado de Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de
antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de la Tarjeta de ta OCCRE del recurso humano. 9. Los demas
documentos que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del contrato.
CLAUSULA QUINTA: VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS ($281.590.:171.00) M/ICTE. CLAUSULA SEXTA:
FORMA DE PAGO: E! INFOTEP pagara al contratista la anterior suma de la siguiente manera:
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San Andrés v Providencia

Abril 20 a abril 30

ﬁduéaéc;éﬁ

----- S RO09008.

DIEZ MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS
($10.770.554.00) M/cte

Mayo 01 a mayo 30

TREINTA MILLONES TRESCIENTOS, CINCUENTA Y
TRES ML TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
($30.353.378.00) Micte

Junio 01 a junio 30

VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTO‘S SETENTA Y TRES PESOS
($29.374.273.00) M/cte.

Julio 01 a Julio 14

"‘NOVEC!ENTOS

TRECE MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL
SETENTA Y SIETE PESOS
($13 707.977.00) M/cte..,. * .

Julio 15 a Julio 31

DIECISIETE MILLONES: TRESCIENTOS “NOVENTA Y
CUATRO MIL. OCHOCIENTOS SETENTAY, SEIS PESOS
($17.394.876.00) M/cte

Agosto 01 a agosto 31:

TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTES VEINTE MIL
SESENTA Y OCHO PESOS ($31.720.068.00) Micte.

1($36.555.656.06) Micte, ..

TREINTA"Y*SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
Y CINCO MIL-SEISCIENTOS CINCUENTAY SEIS PESOS

¥,
Septiembre 01-a septiembre 30-

. Oktibre 01 a odtiibre 31

1OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO

TREINTAY SIE?E@M]LLONES QUINIENTOS SETENTAY

PESOS ($37.578.884.00) M/cte.. “, .

Nox?iemb_re 01 a‘noyiembre 30

"TREINTA Y::SEIS MILLONES-QUINIENTOS CINCUENTA
1Y GINEO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS

($36.555.656. oo} M/cte . ¥

TREINTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTAY

A
ESOS ($37.578.884.00) M/cte.

HQ. MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO

Diciémbre 01 a diciembre 31:
. TOTAL

$281.590.171.00

con laspresentacion de la factufr‘a respecfxva”y el recibido a satisfaccion por parte del supervisor de
contrato. El INFOTEP retendra {as sumas correspondientes a los porcentajes establecidos en la ley.
PARAGRAFO No obstante,:lo sefialado en’la presente clausula, los pagos estaran sujetos a la
cuantia de los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA
SEPTIMA: DURACION El p[azo de ejecumon del contrato sera de QCHO (08) MESES Y DOCE (12)

DIAS contadog’
expedicion def"R

jr-"del” cumplimientd de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la
stro presupuestal, aprobacion de las garantias y suscripcion fisica del acta de

inicio y constancia electronica en"SECOP [i del inicio del contrato. CLAUSULA QCTAVA: CESION:
Elcontratista no podra ceder- en todo o en parte del presente contrato sin la Autonzamon previa y

escrita del’ INEQTEP, CLAUSE)LA NOVENA. EXENCION DEL_PAGO DE PRESTACIONES: De

g inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista

I _estamén dlstlnta a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda

< " :pof la cual con este contrato no se genera ningln vinculo laboral entre
el INFOTEF’ el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y

EFECTOS: EI INFOTEP, podra declarar la caducidad del contrato en caso-de cualquiera de las
obligaciones contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y evidencia que pueda conducir a su paralizacion o,cuando el contratista incumpla la
obligacion establecida en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo
prohibidos. Declarada la caducidad: a) No habra lugar a la indemnizacién del contratista que se hara
acreedor a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos
no causados a favor del contratista, ¢) Se hara efectiva (si aplica) la garantia Unica a que haya lugar
y la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberado o fueren a
liberarse a favor del contratista &jecutoriada la resolucidn de caducidad se dara por terminado el
contrato v se ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA

PRIMERA. TERMINACION,

MODIFICACION,

INTERPRETACION UNILATERAL DEL

CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podré4 ser terminado modificado
0 mterpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecion a lo dispuestd en los articulos 15 y 17
inclusive, dé la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto.en &l articulo 16 de la ley 80 de
1993, sobre modificacién unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el
contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribird un confrato adicional en recursos y
prorroga en tiempo, que deberd cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las
normas de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la
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adicion o prérroga de la garantia unica de cumplimiento, aprobacién de la misma (si se constituyé
garantfa) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se
establecen a continuacién, su valor serd deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o
cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningin caso su aplicacion
serd entendida por EL CONTRATISTA como exoneramén y atenuacién de cualquiera de las
obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La‘aplicacion de multas se entiende sin perjuicio de
que, en el caso de mediar las causales establemdé 'o['(trato EL lNFOTEP pueda declarar su
caducidad y hacer efectiva la clausula penal pecuniarid Seran ¢ausales*para’ imponer estas multas:

1) Ef atraso en la presentacion de los documento§ para iniciar la ejecucién del contrato. 2) La mora
0 mcumpllmlento parcial de las obhgamo Adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL
CONTRATISTA incurre en una de las ¢onductas descritas;“EL INFOTEP aphcaré una multa
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de mora o de incumplimiento
sin que supere el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Cuando se trate de la segunda
causal, estas multas seran acumulables y se confabilizaran separadamente para . cada una de las
obligaciones incumplidas y se causan por el simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga que
demostrarlo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL
CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP .a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizagion para |mputar al valor de los perjuicios que
esta Ilegare a sufrir en caso de declar 3t ‘de cadu d cumphmiento tqtal G*parmal de las

e;ec:ucu()n detodas las situaciones y cil

Andrés, por lo cual y de comun acuerd

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUPER

" por la Vicerrectoria Administrativa y Fi
51guxentes funciones a) Supervisar la ejecucidn.del presente contrato para asegurar el cumpllmlento

de’las gbligaciones contraidas.por el co

los ici

stancias Iegales ‘atinentes a este contrato seré la Isla San
ntre las partes este se fijla como domicilio contractual

contrator, d)* Tevisar_el pago de la seguy

REGISTRO- Y APROP%AC!ON PRESUPUESTAL: El presente contrato esta sujeto a registro
presupuestal y la enfrega de la suma de dinero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las
aprop:ac:ones presupuestales con cargo_al QDP No. 16926 del 20 de marzo de 2026 expedido por

| i Cataiogo de gastos A-02 02-02-008 Servicios de Soporte. Fuente Nacién.
?BLAUS‘ULA DEGIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se

entiende perfectjonado en la fecha de suscripcion del mismo y para su ejecucion requiere del registro
presupuestal,.de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus posteriores
reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA:
EL contratista con ocasién de la celebracion y ejecucion del presente contrato respondera civil y
penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren
imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: El
contratista mantendra indemne al INFOTEP por todos los reclamos, dafios o perjuicios provenientes
de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP
por cualquier obligacion de caracter laboral que se originen en el incumplimiento de las obligacicnes
laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
gjecucion de las obligaciones propias del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion del presente contrato a través del
SECOP Il el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no se halla incurso en
inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. Y que se
encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepto de impuesto de rentas y
complementarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS
PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o liquidacion de!
presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sera
liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha d& finalizacion del plazo de ejecucion
previsto o de la expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacion en los términos
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previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de conformidad con el articulo 61.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias ¢ diferencias que surjan entre el Contratista y El INFOTEP con ocasién de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles g partir de la fecha en que cualquiera
de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que
no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente
opcion: Conciliacion: Cuando la controversia no pyeda arreglarse de mianera directa debe someterse
a un procedimiento conciliatorio que se surtir.ante cualquier centro de conciliacion ubicado en la
Jurisdiccion del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas,
previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término
de ocho (8) dias habiles a partir del inicic"del tramite de la conciliacion,.el cual se entendera a partir
de la fecha de la primera citacién a las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado en la
Jurisdiccién del Departamento Archipiélago, las partes no llegan a un, acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA: GARANTIA Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Con el fin de garantizar
el cumplimiento del contrato que se llegue a celebrar, la entidad estima que el contratista debera
constituir las siguientes pollzas A) Cumplimiento del contrato, pago de multas, cldusula penal
pecuniaria y demas sanciones, debera ser equivalénte al 10% del valor total del contrato, con una
vigencia igyal al plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. B) Calidad del servicio: La garantia de
buena calidad del servicio debe ser gquivalenté al 20% del valor total del contrato con una vigencia
igual al plazo del contrato y cuatro 4) meses mas. C) Salanos y prestaciones soc:a!es e

cinco por ciento (5%) del valor del contrato, con vigencia |gual al.plazo del contrato y tres (3) afios
mas contados a partir de la aprobacjon de la garantia Unica por lg Oficina Asesora Juridica de fa
Gobernacion de Sg ‘Andrés. D) Responsablhdad civil Extracontractual. La garantia de
Responsabmdad civilFExtfatontractual debe & ser por un valor del 5% del valor del contrato y tres (3)
meses mas. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente
contrato podra ser suspendido excepcionalmenie de manera temporal en las siguientes
circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por causas
debidamente justificadas previa solicitud d ratista. Teniendo en cuenta que el presente contrato
se celebra en forma virtual, toda suspension’ de la ejecucion contractual debera ser justificada y
aprobada por las partes (Entidad — contratlsta) a,través de la plataforma del SECOP I, debiéndose
anexar los respectivos documentos que’ sdporten esta modificacién contractual. La suspension se
hara medignte acta suécnfa por ambas partes en la cual se indicara la causa de suspension, término
y la fecha en que ge réanudara la ejecucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar
las garantias en caso de requerirlo de manera proporcional (si aplica). CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, el
contratista se compromete-a‘guardar el debido sigilo y confidencialidad de la informacidn que liegase
a su conocimiento yque ‘sea referente a las actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por
motivos-del desarrollo‘'dél.objeto contractual llegasen a su conocimiento. La informacion de la Entidad
es confidencial y la clave asignada a los usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, se deben
cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los diecisiete (17) dias del mes de abril de Dos Mil
Veintiséis (2026).

ELI O EL CONTRATISTA :
Q‘
CHARL S GALLARDO HUMPHRIE IVETH BLANCO GALEANO
Rector Representante Legal
COAUTONOMA C.T.A

EL SUPERVISOR

to y Financiero
nto y aceptacién de sus obligaciones

Proyecté, Angela Margarita Romero Tomres/ Abogada Contratista
Revisé: Andrés Avelino Meza Villareal / Vicerrector Administrativo y Financiero
Aprcbd: Charles Galiardo Humphries / Rector
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{ . CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a reserva legal,
el coniratista se compromete a guardar el debido sigilo y confidencialidad de la informacién que llegase a su
conocimiento y que sea referente a las actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrollo
del objeto contractual llegasen a su conocimiento. La informacién de la Entidad es confidenclal y la clave asignada
a los usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir las instrucciones y restricciones
establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.
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