CONTRATO No. 146 DE 2026 Y CO1.PCCNTR. 1022 2 5 -

CONTRATANTE: INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIAY SANTA CATALINA - IUSAI

CONTRATISTA: DANIELA AL.LEJANDRA RANKIN GIRALDO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE

APOYO A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO EN
CALIDAD DE ABOGADO PARA APOYO EN LOS
PROGESOS DEL AREA INFORMES Y PROYECCION DE
RESPUESTAS INTERNAS UNSPSC 80111600

PLAZO: CINCO (05)‘ MESES

VALOR: VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MiL: NOVEC!ENTOS CINCUENTA PESOS
($29.364.950.00) MICTE  *

Entre los suscritos CHARLES GALLARDO HUMPHRIES identificado con C.C. No.
18.009.091 expedida en San Andrés Isla; en su cahgad de RECTOR y Representante Legal
de la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN" ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA
CATALINA - IUSAI, identificado con el Nit. 892.400.461-5, establecimiento plblico de
caracter oficial del orden nacional, con domicilip en la ciudad de San Andrés Isla, que presta
sus servicios de educacion superior, de conformidad con lo establecido por el Estatuto
General adoptado mediante acuerdo 020 del 24 dejumo expedsdo r:el.Consejo Directive,
Resolucién 007626 d ‘de may r medio de la-cual seautoriza el cambio de
caracter académico; : o dé Educacién Namonal quién tornd
posesion mediante Acta 014 del E B: emltnda pOF- €] Consejo Directivo, en
ejercicio de la compe"e‘nc_:ia otorgada por la Ley. 86 de 1993 (art. 11, numeral 3, hturaa c),
qguien en adelante:se ligmara EL CONTRATANTE y por la otra DANIELA ALEJANDRA
RANKIN GIRALDO ¢on cédula nimero 1.102.863.366 de Sincelejo, quien en adelante se
denominard EL/LA CONTRATISTA, hemos convenido celébrar el presente contralo de
prestacion de servicios, profesionales, teniendo en cuenta-las siguientes consideraciones:
1) La lnstrtuqxén Universitaria de San Andrés, Providencia y Ganta Catalina - IUSAl es una
de las instituciones de educacion superior, de caracter oficial, de mayor trascendencia en
el departamento ‘Archipiélago, con 46 afios de experiencia, pof su larga frayectoria en la
formacién del recurso humano orientada por valores de compromiso, espiritu de servicio y
conservacion de tradiciones culturales. 2) Se requiere la prestaciéon de servicios de un
profesional para que, apoye a la Institucidn en los procesos:que-Se requieran para cumplir
la misién dé la Inst' : CIon que cuente con amplio conocimiento y amplia experiencia en el
marco del Mgde! grado de Plangacion y Gestiéf,-donde la principal dimension es el
Talento Humano, Tacual tien Jdmpoftancia capital para el mejoramiento de las
entidades, la satisfaccién del g g productnvrdad del sector pubico, el
bienestar de los ciudadanos -y el cremmten’co deL pais, a través de un recurso humano
comprometido vy permanentemente capac,rtado 3) Que la contratacién constituye un
procesc de apoyo de vital importaneia al interior de las entidades estatales y en especial al
interior de la Institucion IUSAI, por cuanto la gestion compete a todas y cada una de 1as
areas que integran la_entidad, toda vez que es el instrumento idéneo para la adquisicion
de los diversos bienes, servicios y obras necesarios para el logro de las metas trazadas
dentro de los diferentes proyectos que desarrolla asi como de la adquisiciones de aquelias
herramientas que son necesarias e indispensables para su normal funcionamiento, v la
satisfaccion de.aquellas necesidades previamente identificadas, todas incluidas en el Plan
Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026. 4) Que se cuenta con la hoja de vida de una
persona idénea, con la experiencia requerida, en la que se observa su perfil, historial
académico, su experiencia de acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 5) Ademas,
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planeacién, formulacién, y ejecucién de los planes, programas y proyectos a cargo del
procase de Gestion del Talento Humano, de cara a los requerimientos y lineamientos que
imparta el Gobierno Nacional para garantizar el cumplimiento de los objetivos institucionales
en materia de talento humano y beneficio para los servidores. 6) Que dentro de la planta
global del personal de IUSAI no existe personal de planta con el perfil que pueda cumplir
con el objeto del contrato. 7) Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala
que el contrato de prestacién de servicios personales no genera relacion laboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente
indispensable. 8) Que IUSAI a través de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera
desarrolié los respectivos estudios y documer revios y analisis del sector exigidos
normativamente, para determinar y justi dy oportunidad de suscribir el
presente contrato, quedando sustentada 'y evidencia
servicios pprnonales sefialados en el objeto. 9) Que el proteso de contratacion se encuentra
incluido en el Plan Anual de Adqwsm:a:nes de IUSAI de acuerdo con la certificacion
expedida por el Almacenista bajo € dari
mediante resolucion N° 003 del 6 de enero de
pretende contratar se adelanta un proceso d
establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contrat ,
y de apoyo a la gestidén, o para la ejecucid rabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion direeta la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién con la persona natural; mjumdlca que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando?la Entidad Estatal verifique 1a idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con eliatea:de que se trate. En este ‘Cas0, No es
necesario que la Entidad Estatal haya jamente varias ofert '"s de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constarit 1
de este contrato reahza las SIgwentes Mamfes
documentos del proc‘,esc) b) Que esta debidamente-fatu ado para suscnblr el contrato, c)
Que se encuentra a paz Yy salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de
Segundad Social integral, d) Que los recursps que comprometen su patrimonio no
provienen dei lavado de activos, financiacion del'te brls-m@ narcotrafico, captacion ilegal
de dinero y en general de cualquier actividad ilicit sal manera que los recursos
recibidos en desarrollo de éste contrato no seran desti '“flnanCIamaento de cualquiera
de éstas actividades ilicitas, ) Que firma bajo Juramento que no se encuentra incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y“demas" prohibiciones para contratar
previstas en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la
ley 1474 del 2011 y las demas disposiciones sobre la materia, y que, sillegara a sobrevenir
alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de Ia BO:-:de 1993, f) Igualmente declara
bajo juramento que no ha sido objeto de declaratorl“; idad en otros contratos y que
esta a paz y salvo con sus obligaciones labordle ‘Sistema de seguridad social
integral; CLAUSULA 'ENERALES Constjtyy hos y deberes generales del
contratante y del confratlsta para-efeétos del pre contrato de prestacion de servicios
los contenidos en eldrtjgulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que
el presente contrato se” regira por las- siguientes clausulas especiales: CLASULA
PRIMERA. OBJETO PRESTACION DE' SERV!CIQS PROFESIONALES DE APOYO A LA
OFICINA DE CONTROL ENTERNO EN CALIDAD DE ABOGADO PARA APOYO EN LOS
PROCESOS DEL AREA, INFORMES Y PROYECCION DE RESPUESTAS INTERNAS.
UNSPSC 80111600, COMO A ENTIDADES EXTERNAS DE CONTROLY DE
REGULACION. UNSPSC 80111600. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto del contrato de
acuerdo a la propuesta presentada y las especificaciones suministradas por la institucion.
2. Participar activamente en las reuniones que convoque [USAL 3. Poner al servicio de
JUSAI su empefio, dedicacion y experiencia en el area que la ejecucion del contrato
demanda. 4 Atender con prontltud las observaciones que en el desarrollo del contrato se
formulen. 5. Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas
durante el desarrollo del objeto contractual. 6. Cumplir con las demas actividades que le

G s:deracuon al objeto gue se
;_lrecta de conformidad con lo
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asigne el supervisor de&l contrato que sean necesarias para el cabal cump!zmuc nto del objglo
contractual. 7. Guardar total reserva de la informacion que por razon del servicio y
desarrollo de sus actividades obtenga. 8. Apoyar todo el proceso operative en aras de
alcanzar los objetivos institucionales. 9. Cuidar de los activos institucionales, su buen usoy
responder por los elementos, documentos, registros a su cargo y adoptar los mecanismos
para su conservacién. 10.Entregar al Institucion Universitaria de San Andrés, Providericia y
Santa Catalina-lUSAI, periédicamente y al finalizar el contratg, o cuando el supervisor o
interventor 1o solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y
que se produzcan-en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conferme
a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion, que se
encontraran en el instructivo de Organizagion_de. Archivos de Gestion parametrizado en
INFOSIG. 11. Clasificar y radicar documentg phcanda la.normatividad vigente y utilizando
los medios dispuestos por la entidad pdra este fin. 12:&onocer e implementar el sistema
integrado de gestiéon de calidad de la Entigad.13. Emitir tecomendaciones y/o sugerencias
que le sean solicitadas, asi como aquellas:que se consideren necesarias para agilizar los
procesos contractuales. 14. En cumphmlento de lo dispuesto en el paragrafo del articuio 23
de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los.aportes al sistema de seguridad
social integral (salud, pension y riesgos laborales -ARL) y para la realizacién de cada pago
derivado del mismo; estos pagos se acreditan Unicaménte por el sistema PILA o de Planilla
Asistida o0 el que determine el Ministerio de Trabajo, Cuando corresponda, el (la) contratista
también debe acreditar el pago oportuno de: los aportes al SENA, ICBF y cajas de
Compensacién Familiar (cuando correspondan).15. Participar y certificarse en los diferentes
cursos que la Institucion programe.16. La entidad se reservara el derecho de la revision y
validacion de la documentacion presentada por el contratista en su hoja de vida ante las
entidades correspondientes; Ademas en cumpllmlento delo dlspuesto en el artxm,lo 28@ del
codigo penal, el contratista que incurrg-€
entidad realizara lps, procedtmtentos déy
liquidara de forma unilatéral el contrato: ‘
capacitaciones, reumones talleres etc cniadcs OF {2 entldad 18, El contmttsh debera
entregar los documentos generados a su cargo durante Ja\ yigencia del contrato, de acuerdo

a las tablas de retencién documental y realizar la respectiva transferencia al archivo central
ai finalizar su pertodo centractual. 18. Coordinar con &l séipervisor del contrato la asistencia
y presengia en "'nst:tuc:on con el fin de atender d anera oportuna las consultas,
reuniones,, intél én- con funcionarios, la presentacna e informes, las actividades y
asuntos relacua idlos con el adecuado desarrollo del objetécontractual, de acuerdo con ia
naturaleza de vicio contratado OBLiGACIONES ESPI CIFICAS: 1. Brindar Asesaria
dentro de su area profesional de forma Directa y Perman At il Area de Control Interno en
los procesos que ge desarrolian en el Area a fin revusio ~adopcion y/o actualizacién de
politicas como, guias de accidn y procedimientes para’la ,ejecucnon de los procesos de
control interno. 2. Apoyar en la elaboracnon prde cion y revision de documentos vy
respuestas §a ; -extel ps proposrcuones y dere—who” de
peticion a cargo ef 4rea
proceso de control mterno -en los proces
documentos objeto de audltorna en-el
y la actualizacion de los planes del-arga:.y formatos del proceso control mterno 5 Brmdar
atencion oportuna a las sohmtudes que se presenten relacionadas con el area de control
interno, tales como revision del-contenido de los informes, consolidacion de informes de ley
que se le soliciten, proyeccidén de respuestas. 6.- Apoyo en la presentacion de una
propuesta de un programa de induccion, capacitacion y actualizacién de directivos y demas
personal de la entidad en materia de control interno. CLAUSULA TERGERA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Se obliga a: 1. Pagar en la forma y condiciones
aqui esfablecidas a favor del contratista por concepto de servicios prastados, el valor
correspondiente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las clausulas
contractuales y Exigir la calidad en los servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar
toda ia informacién y recursos necesarios que sirvan de apoyo al contratista para el mejor
desempenio de su labor. 4. Ejercer por intermedio del supervisor la correcta ejecucion del
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contrato. 5. Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion
del objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucion contractual
acordado por las partes. Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad Contratante
podra utilizar como referencia la tabla de gasto de desplazamiento de la Entidad.
CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATQ: Hace parte del presente contrato
y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos 1. Estudio documentos
prevics y analisis del sector. 2. Disponibilidad Presupuestal. 3. Registro Unico tributario
actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6. Certificado de
Antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de la
Tar}eta de la OCCRE. 9. Formato umco de- hola de wda diligenciado. 10. Los demas

NOVEC!ENTOS CINCUENTA PESOS \{$29 364.950. oo) M/CTE. CLAUSULA SEXTA:
FOPMA DF PAGO IUSAE pagara al contratlsta la anterxor suma a pamr de formahmdo el

en el pxograma anual mensua!zzado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA. DURAC%QN El

presente contraté tendra una duracion de CINCO (05) MESES, contados partir dei
cumpiimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicién del Registro
prc supuestai susmpcson fisica del acta ‘devinicio y:¢ nstancna electromca en SECOP I del

; ‘ atistaf der eri todo

‘ p “CLAUSULA

NOVENA EXENC _,L PAGO DE PRESTACI@NES De acuerdo con lo establecido
con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, €l contratista no tendra derecho
a ninguna prestacién distinta a lo pactado expresamente- en la Clausula Segunda de!
presente contrato, ra;"n por la cual con este contrato no se genera ningln vinculo laboral
entre IUSAL el vontrahsfa y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD
Y EFECTOS: USAI, Podra declarar la caducidad del contrato en caso de cualquiera de las
obligaciones contrac’ruales por parte del contratista que“afedte de manera grave y directa la
gjecucion del contrato y evidencia que pueda conducir -a su paralizacion o cuando el
contratista incumpla- 1a obhgac:lon establecida en el numeral 5 del articulo 5 de la Ley 80 de
1993 o celebre pacto o acuerdos prohibidos. Declarada 1a caducidad: a) No habra lugar a
la indemnizacion del contratista que se hara acreedor a'las. sanciones en inhabilidades
previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos noicausados a favor del contratista,
c¢) Se hard efectiva (si aplica) la garantia Unica a que haya lugar y la clausula penal
pecuniaria, d) e’ suspenderan los pagos- que se hubieren liberado o fueren a liberarse a
favor del contratista’gjec ucidad se dara por terminado el
contrato vy se ordenara‘fsu hquvdac;on en e! estado;'én que se encuentre. CLAUSULA
DECIMA __ PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: De corformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993
podra ser terminado modificadegor jnterpretado unildteralmente por IUSA} con sujecion a lo
dispuesto en los articulos 15 y 17-inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo
dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacién unilateral, cuando haya
necesidad de introducir modificaciones en el contrato, que hagan modificar el plazo
convenido, se suscribira un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera
cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion
estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicién o
prorroga de la garantia Unica de cumplimiento, aprobacion de la misma (si se constituyo
garantia) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL. CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera
de las multas que se establécen a continuacion, su valor sera deducido de cualquier pago
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debido al CONTRATISTA o cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el
cumplimiento y en ningun caso su aplicacion serd entendida por EL CONTRATISTA como
exoneracion y atenuacién de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del
contfato. La aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar ias
causales establecidas en el contrato, IUSAI pueda declarar su caducidad y hacer efectiva
la cldusula penal pecuniaria. Seran causales para imponer estas multas: 1) El atraso en la
presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrate. SiEL
CONTRATISTA incurre en una de las conductas descritas, IUSAI aplicara una multa
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de mora o de
incumplimiento sin que supere el diez por ¢iento (10%) del valor total del contrato. Cuando
se trate de la segunda causal, estas multas seran, acumulables y se contabilizaran
separadamente para cada una de las obhgacaones incumplidas y se causan por el simple
atraso, sin  que IUSAl tengd ‘ que demostrarlo. CLAUSULA DECIMA
TERCERA.CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga para con
IUSAl a pagar una suma equivalente al diez por ciento (’IO%) del valor del contrate, a litulo
de indemnizacion, para imputar al valor de los perjuieios g e~esta llegare a sufrir en caso
de declaratoria de taducidad o de incumplimiento total o Jas ebligaciones que por
medio del presente documento adquiere, sin per;unclo de*o establegido en la clausula
anterior. El valor de la Clausula Penal Pecuniaria que.se haga efectiva, sg tonsiderara como
pago parcial pero definitivo de los perjuicios tdusados a IUSAL PARAGRAFQO" EL
CONTRATISTA autoriza expresamente a IUSAI, con la simple suscripcion del contrato,

para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausula,

de cualguier suma que se le adeude por concepfo de este contrato, sin perjuicio de hacerla
efectiva de la Garantia constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA. LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO: Para todos los: 'efegcto iegales el domicilio contractual sera el
Departamento archipiélage de San André idenci: anta Catallna PARAGRAFO 1:

Cuando por necesidad del seryicio EL: ‘ quiera desg[amrse a otro lugar
diferente al del domlcmo c.;vuntractual IUSA aéfos de viaje. PARAGRAFO 2:

Entiéndase como gastos e vViaje el reccnosxmxent@ ylo pago que se Confiere a un contratista
para cubrir los gastos de desplazamiento (transporie aéreo yl/o terrestre), hospedaje y
alimentacidn cuando _requiera desplazarse fuera de su' domicilio contractual para el
cumplimiento alcance de los resultados para los cuaies fueron contratados. En el evento
en que EL TRATISTA no tenga que pernoctar en el sitioc’donde va a cumplir su objeto
contractya de le reconoceran los gastos de ftransporte. En todo caso ElL
CONT RAT% [A débera solicitar la autorizacién del supervisor asignado para que apruebe
los gastos en que incurra por dicho desplazamiento, de conformldad con la escala de gastos
de manutencidn, alojamientp y transporte que [USAI adopte para estos efestos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato sera
ejercida por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera de IUS'AI 0 por quien designe el
Rector, quién tendra las .siguientes funciones a) Supervlsar 12 ejecucion del presente
contrato para-asegurar-¢ cumphmlentd de las obligaciongs contraidas por el contratista, b)
Verificar la pg@stamp 7y recibora satjsfacciq S:sefvicios contratados expidiendo las
constancias respectlvas c) Impartir-ir gerencias por escrito y formular las
observaciones que estime convenientesobe el desatrollo del contrato. d) revisar al pago de
fa seguridad social del coptiatista: :CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y
APROPIACION PRESUPUES‘FA LB presente ‘contrato esta sujefo a registro presupuestal
y la entrega de la suma de dinero a-que se obliga IUSAI se subordina a las apropiaciones
presupuestales con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestai CDP No. 24026 del
22 de junio de 2026. DEPENDENCIA: 000 - Gestion General. POSICION CATALOGO DE
GASTOS: A-02-02-02-008-002 - Servicio Juridicos y Contables. Fuente: Nacidn.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El prma :nte
contrato se entiende perfeccionado en la fecha de suscripcion del mismo, fisica vy
electronicamente y para su ejecucion requiere del registro presupuestal, de conformidad
con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus postericres reglamentaciones CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA: £l contratista con
ocasion de la celebracion y ejecucion del presente contrato respondera civil y penalmente
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por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren
imputables y causen daiic a IUSAI. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. EI
contratista mantendrd indemne a [USAI por todos los reclamos, dafios o perjuicios
provenientes de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
Mantendra indemne a [USAIl por cualquier obligacién de caracter laboral que se originen en
el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones propias del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
(‘c" a aprobacion del presente contrato a través del SECOP |l el contratista manifiesta bajo
a gravedad del Juramento que no se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que
se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80° de~1,993" hodificado por la ley 2014 del 2019, y
que se encuentra a paz y salvo con el Tesoft NAC] vor concepto de impuesto de rentas
y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CONTROL A LA EVASION DE
RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789:DE 2002: Para la celebracidn,
rencvacién o liquidacion del presente coptrato, el contratista requerira del cumplimiento de
sus obligaciones de salud y pensiones. LUSULA VIGES!MA 'SEGUNDA. LIQUIDACION
DEL CONTRATQO: kI presente contrato‘sera quwdado dentro de los cuatro (4) meses
sigulentes a la fecha de finalizacion del plazo’® ‘de & cn@n prevnsto pide la expedicion del
Acto Administrativo que ordene su terminacion, e fc il en el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de cor tiviidad con el artlcufbf 1. CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES Las
controversias o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA € USAI con ocasién de la
firma, gjecucion, interpretacion, prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier
ofro asunto relacionado con el presente contrato, serdn sometidas a la revision de las partes
para buscar un arreglo directo, en un término:no mayer a cinco (5) dias habjles a partir de
la fecha en que cualquiera de las part' X mumque por escrito a la otra la*existencia de
una diferencia. Las ¢ no"pu a directa entre las
partes, se resolver : o a‘controversia
no pueda arreglarse : debe someterse a’un procedlmlento conciliatorio
gue se surtird antescualquier centra de. conciliacién ubicado eh la Jurisdiccion del
Departamento Archlplelago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, previa
solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por . }as Partes. Si en el término
de ocho (8) dias hczbiles a partlr del inicio del tramite’de a conciliacién, el cual se entendera
a partir de la fecha de‘la primera citacion a las Partes qle haga el centro de conciliacion
ubicado en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélag $-partes no llegan a un acuerdo
para resolver sus diferencias, deben acudir a la Juris on Contencioso Administrativa.
CLAUSULA VIGES!MA CUARTA. GARANTIA Y MEC iSMOS DE COBERTURA DEL
RIESGQO: De conformldad con lo dispuesto en el articilo’® 2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015, en concordandia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2@07 no es obligatoria la
exigencia de garantias, por lo cual para la presente contratac;on se prescindira de la
exigencia de garantigs 'y no habra lugar a anticipos y pagoes: antu:npados CLAUSULA
VIGESIMA QUINT SPENSION: El plazo de e;ecucnon del presente contrato podra ser
suspendido except ente de manera temporal.en‘las siguientes circunstancias: 1) Por
mutuo acuerdo dé™las<partes, 2) Fuerza ‘mayar ox¢ast fortuito, por causas debidamente
iustificadas previa solicitud del contratlsta Temend “emcuenta que el presente contrato se
celebra en forma virtual, toda suspensién'de’la e;ecu?:uon contractual debera ser justificada
y aprobada por las partes (Entidad ~ contratista) a través de la plataforma del SECOP I,
debiéndose anexar los respectivos documentos que soporten esta modificacion contractual.
L.a suspension se hara mediante acta suscrita por ambas partes en la cual se indicara la
causa de suspension, término y la fecha en que se reanudara la ejecucién del contrato. Se
informara a la aseguradora y ampliar las garantias en caso de requerirlo de manera
proporcional. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
exista infoermacion sujeta a reserva legal, el contratista se compromete a guardar el debido
sigilo y confidencialidad de la informacion que llegase a su conocimiento y que sea referente
a las actividades desarrolladas por |USAI, o que por motivos del desarrélio del objeto
contractual llegasen a su conocimiento. La informacién de la Entidad es confidencial y la
clave asignada a los usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir
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las instrucciones y restricciones establecidas por IUSAI en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los dieciséis (16) dias del mes de julio de Dos Mil
Veintiseis (2026).

IUSAI QA LA CONTRATISTA

hol C / OWR3! @

CHARLES GALLARDO HUMPHRIES DANIELA ALEJANDRA RANKIN GIRALDOG
Rector (.C1:102.863.366, expedida Sincelejo

EL SUPERVISOj

En sefal de cofiocimiento y aceptacion de sus obligaéiones

Proyectade FAULA ANDREA HERNANDEZ COGOLLO Abogada Contralista
Revisado® Andrés Avelino Mezs Villarreal/ Vicerrector Administrativo y financiero
Aprobado  Chades Gallardo Humphries/ Rector
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