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CONTRATO No. 149 DE 2026 YCO1.PCCNTR. 97 0 1817 ( -

CONTRATANTE: INSTITUCION UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA'Y
SANTA CATALINA - 1USAI

CONTRATISTA: NICOLE PAMELA CUELLAR HERNANDEZ

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS EN CALIDAD DE PROFESIONAL
ESPECIALIZADO PARA EL APOYO A LA GESTION JURIDICA EN
LOS PROCESOS, ACTUACIONES Y TRAMITES QUE SEAN
COMPETENCIA DEL AREA:-DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.
CODIGO UNSPSC 80111600.

PLAZO: DOS (02) MESES

VALOR: DIEZ MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CIENTO
VEINTIOCHO PESOS ($10.776.128.00) M/ICTE.

Entre los suscritos CHARLES GALLARDO HUMPHRIES, identificado con C.C. No. 18.009.081
expedida en San Andrés Isla; en su calidad de RECTOR y Representante L.egal de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA - [USAI, identificado
con el NIT. 892.400.461-5 establecimiento publico de caréacter oficial del orden nacional, con
domicilio en la ciudad de San Andrés Isla, que presta sus servicids .de educacion superior, de
conformidad con lo establecido por el Estatuto General, adoptado mediarite acuerdo 020 del 24 de
junio, expedido por el Conisgjo Directivo, Resolucion 007626del 17 de marzo de 2026 por medio de
la cual se autoriza el-cambio de caracter atadémica; expedldc por el Ministerio de Educacion
Nacional, quién tomo posgsion mediante Acta 014 del 5 de. julip de 2023 emitida por el Consejo
Directivo, en ejercicio de la competencia otorgada por la Ley 80:de 1993 (art. 11, numeral 3, literal
¢),, quien en adelante se llamard EL. CONTRATANTE y por la ofra, NICOLE PAMELA CUELLAR
HERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania numero 1.123.637.491 expedida en San
Andrés Isla, y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar
el presente contrato de prestacién de servicios que se regirg’por las siguientes Consideraciones: 1)
La Institucién Universitaria de San Andrés, Providencia y Safita’ Catalina — IUSAl es una de las
instituciones de edudadion superior, de caracter oficial, de mayor trascendencia en el Departamento
Archipiélago, con 46 afios de experiencia. Por su larga trayectoria en la formacion del recurso
humano orientada por valores de compromiso, espiritu de servicio y conservacion de tradiciones
culturales. 2) La IUSAI, a traveés del Area de Biensstar Universitario, requiere fortalecer la orientacién
juridica dirigida a los estudiantes, apoyar la atencién de situaciones relacionadas con convivencia,
derechos, rutas institucionales, prevencion de violencias.basadas en género, acoso y discriminacion,
asi como acompafar juridicamente los progranias, $efvicios, procedimientos, politicas y actuaciones
propias de dicha drea. 3) Que la'contratacion constituye uh proceso de apoyo de vital importancia al
interior de las entidades estatales y en especial al interior de la Institucién, por cuanto la gestion
compete a todas y cada una de las areas que integran la entidad, toda vez que es el instrumento
idéneo para la adquisicion de los diversos bienes, servicios y obras necesarios para el logro de las
metas trazadas dentro de los diferentes proyectos que desarrolla asi como de la adquisiciones de
aquellas herramientas que son necesarias e indispensables para su normal funcionamiento, y la
satisfaccién de aquellas necesidades previamente identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de
Adquisiciones de la vigencia 2026. 5) Que se cuenta con la hoja de vida de una persona idonea, en
la que se observa su perfil y experiencia requerida de acuerdo al objeto y a las actividades a
contratar. 8) Que dentro de la planta global del personal de la IUSAI no existe personal de planta
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stéﬁc%e%}egqug pie%a cumplir con el objeto del contrato. 7) Que el numeral 3° del articulo 32 de la ley
80 de 1993, sefiala que el contrato de prestacién de servicios personales no genera relacion laberal
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente
indispensable. 8) Que la IUSAI a través del drea de Talento Humano se proyectaron los respectivos
estudios y documentos previos exigidos normativamente, para determinar y justificar la necesidad y
oportunidad de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de
contratar los servicios personales sefialados en el objeto. 9) Que el proceso de contratacion se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la IUSAI, de acuerdoe con la certificacion
expedida por el Almacenista bajo el codigo estandarizado No. 80111600. 10) En consideracion al
objeto que se pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacién Directa de conformidad
con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas.
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 11) Que el contratista, con la
suscripcion de este contrato realiza las siguientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta los
documentos del proceso, b) Que esta debidamente facultado para suscribir el contrato, ¢) Que se
encuentra a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad Social
integral, d) Que los recursos se comprometen su_patrimonio no provienen del lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotréfico, captagionsilegal de dinero y en general de cualquier
actividad ilicita y de igual manera que los recursogiregibidos en desarrollo de éste contrato no seran
destinados al financiamiento de cualquiera de éstas actividades ilicitas, e) Que firma bajo juramento
que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas
prohibiciones para contratar previstas en la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la
ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a
sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la-ley-80 de 1993, f) lgualmente
declara bajo juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos y que
esta a paz y salvo con sus obligaciones laboralés y frente al sistema de.seguridad social integral.
12) Que tratéandose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta de
persona, personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad
temporal que tiene, es mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios personales.
conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Léy 80 de 1993, que establece: “Son contratos de
prestaciéon de- servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo’ podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades na-puedan realizarse con personal de
planta o requieran conocimiento especializados. //En ninglih.¢aso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”. 13). kn
consideracion al objéto que se pretende contratar se adelanta un proceso de Contratacion Directa
de conformidad con loestablecido en el Articuld 2.2.1.2.1,4.9 del Decreto 1082 de 2015, al disponer
que: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario gue la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.” “Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consuitoria que se derivan del
cumpliriento de las funcionegs de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistendiales”.14). Que sé deja constancia que la persona contratada cuenta
con la capacidad, idoneidad y/o éxpériencia requerida y rélacionada con el drea de qué trata el
contrato, sin que sea necesario obtener varias ofertas. 15). Que EL CONTRATISTA, con la
suscripcion de este contrato firma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
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inhabilidades e incompatibilidades y demés prohibiciones para contratar previstas en la constitucion
politica y las leyes vigentes, en espemal la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas
disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el
articulo 9@ de la ley 80 de 1993; igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros contratos. 16). Que se encuentra certificada la inexistencia de
personal en planta. CLAUSULAS GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del
contratante y del contratista para efectos del presente contrato de prestacion de servicios los
contenidos en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que el presente
contrato se regira por las siguientes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS EN CALIDAD .DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA EL
APCYO A LA GESTION JURIDICA EN LOS-PROCESOS, ACTUACIONES Y TRAMITES QUE
SEAN COMPETENCIA DEL AREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. CODIGO UNSPSC
80111600. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES
GENERALES:*1. Cumplir con el objeto del.contrato de acuerdo a la propuesta presentada y las
especificaciones suministradas por la institucion. 2. Participar activamente en las reuniones que
convoque la IUSAI. 3. Poner al servicio de IUSAI su empeno; »dgdicacion y experiencia en el area
que la ejecucion del contrato demanda. 4. Ate der con pronhtu_‘” s observaciones que en el
desarrollo del contrato se formulen. 5. Presentar al upervisor | lnf@rme“ & 'las acciones y aclividades
adelantadas durante el desarrollo del objeto contractual. 6. Cumphr ¢ontas demas actividades que
le asigne el supervisor del contrato que sean necésarias para el cabal ¢ ampnrr iento del objeto
contractual. 7. Guardar total reserva de la informaciog que por razén del servicio y desairolio de sus
actividades obtenga. 8. Apoyar todo el procesq, operatlvo en aras de alcanzar los objetivos
institucionales. 9. Cuidar de los activos mstitucmn@ies su buen uso y responder por fos elernentos,
documentos, registros a su cargo y adoptar los mc—;canlsmos para su conservacion. 10.Entregar al
Institucion Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina-lUSAI, periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando, el supervisor o interventor.jo-solicite, todos los dbcumentos y archivos
(fisicos vy e!ectromcos) a--slygargo y que se produzcan ‘en. ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados ¢onforme a las normas y procedirhientos que estabiezca el Archivo
General-de la Nacion, que se encontraran en el instructivo de Organizacion de Archivos de Gestidn
parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar docuimentos aplicando la normatividad vigente y
utilizando los medios dlspuestos por la entidad para 2: Conocer & implementar el sistema
integrado de gestion.de cahdad de la Entidad.13. Em ,gandacnones y/o sugerencias que le
sean solicitagd 5 como aquellas que se consideren’necesarias para agilizar los procesos
contractuales. 14. En cumphmlento de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y del amculo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) CONTRATISTA debera acrediiar que se
encuentra al dia en_el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos iaborales -ARL) y para la realizacién de cada pago derivado del mismo; estos
pagos se arredntan“umcamente por el sistema PILA o de Planilia Agistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contrafista tamblen debe acreditar el pago
oportuno de los apoﬂes al SENA, ICBF y cajas ide Compensacion Familiar (cuando
correspondan). 1 r y certificarse en los diferentes-cursos que la Institucion programe.16.
La entidad se resérvara’ arecho de la revision y vahdacnon de la documentacion presantada por
el contratista en su hoja de vida.ante las entidades: correspondxentes Ademas en cumplimiento de
lo dispuesto en el articulo 289°del codigo penal, el contratista que incurra en falsedad, adulteracién,
de documento privado, la entidad realizara les procedtmxentos denuncias a lugar ante los
organismos autorizados y liquidara de-forma unilateral el éontrato. 17. El contratista debera asistir a
las capacitaciones, reuniones, talle, s, “8tc citados porla entidad. 18. El contratista debera entregar
los documentos generados a su cargo durante la vigencia del contrato, de acuerdo a las tablas de
retencion documental y realizar la respectiva transferencia al archivo central al finalizar su periodo
contractual. 19. Coordinar con el supervisor del contrato la asistencia y presencia en la institucion
con el fin de atender de manera oportuna las consultas, reuniones, interaccién con func.onarios, ia
presentacion de informes, las actividades y asuntos relacionados con el adecuado desarrollo del
objeto contractual, de acuerdo con la naturaleza del servicio contratado. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Brindar asesoria y acompanamlento juridico al Area de Bienestar Universitario en
los asuntos relacionados con sus programas, servicios, procedimientos, politicas y actuaciones
institucionales. 2. Orientar juridicamente a los estudiantes sobre sus derechos, deberes, Reglamento
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Estudiantil, debido proceso, mecanismos de participacion, recursos, reclamaciones vy rutas de
atencién, realizando las remisiones correspondientes cuando el asunto requiera representacion ©
intervencion de una autoridad externa. 3. Apoyar la atencidn y seguimiento juridico de situaciones
relacionadas con posibles vulneraciones de derechos, discriminacion, acoso y violencias basadas
en género, garantizando la confidencialidad, la no revictimizacion y el respeto por el debido proceso.
4. Orientar a las personas involucradas en casos de VBG sobre los procedimientos, derechos,
medidas de proteccién e instancias competentes, y apoyar la activacion, documentacion; remision y
seguimiento de las rutas correspondientes. 5. Apoyar juridicamente el funcionamiento de fos
comités, mesas técnicas y demas instancias relacionadas con Bienestar Universitario, mediante la
elaboracion de conceplos, revision de documentos y seguimiento a las decisiones y compromisos
adoptados. 8. Elaborar, revisar y actualizar politicas, reglamentos, protocolos, rutas, COnVEenios,
actos adminisirativos, formatos y demas documentos juridicos de competencia de Bienestar
Universitario. 7. Elaborar y revisar las respuestas a derechos de peticion, quejas, reclamos,
solicitudes y requerimientos asignados, garantizando respugstas oportunas, claras, completas y
ajustadas a la normativa vigente. 8. Brindar acp 1panamlenfcr tridico a los programas de incentivos,
apoyos  socioecondmicos y préstamo dé ‘eqmpos 1ecno! ¢ 68, inclu iendo  ia revision de
reglamentos, compromisos, contratosyactuacmnes frehfe%a*possb!es mcump ifnientos. 9. Desarrgllar
jornadas de orientacion, socializacidn y formacion dmgzdas a la comunidad institucional sobre
derechos y deberes, Reglamento Estudiantil, debido. proedso, prevencidn de-VBG, discriminacion,
rutas de atencidén y dgmas asuntos juridicos de intetés.pata Bienestar Universitaric. 10. Apoyar ia
elaboracion y revisién de documentos Jundxcos administrativos o contractuales requendos por
Bienastar Universitario, cuando sean necesario | desarrollo de sus progranias y servicios.
11. Apovar la planeacion, organizacion y ejecuci actividades de Biehestar Universitario, de
acuerdo con el Plan de Accion, el cronograma institueibnal y las indicaciones de la supervision. 12.
Presentar un informe final de la gestidn realizada, incluyendo los asuntos atendidos, documentos
glaborados o revisados, casos acompénados rutas activadas, resultados, dificultades vy
recomendacionas. 13. Guardar reservay garantizar el manejo adetuado de la infofmacion personal,
sensible, juridica y contractual conocida durdnté*la ejecution deErcantrato 14. Cumplir las demas
obligaciones inherentes g leza del contrato y aqdelfasqu _ean;nducadas por el supervisor
para el adecuado cumpllmlenm"'del ‘bbjeto contrattual ‘CLAUSULATERCERA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATANTE: 1. Pagar en la formay condicion ablecidas a favor del contratista
por concepto de servicids prestados, el valor correspond:entefy:‘exphc:to eht la propuesta 2. Velar
por el cumplimiento de las clausulas contractuales y Exigir lascalidad en los servicios prestados
objeto del contrato. 3. Facilitar toda la informacién y recursds Hecesarios que sifvan de apoyo &l
contratista para el mejor desempefio de su labor. 4. Ejercer per intermedio del supervisor la correcta
ejecucion del contrato. 5. Pagard los gastos de desplazami Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa splicitud del supervisor del contrato, ‘€T 16 4n gue la ejecucion del objeto
contractual deba realkzarse en lugares diferentes-al lugar de‘e
partes, Para el pago de los gastos mencionados, -la Ehwldad Camratante podra utilizar como
refer@ neia Ea tabia de _gasto de desplazannento de ‘*fa ‘Entidad. CLAUSULA CUARTA:
te contrato y obliga juridicamente a las
partes los siguientes d@cumentos 1. Estudic doeum hios prewos y anahs:s dei sector 2.
Disponibilidad Presupuestal. 3.. F{egistro unico tribyt i
Ciudadania. 8. Propuesta. 6.

antecadentes fiscales. 8. Fotoco’ﬁ
dili g&:f(:iado ’1(, Los demas doc‘

pm mwta contrato de l"z s::guzente manera: DOS (02) pagos mensuales, iguales y vencidos, por valor
de CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SESENTA Y CUATRO PESOS
($5.388.064.00) M/CTE cada uno, previa recepcion a satisfaccién por parte del supervisor del
contrato, presentacion de informe de actividades, cuenta de cobro y pago de seguridad social y/o
parafiscales. PARAGRAFO SEGUNDQ: No obstahte, lo sefialado en la presente clausula, los
anteriores paragrafos estaran sujetos a la cuantia de los montos aprobados en el programa anual
mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA: DURACION: El presente contfato tendra una
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duracion de DOS {02) MESES contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato, esto es, la expedicién del Registro presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y
constancia electrénica en SECOP I del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA: CESION: El
contratista no podra ceder en todo o en parte del presente contrato sin la Autorizacion previa y escrita
de IUSAIL. CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con
lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art. 32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra
derecho a ninguna prestacién distinta a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda del
presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre la
IUSAI, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS:
IUSAI, Podra declarar la caducidad del contrato en caso de cualquiera de las obligaciones
contractuales por parte del contratista que afecté de manera grave y directa la ejecucion del contrato
y evidencia que pueda cohducir a su parahzamon o cuando el contratista incumpla ia obligacion
establecida en el numeral 5 del articulo 5 deila.éy 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo prohibidos.
Declarada la caducidad: a) No habra lugar ¢ 'ga@ indemnizacién del contratista qua se hard acreedor
a las sanciones en inhabilidades previstas en la ley, b):Quedara sin efectos ios derechos no
causados a favor del contratista, ¢} Se hara ef tiva. (si aplica) Ia g“arantxa Gnica a que haya lugary
la clausula penal pecuniaria, d) se suspenderan’los pagos. qu “hubieren liberade o fueren a
liberarse a favor del contratista ejecutoriada la resolucidn .de“cadacidad se dard por terminado el
contrato y se ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. TERMINACION, MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado
o interpratado unilateralmente por la IUSAI con SUjGC!On a lo dispuesto en los articulos 15 y 17
inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articuio 16 de la ley 80 de
1983, sobre modificacién unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones en el
contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se-guscribira-un contrato adicional en recursos y
prorroga en tiempo, que deberd cumplir con todos los:requisitos exigidos para tal efecto por las
normas de contratacion estatal ~estos quedaran, perfeccionados una vez suscrites y requerian de la
adicién o prérroga dea ¢ Jarantla Unica de.cumplimiento, aprobacién de la misma (si se constituyo
garantia) y del cumphrmento de Ios demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de que EL QONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se
establecen a continuacién, su vafor sera deducido de cualguier pago debido al CONTRATISTA o
cubierto por la garantid, del porcentaje, que ampara el ctimplip ‘ento y en ninguin caso su aplicacion
sera entendldaﬂ*por‘\ CONTRATISTA como exoneraciony atenuacion de oualquaera de las
obligaciones adquiridas.en- virtud del contrato. La aplicacidn dé multas se entiende sin perjuicio de
que, en el caso“de mediar las causales establecidas en el contrato, 1USAl pueda declarar su
caducidad y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. Seran causales para imponer estas multas:
1) El atraso en la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucmn de! contrate 2 La mora
o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud-del presente contrate. Si EL
CONTRATISTA incurre en una de las conductas descritas, IUSAL ,aphcara una multa equivalente al
Lno por ciento (1%) elyalor del contrato por cada dia de mora, o, ncumplimiento sin que supere
el diez por cxentp (10%):dé! valor total del contrato. Cuando se trate de la segunda causal, estas
multas seran acumulapl "“y se-eontabilizaran separadamente para cada una de las cbligaciones
incumplidas y se causan por. el simple atraso, sin quer 1GSAl tenga que demostrarlo. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: PENAL PECUNIARIA: EL. CONTRATISTA se obliga para con IUSA! a pagar
una suma equivalente al diez por siento (10%) delvalor del-contrato, a titulo de indemnizacion, para
imputar al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir-en caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial deiz "gamones que por medio del presente documento adquiere,
sin perjuicio de lo establecido en 1 tsula anterior. El valor de la Clausula Penal Pecuniaria que
se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero definitivo de los perjuicios causados al
IUSAL PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al [USAIL, con la simpie suscripeion
del contrato, para descontar y tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de que irata esta
clausula, de cualquier suma que se le adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla
efectiva de la Garantia constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO: lugar de ejecucion de todas las situaciones y circunstancias legales atinente a este
contrato sera la Isla San Andrés, por lo cual y de comun acuerdo entre las partes este se fija como
domicilio contractual. PARAGRAFO 1. Cuando por necesidad del servicio el contratista requiera
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desplazarse a otro lugar diferente al del domicilio contractual, la IUSAI asumira, los gastos de viaje.
PARAGRAFO 2: Entiéndase como gastos de viaje el reconocimiento y/o pago que se confiere a un
contratista para cubrir los gastos de desplazamiento (transporte aéreo y/o terrestre), hospedaje y
alimentacion cuando requiera desplazarse fuera de su domicilio contractual para el cumplimiento y
alcance de los resultados para los cuales fueron contratados. En el evento en que el CONTRATISTA
no tenga que pernoctar en el sitio donde va a cumplir su objeto contractual solo se le reconoceran
los gastos de transporte. En todo caso el CONTRATISTA deberd -solicitar la autorizacion del
supervisor asignado para que apruebe los gasto en que incurra por dicho desplazamiento, de
conformidad con la escala de gastos de manutencion, alojamiento y transporte que la ILISAl adopte
para estos efectos. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del presente
contrato serd ejercida por la profesional umversﬁano -con funciones-de bienestar universitartio o por
quien designe el Rector, quién tendra las Siguientes funtibnes a) Supervisar la ejecucidn del
presente contrato para asegurar el cumplimignto de las obhgamones contraidas por el contratista, b)
Verificar |a prestacmn y recibo a satisfaccion de los servicios contratados expidiendo las constancias
respectivas, ¢} impartir instrucciones y sugerencias por escrlfo y formular las observaciones que -
esfime conveniente sobe el desarrollo del contrato. d) revisar-élspago de la seguridad social ‘del
contratista. CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTROY APROPIACION PRESUPUESTAL: £
presente contrato estd sujeto a registro presupuestaty la entrega’ deJa guma“de dinero a gue se
obliga IUSAI, se subordina a las apropiaciones presupuestales con cargo. al Certificado de
Disponibilidad CDP-26126 del 15 de julio de 2026. Dependencia: 000 Gestion: General. Posicién
Catalogo del Gasto: A-02-02-02-008-002 Servicios juridicos y contab!es FUente Nacion.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Efpr ent@ contrato se
entiende perfeccionado en la fecha de suscripcién del mismo y para su efe@utldn requiere del
registro presupuestal, de conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993y sus posteriores
reglamentaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA'
El contratista con ocasion de la celebracién y-ejecucion-del presente contrate respondera civil y
penalmente por fas obligaciones derivadas. d, ismo y por las.gcciones y: Qgﬁsmhes que le fueren
imputables y causen da ‘«a!f.iUSAI CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: El contratista
mantendra indemne al 1USAlpor todos Tog*feclamos, déﬁés 0 pefjuitios: provenientes de terceros
que tengan como causa las actuaciones del contratista,“Mant ndré indemne al IUSAI por Cualquier
obligacion de caracter laboral que se originenen el incumpl iefito-de las obligaciones laborales que
el contratista asume frente al personal, subordinados o tercerds ‘que se vinculen a la ejecucién de
las obligaciones propias” del presente contrato. GLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion del presente contrato a través del SECOP 1 el
contratista manifiesta bajo’ la gravedad del Juramentd que n@ se halla incurso en inhabilidad e
incompatibilidad a que se.refieren los articulos 8y 9 de laLey 80 de 1993. Y gue se encuentra a paz
y salvo con el Tesoro,Naciohal por concepto de impuesto de rentas. .y complementatios. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50
LEY 789 DE 2002: Para la celebracion, renovacién o liquidaciondel presente contrato, el contratista
requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud' y perisiones. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato sers liquidado dentro de*los
cuatro {4) meses siguiehtés, a 1a fecha de finalizacién ‘del -plazo de ejecucion previsto o de la
expadicidn del Acto Admil 0-gue ordene su termmacnon en los términos previstos en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y/o ‘defecto de conformidadicon el articulo 61. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA SOLUCION DE CONTROVERSIAS C@NTRACTUALES Las controvemlas )

pro.mg"a o termmamw del contrato, am como de cualguier otro asunto relacxonado con el presente
contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias hébiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueitas de
forma directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacién: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento congciliatorio
gue se surtird ante cualquier centro de conciliacién ubicado en la Jurisdiccion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles a partir
del inicia del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion
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a las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado en Ia Jurisdiccion del Departamento
Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la
Jurisdiccién  Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: GARANTIA Y
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGQ: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007,
no es obligatoria la exigencia de garantias, por lo cual para la presente contratacidn se prescindird
de la exigencia de garantias y no habra lugar a antlmpos y pagos anticipados. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contratn podra ser
suspendidoexcepcionalmente de manera temporal en las siguientes circunstancias: 1) For mutuo
acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito; por causas debidamente justmc,ad as previa
solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el presente contrato se celebra en forma virtual,
toda suspension de la ejecucion contractual debera ser justmcada y aprobada por las partes (Entidad
~ contratista) a través de la plataforma del SECOP i, deblendose anexar los respectives dobumentos
que soporten esta modificacion contractual. La suspension se hara mediante acta suscrita por ambas
partes en la cual se indicara la causa de syspension, términd y la fecha en que se reanudara la
ejeeucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar Ias -garantias en caso de requerirlo
de manera proporcional (si aplica). CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En
caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, el contratistd se compromete a guardar el
debido sigilo y confidencialidad de la informacion que llegase a su conocimiento y que sea referente
a las actividades desarrolladas por la [USAI o que por motivos del desarrollo del objeto contractual
llegasen a su conocimiento. La informacion de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los
usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, sedeben cumplir las instrucciones y restricciones
establecidas por la IUSAI en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla, a los veintiin (21) dias del mes de julic de dos mil
veintiséis (2026).

IUSAI . LA CONTRATISTA

C\m\«q CM \,\\W foo LA

CHARLES GALLARﬁd HUMPHRIES NICOLE PAMELA CUELLAR HERNANDEZ

Rector C.C. 1.123.637.491 de San Andrés Isias
EL SUPERVISOR

PROFES!ONAL UNIVERSITARIO AREA FUNCIONAL: BIENESTAR UNIVERSITARIO

Supervisor
En sefial de conocimiento y aceptacion de sus obligacienes.
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Proyectd. Paula Andrea Herndndez Cogollo / Abogada Co;;traf L
Reviss. Andrés Avelino Meza Villarreal / Vicerrector AdministFative’ y F/nanc:ero
Aprobd Chares Gallardo Humphiiles / Rector
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