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CONSEJO DIRECTIVO
SESION ORDINARIA MES DE ABRIL

ACTA 010
FECHA 30 de abril de 2026
HORA Desde las 2:00 p.m. hasta las 5:16 p.m.
LUGAR Sala de Rectoria en Infotep San Andrés y Providencia
Listado Consejeros:
NOMBRE I REPRESENTACION
ANA MARIA NATES RODRIGUEZ Delegada Ministerio de Educacién Nacional
Representante de las Directivas Académicas
JAMINA HENRY TALAIGUA
NICOLAS GALLARDO VASQUEZ Gobernador del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
ANNABELLA MARIANO DOMINGUEZ Representante de los Exrectores
ATRIX BRYAN GONZALEZ Representante del Sector Productivo
ALDEN LORENZO WILLIAMS Representante de Presidencia
DONNA BRYAN TATHUM Representante de los Docentes
SHALIMAR STEPHENS HOOKER Representante de los Estudiantes
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SEBASTIAN VARON JAMES Representante de los Egresados
CHARLES GALLARDO HUMPHRIES Rector
Secretario:
NOMBRE CARGO
Andrés Avelino Meza Villarreal Secretario Técnico

El sefior Secretario Técnico se permitioé solicitar el consentimiento a los sefiores Consejeros para proceder a la grabacion de voz
producto de la presente sesion ordinaria, con el fin de que sirva de apoyo a la Secretaria de esta institucion para la elaboracién de
la respectiva Acta. Por lo anterior, esta es de uso exclusivo de la Secretaria General, salvo orden judicial que lo requiera, de
conformidad a la Ley 1266 de 2008 habeas datay la Ley 1712 de 2014, siendo aprobado por los sefiores consejeros.

1. Llamada a lista y verificacién del quérum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacidn Acta anterior (Acta 006 del 18 de marzo 2026).

4. Aprobacién del Acuerdo no.015 “Plan de Fomento a la Calidad PFC 2026”.

5. Socializacién y aprobacién del Acuerdo no.010 por medio del cual se aprueba la creacion del Programa de Especializacién en formacion Integral
de la Infancia.

6. Socializacion y aprobacién del Acuerdo no.011 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de Especializacién en Administracién y
Gestion Deportiva.

7. Socializacién y aprobacién del Acuerdo no.012 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de Especializacién en Direccién y
Desarrollo del Talento Humano.

8. Socializacién y aprobacion del Acuerdo no,013 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de especializacidn en gerencia financiera.
9. Socializacidn y aprobacion del Acuerdo no.014 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de especializacidn en gerencia de
seguridad y salud en el trabajo.

10. Informe Rectoral abril 2026.

11. Proposiciones y varios.

-Visita al predio.
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1. VERIFICACION DEL QUORUM

Siendo las 2:00 p.m. del dia jueves 30 de abril de 2026, se dio inicio a la sesidén ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina — INFOTEP.

La reunion fue convocada para desarrollarse de manera presencial en el Auditorio del INFOTEP y de forma virtual mediante enlace de Google Meet, con el fin de
deliberar y decidir sobre los asuntos institucionales programados para la sesion.

Posteriormente, se realizé el llamado a lista de los miembros del Consejo Directivo, registrandose la asistencia de:

Miembros presentes:
e Consejera. Ana Maria Nates Rodriguez — Representante del Ministerio de Educacién
e Consejero. Derick losando Hudgson — Representante de los Docentes
e Consejera. Jamina Henry Talaigua — Representante de las Directivas Académicas
e Consejera. Shalimar Stephens — Representante de los Estudiantes
e Consejera Annabella Mariano Dominguez — Representante de los Exrectores

e Consejero Sebastidn vardn james — Representante de los Egresados

Ausentes sin excusa:

e Representante del Gobernador del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. (Se deja constancia en el Acta que, conforme a lo
establecido en el reglamento del Consejo Directivo, la citacion a las sesiones se envia de manera oportuna al Gobernador del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y/o a la persona que este designe como su delegado ante el Consejo.
Sin embargo, a la fecha no se ha recibido designacion formal ni se ha contado con su participacion en las sesiones.

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay. San Andrés Islas, Colombia / Nit: 892400461-5
Teléfonos: (608) 5121350 - 5126607 / Fax: 5125770 / Email: info@infotepsai.edu.co

https://infotepsai.edu.co Q @infotepsai

Vigilada MinEducacion



°, INFOTEP

o San Andrés y Providencia

Educacién

El Consejo Directivo reitera la importancia de contar con dicha representacién, en virtud del caracter institucional del INFOTEP y de los lineamientos establecidos
en el Acuerdo 011 de mayo 8 de 2019 que reglamenta su funcionamiento.

e Consejero. Atrix Bryan, Representante del Sector Productivo

Ausentes con excusa:

e Alden Lorenzo Williams, Representante de la Presidencia, manifestd previamente encontrarse en viaje, situaciéon que le impedia participar en la sesién.

Verificado el registro de asistencia, se confirma la presencia de seis (6) miembros, constituyéndose quérum deliberatorio y decisorio, por lo cual se da inicio formal a
la sesidn.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Secretario Técnico da lectura al orden del dia propuesto para la sesidn, el cual fue previamente remitido a los consejeros:

. Llamada a lista y verificacidn del quérum.

. Lectura y aprobacidn del orden del dia.

. Aprobacion Acta anterior (Acta 006 del 18 de marzo 2026).

. Aprobacion del Acuerdo no.015 “Plan de Fomento a la Calidad PFC 2026”.

. Socializacién y aprobacién del Acuerdo no.010 por medio del cual se aprueba la creacién del Programa de Especializacion en formacién Integral de la Infancia.

. Socializacién y aprobacién del Acuerdo no.011 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de Especializacion en Administracién y Gestién Deportiva.

. Socializacién y aprobacién del Acuerdo no.012 por medio del cual se aprueba la creacion del programa de Especializacion en Direccién y Desarrollo del Talento Humano.
. Socializacién y aprobacién del Acuerdo no.013 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de especializacidn en gerencia financiera.

. Socializacién y aprobacion del Acuerdo no.014 por medio del cual se aprueba la creacién del programa de especializacion en gerencia de seguridad y salud en el
trabajo.

10. Informe Rectoral abril 2026.

11. Proposiciones y varios.

-Visita al predio.

Una vez finalizada la lectura, el doctor Andrés Meza Villarreal solicitd autorizacidn a la Presidenta para someter el orden del dia a consideracidn de los miembros
presentes.

O o0 NOOULL B WN B

La Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez autorizé proceder con la votacion.
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Sometido a consideracién, el orden del dia fue aprobado por unanimidad de los seis (6) miembros presentes con derecho a voto.

3. APROBACION ACTA ANTERIOR (ACTA 006 DEL 18 DE MARZO 2026)

El Secretario Técnico informd que el Acta No. 006 del 18 de marzo de 2026 fue remitida previamente a los miembros del Consejo Directivo para su revisidon y
observaciones, conforme a los términos institucionales.

Posteriormente, se verificd cuales miembros del Consejo Directivo que participaron en la sesién del 18 de marzo de 2026 se encontraban presentes en la sesidn ordinaria
del 30 de abril de 2026, con el fin de contar con el quérum requerido para la aprobacion del acta.

El Secretario Técnico informd que, una vez registrada la presencia de los consejeros correspondientes, se cumplia con el minimo requerido para someter el acta a
consideracion.

Sometida a consideracion, el Acta No. 006 del 18 de marzo de 2026 fue aprobada por los miembros que participaron en dicha sesidn y que se encontraban presentes en
la reunion del 30 de abril de 2026:

v/ Ana Maria Nates Rodriguez - Aprobado

v Shalimar Stephens Hooker — Aprobado

v Annabella Mariano Dominguez - Aprobado
v Jamina Henry Talaigua - Aprobado

v Derick Losano Hudgson - Aprobado
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4. APROBACION DEL ACUERDO NO.015 “PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD PFC 2026”.

El Secretario Técnico presenté el cuarto punto del orden del dia relacionado con la aprobacidn del Acuerdo No. 015 de 2026, mediante el cual se aprueba el Plan de
Fomento a la Calidad — PFC 2026 del INFOTEP.

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO NO.015
30 DE AERIL DE 2026

“POR EL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE FOMENTO A LA CALIDAD (PFC)
2026, DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIO-
NAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP”

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP EN
EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES, Y

CONSIDERANDO

Que, el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional (INFOTEP), es una en-
tidad piblica, adscrita al Ministerio de Educacion Nacional, creado por el Decreto
No. 176 del 26 de enero de 1980, sustituido por el 570 de marzo 4 de 1981 y reorga-
nizado por el Decreto Ley No 758 de 1988, en un Establecimiento Piblico de Educa-
cién Superior, del orden Nacional, reestructurado mediante los Decreto 1095 y 1096
del 2004 y 1570 y 1571 del 3 de octubre de 2016.

Que, el articulo 33 literal x) del Acuerdo 004 del 22 de febrero de 2019, sefiala que
"son funciones del Consejo Directivo, las siguientes, las demas funciones que le se-
fialen la Ley, los Estatutos y aquellas que sean necesarias para el adecuado funcio-
namiento de la Institucion”.

Que, los Objetivos de Desarrollo Sostenible constituyen un llamado universal a todas
las Naciones para la toma de accién para poner fin a la pobreza, proteger el plansta
vy mejorar las vidas y las perspectivas de las personas en todo el mundo. A través del
Objetive 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos, las Naciones y sus
instituciones deben desarrollar acciones, entre otras, expresadas mediante las metas
4.3 hasta el 4.5. para:

® 4.3 De agui a 2030, asegurar el acceso igualttario de todos los hombres y las mujerves
a una formacion tcnica, profesional y superior de calidad, tncluida la ensefianza
untversitaria

® 4.4 De agui a 2030, aumentar considerablemente el nidmero de jévenes y adultos que
tenen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acce-
der al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

® 4.5 De aguf a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar
el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacién profesional
para las personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos
indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad™

Que, el Plan Nacional Decenal de Educacién 2016 — 2026, el camino hacia la calidad
v la equidad, contiene catorce (14) desafios de los cuales el Plan de Fomento a la
Calidad 2026 del INFOTEP San Andrés aplica para el cumplimiento de los linea-
mientos estipulados en el Segundo Desafio Estratégico: la construccién de un sis-
tema educativo articulado, participativo, descentralizado y con mecanismos eficaces
de concertacién, mediante la aplicacién de los principios dos al cuatro:

® "2 Que se universalice la trayectoria obligatoria completa, pertinenie y articulada
hasta el wivel ferciaria.

® 3. Que se garantice la oportunidad de acceso y permanencia para las diversas moda-
lidades de formacion postsecundaria, otorgando especial énfasts a la tnnovacién, la
investigacion, la ciencia y el desarrollo.

® 4. Que se impulse la consolidacion de las comunidades educativas en el nivel local,
regional y nacional, de maneva tal que se garantice el cumplimiento de los fines de la
educacion, teniendo en cuenta sus contextos particulares.”

Quie, el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de San Andrés y Providencia
(INFOTEP), ha recibido por parte del Ministerio de Educacién Nacional a través de
la Subdireccién de Apoyo a la Gestién de las IES, las directrices para presentar a
consideracién el Plan de Fomento de Calidad (PFC) 2026 cuyo propésito es financiar
proyectos que mejoren la calidad educativa de la Institucién por medio de las lineas
transversales que el INFOTEP San Andrés y providencia prioriza de acuerdo a las
necesidades del contexto de la comunidad educativa:

* Dotacién y Adecuacion de Infraestructura Fisica y Tecnoldgica y am-
bientes IA

* Internacionalizacion

Que, el Ministerio de Educacién Nacional informa el valor con el cual financiard los
Planes de Fomento a la Calidad (PFC) 2026, dando cumplimiento a lo dispuesto en

1 Tomado de: hitps://www.un.org/sustainabledevelopment/es/education’
2 Tomado de: https://www mineducacion gov co/1 780/articles-392871_recurso_1 pdf

€l Plan Nacional de Desarrollo y en los acuerdos con la mesa de dialogo con plata-
formas de estudiantes y profesores. La asignacién para el Instituto Nacional de For-
macién Técnica Profesional de San Andrés es de § 1.946.560.633 (MIL NOVECIEN-
TOS CUARENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES PESQOS M/ CTE), los cuales fueron distribuidos en el marco de la
autonomia institucional y alineados con los objetivos v ejes estratégicos del Plan de
desarrollo Institucional “INFOTEP se Transforma 2024-2027" y demas instrumentos
de planeacién de la institucién.

Que, el Ministerio de Educacién Nacional emite a través del oficio con nfimerc Ra-
dicado No. 2026-EE-132708 Concepto Técnico Favorable al Plan Integral de Cober-
tura 2026 formulado por la Institucién, con el fin de que sea presentado ante el Con-
sejo Directivo y de acuerdo con los compromisos estipulados en la Guia para la for-
mulacién del PIC 2026.

Que, se plantea la articulacién de los recursos del Plan de Fomento a la calidad PFC-
2026 con la cadena de valor del proyecto de inversion del INFOTEPSAI con las acti-
vidades y metas de acuerdo a la tabla anexa:

RECURS0S RACION PRC.
2026

#120.000.000,20

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Plan de Fomento a la Calidad 2026, asig-
nado al Instituto Profesional de Formacién Técnica Profesional de San An-
drés y Providencia Islas INFOTEP SAL

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerdo rige a partir de su publicacién y de-

roga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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Para el desarrollo del punto, intervino el sefior Rector Charles Gallardo Humphries, quien explicé que el Ministerio de Educacidon Nacional habia definido nuevas lineas
para la formulacién de los Planes de Fomento a la Calidad y que la institucion participd en reuniones técnicas realizadas en el mes de febrero donde se socializaron los
lineamientos y criterios de asignacion de recursos.

El Rector indicé que el Ministerio ya habia emitido concepto técnico favorable al PFC 2026 presentado por la institucion, razén por la cual el tramite surtido ante el
Consejo Directivo obedecia al requisito estatutario de aprobacién institucional del acuerdo correspondiente.

Seguidamente, intervino la profesional de Planeacién, Lynne Davis, quien explicé que el Plan de Fomento a la Calidad 2026 contaba con concepto favorable del Ministerio
de Educacion Nacional y que el valor asignado al INFOTEP ascendia a mil novecientos cuarenta y seis millones quinientos sesenta mil seiscientos treinta y tres pesos
(51.946.560.633).

La profesional sefialé que el Plan de Fomento a la Calidad se venia desarrollando desde afios anteriores y que para la vigencia 2026 se priorizaron dos lineas estratégicas:

e Dotacién y adecuacion de infraestructura fisica, tecnolégica y ambientes IA.

e Internacionalizacion.

Explicé que una de las apuestas institucionales era ampliar y adecuar espacios fisicos con el fin de fortalecer la cobertura académica y mejorar las condiciones
institucionales para la atencién de estudiantes.

En este punto, la doctora Jamina Henry Talaigua realizé una precisidn respecto a la linea relacionada con bienestar institucional, recordando que durante las asesorias
con el Ministerio de Educacién Nacional se recomendd separar las inversiones correspondientes a bienestar estudiantil dentro de un plan especifico de bienestar,
evitando duplicidades con el PFC 2026.

La doctora Jamina Henry explicd que, aunque la linea ministerial incluia bienestar, la formulacidn institucional se concentré exclusivamente en la adecuacién de espacios
académicos y administrativos, incluyendo dreas como admisiones y registro, biblioteca y datacenter, con el propésito de fortalecer la capacidad tecnoldgica y de
almacenamiento de informacion institucional.

Asimismo, resalté laimportancia de la linea de internacionalizacién, indicando que permitiria fortalecer la movilidad académica de docentes y estudiantes, especialmente
teniendo en cuenta que la institucidon habia obtenido avales internacionales para participacién en eventos académicos y de investigacidn en paises como Francia, Italia,
Brasil, Paraguay y Cuba.
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La doctora Jamina Henry también sefialé que estas acciones permitian avanzar en el cumplimiento de indicadores exigidos por el Sistema Nacional de Informacidn de la
Educacidn Superior — SNIES, especialmente en materia de movilidad académica estudiantil.

El Rector Charles Gallardo complementé indicando que los recursos permitirian la adecuacidon de aproximadamente 127 metros cuadrados para nuevos salones
académicos ubicados en el tercer piso de la institucidn, asi como la adquisicidn de mobiliario y fortalecimiento de biblioteca y datacenter.

Posteriormente, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez manifestd que, aunque el acuerdo contenia la tabla asociada al proyecto de inversion institucional, consideraba
importante incorporar también la tabla especifica de lineas aprobadas por el Ministerio, con el fin de evitar interpretaciones ambiguas sobre la destinacién de los
recursos.

La Presidenta explicd que, tal como estaba redactado el documento, algunas actividades podrian interpretarse Unicamente como fortalecimiento de articulacion con el
sector productivo, cuando realmente se trataba de proyectos de internacionalizacidn y fortalecimiento institucional.

Frente a ello, la doctora Jamina Henry aclaré que los recursos debian incorporarse al proyecto de inversidn institucional ya existente, razén por la cual la tabla hacia
referencia a productos y actividades del BPIN institucional; sin embargo, estuvo de acuerdo en que debia adicionarse la tabla especifica del PFCy aclarar expresamente

la relacién entre ambas.

El Secretario Técnico indicd que se realizaria el ajuste correspondiente en el Acuerdo, incorporando el cuadro adicional y dejando claridad respecto a las lineas de
inversion y las actividades especificas aprobadas.

Una vez surtidas las observaciones y ajustes propuestos, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez solicitdé proceder con la votacion.

Sometido a consideraciéon de los miembros presentes, el Acuerdo No. 015 de 2026 “Por el cual se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad (PFC) 2026” fue aprobado por
unanimidad de los consejeros presentes
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5. SOCIALIZACION Y APROBACION DEL ACUERDO POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA.

El Secretario Técnico presenté el quinto punto del orden del dia relacionado con la socializacién y aprobacién del Acuerdo por medio del cual se aprueba la creacion del
programa de Especializacidon en Formacidn Integral de la Infancia.

ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO NO.010
30 DE ABRIL DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEEA LA cmc:c‘m DEL PRO-
GRAMA DE ESPECIALIZACION EN FORMACION INTEGRAL DE
LA INFANCIA

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formacion Técnica Pro-
fesional de San Andrés y Providencia Islas -INFOTEP en el gjercicio de
sus facultades legales, estatutarias y de acuerdo con el literal ¢, ar-
ticulo 29 del Estatuto General y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San
Andrés y Providencia Islas -INFOTEP, es una entidad publica, adscrita
al Ministerio de Educacion Nacional, credo por el Decreto No.176 del
26 de enero de 1980, sustituido por el 570 de marzo 04 de 1981 y
reorganizado por el Decreto Ley No. 758 de 1988, en un Estableci-
miento Puablico de Educacién Superior, del orden Nacional, reestruc-
turado mediante los Decretos 1095 v 1096 del 2004 y 1580 y 1571
del 03 de octubre de 2016.

Que la Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio piblico de
educacién superior” prevé en su articulo 1 que la Educacién Superior
es un proceso permanente que posibilita el desarrollo de las potencia-
lidades del ser humano de una manera integral, se realiza con poste-
rioridad a la educacién media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de los alumnos y su formacion académica o profesional”, el
articulo 2 consagra que, “La Educacion Superior es un servicio pu-
blico cultural, inherente a la finalidad social del Estado®.

Que la Ley 30, en su articulo 6, establece como objetivos de la educa-
cién superior ¢ b) Trabajar por la creacion, el desarrollo y la transmi-
s16n del conocimiento en todas sus formas y expresiones y, promover
su utilizacion en todos log campos para solucionar las necegidades
del pais”; d)Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econémico, po-
litico v ético a nivel nacional y regional y g) Promover la unidad na-
cional, la descentralizacion, la integracion regional ¥ la cooperacién
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispon-
gan de los recursos humanos ¥ de las tecnologias apropiadas que les
permitan atender adecuadamente sus necesidades.

Que la Ley 30 “Por la cual se organiza el servicio puiblico de 1la Educa-
cion Superior” en su Articulo 29 establece que “La autonomia de las
instituciones universitarias, o, escuelas tecnologicas y de las institu-
ciones técnicas profesionales estara determinada por gu campo de ac-
cion y de acuerdo con la presente ley, en los siguientes aspectos:

a. Darse y modificar sus estatutos;

b. Designar sus autoridades académicas y administrativas;

c. Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expe-
dir los correspondientes titulos;

d. Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension;

e. Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que sus alumnos;
f. Adoptar el régimen de alumnos y docentes, y

g. Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién
social y de su funcion institucional.

Que la Ley 1188 de 2008 “Por la cual se regula el registro calificado
de programas de educacion superior y se dictan otras disposiciones”,
establece en el articulo 2 “Condiciones de Calidad. Para obtener el
registro calificado de los programas académicos, las instituciones de
educacion superior deberan demostrar el cumplimiento de condicio-
nes de calidad de los programas y condiciones de calidad de caracter
institucional”.

Que la ley 749 de 2002 en su Articulo 3°. De los ciclos de formacion.
Las instituciones técnicas profesionales y tecnologicas de educacion
superior organizaran su actividad formativa de pregrado en ciclos
propedéuticos de formacion en las areas de las ingenierias, la tecno-
logia de la informacion y la Administracion, asi:...... literal c) El tercer
ciclo, complementara el segundo ciclo, en la respectiva area del cono-
cimiento, de forma coherente, con la fundamentacién tedrica y la pro-
puesta metodologica de la profesion, ¥ debe hacer explicitos los prin-
cipios y propositos que la orientan desde una perspectiva integral,
considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas ¥ competen-
cias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el
ejercicio autéonomo de actividades profesionales de alto nivel, e im-
plica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos y conducira
al titulo de profesional en...

Que la ley 749 de 2002 en su articulo 3, literal ¢, adicionalmente
establece que las instituciones técnicas profesionales ¥ tecnologicas
de educacion superior en forma coherente con la formacion alcanzada
en cada ciclo, podran ofrecer programas de especializacién en un
campo especifico del area técnica, tecnologica y/o profesional. Esta
formacion conducira al titulo de Especialista en...

Que el Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y
se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacion”
Capitulo 2. Registros Calificados de Programas Académicos de Edu-
cacion Superior, v establece lag medidas que disponen la organizacién
v funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modifi-
cacion del registro calificado.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Téc-
nica Profesional de San Andrés-INFOTEP, estudio y avald el programa
de Especializacion en Formacion Integral de la Infancia con ofreci-
miento en San Andrés Islas, para ser presentada al Consejo Directivo.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 29 literales ¢, del Acuerdo
029 del 22 de diciembre de 2022 “Por el cual e aprueba el Estatuto
General del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia, Institucidon Redefinida por Ciclos Prope-
déuticos”. El Consejo Directivo de la institucion entre sus funciones
tiene “Aprobar la creacion, modificacidn, suspension o cancelacion de
programas académicos, de acuerdo con las disposiciones legales, pre-
vio concepto del Consejo Académico”.

Que le corresponde al Consejo Directivo, aprobar la creacion del pro-
grama de Especializacion en Formacion Integral de la Infancia con
ofrecimiento en San Andrés Islas.

ACUERDA

ARTICULO 1. Aprobar la creacion del programa de Especializacion en
Formacion Integral de la Infancia con ofrecimiento en San Andrés Is-
las.

ARTICULO 2. El programa de Especializacién en Formacién Integral
de la Infancia tendra las siguientes caracteristicas:

NIVEL DE 0 salizncitn U

TITULO A OTORGAR Especializta en Formarién Intzgral de la
Infancia.

MODALIDAD Frasencial

NOMERO DE CREDITOS 24

PERIODICIDAD DE ADMISION Semestral

DURACION 2 zemestrac

NUMERD DE ESTUDIANTES A

ADMITIR POR PERIODO 30 exmudisntes

UBICACION San Andris lslas

ARTICULO 3. Para otros efectos no contemplados en el presente
acuerdo, el programa se regira por los desarrollos reglamentarios de
politicas ¥ normas establecidas por la institucién

ARTiCULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y COUMPLASE

Dado en la Isla de San Andrés, a los treinta (30) dias del mes de abril
de dos mil veintiséis (2026).
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El sefior Rector, Charles Gallardo Humphries, manifestd que la propuesta hacia parte de las nuevas apuestas académicas institucionales y recordd que estos programas
habian sido estructurados y radicados previamente ante el Ministerio de Educaciéon Nacional, con el propésito de avanzar en la ampliacién de la oferta académica de
posgrados de la institucién.

La consejera Annabella Mariano Dominguez consulté si la propuesta contaba con estudios financieros, analisis de punto de equilibrio, sostenibilidad, necesidades
docentes y demas soportes técnicos requeridos para el proceso de registro calificado, indicando la importancia de mantener el mismo rigor metodoldgico utilizado en
otros programas académicos.

Para atender las inquietudes, intervino la doctora Shirley Urdaneta, quien explicd que el programa contaba con proyecciones financieras y estudios de viabilidad
elaborados como parte del proceso de formulacidn.

Seguidamente, la doctora Shirley Urdaneta socializé la propuesta académica del programa de Especializacidon en Formacién Integral de la Infancia, indicando que este
se encontraba articulado con el programa por ciclos propedéuticos de Primera Infancia ofertado por la institucién.

Explicé que la especializacién fue disefiada con una duracién de dos semestres académicos, veinticuatro (24) créditos académicos y una periodicidad de admisidn
semestral, proyectando inicialmente treinta (30) estudiantes por cohorte.

Asimismo, sefald que el programa estaba orientado no solamente a egresados del programa de Primera Infancia, sino también a profesionales de areas afines como
Trabajo Social y otras disciplinas del area social que requirieran fortalecer competencias relacionadas con procesos de gestidn, intervencion e investigacion en infancia.

Durante la exposicién, destacé que uno de los principales enfoques del programa era el fortalecimiento de la investigacién aplicada y la sistematizacién de experiencias
relacionadas con la infancia, buscando generar informacion util para el disefio de politicas, estrategias y programas de atencion integral.

Posteriormente, presentd la estructura curricular del programa, indicando que dentro del primer semestre se contemplaban asignaturas como Investigacién |, Marco
Historico y Normativo de la Infancia, Educacion Inclusiva, Herramientas de Intervencidn Social para la Infancia y Desarrollo Evolutivo Integral de la Infancia.

Para el segundo semestre, explicd que se proyectaban asignaturas relacionadas con programas de atencidn, promocién y desarrollo para la diversidad de la infancia,
disefio y gestidn de proyectos para la infancia y problematicas sociales asociadas a los procesos formativos infantiles.

Igualmente, indicé que el programa contemplaba espacios electivos enfocados en pedagogia social, ludica, desarrollo infantil, pedagogia y didactica, entornos digitales
de atencion a la infancia y gestién pedagdgica.

La consejera Annabella Mariano Dominguez consulté si dentro de la formulacidon del programa se encontraban contempladas alianzas institucionales y escenarios de
practica relacionados con entidades que trabajan temas de infancia.
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Frente a ello, la doctora Jamina Henry Talaigua explicd que el programa tenia un enfoque integral y no exclusivamente pedagdgico, teniendo en cuenta que la
normatividad nacional sobre atencidn integral a la primera infancia exige articulacidn con distintos sectores y entidades publicas y privadas.

Posteriormente, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez manifesté la importancia de que los consejeros pudieran contar con un documento maestro consolidado del
programa, que integrara todas las condiciones de calidad, viabilidades y soportes técnicos, con el fin de facilitar la revisidn integral por parte del Consejo Directivo antes
de la radicacion definitiva ante el Ministerio de Educacidn Nacional.

En respuesta, el Rector Charles Gallardo Humphries y la doctora Jamina Henry Talaigua explicaron que, aunque la documentacién habia sido organizada por carpetas y
condiciones especificas, se realizaria la consolidacidn en un documento maestro Unico para facilitar su consulta y analisis.

Durante la discusidn, la consejera Annabella Mariano Dominguez también resaltd la necesidad de dejar claridad frente a los costos que deberdn asumir los estudiantes
en los ciclos de especializacion, especialmente aquellos articulados con programas de pregrado, con el fin de evitar futuras reclamaciones relacionadas con gratuidad
educativa y homologaciones.

La doctora Jamina Henry Talaigua precisé que los estudiantes han sido informados respecto a que los programas de especializacidon corresponden a formacion de
posgrado y que las asignaturas no homologadas deberdn ser asumidas econdmicamente por cada estudiante.

Asimismo, la consejera Annabella Mariano Dominguez sugirié evaluar a futuro la posibilidad de ofertar el programa en modalidad virtual o a distancia, teniendo en
cuenta las necesidades existentes en diferentes regiones del pais y el potencial de ampliacién de cobertura institucional.

Frente a ello, la doctora Shirley Urdaneta explicé que una eventual modificacion de modalidad podria tramitarse posteriormente ante el Ministerio de Educacién Nacional
mediante solicitud de ampliacidon o modificacidn del registro calificado, cumpliendo las condiciones tecnoldgicas y académicas requeridas.

Finalmente, la doctora Shirley Urdaneta explicé la articulacidn entre los resultados de aprendizaje y las asignaturas del programa, sefialando que el disefio curricular fue
estructurado conforme a las nuevas exigencias del Ministerio de Educacién Nacional en materia de resultados de aprendizaje y aseguramiento de la calidad.

Una vez finalizada la socializacién y atendidas las observaciones de los consejeros, el Secretario Técnico dejo el punto a consideracidén del Consejo Directivo para continuar
el tramite correspondiente del programa académico ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Sometido a votacion, el Acuerdo por medio del cual se aprueba la creacién del programa de Especializacion en Formacién Integral de la Infancia fue aprobado con seis
(6) votos a favor por parte de los consejeros presentes en la sesion.

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay. San Andrés Islas, Colombia / Nit: 892400461-5
Teléfonos: (608) 5121350 - 5126607 / Fax: 5125770 / Email: info@infotepsai.edu.co

https://infotepsai.edu.co ﬁ @infotepsai

Vigilada MinEducacion



*, INFOTEP

@ San Andrés y Providencia EducaCién

6. SOCIALIZACION Y APROBACION DEL ACUERDO NO.011 POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
ADMINISTRACION Y GESTION DEPORTIVA.

El Secretario Técnico presentd el sexto punto del orden del dia relacionado con la socializacion y aprobacidn del Acuerdo por medio del cual se aprueba la creacién del
programa de Especializacidon en Administracién y Gestién Deportiva.
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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO NO.O11
30 DE AEBRIL DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEEA LA CREACI@N DEL PRO-
GRAMA DE ESPECIALIZACION EN ADMINISTRACION Y GESTION
DEPORTIVA

El Consejo Directivo del Instituito Nacional de Formacion Técnica Pro-
fesional de San Andrés y Providencia Islas -INFOTEP en el gjercicio de
sus facultades legales, estatutarias y de acuerdo con el literal ¢, ar-
ticulo 29 del Estatuto General y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de San
Andrés y Providencia Islas -INFOTEP, es una entidad publica, adscrita
al Ministerio de Educacion Nacional, creado por el Decreto No.176 del
26 de enero de 1980, sustituido por el 570 de marzo 04 de 1981 y
reorganizado por el Decreto Ley No. 758 de 1988, en un Estableci-
miento Pablico de Educacion Superior, del orden Nacional, reestruc-
turado mediante los Decretos 1095 y 1096 del 2004 y¥ 1580 y¥ 1571
del 03 de octubre de 2016.

Que la Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio pablico de
educacion superior” prevé en su articulo 1 que la Educacion Superior
es un proceso permarnente que posibilita el desarrollo de las potencia-
lidades del ser humano de una manera integral, se realiza con poste-
rioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de los alumnos y su formacion académica o profesional®; el
articulo 2 consagra que, “La Educacién Superior es un servicio pu-
blico cultural, inherente a la finalidad social del Estado”.

Que la Ley 30, en su articulo 6, establece como objetivos de la educa-
cién superior ¥ b) Trabajar por la creacién, el desarrollo y la transmi-
si6n del conocimiento en todas sus formas y expresiones y, promover
su utilizacion en todos los campos para solucionar las necesidades
del pais®; d)Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econdmico, po-
litico y ético a nivel nacional ¥ regional y g) Promover la unidad na-
cional, la descentralizacion, la integracion regional y la cooperacién
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispon-
gan de los recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les
permitan atender adecuadamente sus necesidades.

Que la Ley 30 “Por la cual se organiza el servicio publico de la Educa-
cidn Superior” en su Articulo 29 establece que “La autonomia de las
instituciones universitarias, o, escuelas tecnologicas v de las institu-
ciones técnicas profesionales estara determinada por su campo de ac-
cidn ¥ de acuerdo con la presente ley, en los siguientes aspectos:

a. Darse y modificar sus estatutos;

b. Designar sus autoridades académicas y administrativas;

c. Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expe-
dir los correspondientes titulos;

d. Definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension;

e. Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que sus alumnos;
f. Adoptar el régimen de alumnos y docentes, v

g. Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision
social v de su funcién institucional.

Que la Ley 1188 de 2008 “Por la cual se regula el registro calificado
de programas de educacion superior v se dictan otras disposiciones”,
establece en el articulo 2 “Condiciones de Calidad. Para obtener el
registro calificado de los programas académicos, las instituciones de
educacion superior deberan demostrar el cumplimiento de condicio-
nes de calidad de los programas v condiciones de calidad de caracter
institucional”.

Que la ley 749 de 2002 en su Articulo 3°. De los ciclos de formacion.
Las instituciones técnicas profesionales y tecnoldgicas de educacion
superior organizaran su actividad formativa de pregrado en ciclos
propedéuticos de formacion en las areas de las ingenierias, la tecno-
logia de la informacién y la Administracion, asi:...... literal c) El tercer
ciclo, complementara el segundo ciclo, en la respectiva area del cono-
cimiento, de forma coherente, con la fundamentacion tedrica y la pro-
puesta metodologica de la profesion, ¥ debe hacer explicitos los prin-
cipios v propositos que la orientan desde una perspectiva integral,
considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas y competen-
cias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el
ejercicio autonomo de actividades profesionales de alto nivel, e im-
plica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos y conducira
al titulo de profesional en...

Que la ley 749 de 2002 en su articulo 3, literal c, adicionalmente
establece que las instituciones técnicas profesionales y tecnologicas
de educacion superior en forma coherente con la formacion alcanzada
en cada ciclo, podran ofrecer programas de especializacion en un
campo especifico del area técnica, tecnoldgica yv/o profesional. Esta
formacion conducira al titulo de Especialista en...

Que el Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y
se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacién”
Capitulo 2. Registros Calificados de Programas Académicos de Edu-
cacion Superior, v establece las medidas que disponen la organizacion
v funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion v modifi-
cacion del registro calificado.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Téc-
nica Profesional de San Andrés-INFOTEP, estudid ¥ avalo el programa

de Especializacion en Administracion y Gestion Deportiva con ofreci-
miento en San Andrés Islas, para ser presentado al Consejo Directivo.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 29 literales ¢, del Acuerdo
029 del 22 de diciembre de 2022 “Por el cual se aprueba el Estatuto
General del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia, Institucion Redefinida por Ciclos Prope-
déuticos”. El Consejo Directivo de la institucion entre sus funciones
tiene “Aprobar la creacion, modificacion, suspensién o cancelacion de
programas académicos, de acuerdo con las disposiciones legales, pre-
vio concepto del Consejo Académico”.

Que le corresponde al Consejo Directivo, aprobar la creacidén del pro-
grama de Especializacion en Administracion y Gestion Deportiva con
ofrecimiento en San Andrés Islas.

ACUERDA

ARTICULO 1. Aprobar la creacién del programa de Especializacién en
Administracidén y Gestién Deportiva con ofrecimiento en San Andrés
Islas.

ARTICULO 2. El programa de Especializacién en Administracién v
Gestion Deportiva tendra las siguientes caracteristicas:

NIVEL DE FORMACION Especializaciin Universitaria

TITULO A OTORGAR Expacializta an Adminiztracién y Gestifn Deportiva

MODALIDAD Frazencisl
NOMERO DE CREDITOS 24
PERIODICIDAD DE ADMISION Semextral
DURACION 2 zemestrex
NOMERO DE ESTUDIANTES A ADMITIR POR [ . . .
PERIODO

UBICACION San Andric Ialac

ARTICULO 3. Para otros efectos no contemplados en el presente
acuerdo, el programa se regira por los desarrollos reglamentarios de
politicas y normas establecidas por la institucién

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en la Isla de San Andrés, a los treinta (30) dias del mes de abril
de dos mil veintiséis (2026).
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Posteriormente, la doctora Shirley Urdaneta realizé la socializacién del programa académico, indicando que este fue estructurado bajo los lineamientos establecidos por
el Ministerio de Educacién Nacional y conforme a las condiciones de calidad exigidas para los procesos de registro calificado. Seialé ademas que el programa ya contaba
con aval previo del Consejo Académico para ser presentado ante el Consejo Directivo.

Durante la exposicién, explicd que el programa tendria modalidad presencial, una duracién de dos (2) semestres académicos, veinticuatro (24) créditos académicos y
una admisién semestral de treinta (30) estudiantes por cohorte, con ofrecimiento en San Andrés Islas.

Asimismo, indicé que la especializacion busca fortalecer competencias relacionadas con administracidon deportiva, direccidn de organizaciones deportivas, formulacion
y gestion de proyectos, liderazgo institucional y fortalecimiento de capacidades para la planificacién y administracion del sector deportivo.

Durante la discusién del punto intervino el consejero Derick Losano Hudgson, representante de los docentes, quien manifestd la importancia de que la institucion
continue fortaleciendo programas relacionados con deporte, recreacién y actividad fisica, teniendo en cuenta el potencial deportivo existente en el departamento
Archipiélago y las oportunidades de impacto social que este tipo de programas pueden generar en nifios, jévenes y organizaciones deportivas del territorio.

Asimismo, sefald la necesidad de articular estos programas con procesos de investigacion, proyeccién social y escenarios de practica, de manera que permitan fortalecer
el vinculo entre la academia y las dinamicas deportivas de la regién.

Por su parte, la consejera Annabella Mariano Dominguez manifestd que, ademas de la pertinencia académica del programa, resultaba fundamental que la institucién
garantizara estudios técnicos y financieros solidos que permitieran demostrar la sostenibilidad del programa en el tiempo. Indicé que era importante analizar
cuidadosamente aspectos relacionados con cobertura proyectada, numero estimado de estudiantes, capacidad docente, comportamiento financiero y viabilidad
administrativa, especialmente tratdndose de programas de posgrado que posteriormente deberan surtir procesos de evaluacidon ante el Ministerio de Educacién
Nacional.

Igualmente, sefialé que debia existir claridad frente a los costos que asumiran los estudiantes, particularmente en programas articulados con ciclos propedéuticos, con
el fin de evitar futuras interpretaciones erréneas relacionadas con gratuidad educativa, homologaciones o continuidad automatica entre programas.

Posteriormente, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez reiteré la importancia de consolidar en un Unico documento maestro todos los soportes técnicos, condiciones
de calidad y estudios requeridos para cada programa académico, facilitando asi la revision integral por parte del Consejo Directivo y del Ministerio de Educacién Nacional.

Una vez finalizada la socializacidn y atendidas las observaciones y recomendaciones realizadas por los miembros del Consejo Directivo, el Secretario Técnico dejé el
punto a consideracién del Consejo Directivo para continuar el tramite correspondiente del programa académico ante el Ministerio de Educacién Nacional.
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Sometido a votacién, el Acuerdo por medio del cual se aprueba la creacién del programa de Especializacidon en Administracidn y Gestién Deportiva fue aprobado con
seis (6) votos a favor por parte de los consejeros presentes en la sesion.

7. SOCIALIZACION Y APROBACION DEL ACUERDO NO.012 POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN DIRECCION Y
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO.

El Secretario Técnico presentd el séptimo punto del orden del dia relacionado con la socializacion y aprobacién del Acuerdo No. 012 de 2026, por medio del cual se
aprueba la creacién del programa de Especializacién en Direccién y Desarrollo del Talento Humano.
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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO NO.012
30 DE ABRIL DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CR;EACI()N DEL PRO-
GRAMA DE ESPECIALIZACION EN DIRECCION Y DESARROLLO
DEL TALENTO HUMANO

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formacion Técnica Pro-
fesional de San Andrés v Providencia Islas -INFOTEP en €l gjercicio de
sus facultades legales, estatutarias v de acuerdo con el literal ¢, ar-
ticulo 29 del Estatuto General y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formaciéon Téenica Profesional de San
Andrés y Providencia Islas -INFOTEP, es una entidad pablica, adscrita
al Ministerio de Educacidén Nacional, credo por el Decreto No.176 del
26 de enero de 1980, sustituido por el 570 de marzo 04 de 1981 v
reorganizado por el Decreto Ley No. 758 de 1988, en un Estableci-
miento Publico de Educacién Superior, del orden Nacional, reestruc-
turado mediante los Decretos 1095 y 1096 del 2004 y 1580 y 1571
del 03 de octubre de 2016.

Que la Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio publico de
educacion superior” prevé en su articulo 1 que la Educacion Superior
es un proceso permanente que posibilita el desarrollo de las potencia-
lidades del ser humano de una manera integral, se realiza con poste-
rioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de los alumnos y su formacion académica o profesional”, el
articulo 2 consagra que, “La Educacion Superior es un servicio pa-
blico cultural, inherente a la finalidad social del Estado”.

Que la Ley 30, en su articulo 6, establece como objetivos de la educa-
cion superior “ b) Trabajar por la creacion, el desarrollo ¥ la transmi-
s10n del conocimiento en todas sus formas y expresiones y, promover
su utilizacion en todos los campos para solucionar las necesidades
del pais”; d)Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econdmico, po-
litico v ético a nivel nacional y regional ¥ g) Promover la unidad na-
cional, la descentralizacion, la integracion regional ¥ la cooperacidon
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispon-
gan de los recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les
permitan atender adecuadamente sus necesidades.

Que la Ley 30 “Por la cual se organiza el servicio publico de la Educa-
cidn Superior” en su Articulo 29 establece que “La autonomia de las
instituciones universitarias, o, escuelas tecnoldgicas v de las institu-
ciones técnicas profesionales estara determinada por su campo de ac-
cidn y de acuerdo con la presente ley, en los siguientes aspectos:

a. Darse y modificar sus estatutos;

b. Designar sus autoridades académicas y administrativas;

c. Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expe-
dir los correspondientes titulos;

d. Definir v organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension;

e. Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que sus alumnos;
f. Adoptar el régimen de alumnos y docentes, y

g. Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misidn
social y de su funcion institucional.

Que la Ley 1188 de 2008 “Por la cual se regula el registro calificado
de programas de educacidn superior v se dictan otras disposiciones”,
establece en el articulo 2 “Condiciones de Calidad. Para obtener el
registro calificado de los programas académicos, las instituciones de
educacién superior deberan demostrar el cumplimiento de condicio-
nes de calidad de los programas y condiciones de calidad de caracter
institucional”.

Que la ley 749 de 2002 en su Articulo 3°. De los ciclos de formacion.
Las instituciones técnicas profesionales v tecnoldgicas de educacidon
superior organizaran su actividad formativa de pregrado en ciclos
propedéuticos de formacidon en las areas de las ingenierias, la tecno-
logia de la informacion y la Administracion, asi:...... literal ¢) El tercer
ciclo, complementara el segundo ciclo, en la respectiva area del cono-
cimiento, de forma coherente, con la fundamentacion teorica y la pro-
puesta metodologica de la profesion, ¥ debe hacer explicitos los prin-
cipios y propositos que la orientan desde una perspectiva integral,
considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas y competen-
cias gue se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el
ejercicio autdénomo de actividades profesionales de alto nivel, e im-
plica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos ¥ conducira
al titulo de profesional en...

Que la ley 749 de 2002 en su articulo 3, literal ¢, adicionalmente
establece que las instituciones técnicas profesionales y tecnoldgicas
de educacioén superior en forma coherente con la formacion alcanzada
en cada ciclo, podran ofrecer programas de especializacién en un
campo especifico del area técnica, tecnologica yv/o profesional. Esta
formacion conducira al titulo de Especialista en...

Que el Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capitulo 2 v
se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacién®
Capitulo 2. Registros Calificados de Programas Académicos de Edu-
cacion Superior, y establece las medidas que disponen la organizacion
y funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modifi-
cacion del registro calificado.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Téc-
nica Profesional de San Andrés-INFOTEP, estudid v avald el programa

Especializacion en Direccion y Desarrollo del Talento Humano con
ofrecimiento en San Andrés Islas, para ser presentada al Consejo Di-
rectivo.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 29 literales ¢, del Acuerdo
029 del 22 de diciembre de 2022 “Por el cual se aprueba el Estatuto
General del Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia, Institucion Redefinida por Ciclos Prope-
déuticos”. El Consejo Directivo de la institucion entre sus funciones
tiene “Aprobar la creacidn, modificacion, suspension o cancelacion de
programas académicos, de acuerdo con las disposiciones legales, pre-
vio concepto del Consejo Académico”.

Que le corresponde al Consejo Directivo, aprobar la creacion del pro-
grama de Especializacion en Direccion y Desarrollo del Talento Hu-
mano con ofrecimiento en San Andrés Islas.

ACUERDA

ARTICULO 1. Aprobar la creacion del programa de Especializacién en
Direccion y Desarrollo del Talento Humano con ofrecimiento en San
Andrés Islas.

ARTICULO 2. El programa de Especializacion en Direccién y Desa-
rrollo del Talento Humano tendra las siguientes caracteristicas:

NIVEL DE 6 ! iém Uni

TITULO A OTORGAR Especializta en Direccifn y Dexarrollo del

Talente Humane.

MODALIDAD Fresencial
NUMERO DE CREDITOS 25
PERIODICIDAD DE ADMISION Semastral
DURACION 2 semestrax

NUMERO DE ESTUDIANTES A

ADMITIR POR PERIODO 20 esmudianes

UBICACION San Andric lslac

ARTICULO 3. Para otros efectos no contemplados en el presente
acuerdo, el programa se regira por los desarrollos reglamentarios de
politicas ¥ normas establecidas por la institucion

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la Isla de San Andrés, a los treinta (30) dias del mes de abril
de dos mil veintiséis (2026).
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Posteriormente, la doctora Shirley Urdaneta realizé la socializacion de la propuesta académica, sefialando que el programa fue formulado bajo las condiciones de calidad
establecidas por el Ministerio de Educacion Nacional y conforme a los lineamientos definidos en el Decreto 1330 de 2019 para programas de educacion superior.

Explicé que el programa cuenta con aval previo del Consejo Académico para ser presentado ante el Consejo Directivo y que fue estructurado para ofertarse en modalidad
presencial en San Andrés Islas.

Asimismo, indico que la especializacidn tendrd una duracion de dos (2) semestres académicos, contara con veinticinco (25) créditos académicos y proyecta una admisién
semestral de treinta (30) estudiantes por cohorte.

Durante la exposicion, la doctora Shirley Urdaneta explicé que el programa busca fortalecer competencias relacionadas con liderazgo organizacional, direccién
estratégica, bienestar laboral, desarrollo humano, gestidon por competencias y fortalecimiento de capacidades administrativas y organizacionales dentro de entidades
publicas y privadas.

Sefialé ademas que la propuesta académica incorpora componentes orientados al analisis organizacional, fortalecimiento de habilidades directivas y gestién integral del
talento humano, permitiendo responder a las nuevas dinamicas laborales y organizacionales que actualmente enfrentan las instituciones y empresas.

Durante la discusion del punto, la consejera Annabella Mariano Dominguez reiterd la importancia de que cada programa académico presentado ante el Consejo Directivo
cuente con estudios financieros, andlisis de sostenibilidad, necesidades de planta docente, proyecciones de cobertura y demas soportes técnicos que permitan garantizar
la viabilidad institucional y académica de los programas antes de su radicacion ante el Ministerio de Educacion Nacional.

Igualmente, manifesté la necesidad de dejar claramente definidos los aspectos relacionados con los costos que deberdn asumir los estudiantes de posgrado,
especialmente en aquellos programas articulados con ciclos propedéuticos, teniendo en cuenta que en otras instituciones se han presentado reclamaciones relacionadas
con gratuidad y homologaciones.

Por su parte, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez reiterd la importancia de consolidar en un solo documento maestro todos los componentes académicos, técnicos
y administrativos del programa, incluyendo condiciones de calidad, soportes, estudios y viabilidades, con el fin de facilitar la revision integral por parte de los miembros
del Consejo Directivo y posteriormente del Ministerio de Educacion Nacional.

Asimismo, durante la discusidn se resalté que este programa permitird fortalecer el perfil profesional de egresados de areas administrativas y organizacionales,
ampliando oportunidades de formacidn avanzada y fortaleciendo competencias relacionadas con liderazgo, gestion humana y desarrollo organizacional.
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Una vez finalizada la socializacién y atendidas las observaciones y recomendaciones realizadas por los miembros del Consejo Directivo, el Secretario Técnico dejo el
punto a consideracién del Consejo Directivo para continuar el tramite correspondiente del programa académico ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Sometido a votacién, el Acuerdo por medio del cual se aprueba la creacidn del programa de Especializacidn en Direccién y Desarrollo del Talento Humano fue aprobado
con seis (6) votos a favor por parte de los consejeros presentes en la sesion.

8. SOCIALIZACION Y APROBACION DEL ACUERDO NO.013 POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
GERENCIA FINANCIERA.

El Secretario Técnico presentd el punto octavo del orden del dia, correspondiente a la socializacién y aprobacién del Acuerdo No. 013 de 2026, por medio del cual se
aprueba la creacién del programa de Especializacién en Gerencia Financiera. Asimismo, precisé que, al igual que en los puntos anteriores, debia tenerse en cuenta la
recomendacién relacionada con la inclusién del documento maestro del programa.
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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO NO.013
30 DE ABRIL DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEEA LA CREACION DEL PRO-
GRAMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA FINANCIERA

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formacion Técnica Pro-
fesional de San Andrés v Providencia Islas -INFOTEP en el ejercicio de
sus facultades legales, estatutarias v de acuerdo con el literal ¢, ar-
ticulo 29 del Estatuto General v

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacidén Técnica Profesional de San
Andrés y Providencia Islas -INFOTEP, es una entidad publica, adscrita
al Ministerio de Educacion Nacional, credo por el Decreto No.176 del
26 de enero de 1980, sustituido por el 570 de marzo 04 de 1981 v
reorganizado por €l Decreto Ley No. 758 de 1988, en un Estableci-
miento Puablico de Educacion Superior, del orden Nacional, reestruc-
turado mediante los Decretos 1095 y 1096 del 2004 v 1580 y 1571
del 03 de octubre de 2016.

Que la Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio piblico de
educacién superior” prevé en su articulo 1 que la Educacién Superior
es un proceso permanente que posibilita el desarrollo de las potencia-
lidades del ser humano de una manera integral, se realiza con poste-
rioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de log alumnos y su formacion académica o profesional”, el
articulo 2 consagra que, “La Educacidn Superior es un servicio pu-
blico cultural, inherente a la finalidad social del Estado”.

Que la Ley 30, en su articulo 6, establece como objetivos de la educa-
cién superior ¢ b) Trabajar por la creacién, el desarrollo y la transmi-
s16n del conocimiento en todas sus formas y expresiones y, promover
su utilizacidn en todos los campos para solucionar las necesidades
del pais”; d)Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, economico, po-
litico v ético a nivel nacional y regional y g Promover la unidad na-
cional, la descentralizacidn, la integracién regional ¥ la cooperacidén
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispon-
gan de los recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les
permitan atender adecuadamente sus necesidades.

Que la Ley 30 “Por la cual se organiza el servicio publico de la Educa-
cion Superior” en su Articulo 29 establece que “La autonomia de las
instituciones universitarias, o, escuelas tecnolbgicas v de las institu-
ciones técnicas profesionales estara determinada por su campo de ac-
cidn ¥ de acuerdo con la presente ley, en los siguientes aspectos:

a. Darse y modificar sus estatutos;

b. Designar sus autoridades académicas y administrativas;

c. Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expe-
dir los correspondientes titulos;

d. Definir ¥ organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension;

e. Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que sus alumnos;
f. Adoptar el régimen de alumnos y docentes, ¥

g. Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision
social y de su funcidn institucional.

Que la Ley 1188 de 2008 “Por la cual se regula el registro calificado
de programas de educacion superior y se dictan otras disposiciones”,
establece en el articulo 2 “Condiciones de Calidad. Para obtener el
registro calificado de los programas académicos, las instituciones de
educacion superior deberan demostrar el cumplimiento de condicio-
nes de calidad de los programas y condiciones de calidad de caracter
institucional”.

Que la ley 749 de 2002 en su Articulo 3°. De los ciclos de formacion.
Las instituciones técnicas profesionales y tecnologicas de educacion
superior organizaran su actividad formativa de pregrado en ciclos
propedéuticos de formacion en las areas de las ingenierias, la tecno-
logia de la informacién ¥ la Administracion, asi:...... literal ¢] El tercer
ciclo, complementara el segundo ciclo, en la respectiva area del cono-
cimiento, de forma coherente, con la fundamentacion teérica y la pro-
puesta metodoldgica de la profesidn, v debe hacer explicitos los prin-
cipios y propdsitos que la orientan desde una perspectiva integral,
considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas y competen-
cias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el
ejercicio auténomo de actividades profesionales de alto nivel, e im-
plica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos y conducird
al titulo de profesional en...

Que la ley 749 de 2002 en su articulo 3, literal ¢, adicionalmente
establece que las instituciones técnicas profesionales y tecnoldgicas
de educacion superior en forma coherente con la formacion alcanzada
en cada ciclo, podran ofrecer programas de especializacién en un
campo especifico del adrea técnica, tecnoldgica y/o profesional. Esta
formacién conducira al titulo de Especialista en...

Que el Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capitulo 2 y
se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacién®
Capitulo 2. Registros Calificados de Programas Académicos de Edu-
cacion Superior, ¥ establece las medidas que disponen la organizacion
v funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modifi-
cacion del registro calificado.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Téc-
nica Profesional de San Andrés-INFOTEP, estudio y avald el programa

de Especializacion en Gerencia Financiera con ofrecimiento en San
Andrés Islas, para ser presentada al Consejo Directivo.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 29 literales ¢, del Acuerdo
029 del 22 de diciembre de 2022 “Por el cual se aprueba el Estatuto
General del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia, Institucion Redefinida por Ciclos Prope-
déuticos®. El Consejo Directivo de la institucion entre sus funciones
tiene “Aprobar la creacion, modificacidon, suspensién o cancelacion de
programas académicos, de acuerdo con las disposiciones legales, pre-
vio concepto del Consejo Académico”.

Que le corresponde al Consejo Directivo, aprobar la creacion del pro-
grama de Especializacion en Gerencia Financiera con ofrecimiento en
San Andrés Islas.

ACUERDA

ARTICULO 1. Aprobar la creacion del programa de Especializacién en
Gerencia Financiera con ofrecimiento en San Andrés Islas.

ARTICULO 2. El programa de Especializaciéon en Gerencia Financiera
tendra las siguientes caracteristicas:

NIVEL DE a 3 i6m U

TITULO A OTORGAR Eszpecializta en Gerencia Financiera
MODALIDAD Prezencial

NUMERO DE CREDITOS 25

PERIODICIDAD DE ADMISION Semestral

DURACION 2 semestrex

NUMERO DE ESTUDIANTES A

ADMITIR POR PERIODO 30 msmudianas

UBICACION San Andrix lslaz

ARTICULO 3. Para otros efectos no contemplados en el presente
acuerdo, el programa se regird por los desarrollos reglamentarios de
politicas ¥ normas establecidas por la institucion

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la Isla de San Andrés, a los treinta (30) dias del mes de abril
de dos mil veintiséis (2026).

_=_7b_'_‘\7 q#

Av. Colombia, Barrio Sarie Bay. San Andrés Islas, Colombia / Nit: 892400461-5
Teléfonos: (608) 5121350 - 5126607 / Fax: 5125770 / Email: info@infotepsai.edu.co

https://infotepsai.edu.co ﬂ @infotepsai

Vigilada MinEducacion



°, INFOTEP

o San Andrés y Providencia

Educacién

Seguidamente, la doctora Shirley Urdaneta realizé la presentacién del programa, indicando que el titulo a otorgar seria el de Especialista en Gerencia Financiera. Explicé
que la especializacién cuenta con veinticinco (25) créditos académicos, una duracién de dos (2) semestres y una admision proyectada de treinta (30) estudiantes para el
primer periodo.

La doctora Urdaneta senald que el perfil del egresado permite desempefiarse como director o gerente financiero, gerente de banca de inversion, consultor financiero,
analista financiero o empresario. Precisé que el propdsito del programa es formar especialistas capaces de responder a las necesidades del entorno econémico y
financiero actual, mediante evaluacion estratégica sélida, competencias técnicas y capacidad para generar soluciones financieras innovadoras y sostenibles en contextos
locales, nacionales e internacionales.

En cuanto a los campos de accidn, explicd que el especialista en Gerencia Financiera podrd evaluar el comportamiento de los mercados financieros con base en andlisis
técnico; disefiar, implementar y gestionar modelos e informes financieros; implementar estrategias financieras y de inversion; y resolver problemas financieros
complejos.

Posteriormente, la doctora Shirley Urdaneta presenté los resultados de aprendizaje y su relacién con las asignaturas del plan de estudios. Indicé que el primer resultado
de aprendizaje consiste en formular proyectos de investigacidén financiera que aporten soluciones innovadoras a problemas complejos, asociado a las asignaturas de
Investigacion | e Investigacion 1.

Como segundo resultado, sefiald el anadlisis del comportamiento del mercado financiero para optimizar la inversién de clientes y emprendimientos propios, con
asignaturas como Mercado de Valores, Administracidn del Riesgo, Gestién del Emprendimiento, Gestion de la Innovacion y Mercado de Instrumentos Financieros.

Como tercer resultado de aprendizaje, explicé que el programa busca que los estudiantes implementen modelos para la proyeccién y toma de decisiones en el sector
publico y privado, mediante asignaturas como Administracién Financiera, Finanzas Publicas y Finanzas Corporativas.

Asimismo, expuso que otro resultado apunta al disefio de modelos financieros para la prevenciéon y la toma de decisiones en el sector publico y privado, apoyado en
asignaturas como Planeacién Financiera y Laboratorio Financiero. Finalmente, indicé que el programa también pretende que el estudiante pueda resolver problemas
financieros en escenarios reales mediante herramientas digitales, especialmente a través del Laboratorio Financiero.

La doctora Shirley Urdaneta concluyd seifalando que el enfoque del programa se centra en la resolucién de situaciones relacionadas con la gestion financiera, la toma
de decisiones y el analisis de escenarios reales desde una perspectiva aplicada.
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Finalizada la presentacidn, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez agradecid la exposicion y seiiald que las observaciones formuladas en los puntos anteriores respecto
de los documentos, soportes y consolidacién del documento maestro también debian ser tenidas en cuenta para este programa.

Una vez socializado el programa y atendidas las recomendaciones correspondientes, el Secretario Técnico sometid a consideracion del Consejo Directivo la aprobacion
del Acuerdo No. 013 de 2026, por medio del cual se aprueba la creacién del programa de Especializacidon en Gerencia Financiera.

Sometido a votacién, el Acuerdo fue aprobado con seis (6) votos a favor por parte de los miembros presentes del Consejo Directivo.

9. SOCIALIZACION Y APROBACION DEL ACUERDO NO.014 POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN
GERENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

El Secretario Técnico presentd el noveno punto del orden del dia correspondiente a la socializacion y aprobacion del Acuerdo No. 014 de 2026, por medio del cual se
aprueba la creacién del programa de Especializacién en Gerencia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO NO.014
30 DE ABRIL DE 2026

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA CREACION DEL PRO-
GRAMA DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Formacion Técnica Pro-
fesional de San Andrés y Providencia Islas -INFOTEP en el ejercicio de
sus facultades legales, estatutarias v de acuerdo con el literal ¢, ar-
ticulo 29 del Estatuto General y

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San
Andrés y Providencia Islas -INFOTEP, es una entidad publica, adscrita
al Ministerio de Educacion Nacional, credo por el Decreto No.176 del
26 de enero de 1980, sustituido por el 570 de marzo 04 de 1981 y
reorganizado por el Decreto Ley No. 758 de 1988, en un Estableci-
miento Pablico de Educacion Superior, del orden Nacional, reestruc-
turado mediante los Decretos 1095 y 1096 del 2004 y 1580 y 1571
del 03 de octubre de 2016.

Que la Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio pablico de
educacion superior” prevé en su articulo 1 que la Educacion Superior
es un proceso permanente que posibilita el desarrollo de las potencia-
lidades del ser humano de una manera integral, se realiza con poste-
rioridad a la educaciéon media o secundaria y tiene por objeto el pleno
desarrollo de los alumnos y su formacion académica o profesional”, el
articulo 2 consagra que, “La Educacion Superior es un servicio pa-
blico cultural, inherente a la finalidad social del Estado”.

Que la Ley 30, en su articulo 6, establece como objetivos de la educa-
cion superior “ b) Trabajar por la creacion, el desarrollo y la transmi-
sion del conocimiento en todas sus formas y expresiones y, promover
a1 utilizacion en todos los campos para solucionar las necesidades
del pais”; d)Ser factor de desarrollo cientifico, cultural, econémico, po-
litico v ético a nivel nacional y regional y g) Promover la unidad na-
cional, la descentralizacion, la integracion regional y la cooperacion
interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispon-
gan de los recursos humanos v de las tecnologias apropiadas que les
permitan atender adecuadamente sus necesidades.

Que la Ley 30 “Por la cual se organiza el servicio ptiblico de la Educa-
cién Superior” en su Articulo 29 establece que “La autonomia de las
instituciones universitarias, o, escuelas tecnologicas y de las institu-
ciones técnicas profesionales estara determinada por su campo de ac-
cion y de acuerdo con la presente ley, en los siguientes aspectos:

a. Darse y modificar sus estatutos;

b. Designar sus autoridades académicas y administrativas;

¢. Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que expe-
dir los correspondientes titulos;

d. Definir v organizar sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension;

e. Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que sus alumnos;
f. Adoptar el régimen de alumnos y docentes, y

g. Arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién
social y de su funcion institucional.

Que la Ley 1188 de 2008 “Por la cual se regula el registro calificado
de programas de educacién superior y se dictan otras disposiciones”,
establece en el articulo 2 “Condiciones de Calidad. Para obtener el
registro calificado de los programas académicos, las instituciones de
educacion superior deberan demostrar el cumplimiento de condicio-
nes de calidad de los programas v condiciones de calidad de caracter
institucional”.

Que la ley 749 de 2002 en su Articulo 3°. De los ciclos de formacion.
Las instituciones técnicas profesionales v tecnologicas de educacion
superior organizaran su actividad formativa de pregrado en ciclos
propedéuticos de formacion en las areas de las ingenierias, la tecno-
logia de la informacién y la Administracion, asi:...... literal c) El tercer
ciclo, complementara el segundo ciclo, en la respectiva area del cono-
cimiento, de forma coherente, con la fundamentacion tedrica y la pro-
puesta metodologica de la profesion, v debe hacer explicitos los prin-
cipios y propositos que la orientan desde una perspectiva integral,
considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas v competen-
cias que se espera posea el futuro profesional. Este ciclo permite el
ejercicio autdnomo de actividades profesionales de alto nivel, e im-
plica el dominio de conocimientos cientificos y técnicos y conducira
al titulo de profesional en...

Que la ley 749 de 2002 en su articulo 3, literal ¢, adicionalmente
establece que las instituciones técnicas profesionales y tecnologicas
de educacion superior en forma coherente con la formacion alcanzada
en cada ciclo, podran ofrecer programas de especializacion en un
campo especifico del area técnica, tecnologica y/o profesional. Esta
formacién conducira al titulo de Especialista en...

Que el Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capitulo 2 v
se suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del
Decreto 1075 de 2015 -Unico Reglamentario del Sector Educacion”
Capitulo 2. Registros Calificados de Programas Académicos de Edu-
cacion Superior, v establece las medidas que disponen la organizacion
y funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modifi-
cacion del registro calificado.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Téc-
nica Profesional de San Andrés-INFOTEP, estudio y avald el programa

de Especializacion en Gerencia de Seguridad v Salud en el Trabajo
con ofrecimiento en San Andrés Islas, para ser presentada al Consejo
Directivo.

Que en virtud de lo previsto en el articulo 29 literales ¢, del Acuerdo
029 del 22 de diciembre de 2022 “Por el cual se aprueba el Estatuto
General del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional de
San Andrés y Providencia, Institucion Redefinida por Ciclos Prope-
déuticos”. El Consejo Directivo de la institucion entre sus funciones
tiene “Aprobar la creacion, modificacion, suspension o cancelacion de
programas académicos, de acuerdo con las disposiciones legales, pre-
vio concepto del Consejo Académico”.

Que le corresponde al Consejo Directivo, aprobar la creacion del pro-
grama de Especializacion en Gerencia de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo con ofrecimiento en San Andrés Islas.

ACUERDA

ARTICULO 1. Aprobar la creacion del programa de Especializacion en
Gerencia de Seguridad y Salud en el Trabajo con ofrecimiento en San
Andrés Islas.

ARTICULO 2. El programa de Especializacion en Gerencia de Seguri-
dad v Salud en el Trabajo tendra las siguientes caracteristicas:

NIVEL DE o Salizacifm Un

TITULO A OTORGAR Especializta en Gerencia de Seguridad y Salud
&l Trabzjo

MODALIDAD Fresencial

NUMERO DE CREDITOS 28

PERIODICIDAD DE ADMISION Semestrsl

DURACIOR 2 pemestrex

A oOn PEATODANTES A | 50 scnudiantes

UBICACION San Andréc ldlaz

ARTICULO 3. Para otros efectos no contemplados en el presente
acuerdo, el programa se regira por los desarrollos reglamentarios de
politicas y normas establecidas por la institucion

ARTICULO 4. VIGENCIA. El presente acuerdo rige a partir de Ia fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la Isla de San Andrés, a los treinta (30) dias del mes de abril
de dos mil veintiséis (2026).
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Seguidamente, la doctora Shirley Urdaneta realizé la presentacion del programa académico, indicando que la propuesta fue estructurada para fortalecer competencias
relacionadas con prevencién de riesgos laborales, gestiéon de sistemas de seguridad y salud en el trabajo, cumplimiento normativo y fortalecimiento de ambientes
laborales seguros tanto en entidades publicas como privadas.

Durante la exposicion explicd que el programa otorgara el titulo de Especialista en Gerencia de Seguridad y Salud en el Trabajo, contard con modalidad presencial, una
duracidn de dos (2) semestres académicos, veintiséis (26) créditos académicos y una admisién semestral de treinta (30) estudiantes por cohorte, con ofrecimiento en
San Andrés Islas.

Asimismo, sefiald que el especialista podra liderar procesos relacionados con auditoria de sistemas de gestion, evaluacidn de riesgos laborales, prevencién de accidentes
de trabajo y enfermedades laborales, implementacidon de estrategias institucionales de prevencion y fortalecimiento del cumplimiento normativo en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

La doctora Shirley Urdaneta resaltd que el programa fue estructurado teniendo en cuenta las crecientes exigencias normativas y empresariales existentes en el pais en
materia de seguridad laboral, asi como la necesidad de fortalecer perfiles profesionales capaces de liderar procesos preventivos y de gestidn institucional dentro de
diferentes sectores econdmicos.

Finalizada la presentacién, la consejera Annabella Mariano Dominguez manifesté que el programa resultaba pertinente para el contexto territorial, pero consideraba
importante incorporar dentro del enfoque académico componentes relacionados con seguridad y salud en el trabajo aplicados al contexto maritimo y de navegacion del
Archipiélago.

Indico que gran parte de la poblacidn del departamento desarrolla actividades relacionadas con el mar, especialmente pescadores artesanales, tripulantes y trabajadores
vinculados a embarcaciones menores, quienes diariamente se encuentran expuestos a riesgos laborales especificos asociados a navegacion, faenas de pesca y actividades
maritimas.

Asimismo, sefiald que en el territorio existe una necesidad importante de fortalecer procesos de formacién relacionados con seguridad maritima, indicando que muchas
personas deben desplazarse fuera de San Andrés para realizar cursos obligatorios relacionados con certificaciones OMI y formacidn para tripulacién y navegacion.

La consejera Annabella Mariano Dominguez propuso que el programa pueda articularse a futuro con procesos de formacién complementaria, microcredenciales y cursos
especificos relacionados con seguridad maritima y navegacion, considerando que esto podria generar nuevas oportunidades de formacién para habitantes del
departamento vinculados a actividades maritimas y turisticas.

Igualmente, manifesté que el programa podria proyectarse también hacia Providencia, teniendo en cuenta la fuerte vocacidon maritima existente en las islas y la
necesidad de fortalecer capacidades relacionadas con prevencion de riesgos, seguridad laboral y proteccion de trabajadores del sector maritimo y turistico.
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Durante su intervencién también resaltd la importancia de incorporar enfoques multidisciplinarios dentro del programa, sefialando que en el Archipiélago existe una
estrecha relacidn entre las dindmicas laborales, maritimas, turisticas y de navegacion, lo que permitiria fortalecer la pertinencia territorial del programa académico.

Asimismo, manifestd que el programa también podria fortalecerse incorporando componentes relacionados con gestion del riesgo y atencidon de emergencias, teniendo
en cuenta las necesidades actuales del departamento. Sefalé como ejemplo la Secretaria de Atencién de Desastres, indicando que una de las principales dificultades ha
sido la falta de personal cualificado para atender este tipo de procesos, razén por la cual considerd importante que el programa contribuya a formar talento humano
con capacidades en prevencién, manejo de riesgos y atencion de situaciones de emergencia dentro del territorio.

Por su parte, la doctora Jamina Henry Talaigua explicé que algunos componentes relacionados con certificaciones y formacién complementaria podrian articularse
mediante procesos de extension institucional y cursos especificos, aclarando que las licencias y certificaciones requeridas para determinadas actividades maritimas
responden a regulaciones particulares y competencias especificas definidas por la normatividad nacional e internacional.

Asimismo, sefalé que en Colombia los programas relacionados con seguridad y salud en el trabajo manejan distintos niveles de licenciamiento dependiendo del perfil
profesional y técnico de cada persona, aclarando que existen limitaciones normativas frente a determinadas actividades y competencias.

No obstante, indicé que desde el drea de extensién podrian desarrollarse cursos y procesos de formacion complementaria orientados a fortalecer conocimientos de la
comunidad en temas relacionados con salud y seguridad en el trabajo, especialmente para personas vinculadas a actividades maritimas y laborales que requieren
conocimientos preventivos bdsicos.

La doctora Jamina Henry Talaigua agregd que este tipo de iniciativas representan una oportunidad importante para mejorar las condiciones laborales y fortalecer
procesos preventivos dentro del contexto territorial, especialmente en sectores donde muchas personas requieren conocimientos de seguridad laboral, aunque no
necesariamente busquen ejercer profesionalmente dentro del sistema formal de seguridad y salud en el trabajo.

Igualmente, destacd que las empresas actualmente tienen la responsabilidad legal de cumplir con las disposiciones relacionadas con seguridad y salud en el trabajo de
acuerdo con el nimero de trabajadores vinculados, lo que incrementa la necesidad de contar con personal capacitado y especializado en esta area.

La consejera Annabella Mariano Dominguez agregé finalmente que el programa podria tener una importante proyeccion social dentro del Archipiélago, especialmente
si logra articularse con necesidades reales de las comunidades y sectores productivos del territorio.

La Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez agradecid las intervenciones y observaciones realizadas durante la discusién del punto, destacando la importancia de continuar
fortaleciendo programas académicos alineados con las necesidades reales del territorio.

Una vez finalizada la socializacion y atendidas las observaciones y recomendaciones realizadas por los miembros del Consejo Directivo, el Secretario Técnico sometid a
consideracion del Consejo Directivo la aprobacion del Acuerdo No. 014 de 2026, por medio del cual se aprueba la creacion del programa de Especializacién en Gerencia
de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Sometido a votacién, el Acuerdo fue aprobado con seis (6) votos a favor por parte de los miembros presentes del Consejo Directivo.

10. INFORME RECTORAL ABRIL 2026.

El sefior Rector, Charles Gallardo Humphries, presenté el Informe Rectoral correspondiente al mes de abril de 2026, socializando ante los miembros del Consejo Directivo
las principales actividades académicas, institucionales, culturales, deportivas y de proyeccion social desarrolladas por la institucién durante el periodo.

Durante la presentacidn, el Rector destacd las actividades desarrolladas en el marco del fortalecimiento cultural e identidad territorial, resaltando la realizacién del taller
de rondas y juegos tradicionales del Archipiélago, espacio orientado a promover la preservacion de las tradiciones culturales y el fortalecimiento del sentido de
pertenencia de los estudiantes hacia las raices culturales de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Asimismo, presenté las actividades realizadas durante la Semana de la Salud y el Bienestar, indicando que durante tres dias se desarrollaron jornadas de prevencion,
autocuidado y promocion de habitos saludables dirigidas a estudiantes, docentes y personal administrativo, reafirmando el compromiso institucional con el bienestar
integral de la comunidad académica.

Posteriormente, el Rector informd sobre la participacion de la coordinadora de Extensién Institucional, Julliett Orozco Baena, en la Primera Reunion de Miembros 2026
del Nodo Caribe de la Red Nacional de Extension Universitaria — RNEU, realizada en la ciudad de Barranquilla, espacio en el que se socializé el Plan de Accién Regional
2026 y se adelantd la eleccidn de nuevos coordinadores y subcoordinadores del Nodo Caribe.

De igual manera, el Rector socializd la publicacidn del Boletin de Extensidn 2025 — edicidn fin de afio, destacando que este documento recopila logros, actividades
institucionales, encuentros de egresados y demas acciones desarrolladas desde el drea de extensién institucional.

Durante el informe también se destacd la realizacion del taller “Natural Bush Medisin”, orientado a rescatar y valorar los saberes ancestrales relacionados con medicina
tradicional y practicas naturales del Archipiélago, promoviendo la preservacién cultural y el reconocimiento del conocimiento transmitido generacionalmente por las
comunidades islefias.

En materia deportiva, el Rector informé sobre el fogueo deportivo realizado junto a First Baptist School, resaltando la participacion de los estudiantes en actividades de
baloncesto y la promocion de valores relacionados con disciplina, trabajo en equipo y sana competencia.
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Asimismo, presenté los resultados de la jornada “Emprende INFOTEP — Edicidon Especial”, espacio orientado al fortalecimiento de la cultura emprendedora en el
Archipiélago, donde participaron emprendedores locales compartiendo experiencias relacionadas con innovacidn, crecimiento empresarial y fortalecimiento econémico
del territorio.

El Rector también informd sobre la participacién institucional en la jornada comunitaria desarrollada en el sector de Schooner Bight, liderada por la Gobernacién
Departamental a través de la Secretaria de Servicios Publicos y Medio Ambiente, actividad en la cual INFOTEP socializé su oferta académica y desarrollé acciones
pedagdgicas y comunitarias orientadas al fortalecimiento de la educacidn superior en el territorio.

De igual manera, se socializaron las actividades realizadas en el marco del Dia del Libro y del Derecho de Autor, desarrolladas entre el 21 y el 23 de abril, resaltando la
importancia de la lectura, la produccién intelectual y el respeto por los derechos de autor como elementos fundamentales dentro de los procesos académicos y
formativos institucionales.

Durante el Informe Rectoral, el sefior Rector Charles Gallardo Humphries también socializé ante los miembros del Consejo Directivo la notificacién recibida por parte del
Ministerio de Educacion Nacional relacionada con la ratificacion de la reforma estatutaria conducente al cambio de caracter académico institucional.

Durante la presentacion se informd que la Sala de Evaluacién de Tramites Institucionales de la Comisidn Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de Ia
Educacion Superior — CONACES recomendd al Ministerio de Educacion Nacional ratificar la reforma estatutaria que modifica el cardcter académico de la Institucion
Universitaria del INFOTEP, pasando de Instituciéon de Formacién Técnica Profesional a Institucién Universitaria de San Andrés, Providencia y Santa Catalina — [USAI.

Asimismo, se destacd que esta decisidn representa un avance histérico para la institucién y para el departamento Archipiélago, teniendo en cuenta que fortalece la
autonomia académica institucional y amplia las posibilidades de crecimiento en materia de programas académicos, investigacion, extension y formacidn universitaria.

El Rector sefald que este proceso constituye uno de los logros institucionales mds importantes de los ultimos afios, resultado del trabajo académico, administrativo y
técnico adelantado por diferentes areas de la institucidon para cumplir las condiciones exigidas por el Ministerio de Educacién Nacional dentro del proceso de cambio de
caracter académico institucional.

Posteriormente, dentro del informe rectoral, se concedid el uso de la palabra al profesional Mike Evans, quien realizé la socializacién del nuevo manual de identidad
visual institucional y explicé los cambios proyectados para el logo institucional del INFOTEP. Durante su intervencion manifestd que la propuesta fue estructurada
teniendo en cuenta los lineamientos de la denominada “Ley de Cero Marcas”, normativa que regula la identidad visual de las entidades publicas nacionales y busca
evitar asociaciones de imagen con gobiernos o administraciones especificas.
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El profesional Mike Evans explicd que la intencidn institucional era conservar elementos histéricos y representativos para la comunidad, manteniendo el nombre
“INFOTEP” como elemento tradicional y de reconocimiento territorial dentro del Archipiélago. Asimismo, sefialé que el nuevo manual visual buscaba modernizar la
imagen institucional sin perder la identidad histdrica construida por la institucion.

Durante la socializacién indicé que el nuevo disefio mantiene la paleta de colores azules caracteristica de la institucion y conserva los engranajes o “pifiones”, los cuales
representan simbdlicamente a San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

Igualmente, explicd que la nueva propuesta elimina la circunferencia tradicional del logo con el propdsito de proyectar una imagen mas sélida y de alcance nacional,
teniendo en cuenta que la institucién actualmente posee cardcter nacional y avanza hacia una nueva etapa institucional. También sefialé que la incorporacion del escudo
responde a tendencias actuales utilizadas por distintas instituciones de educacion superior del pais y a los lineamientos establecidos en materia de identidad visual
institucional.

El Rector Charles Gallardo Humphries intervino sefalando que la identidad institucional no debe depender de la administracién de turno sino representar
permanentemente a la institucién, independientemente de quien ejerza la rectoria o la presidencia institucional.

Por su parte, la Presidenta Ana Maria Nates Rodriguez manifestd que este tipo de lineamientos permiten precisamente evitar que las identidades visuales cambian con
cada gobierno, poniendo como ejemplo la permanencia del logo institucional del Ministerio de Educacién Nacional independientemente del gobierno nacional de turno.

Durante la discusion, la consejera Annabella Mariano Dominguez consulté sobre la posibilidad de incorporar elementos visuales adicionales relacionados con el
departamento dentro del logo institucional y realizé comentarios respecto a cambios de identidad visual realizados por otras universidades del pais, particularmente el
caso de la Universidad Auténoma del Caribe.

Frente a ello, Mike Evans explicé que las regulaciones actuales establecen ciertos pardmetros especificos sobre tipografias, disefio y composicién grafica institucional,
indicando ademas que en materia de identidad visual las instituciones suelen diferenciarse principalmente mediante la colorizacién y composicion gréafica de sus escudos
y elementos institucionales.

Asimismo, se explicd que el nuevo manual de imagen contempla aplicaciones institucionales del logo en documentos oficiales, piezas graficas, videos institucionales,
souvenirs, uniformes y demas elementos de identidad visual institucional.
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Finalmente, el Rector destacd la participacion institucional en el 4to Encuentro Deportivo del Sector Educacion 2026, convocado por el Ministerio de Educacién Nacional,
en el cual la delegacién institucional obtuvo medalla de oro en baloncesto mixto y tercer lugar en voleibol playa mixto, resaltando el compromiso, disciplina y trabajo en
equipo demostrado por los participantes.
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Semana de la Salud y el
Bienestar

Seguimos  comprometidos
con el cuidado integral de

nuestra comunidad
académica, por eso
realizamos una jornada
especial liena de

aprendizaje, prevencion vy
bienestar.

Durante tres dias, contamos
con espacios disefiados para
fortalecer habitos
saludables, el autocuidado y
la calidad de vida de
nuestros estudiantes,
docentes y administrativos.

La alegria, las risas y 1a energia de
nuestros estudiantes fueron
protagonistas en el taller de rondas y
Jjuegos tradicionales del departamento
archipiélago. Un espacio donde
revivimos esos gratos momentos de
esparcimiento del pasado, que hoy
vuelven a llenar de sonrisas y felicidad
nuestro presente.

Cada juego, cada ronda y cada
expresion cultural nos permitid
reconectar con nuestras raices,
fortaleciendo el sentido de pertenencia
y el amer por lo nuestro.

Desde nuestra institucion reafirmamos
el compromiso de seguir promoviendo
y preservando la culturg, el arte y toda
la identidad que representa a San
Andrés, Providencia y Santa Catalina

La coordinadora de Extension Institucional, Julliett Orozco
Baena, participd activamente en la Primera Reunion de
Miembros 2026 del Nodo Caribe de Ia Red Nacional de
Extension Universitaria (RNEU), realizada el pasado 25 de
marzo en la ciudad de Barranquilla. Este importante espacio
permitio fortalecer los lazos de cooperacion entre
instituciones de educacidn superior de la region. Z4
Durante Ia jornada, se oficializo Iz estructura de liderazgo
del Nodo Caribe, se socializo el Plan de Accion Regional
2026 y se adelantd Ia eleccion de nuevos coordinadores y
subcoordinadores, consolidando asi estrategias conjuntas
para el desarrollo académico, social y comunitario. @TH]
Desde INFOTEP seguimos comprometidos con la proyeccion
institucional y Ia participacion en redes que impulsan la
extension universitaria como motor de transformacion
territorial. ®
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(edicidn fin de afio)
nuestro archipiélago.
Las practicas tradicionales de
medicina natural no solo hacen
parte de nuestra identidad

: ' cultural, sino que también
No te lo pierdas, entérate de todo lo que e SO BOLETIN | 2025 representan un legado de
vivimos y seguimos construyendo como oy cada ] I conocimiento transmitido de
comunidad Ay N generacion en generacion.

¥y &) 4 Preservarias es fundamental

para fortalecer nuestras raices,
promover el respeto por la
biodiversidad y reconocer el
valor de nuestros ancestros en
el cuidado de la salud.

Los invitamos a descubrir todo lo que trae esta
gran edicion: encuentro de egresados, logros,
actividades y mucho mas

Encuéntralo en: https://nS.cl/2gayx

Participel

Vivimos un emocicnante fogueo
deportivo junto a First Baptist School,
donde Ia pasion por la pelota naranja
fue protagonista en cada jugada.
Nuestros estudiantes demostraron no
solo sus habilidades en el baloncesto,
sino también valores fundamentales
como el respeto, la disciplina y el
trabajo en equipo. Aunque el
resultado final no estuvo a nuestro
favor, la verdadera victoria se vivio en
la cancha con el juego limpio y el
espiritu deportivo que caracterizo este
encuentro. Estos espacios fortalecen la
formacion integral de nuestros
jovenes, promoviendo estilos de vida
saludables y el desarrollo de
competencias sociales a través del
deporte

W ———t|
EMPRENDE INFOTEP — Edicion Especial, fue 'IDEAS DE NEGOCIO
una jornada dedicada a fortalecer la cultura 2030 '
emprendedora en nuestro Archipiglago.

Un espacio de aprendizaje, inspiracion y
conexion, en el que conocimos mas scbre el
mundo del emprendimiento.

Escuchamos las “Voces que Emprenden”,
experiencias reales de emprendedores de la
isla gue hoy son ejemplo de esfuerzo,
innovacion y éxito en el dmbito empresarial.

hwan Juveniis pars 1
Futurs Emoresarisi des
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En el marco de la invitacion realizada por la
Gobernacion Departamental, desde la
Secretaria de Servicios Publices y Medio
Ambiente, nuestra institucion hizo presencia en
el sector de Schooner Bight con teda su oferta
institucional

Esta jornada comunitaria, plan estratégico en el
marco del programa Infotep a la comunidad, se
convirtio en un espacio de cercania, aprendizaje
y compromiso social, donde reafirmamos
nuestro interés de acercar la educacion superior
a la comunidad islefa sin gue tengan que salir
de la isla, de su casa.

Durante la actividad, compartimos nuestros
programas académicos, desarrollamos acciones
pedagdgicas y promovimos la educacion como
una herramienta clave para la transformacion
social y el cuidado del enterno

Participacion en el 4to Encuentro Deportivo del Sector Educacion
2026

En el marco de |a noche de gzla y premiacion que dio clausura a
este importante encuentro convocado por el Ministerio de
Educacion Nacional, INFOTEP celebrd con orgullo los logros
obtenidos por su delegacion, resultado del compromiso, la
disciplina y el trabajo en equipo de sus participantes.

Nuestra institucion alcanzé medalla de oro en la final de
baloncesto mixto y obtuvo el tercer lugar en voleibol playa mixto,
dejando en alto el nombre de INFOTEP en esta jornada de
integracion, bienestar y sana competencia.

Més all3 de los triunfos, este encuentro fue una valiosa
oportunidad para demostrar destrezas, fortalecer el trabajo en
equipo y consolidar lazos de compafierismo entre instituciones
del sector educacion.

Aa

Del 21 al 23 de abril, nuestra Taller “Sin miedo
institucion abrid sus puertas para K al publico”

vivir una serie de actividades en el )
marco del Dia del Libro y del Derecho
de Autor.

Esta fecha, conmemorada cada 23 de
abril, resalta la importancia de la
lectura como herramienta
fundamental para Ia educacion, el
pensamiento critico y Ia formacion
integral de las personas. Ademas,
promueve el respeto por los
derechos de autor, reconociendo el Estaciones

R didécticas
valor del trabajo intelectual y

creativo en la construccion del Lectura en voz alta
conocimiento. de cuentos primera
infancia

IDIOMA

$:00
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Una vez finalizada la presentacion del Informe Rectoral correspondiente al mes de abril de 2026, los miembros del Consejo Directivo dieron por recibido el informe
presentado por el sefior Rector.

11. PROPOSICIONES Y VARIOS

En el desarrollo del punto de proposiciones y varios, el Secretario Técnico informd a los miembros del Consejo Directivo que, una vez finalizada la sesidn, se realizaria
una visita al predio institucional, conforme a lo previsto dentro del orden del dia aprobado para la sesién.

No presentdndose otras proposiciones o intervenciones adicionales por parte de los miembros del Consejo Directivo, se dio por finalizada la sesion.

Siendo las 5:16 p.m., la Presidenta, doctora Ana Maria Nates Rodriguez, dio por finalizada la sesién ordinaria del Consejo Directivo del INFOTEP San Andrés Islas
correspondiente al mes de abril de 2026.

En constancia firman:

Chl(viteo

ANA MARIA NATES RODRIGUEZ
Presidenta

ANDRES MEZA VILLARREAL
Secretario Técnico

Revis6: Andrés meza Villarreal / Secretario Técnico
Proyect6: Hanny Simancas Guerrero/ Profesional de Apoyo
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