CONTRATO HNo. 080 DE 2022

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL SAN
- ANDRES Y PROVIDENCIA -INFOTEP-

CONTRATISTA: LISA HAYES MATHIAS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESTADISTA

PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE GESTION
ESTADISTICA A NIVEL INSTITUCIONAL CODIGO UNSPSC 81131500

PLAZO: 3 MESES Y QUINCE {15) DIAS

VALOR: QUINCE MILLONES NVOECIENTOS SESENTA ML DOSCIENTOS
SETENTA Y TRES PESOS ($15.860.273.00} M/CTE. :

~

Entre los suscritos MARLON MIKE MITCHELL HUMPHRIES, identificado con C.C. No. 18.001.438 expedida
en San Andrés Isla; en su calidad de RECTOR Encargado y Representanie Legal del INSTITUTO NACIONAL
DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA —INFOTEP-, identificado
con el Nit 892.400.451-5, establecimiento piblice de caracter oficial del orden nacional, con domicilio en la
ciudgad de San Andrés Isla, que presta sus servicios de educeacion superior, de conformidad con lo establecido
por el Acuerdo No. 004 de febrero 22 de 2019 del estatuto general y encargado mediante Resolucion Ne.011
del 19 enero de 2.022, en gjercicio de la competencia otorgada por la Ley 80 de 1993 {art. 11, numeral 3,
fiteral c), quien en adelante se llamara EL CONTRATANTE. vy por la ofra parte LIZA HAYES MATHIAS
jdentificada con cédula ntmerc 40.987.816 de San Andrés y guien en adelante se denominard LA
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente confrato de prestacion que se rige por las
siguientes Consideraciones: 1) El Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San Andrés y
Providencia islas — es una de las inslitucionss de educacion superior. de caracter oficial, de mayor
trascendencia en el Departamento Archipidiago, con 40 afios de experiencia, por su larga trayecioriz en la
formacion del recurso humano orientada por valores de comprormiiso, espiritu de servicio y conservacion de
tradiciones culturales. 2) El INFOTEP requiere la implementacion del modelo integrado de Planeacion y
Gestion porque es un marco de referencia para dirigir, planear, ejécutar, hacer seguimiento, evaluary controlar
la gestion institucional de las entidades pblicas del orden nacional v teritorial, entre ellas el Ministerio de
Educacion Nacional y sus entidades adscritas y vinguladas, en términos de calidad e integridad del servigio.
Todo en cumplimienio de lo establecido en el articulo 8° de la Ley 872 de 2003, la norma. especifica los
requisitos para la implementacion de un Sistema de Gestidn de Calidad aplicable a la rama gjecutiva del poder
publico v oiras entidades prestadoras de servicios. Esta norma esta dirigida a todas las entidades, es de
obhqa‘ono cumplimiento, v se ha elaborado con el propdsiic de que éstas puedan mejorar su d:—sempeno v su
capacidad de proporcionar productos v/o servicios que respondan g las necesidades v expectativas de sus
clientes. Dentro de las politicas de desempefio que el INFOTEP debe movilizar para mejorar su gestion y
resultados en el FURAG se encuentra la de gestion de la informacidén estadistica, la cual requiere
implementarse en la institucion. 3} Que la coniratacion constituye un proceso de apoyo de vital importancia al
interior de las entidades estatales y en especial al interior de la Instifucién, por cuanio la gestién compste a
todas y cada una de las areas que integran la entidad, toda vez que es el instrumento idoneo para la
adquisicion de los diversos bienes, servicios y obras nacesarios para el logro de ias metas irazadas deniro de
los diferentes proyecios que desarrolla asi como de la adquisiciones de aquelias herramientas que son
Hecesarias e indispensables para su normai fmcionamienio, y la satisfaccion de aquellas necesidades
mevxamentc identificadas, todas incluidas en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2022, 4) Que se
cuanta con |z hoja de vida de una persona idonea, en la que se observa su perfil y experiencia requerida de
acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 5) Gue dentro de 1a planta global del personal del INFOTEP
no existe personal de planta suficienie que pueda cumplir con el objeto del contrate. 8) Que el numerat 3 del
articulo 32 de fa ley 80 de 1983, sefiala que el contrato de prestacién de servicios personales no gensra
relacion laboral ni prestaciones souaims no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamentg
indispensable. 7) Que el INFOTEP a través del drea de Coordinacién de Investigacion se proyecta onj}m
respectivos mfwt-xdro* y documentos previos exigidos normatvamente, para deferminar vy justificar {a necesidad
y oportunidad de suocnbn el presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la n%osxc%ez, de-o \,or‘ﬁr ¥
Jos servicios personales seftalados en el objeto. 8 Que el proceso de contratacion se encuenira inclyide en N
Plan Anual de Adquisicionss del INFOTEP, de ac,ucrdo corny la certificacion expedida por el Almacenista be zjie)
el-codigo estandarizado Nos. 86141501 adoptado mediante Resolucion No. 004 de fecha 07 de eriero de 2022
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y modificado por la Resolucion No. 006 del 12 de enero de 2022 9) En consideracion al objeto que se pretende
contratar se adelania un proceso de Contrafacion Directa " de conforml dad-con lo establecido e el Adicule
2.2.1.2 1.4.8. Contratos de prestasion de servicios profpe/o nales y de apoye a la gestion, o pa ra la efecucion
de trabajos artisticos que sole pueden encamendarse & d@termmadas personas naturales. lLas Enfidades
Estatales pueden coniratar bajo la mor’ahdad de contratacion directa la prestacion de servicios. profesioriales
vy de apoyo a.la gestién con ia perscna nai ral o juridicg que esté en capacidad de efecutar ei objeto del
contrato, siempre y ctiando la.Entidad FsLata' vaerifique ,‘a fozz Iuad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se frale. En este caso, no FQ*I?Q"‘G“Ba!‘IO rup & r_nz‘idad Estatal haya obfenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador def gegmo debe dejar cor smncza escrita. 10) Que el coniratista, con [a
suscr;pcsor de este cor*t:ato realiza las siguisnies m:;rures innes. a) Que conoce y acepta los qommenio%
gl proceso, b) Que esté debidamenie faculis dQ para s st‘lsru,. g} contrato, c) Que se encuentraa paz y salvo
con sus obligaciones Iaoora es y irenie al 8 itéma de Seguridad Secial integral, d) Que los recursog se
comprometen su patrimonio no provienen dej lavadd! dg achvos financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dinero y en general de malqu;er adt\/ldad flicita y de igual marera que los recursos
recibidos en desarrollo de éste Contrago ng seran aesunddos al financiamiento de. cualquiera de ésias
actividades ilicitas, e} Que firma bajo | Jurame o que nd se sncuentra incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades y demas prchibiciones para cor*trate;r prev:stas en la cénstitucion politica y las leyes
vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, Ia Eey 1474 del 2811 y las demds disposiciones sobre la materia, y
que, sillegara a sobrevenir alguna, actua;a con forme lo dssaone ef articulo © de la ley 80 de 1992, ) Igualmente
declara bajo juramento que no ha sido Obj de declaratona de Cadumdad en olros cantratos y gue estd.a paz
y salvo con sus obligaciones laborales ¥ .rcrie al ssstema de sz,cunfiad social integral. 11} Que tratandose de
actividades en las que prima €l mtel\,oio y no existiendd Qn [g planta de persona, personal suficiente, la
alternativa legal con que cuenta la en;gc?"fq para suplir ia ;necesmad temporal que tiene, es medncmtf* fa
ucl’*brauon de un contrato de prestacion ds, <3ﬂrva<:1os} parSo s, conforme al articulo 32 — numeral 3 de |z
Lay 80 de 1993, que establece: “"Sop con*m*w de orc\"taczc _de servicing los que celebrep las ent, tidades
wtatalcs para ¢ vsarmlla; aclividades /e[ o,mudgs con'Ig &dim sistracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podran celebrarse con persor nas paturales duapde dichas actividades no puedan reatizarse con
personal de plania o requieran conoc:/rnemo cspeczalr' ‘iu» HEn ningan caso estos conlratos generan
relacion laborai ni prestaciones sociales y se cclobrara" :;c! te&rmino estriclamente /ndzspensar)fo" 12} En
consideracion al objeto que se p;eteme oontratar se adelapta un proceso de Contratacion Directa de
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(Jor*form'dao con lo establecido en &l f\mc,ul 2 212149 d”el Decrate 1082 de 2018, al disponer gue:

¥
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Confratos de prestdcion de servicios ;,fofcs:or,a,cs Yy dg apo ,m la gestion, o para la gjecucién de frabajos
an‘mf;cos que solo pueden e,r.,,omendarse & detorf771r7d039 personas naturales. Las,_ Fnudades Estalales
pueden contratar bajo ia modalidad de gor 7tmtaomn d!rprra [d preeramon de servicios pro“e ionales y de apoyo
a la gestion con la nersona naturai o jurrﬂua gie.esté én capac'dad de ejecutar el ohjeto defcontrato, siempre
v cuando fa Enfidad Estatal verifique fa 1done a0 experi onc;/a roqueuoc ¥ relacionada con ef area de que se
frafe En este caso, no es netesario que g c:nt/dud Fs&zf ! ha ebitenidc previamei 7te vatids ofertas, de lo
m,a! el ordenador del gasto debe dejar Cof.sm; ‘,k escrifq os sorwmos wofesionales y de apoyo a la gestion

esponden @ aquellos de naturalezg felectual a:r\,.ev aa a los de consuitoria que “se dervan def
ump:/m:ento de las funciones de la Entid3 Gk bfﬁ'ta/ asi ¢ mo los relacionados conactividades operativas,
logisticas, o asistenciaies”. 13). Que'se dej “constancia que ja persona contratada cuenta com la capacidad,
idoneidad J//o experiencia :equmda y [eiamonada cop el area-de qué trata el contrato, sin que'sea necesario
obtener varias ofertas. 14). Que LA CONT R»\ FISTA, conl 123 JSPnpmon de este contrato firma bajo juramento

¥,

N e .
que -no sé encuentra incursc en ninguna dedag mhabmdades ¢ gnuompat!bmdades y demas prohibiciones:para
contratar previstas en la constitucion po!mca ¥ tas ieves y igeht iey , en especial, [a ley 80 de 1993, 14 ley 1474
del 2011 y las demas disposiciones spbre:|ar maté: ia, y goe' ’i l;egara a sobrevenir aiguna, actuaxa corforme
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lo dxspone-el articulo 9 de la ley 80 de 19‘ 3 rgLa!mente déclara bajo juramento que no ha side objeto de
declaratoria de caducidad en otros contr; atés 15) Que sé e '""f'*uantra cerfificada la inexistencia de personal en
planta. 18). Que el presente confrato se régira por las’ siguientes clausulas especiales: CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERViCIOS PROFES!ONALES COMO ESTADISTA PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE GESTION ESTADISTECA A NIVEL INSTITUCIONAL CODIGO
UNSPSC 81131500. CLAUSULA SEGUNDA: OBLEGAC§@NES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES
GENERALES: 1. Cumplir con el objeto def contra‘fo, r'é deuerdo a la propuesta presentada vy las
especificaciones suministradas por la mmuumon 2. Parhc;pdr autnvamente en las reuniones que convoque el
‘NFOTEP 3. Poner al servicio de lNFOTEF‘w empeno demcauon y experiencia en el area que la gjecucion
dea edntrato demanda. 4. Atender con prontuua las observacxon s:que en el desarrollo def contrato se formulen.
5.-Preséntar al supervisor informes de lass ~acv;mes y & ct:v;dades adelantadas durante el desarrollo del objeto
contractual 6. Cumplir con las demas actmdades quo ie 'ISIQHG el supervisor del contrato que Sean
necesarigs para el cabal cumplimiento dei fmjeta contractuali 7. Guardar total reserva de la informacién que
por razan del servicio y desarrallo de sus actiy d.zacs obieriga. 8. Apoyar todo el proceso operativo en aras de
alcanzar los objetivos institucionales. 8. Cu:d de los acimos msittuuonak,s su buen uso y responder por los
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elementos, documentos, registros a su cargo y adoptar los mecanismos para su conservacion. 10. Entregar al
instituto Nacional_de Formacion Técnica Profesional-INFOTEP, periédicamente y al finalizar el contrato, o
cuando el supervisor ¢ interventor lo solicite, fodos los documentos y archivos (fisicos y electrépicos) a su
cargoy que se produzean en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas
y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion, que se encontraran en el instructivo de
Organizacién de Archivos de Gestion parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar documentos
aplicando la normatividad vigente y utilizando los medios dispuestos por la entidad para este fin. 12. Conocer
e implementar el sistema integrado de gestién de calidad de la Entidad. 13. Emitir recomendacionas y/o
sugerencias que le sean solicitadas, asi como aquellas que se consideren necesarias para agilizar los
procesos contractuales. 14. En cumplimignto de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de
2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la) (}ONTRA‘TISTA debera acreditar gue se encuentra al dia
en-el pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensidn y riesgos laborales
-ARL} y para la realizacion de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan anicamente por &l
sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el {ia)
coniratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compensacion
Familiar {cuando correspondan). 15. Parlicipar y ceriificarse en ios diferentes cursos que la Institucion
programe. 16. La entidad se reservara el derecho d&la revision y validacion de Ja documentacion presentada
por &l contratista en su hoja de vida ante las entidades correspondientes; Ademas en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 289 del codigo penal, el contratista que incurra en falsedad, adulteracion, de
documento privado, la entidad realizara los procedimientos, denuncias a lugar ante los organismos autorizados
y liquidara de forma unilateral el contrato. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ESPECIFICAST Elaborar
diagndstico y caracierizacion de la actividad estadistica v los registros administrativos producidos por la
entidad. 2 Elaborar un plan de asccién a partr de ios resultades dei diagnostico junto con su respectivo
cronograma de implementacién 3. Desarrollar acciones/estrategias para el forlalegimiento de la preduccion
astadistica del INFOTEP 4 Disedar registros administrativos para que sean aprovechados en la prodt
de estadisticas yio indicadores de la institucion. 5. Formular un procedimiento documentado para la
administracion, fortalecimiento v aprovachamiento de ia gestidn estadistica del INFOTEP 6. Anonimizar ias
bases de datos de la institucien para promover el acoeso v el aprovechamiento estadistico de la informacion,
respetando la politica de proteccion de datos personales y confidencialidad de la informacion. 7 Realizar el
levaniamignio de lz informacion requenda para el reporte de plantiias en la plataforma SNIES con las areas
correspondientes. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Pagar en la forma y
condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios prestados, el valor
correspondiente y explicito en la propuésta. 2. Velar por el cumplimiento-de las clausulas contractuales y Exigir
la calidad en los servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar toda la informacion y recursos necesarios
que sirvan de apoyo al contratista para el mejor desempefio de su labor. 4. Ejercer por intermedio del
supervisor la correcta ejecucion del contrato. 8. Pagaré los gasios de desplazamiento del Contratista, cuando
-estos fueren autorizadoes, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en gue la ejecucion del
objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucion contractual acordado por las
partes. Para el pago de los gastos mencionados, la Entidad Contratante podré utilizar como referencia la tabla
de gasto de desplazamientc de la Entidad. CLAUSULA QUINTA: VALOR: QUINCE MILLONES
NVOECIENTOS SESENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS ($15.860.273.00)
M/CTE. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: EI INFOTEP pagara al contratista la anterior suma a partir
de formalizado el presents contrate de la siguiente manera: Un primer pago por valer de El pago sera realizado
en Tres (3} pagos iguales por valor de CUATRC MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL SETENTA Y
OCHO PESOS ML ($4.560.078.00) y y un Gltimo pago de Quince (15) dias por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL TREINTA Y NUEVE PESOS {$2.280.03%.00) MCTE.
previa recepcion a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, presentacion de informe de actividades,
factura de ¢obro y pago de seguridad social y/o parafiscal. PARAGRAFO PRIMERO: EIINFOTEP refendra
las sumas correspondientes a los porcentajes establecidos en la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: No obstanis,
lo sefialado- enla presente clausula, los anteriores paragrafos estarén sujefos ala  cuantia de ios
monios _aprobades  en el programa  anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA:
DURACION: Ei presente contrato tendra una duracion de Siete {7} meses coniados partir del cumplimiento
de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicion del Registro presupuestal, suscripcion fisica
del acta de inicio y constancia electrénica en SECOP i del inicio del contrato. CLAUSULA DCTAVA CESION:
£l contratista no podra ceder en todo o en parie del presente contrato sin la Autorizacion previa yascrita del
INFOTEP CLAUSULA NOVENA. EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES; De acuserdc con Io
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Lay 80 de 1.993, &l contratista no tendrd derecho 2
ringuna prestacién distinta & lo pactado expresamente en Ia Clausula Segunda del presente contrato, razd:
por la cudl:con este conirato no se genera ningtin vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal
subcontratado. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS: E| INFOTEP, Podra declarar la caducidad
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del contrato en caso de cualquigra de las 0q!mau0n==s cantractuales porparte del contratista que afecie de
1:;3“618 qiave Y mrec,ta la e;ecumor‘ del c,or‘n 10 y evidericia que pueda conducir a su paralizacién o cdando

2 ‘ del articulo & de la Ley 80.de 19930 celebye
pacto d qc‘uerdo prohtbtc‘og Dec*laaara Ia Cac:uc'dad a) No ham-a fugar-a la.indemnizacion da! contr atista que
~e hara acreedor a las sanciones en inhabilidades prcvseta ey laley, b} Quedara sin efectos los derechos no
causados.a fa'/or del contr atl ta, c) Se ha!”-? gﬂ;ectlva (s ap 1033 i garar*tla Uhica a que hay? tugar yia c%aueula

mmrat!sta Pjecutf)rsada ia resolucion dm
fiquidacién en el estado en due se
MODIFICACION, INTERPRETACION U{\s
la Ley 80 de 1993 podra serterminado mca icad
alo dlspueqto en los art;cuios 15 y 17 lncitwve de la It

e

rccarsos y 'Jrorroga en xrempo gue ceba 4 cumpur con } it cé
normas de contratacion estatal, estos quecfa: an {*erfecoio ’iry:: ‘una yez syscritos y requerian de-la adicion o
préiroga de la garantia Unica de cumnhmmfo' aprobaué g la misma (si se constituys qarantla) y del
cumplimiento de los demas requmrm'umntcm‘d\:1 iev CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS: £n casc de
que EL CONTRATISTA se haga acreedor‘ 3 'élqwera;de as; multas que se establecen a continuacion, su
valor serd deducido de cualquier pago d@'o ! ,STA o] CUtiCl'l’O por la garantia, def porcentaje
gue ampara el cumplimisnto y en nanum séra entendida por EL CONTRATISTA come
exoneracion y atenuacion de cm!qusord gé fas ;gbligacif;}.r xumdds &n 'l:, ud del contrato La apncacién 'de,
multas se entiende sin perjuicio de que, en c,l raso de mia s c.tieux,ds an el contrato,
INFOTEP pueda declarar su caducidad y ar efectiva fa al pecUniaria. Seran causales para
tmponcr estas multas: 1) El straso en la prds"nuuon de los .3(7(.,!_:?\'!&.:110 para iniciar lar ejecucion del contralo
} La mora o incumplimiento parcial dé’ Icy- fih‘srgauor 5% ,drﬁmndas en Virtud del presentedontrato. Si EL
CONTPATISTA incurre en una de las uoqu“é% descritas ‘:b ;NFOTEP aplicara una multa eqmvalanle al uno
por ciento (1%) del valor del contrato por ,c;zc idia de mejaidide incumplimiento sin que supere ei diex por
c,iento( D%)d !valoriatal Ge! contrato Cu'*p" 5SR trate Li unda Lauoa( estas multa:«; serén ac,umulom!ek

Bs requxsﬁos E)\‘QldOb para tal. efecto p‘c;: las

s

:—P a pagar una-suma equ;valente al diez por
a nnputar 41 vator de los p(—“‘ﬁUl("iOS ouee ta

quo por mmdxo del pi’eb’"'ﬂ e riw‘umento adc:usexe, sin ce*; i .:,dc, o estanlevtdo an l'a clausula aniPrlor vdm
de la Clausula Penal Pacuniarid gue se hmga esaeﬂtava 58 Col ’;;;';aerdrd COITIC pago parcial pero denmtivn {‘m fos
peduicios causados al INFOTEP. PARAG&@CC EL COP\?F’A"ISTA autoriza expresamente al INFOTEP con
la simple suscripcidn del contrato, para desuémra* iy toms 1 vf valnr dela Ci?u ula Penal Pew: rar:a de que irata
asta clausula, de cualquier suma que se’L aby i } 50 ¢

efectiva de la Garantia cons tittida. CLAU'&{}LA’

£ luqar de, ejemr"ic'm de mdad laq qxtuamm""i

g j ;como HOrmcmo contractual San Andrés, Isia.
37 del presente contrato serd ejercide porla
guien designe la Reclora, quién tendra las
so‘)‘ntrato para asegurar ¢l cumplimierito de las
: stacion y recibo a satisfaccion de los sarvicios
"t;'i;ga instrucciones y sugerencias por escrito v
vsarrollo del contrato. d) revisar el pago de la

SEXTA REGISTRC Y APROPIACION
h gsuptiestal y la entrega de la suma de dinero
szr supuestales con carge a los COP No. 6522
RAL —~ INFOTEP/SEC GENERAL. Posicion
auestal COP — 21122 del 17 de agosto de
I:P/&:C GENERAL. Posicidon Catalogo
69 f"asi'o. -2202- 0700 ?09042 fff e;eneas y servicios ~Documentos para la

Planeacion estratégica en Tl —Forialectr‘ i c de la‘g stion Institucional del INFOTEP San Andrés y
Prov;dencra CLAUSULA DECIMA SEF‘ FE\:’}A PERFE "&E@NAMIENTO Y EJECUCION: EI presente
contratc  se entiende perfeccionado.gfi g fwh'* d a?"&'sc,npuun del mismo y para su ejecucion
requiere del registro presupuestal, de (,omomv.de con d & rtmmo 41 de la Ley 80 de 1983 v sus posteriores
raglamentaciones. CLAUSULA QECHVSA foeTAVA. RESPONSABIL%BADES DEL CONTRATISTA: EL

HAE
z 4

Profesional Es pecxfllzada con Funcxoneé
sigui nte> funf‘lfmes a) buperusai la eje,

swunaad socral del uontrat,:,tq A ‘
PRESUPUESTAL: El presente conirato ests *’u
a que se oblma el INFOTCP, se subordm c.xr*‘
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coniratista con ocasion de la celebracién y ejecucion del presente confrato respondera civil y penalmente por
las obligaciones derivadas del mismo y por las;acciones y omisiones que le fueren imputables y'causen daiio
al INFOTEP. CLAUSUL A DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: El conbratistajmantendrajindemne al INFOTEP
por todos los reclamos, dafios o perjuicios provenientes‘de tercerds que tengai comb cdusa.las acliaciones
del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP por cualquier obligacion-de caracter laboral que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados
o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones propias del presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion del presente confrato a través
del SECOP 1l el contratista manifiesta bajo Ia gravedad del Juramento que no se halla incurso en inhabilidad
e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8y 9 de la Ley 80.de 1993, Y que se encuentraa paz y salvo
con el Tesoro Nacjonal por conceplo de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para
la celebracitn, renovacion o liquidacion del presente contrato, el conltratista requerira del cumplimiento de sus
obligaciones de salud y pensiones, CLAUSUL A VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: Ei
presente conirato sera liquidado dentro de los cuatro {4) meses siguientes a la fecha de finalizacion del plazo
de ejecucion previsto o de la expedicion del Acto Administrativo que ordene su terminacion en los términos
previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 yio en su defecto de conformidad con el articulo 61.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
controversias o diferencias que surjan entre el Gonfratista y El INFOTEP con ocasitn de la firma, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacion del contrato, asf como de cualquier otro asunto relaclonado con el
presente contralo, seran sometidas 2 la revision de las'partes para buscar un arreglo direcio, en un término
no mayor-a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunigue por-escrito a
la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa enire
las partes, se resolveran empleado la siguiente opcion: Conciliacién: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio gue se surtira ante cualguier
centro de conciliacion ubicado en la Jurisdiccion del Departamenio Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Cataling, Islas, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si
en el término de ocho {8} dias habiles a pariir del inicio del iramite de la conciliacion, el cual se entenderd a
partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga el cenfro de congciliacion ubicade en la
Jurisdiccion del Departamento Archipiélago, Ias partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias,
deben acudir a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: GARANTIA Y-~
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con e} articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, no es obligatoria la
exigencia de garantias, por lo cual para la presenie coniratacion se prescindira de la exigencia de garaniias y
no habra lugar a anticipos y pagos anticipados. CLAUSUL A VIGESIMIA QUINTA: SUSPENSION: El plazo de
ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal en las siguientes
circunstancias: 1) Por mutuo acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente
justificadas previa solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el presente contrato se celebra en forma
virtual, toda suspensitn de la ejecucién contractual debera ser justificada y aprobada por las partes (Entidad
— contratista) a través de la plataforma del SECOP ll, debiéndose anexar los respectivos documentos que
soporten esta modificacion contractual. La suspension se hara mediante acta suscrita por ambas partes en la
‘ cual se indicara la causa de suspension, término y la fecha en que se reanudara Ja ejecucion del contrato. Se
informeira a la aseguradora y ampliar las garantias en caso de requeriric de manera proporcional {si aplica).
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujela a reserva
legal, el contratista se compromete a guardar ef debido sigilo y confidencialidad de la informacion que llegase
a su conocimiento y que sea referente a las actividades desarrolladas por ! INFOTEP, o que por motivos del
desarrollo de] abjeto coniractual llegasen a su conocimiento. La informacion de la Entidad es confidencial y la
® clave asignada a los usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir las instrucciones y
restricciones establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.

Para constancia se firma en San Andrés, Isla a los nueve {09) dias del mes de septiembre de Dos Mil Veintidés

{2022).
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