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‘CONTRATO No. 041 DE 2026 Y CO1.PCCNTR. 8 8 4 4 2 3 =

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE
SAN ANDRES Y PROVIDENCIA INFOTEP.

CONTRATISTA: FEDERICO LEVE!

‘OBJETO:
ESPECIALIZADO:
UNSPSC 8011600.

PLAZO: ONCE (11) MESES
VALOR: CINCUENTA Y NU

STACION~ DE SERVIC}OS PROFESIONALES
‘DE APOYO AL AREA E PLANEACION. CODIGO

MELLONES BOSGIENTOS SESETANTA Y OCHO
UATRO PESOS ($59 268. 704. do) M/CTE

Entré los suscrltos CHARLES GAL ARDO HUM HRIES, identificadd coh C C. No 009.091 expedida
T ' p*esentante Legal “del INSTITUTO- NACIONAL DE

mnsterno de Educacion Nacmnai y
) l.cual-tomo posesion mediante Acta
g o, en e;ercacao de la competencia otorgada
: literal C),quien en adelante se llamara EL CONTRATANTE y
.GASCA, |dent|f|cado con-la cédulg de ciudadania numero C C.

celéprar el presente contrato de prestacién
cor}sadgracmnes 1) EI Instltuto Nacuona

ormacwn Técnica Profeswnal de San Andrés y Providencia
s-¢le educacion superior, de caracter oficial, de mayor
g0, con mas de 46 arfos de experiencia, por su larga trayectorla
entada por \4alores de compromlso espiritu de servicio y

on- porque es u
aluar y controlar la- gestrén Ins

e las entidades publicas del orden nacional y territorial, entre
sus entidades adscritas y vinculadas en términos de calidad e

i6n, Ja base de todo el modelo y de toda .estructura organizacional esta en la
tq estratégico. con la planeacion estratégica institucional que da el norte para
la obtencién dé- resultados* cumplimiento de la misién y visién de la entidad, se requiere desarrollar cada
uno de~los procesos que de requieren la planeacion estratégica que va desde la formulacién de los
instrumentos de planificacion, la planeacion financiera, monitoreoy seguimiento a la implementacion de los
planes, politicas y proyectos que surgen como-parte del proceso de planeacion estratégico. 3):Que las
oficinas de planeacion de las instituciones publicas tienen la funcion. de asesorar y proponer a la alta
direccion la formulacion, coordinacion, ejecucion ‘de la planeacién estratégica, las: politicas, planes,
programas y proyectos de la entidad para el cumplimiento de Ia mision,-la‘vision institucional y los objetivos
institucionales. Haciéndose necesario contar.con el*personal idéneo que apoye la ejecucion de tal funcién,
conel fin de’obtener las metas y resultados planteados en todos los instrumentos de planificacion con Ios
que cuenta la institucién. 4} Que se cuenta con la hoja de vida de una persona idonea, con la experiencia
requerida, en la que se observa su perfil, historial académico, de acuerdo al objeto y a las actividades a
contratar. 5).Que dentro de la planta global del personal del INFOTEP, no existe personal de planta con el
perfil que pueda cumplir con el objeto del contrato. 6) Que el numerak3 del atticulo 32 de la ley 80 de 1993,
sefiala que el contrato de prestacitn de servicios personales no genera- -reldtién laboral ni prestaciones
sociales, -no tiene subordinacion y se celebrara por el término -estrictamente mdlspensable 7) Que el
INFOTEP a través.del area de planeacion proyecto los respectivos estudios y-ddcunientos previos y analisis
del sector exigidos normativamente, para determinar y justificar la necesidad y ‘oportunidad de suscribir el
presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necésjdad de contratardos sefvicios profesionales
sefialados en el objeto. 8) Que ‘el proceso de coritratacion se enudeﬁtra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacion ,expedida ptfr &1 Almacenista bajo el cddigo
estandarizado UNSPSC No. 80101600 adoptado mediante la Resolucion No. 004 del 06 de enero del afio
2026. 8) En consideracién al objeto que se pretende contratar se adelarita un proceso de Contratacién
Directa de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Centratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyc a-la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo -pueden
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eﬁcogvegdg‘rsé a&d&eﬂvﬂnadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden conlratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad-Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se frate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenide.previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constanCIa escrita.10) Queelc atista, con la suscripcion de este contrato

debidamente facultado para suscribir el contrato.c) Que'se ehcuentra a paz y salvo con sus obligaciones
laborales y frente al Sistema de Segurldad Social integral, d) Que los recursos que comprometen su
patnmomo no provienen del lavado de actlvos fmanmaq:én del terrorismo, narcotréflco captamén ilegal de

ﬂrma bajo juramento que no se encuentraémcurso en mnguna de Ias
demés prohibiciones para contratar pr
ley 80 de 1993, la ley 1474 del 201
alguna, actuaré conforme lo dispone’e ulo 9 de la ley 80 de 1993,
que no ha sido objeto de declaratori aducidad en otros contrato
obligaciones laborales y frente al i ~AS GENERALES.
Consti n derechos iy deberes rales del contratante y del. cqntratlsta para efectos del presente
,.ﬁ.prestamén ‘de servici _contenidos en el articulo 2:2:1:2.1.4.9 de| Decreto 1082.de 2015
ntrato se. regira por-las siguientes clausulas, _especiales. CLASULA
RVI( §PECI7\LIZADOS DE APOYO
UKﬁfS sc. 80101600. CLAUSULA !
QEL'CONTRATISTA OBLIGACH NES GENERALES 1. Qumpllr con e objeto del contrato de acuerdo a
,,propuesta presentada y las espég ioR ‘as per lai '

que el II\f '

‘demas dlsposwlones sobre |a i egara a sobrevemr

ara bajo juramento

. 5. Présentar a! supervisor informes de [as acciones y
el objeto contractual. 6. Cumplir con las demas actividades
1e sean .necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
formac:én que por razén del servncm y desarrolro de sus

signe el supervisor del contr
coentractual. 7. Guardar total réserva
actlvadades obtenga. 8. Apoyar todo el

14150 y responder por los elementos, documentos, regastros
Urconservacion. 10.Entregar al Instituto Nactional de Formacion
e y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o interventor
s (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en

quellas que se conS|deren necesarlas para agilizar los procesos’ ‘contractuales. 14.
.de lo dispuésto en el paragrafo del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 ¥ del.arti¢ulo 6 de la
ley 1562 de’ 2012, el (la) CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de
los aportes al sistema de seguridad 'social -integral (salud, pension y: riesgos Iaboraigs -ARL) y-para la
realizacion de cada pago derivado del:mismo; -estos pagos se acreditan Unicamente por el sistema PILA o
de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando correspondat el (la) contratista
también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de"CompensacionFamiliar
(cuahdo correspondan).15. Participar y Certlf carse en los diferentes cursos que Ia Institucién programe.18.
La entidad se reservara el derecho de la revision y validacién de la documentaudn presentada por el
contratista en su hoja de vida ante las entidades correspondlentes Ademas en cumplimientd de lo dispuesto
en el articulo 289 del-codigo penal, el ‘contratista .que incurra en falsedad, adulteracién, de documento
privado, la entidad realizara los procedimientos, denuncias a lugar ante los organismos autorizados y
liquidara de forma unilateral el contrato. 17. Bl contratista debera asistir a las capacitaciones, reuniones,
talleres, etc citados por la entidad. 18 El-contratista debera entregar los documentos generados a su cargo
durante la vigencia del contrato, de acuerdd a.las-tablas de retencion documental y realizar la respectiva
transferencia al archivo central al fmallzar superiodo contractual. 19. Coordinar con el supervisor del contrato
la asistencia y presencia en la instituciéh con el fin de atender de manera oportuna las consultas, reuniones,
interaccién con_funcionarios, la pgesentacu&n de informes, las actividades y asuntos relacionados con .el
adecuado desarrollo del -objetos contraqtual de. acuerdo con la naturaleza del servicio contratado.
OBLIGACIONES ESPEC!EICAS 1. Apoyar en la formulacién de proyectos de inversién en la MGA web 2.
Apoyar en la actualizacion y, geguimiento de; ptaoyectos de inversion en {a PIIP 3. Apoyar en el séguimiento
del plan de accién institucional 2025. 4. Apoyar en el seguimiento del plan de accion sectorial (PASE) 2025.
5. Apoyar en la formulacion y/o.actualizacién de los instrumentos de planeacion institucional {anteproyecto
de presupuesto y MGMP) 8. Apoyar en la formulacién de los instrumentos de planificacion requeridos por la
institucion 7. Entregar en formato digital o impreso (de acuerdo con la TRD de Planeacién) y debidamente
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organizado y clasificado los documentos generados durante la gestion del contrato, cuando aplique. 8.
Apoyar en los tramites ante Presidencia y Ministerio de educacién para-las Comisiones Internacionales de
docentes, funcionarios y demas colaboradores de’la entidad.9 Las demas que se hagan necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULATERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:
Se obliga a: 1. Pagar en la forma y condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto de
servicios prestados, el valor correspondiente y expliéito en Ia propuesta 2. Velar por el cumplimiento de las
clausulas contractuales y Exigir la calidad.en los $ 08 tagios objeto del contrato. 3. Fagilitar toda la
informacion y recursos necesarios que sirvan de ontratista pard el mejor desempeiic de su labor.
4. Ejercer por intermedio del supervisor | ejecumén der contrato 5. Pagara los gastos de
desplazamiento del Contratista, cuardo eé;o
en los casos en que la gjecucion del objeto;;,contractUal deba__‘reallzarse en lugares-diferentes al lugar de
ejecucion contractual acordado por las partes. Para fel“page de los gastos mencionados, la Entidad
Contratante podra utilizar como referencia’la tabla de gasto de desplaiamlento de l ¥ 'tldad CLAUSULA
CUARTA: DOCUMENTOS DEL CON
partes los siguientes documentos-1.

Dlspombmdad Presupuestal Registronico tributario actualizado. 4.-Eot
éntes disciplinarios. 7. Certificado de

Formato unico de hoja d¢"Vida dilig
n y los que se produzcan durante €]

MIL SETECIENTOS CUATRO-PESOS ($59 268.704. oo) M/GTECLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO:
El INFOTEP pagara al gontratista-lazanterior suma a partir de formalizado el presente contrato de la siguiente
Manera @NCE {11) PAGOS mgnsu@les lguales y vencidos por valor de Gl M[LLONES TRESCIENTOS

staran su;etés ala cuantla de-los montos aprobados en el

CLAUSULASEPTIMA. DURACION: El presente contrato
i 11) MESES .contadq a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion
dicion del. Reglstro presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y
]  del contrato. CLAUSULA OCTAVA. CESION: El contratista
trato sin la Autorizacion, previa y escrita del INFOTEP.
PRESTACIONES De acuerdo con jo establecido con

tendra una duracion de ON
del contrato esto es, la

bl‘lg_‘acmn ) gblec;da n el rmeral 5 del articulo 5 de.a Ley 80 de 1993 o celebre pacto o

N tierdos" prohxbidos Declarada la caducidad: a) No habra lugar a la indemnizacién del contratista que se
“hara acreédor a lds' sancipnes en inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos los derechos no

causados a fayor.del contratxsta c) Se hara efectiva (si aplica) la garantia Gnica aque haya lugar y la clausula
penal pecunl ria, d) se suspenderén los pagos que se hubieren liberado o fueren a liberarse a favor del
contratista ejecutoriada la resolucion de caducidad se dara por terminado el ¢ontrato y se prdenara su
liquidacion en el estado en que se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION,
MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto
en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado o interpretado umlateralmente por el INFOTEP con
sujecion a lo dispuesto en los articulos 15 y 17 inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo
dispuesto en el articulo 16 de la ley 80.de 1993, sobre modificacién tnilateral, cuando haya necesidad de
introducir modificaciones ‘en el contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribird un contrato
adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos para tal
efecto por las normas de contratacion estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian
de la adicion o prérroga de la garantia Unica de cumplimiento, aprobacion de la misma (si se constituyd
garantia) y del cumplimiento de ‘los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen
a continuacion, su valor serd deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por la garantia,
del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningln caso su aplicacion sera entendida por EL
CONTRATISTA como exoneracién y atenuation de cualquiera.de las obligaciones adquiridas-en virfud del
contrato. La aplicacion de muitas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las causales
establecidas en el contrato,"EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria. Seran causales para imponer estas muitas: 1) El atraso en la presentacnén de los documentos
para iniciar la ejecucién del contrato. 2) La mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en
virtud del presente contrato. Si EL CONTRATISTA incurre en una delas conductas descritas, EL INFOTEP
aplicara una multa equivalente al uno por ciento, (1%) del valor del contrato por cada dia de mora o de
incumplimiento -sin que supere el-diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Cuando se trate de la
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segunda causal, 'estas multas serén acumulables y se contabilizaran separadamente para cada una de las
obligaciones incumplidas y se causan por el simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga que demostrario.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL. CONTRATISTA se obliga para
con EL INFOTEP a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a
titulo de indemnizacion, para lmputar al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de
déclaratoria de caducidad o-de mcumphmlento* ialde las obhgamones que por medio
del presente documento adquiere, sin perjuicio ‘de-
de la Clausula Penal Pecuniaria que se hagé’“efect
definitivo de los perjuicios causados al INFOTEP. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza
expresamente al INFOTEP, con la simple.suscripcion del.contrato, para dESQonjgr y tomar el valor
de la Clausula Penal Pecuniaria de que trata esta clausu :

pof, concepto de este contrato,

“de Séi ndrés Providencia'y
' eqwera desplazarse

efectos legales el domicilio contfactual sera eI Departamento archipiel
Santa Catalina. PARAGRAFO 1: Cuando por necesidad del servicio EL C
a oiro Iugar diferente al del domlcmo contractual EL INFOTEP asumira;,

¥petrra por dicho desplazamient
transporte que eHNFOTEP adop

stos efectos... CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVIS!ON La
jerC|da por la profesmnal especidlizada con funciones de planeacion,
| entes funcnones a) Supervisar la ejecucxén del presente

prestacion y recibo a satisfacc
Impartlr instrucciones y sugeren‘mas po
{ rrollo del ‘contrato. d) revisar el p go-

ios contratados expidiendo las constancuas respectivas, c)
ito y formular las observaciones que estime conveniente sobe
la seguridad social de! contratista CLAUSULA DECIMA
. UESTAL: El presente contrato esta sujefo a Teglstro
lestal y la entregade’ fa suma de difie Ue se obliga el INFOTEP, se subordina a las apropiaciones
presupgeﬁales con cargo al Certmcado de Disponibilidad Presupuestal CDP-"No. 5326 del 9 de enero
¢ éneral. POSICION CATALOGO DE GASTOS: C-2202-0700-8-
y servicios de evaluacion de la calidad de la educacion superior-
y sostenibilidad del Instituto Nacional de Farmacion Técnica
encia. Fuente Nacion. CLAUSULA DEC!MA SEPTIMA.

Profesional de San Andrés 4
PER\FECC!ONAMIENTO Y, E"

con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y sus posteriores
i s. CLAUSULA DECEMA OCTAVA RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA EL

nes derivadas del mismo y por las acciongs y omisiones que le fueren imputables y causen
dario al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. El contratista mantendid indemne al

INFOTEP’por todos los reclamos, dafios o pérjuicios provenientes de terceros que tengan como causa las
actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP.: por cualquier obligacién de carécter laboral
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asume frente al
personal subdrdinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones proplas del presente
confrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacion del
presente contrato a través del SECOP |l el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento
que no se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo con el
Tesoro Nacional por concepto de impuesto de-rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para
la celebracjon, renovacion o liquidacién del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de
sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO: El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a ia fecha de
finalizaciéon del plazo de ejecucién prevista o de la expedicién del Acto Administrativo que ordene su
terminacién en los términos previstos en el articulo 60 de la L.ey 80 de 1993 y/o en su defecto de conformidad
con el articulo 61. CLAUSULA_ VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y El
INFOTEP con ocasién de la.firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del contrato,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la
revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias
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habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la
existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre
las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacién: Cuando la controversia no
pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira
ante cualquier centro de conciliacién ubicado en la Jurisdiccion del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de congiliacion elevada individual
0 conjuntamente por las Partes. Si en el término de oché (8) dia; biles a partir del inicio del
tramite de la conciliacion, el cual se entendera‘a partir de Ia fech primera citacion a las
Partes que haga el centro de tonciliacion ubicado en la Jurls ion del Departamento
Archipiélago, las partes no llegan a élierdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la
Jurisdiccion  Contencioso  Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA TA. GARANTIA Y
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO De conform“ldad con o uesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, én concordancia con el articuio 7 de la 1150 de 2007, no es
obligatoria la exigencia de garantias, por.lo cual presente contratacion se p cindir4 de la exigencia
de garantias y no habra lugar a antlcrpos os anticipados. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.
SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presentgicontrato podra ser suspendido excepcionalmente de
manera temporal en las siguientes cnrcunstancuas Por mutuo acuerdo de las partes 2) Fuerza mayor o
caso fortuito, por causas debidamente Justlﬂcadas solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el
presente contrato se, celebra en forma Virtual, toda suspensuﬁn dé la ejecucién contractual debera ser
justificada y porslas partes (Entidad — contratista) a través de la taforma del SECOP i,
debi ndose;; cti tractual La suspension
ara mediante acta suscnta por ambas parte la,cual se indicard la causa stispension, término y la
fecha en que se reanudara la ef _Cuglon del contrato.*Se informara 4 la aseguradora y ampliar las garantias
en caso de requerlrlo de manera proporcional. CLAUSU AV QESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: En
caso de que Xasta mformacnén sujeta a reserva lega ! tratista se compromete a guardar el debido
sigilo y confidencialidad de la inforfadion - que lleg a su conocimiento y que sea referente a las
actividades desarrolladas por-el INFOTEP, o gtie por motivos del desarrollo del objeto contractual llegasen
a su conocimiento. La informacion de 1a Entidad es confidencial y la clave asignada a los usuarios es
personal e intransferible; asi Jag cosas, se deben cumplir las instrucciones y restricciones establecidas por
el INEOTEP en su politica de e‘gurldad

Para constancia se firma en-‘San Andrés, Isla 205 doce (12) dias del mes de enero de Das Mil Veintiséis

(2026).
EL CONTRATIS

EL INFOTEP

oo

CHARLES GALLARDO HUMPHRI
Rector

: SKKRA
LYNNE A S SUJOGREEN
Profesiondl Especializado con funciones de planeacién

En serial de congcimiento y aceptacion de sus obligaciones

Proyectd: Alexis Javier Arrieta Pacheco / Abogado contratista
Revisé: Andrés Avelino Meza Villarreal / Vicerrector Administrativo y Financiero
Aprobd: Charles Gallardo Humphries / Rector



