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CONTRATO No. 045 DE 2026 Y CO1.PCCNTR. § § 443 8 4 -

CONTRATANTE: INSTITUTO  NACIONAL DE FORMACION- TECNICA
PROFESIONAL DE SAN ANDRES, ¥ PROVIDENCIA - INFOTER:, ,
CONTRATISTA: ANGIE DEL CARMEN OBESO CASTELLAR

OBJETO: . . PRESTACION DE SERVICIOS'PROFESIONALES EN CALIDAD
°  DE TRABAJADORA SOCIAL PARA DESARROLLAR ACCIONES

QUE PROMUEVAN “AL ACCESO LA PERMANENQIA Y

GRADUACION DE LOS ESTUDIANT EL INFOTEP. UNSPSC

93141506.

¥ #

MILLONES SETESIENTOS QUINCE MiL
NOVENTA RESOS ($24.715.890) MCTE.

PLAZO: = CINCO (5) MESES

ARLES GALLARDO HUMPHRH
és Isla; en-su cal:dact de RECT

INSTITUTO

NACIONAL DE FORMACIO ¢ 'SAN: ANDRES"Y PROVIDENCIA ~
INFOTER-, identificado co * 892.400. establecnmxento ‘Bublico de caracter oficial del
orden ndcional; con domiciligen'la ciudad de San Andrés Isla,gué presta sus servicios de educacion
slperior;d eneral, Acuerdo Na. 029 de 22 de
diciembre ?)22 aprobado mediante resoluciéon 12 de abril del 2023 del Ministerio
de Educaci6ii Nacional y hombrado medlante A 9 junjo dej2.023, del cual tomé

posesnén
la compe.,

Identificad n cé,:dula m’im" idrés Isla, y quien en adelante se
\ presente contrato de prestacion de

de educacion superio
con 46 afios de expe
por valores de compromiso, espiriti ‘de servicio y ‘conservacién de tradiciones culturales. 2) Que en
la Institucion no se dispone de personal con el per;fnl},ocupacnonal requerido ni con los con00|m|entos
para que brinde apoyo a la gestién’social y universitaria para fortalecer el programa de deporte y
actividad fisica, con expenencna en acondiciénamiento fisico, practica deportiva y recreativa, en
manejo de grupos deportivos,’ y administracion de entidades deportivas. 3) De tal forma que se hace
necesario, contratar los servicios de una persona natural que cuente con la preparacion académica
referida en los estudios previos y experiencia relacionada con el objeto y en las actividades a
desarrollar. 4) Que se cuenta con la hoja de vida de persona idénea, en la que se observan su perfil
académico, estudios y experiencia'requerida de acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 5)
Que dentr6 de la planta global del personal del INFOTEP no existe personal de planta que pueda
cumplir con el objeto del contrato. 6) Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala
que el contrato de prestacion de servicios personales no genéra relacién laboral ni, prestaciones
sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término estrictamente indispensable. 7) Que el
INFOTEP a través del area. de Bienestar Universitario desarrollo los respectivos estudios y
documentos previos exigidos normativamente, para determinar y justificar la necesidad y oportunidad
de suscribir el presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de ‘contratar los
servicios profesionales sefialados en el objeto. 8) Que el proceso de contratacion se encuentra
incluido en el Plan Anual de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacién expedida
por el Almacenista bajo el cédigo estandarizado No. 93141506 -adoptado mediante.Resolucion No.
004 del 6 de enero de 2026 9) En con&deracuén al objeto que se pretende contratar se adelanta un

Contratos de prestaCIén de servicios profeszonales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas , Mnaturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de. apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
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~0a a /i g de &/ r el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
/donelda 0 exper/enCIa requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita. 10) Que el contratista, con la suscri e este contrato
realiza las siguientes manifestaciones: a) Que conoce y acepta los documen | pfoceso, b)»QUe"«*"
esta deb:damente facultado para suscribir el contrato, c) Que-se encuentra:a paz y salvo con sus
obligaciones Taborales y.frente al Sistema de Seguridad Spgial,integral, d) Que los recursos’ se
comprometen su patrimonio no provienen del lavado de*a s, financiacién del terrorismo’
narcotrafico, captaCIén ﬂégal de dinero y en general de cualqui ita y de igual manera
que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato no | financiamiento de
cualqwera de éstas actividades ilicitas, e) Que firma bajo juram ‘Se encuentra incurso en
ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohl iciones para contratar previstas en
la constitucion politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011y las
demas disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a- evenir alguna, actuara conforme lo
dispone el articulo 9 desla ley 80 de 1993, f) Igualmente decl jo Juramento que no ha side objeto
z y salvo‘con sus obllgamones
sexde actlv:dades en las

de un contrato
80 de 1993, qu
estatales para de
entidad. Estos
no puedan

o: pueden encomencdlarse a
itratar bajo la modalidad de
ala gestién con la persona
/dad de ejecutar el objeto del contrato, s:empre y cuando la
relac:onada con el &rea de que se

de lo cual el orden
apoyo a la gest/én

pit :
con actividades operatzvas logisticas, o asis d 13)Que se deja constancia que la persona
contratada cuenta con la capamdad idoneida eriencia requerida y relacionada con el area
_de qué trata el contrato, sin que seaiecesario obtérer varias ofertas. 14) Que el/la contratista, con
la- suscripcioh de este contrato firma bajo juramento que no se encuentra inturso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para coritratar previstas en la constitucion
politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas
disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el
articulo 9 de la ley 80 de 1993 igualmente declara bajo juramento qué no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros confratos. 15) Que se encuentra certificada la inexistencia de
personal en planta._CLAUSULAS GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del
contratante y del contratista para efectos del presente contrato de prestacion de servicios los
contenidos en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 respectivamente. Que el presente
contrato se regiréd por las sngwentes clausulas especiales: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:
‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CALIDAD DE TRABAJADORA SOCIAL
PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE PROMUEVAN AL ACCESO, LA PERMANENCIA Y
GRADUACION DE LOS ESTUDIANTES DEL INFOTEP. UNSPSC 93141506. CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir
con el objeto del contrato de acuerdo a la propuesta presentada y las especificaciones suministradas
por la institucién. 2. Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner al
servicio de INFOTEP su empefio, dedicacion y experiencia en el area que la ejecucion del contrato
demanda. 4. Atender con prontitud las observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen.
5. Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el desarrollo
del objeto contractual. 6. Cumpllr con las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato
que sean necesarias para el ¢abal cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar total reserva de
la informacién que por razén del servicio y desarrolio de sus actividades obtenga. 8. Apoyar todo el
proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos institucionales. 9. Cuidar de los activos
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institucionales, su buen uso y responder por los elementos, documentos, registros a su cargo y
adoptar los mecanismos para su conservacion. 10.Entregar al Instituto Naciona
Técnica Profesional-INFOTEP, periodicamente-y al finalizar el contratozo cuando

Formacion

interventor lo solicite, todos los documentos y archivos {fisicos y electr
produzcan en ejecucion .de sus.obligaciones, debidamente inventariad |
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion, que se’ encontraran en el mstrdctlvo :
de Orgamzacnﬁn de Arqhwos de Gestlén parametrlzado epNFOSIG. 11. Clasificar y radlcar»'

Ec;i»s

ley 1562 de 2012;-el (Ia)
nsual de Ios aporfeg al

Planilla Asistida-o el que dete n ini o, Cuarido correspo da, el (Ia) gontransta
tambnén;debe acreditar el pa I tes ALSENA.- ICBFy'caja ;

cumpllmlento de
falsedad, adulter

debera agsistir.a las 'capacﬁamones reumones, tal!eres etc. CltadQS ‘por la entidad. 18 El contratista
debera entregar los documentos generados a'su.gargo durante la, v:gencsa del contrato de acuerdo

cronograma y- etlvos establec:dos cen, Arevia validacién- del.superwsor 2. Realizar proceso de
entrevista a’ asplrantes -y registrarlo én el sistema académj Realizar proceso.de-induccion a
estudiantes de pnmg semestre. 4. Realizar segunmngnto p nte a estudiantes que presentan
inasistencias y bajo rendipjichto académico; mantemenda co Cacion oportuna con los docentes
y registrando la mformac el sns’tema ﬁéra la permanencia ADVISER. 5. Aplicar caracterizacién
al 100% de estudiantes y realizar i alisis cualitativo de la informacién recogida. 6.
Diligenciar por cada, actividad unin] de respltados que coritenga: fecha, poblacion ebjetivo,
objetivo general, medios de convocatoria, descripciéh detallada de Ia actividad, listado de asistencia,
registro fotografico, presentacion utilizada, encuesta de satisfaccién aplicada a minimo el.80% de
participantes y estadlstlcas de poblacion impactada. 7. Registrar en el sistema para la permanencia
ADVISER toda la -informaciéon referente a las actividades realizadas, diligenciando la ficha y
registrando los participantes. 8. Apoyar en la planeacién, organizacion, divulgacion, ejecucion y
evaluacion de actividades del area de Bienestar. 9. Articular con las distintas dimensiones del area
de bienestar para realizar pausas activas con la comunidad académica. 10.Realizar visitas
domiciliarias y valoracion del contexto socio familiar de los estudiantes que sean remitidos con el fin
de hacer seguimiento a los <indices de vulnerabilidad sea emocional, académica o de salud.
11.Apoyar en la organizacién y ejecucién de grupos focales con estudiantes de diferentes programas
académicos para realizar una encuesta cualitativa del area de Bienestar, sistematizar los hallazgos
e identificar debilidades y oportunidades de mejora en los servicios ofrecidos. 12.Disefiar y organizar
grupos-de apoyo con el fin"de fortalecer el bienestar emocional. 13.Aplicar una encuesta de impacto
de los servicios de bienestar al finalizar el semestre como minimo al 90% de los estudiantes,
consolidar los resultados. en un informe cuantitativo y cualitativo. 14.Presentar informe semestral,
final detallando las de gestién actividades realizadas, los resultados obtenidos, las estadisticas
generales, los analisis cualitativos de grupos focales, los hallazgos relevantes, las conclusiones.y las
recomendaciones.de mejora para el area de Bienestar. 15.Ejecutar todas las funciones derivadas
del objeto contractual’ dentro de la jornada en que se encuentra la comunidad educativa,
garantizando atencién oportuna en el marco de sus competencias. 16.Las demas inheréntes a la
naturaleza dei contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:1. Pagar
en la forma y condiciones aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios
prestados, el valor correspondiente y explicito en la propuesta.2. Velar por el cumplimiento de las
clausulas contractuales y Exigir la calidad en los servicios prestados objeto del contrato. 3. Facilitar
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toda la informacién y recursos necesarios que “sirvan de apoyo al contratista para el mejor
desempefio de su labot.4. Ejercer por intermedio del supervisor la correcta ejecucion del contrato.5.
Pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fleren autorizados, previa
solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del“objeto:contractual.deba
realizarse en lugares diferentes al Iugar de ejecucidn contractual acordadd porilas partes. Para‘el
pago de'l6s gasto$ mencionados, la Entidad Contratante podra, ytilizar-comfo referencia la tabla de
gastdide desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DELCONTRATO

Hace parte del presente contrato y obliga juridicamente a las :

Estudio documéntos previos y analisis del sector. 2. Disponibilid
tnbuta“nd’ actualizado. 4. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania’ 5. Propuesta. 6. Certificado de
+Antecedentes disciplinarios. 7, Certificado de antecedentes fiscales. 8. Fotocop|a de la Tarjeta de la
OCCRE. 9. Formato unico de hoja de vida diligenciado. 10, Los demas
se requieran y log que se produzcan durante el desarrollo.del contrato. CLAUSULA QUINTA:

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES SETESIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
‘PESOS ($24. 715 890) MCTE. la forma de pago sera la sngwente CINCO { [05) pagos mensuales y

cuantia de Ios montos aprobadgs’
LA SEPTIMA: DURACION

contrato tendra un
requssnos de ejecu

tmta alo pactado expresamente
con este contrato no se genera

DECIMA. CADUCIDAD Y EFECTOS: El !NFOTEP Podré declarar la cadumdad del contrato en caso
de cualqmera de Ias obligaciohes contractuales por parte del contratista que afecte de manera grave
i cir a su paralizacion o cuando el
| articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o
:No habra lugar a la indemnizacion
dades previstas en la ley, b) Quedara
ara-efectiva (si aplica) la garantia
Gnica a que haya lug :Ja penal pécuniaria; dj'se suspenderan los pagos que se hubieren
{iberado o fueren a li vor del contratista.ejecutoriada la resolucion de.caducidad se darg
por terminado el contrato y se‘ordenara su liquidacién en el estado en que se enguentre. CLAUSULA
DECIMA -PRIMERA. TERMINACION; MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser terminado modificado
o interpretado unilateralmente por el INFOTEP con sujecién a lo dispuesto en los articulos 15y 17
inclusive, de la mencionada Ley. PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de
1993, sobre modificacion unilateral, cuando haya necesidad de introducir modificaciones -en el
contrato, que hagan modificar el plazo convenido, se suscribird un contrato adicional en recursos y
prorroga en-tiempo, que debera cumplir con todos los requisitos exigidos "para tal efectd por las
normas de contratamén estatal, estos quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la
adicién o prérroga de la garantia unica de cumplimiento, aprobacion de la misma (si se constituyé
garantia) y del cumplimiento de los demas requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualquiera de las multas que se
establecen a continuacion, su valor sera deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o
cubierto por la garantia, del porcentaje que ampara el cumplimiento y en ninglin caso su aplicacién
sera entendida por EL. CONTRATISTA como exoneracién,y atenuacién de cualquiera de las
obligaciones adquiridas en virtud del contrato. La aplicaciéon de multas se entiende sin perjuicio de
que, en el caso de mediar las causales establecidas en el.contrato, EL INFOTEP pueda declarar su
caducidad y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria. Seran causales para imponer estas multas:
1) El atraso en la presentacion de los documentos para iniciar la ejecucion del contrato. 2) La mora
o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL
CONTRATISTA incurre en 'una de las conductas descritas, EL INFOTEP aplicar4 una multa
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de mora o de incumplimiento
sin que supere el diez por -ciento (10%) del valor total-del contrato. Cuando se trate de la segunda
causal, estas multas seran acumulables y se contabjlizaran separadamente para cada una de las
obligaciones incumplidas y se causan por el simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga que

4

prOhlbldOS Declarada la caduc :
_ del contratista que se-hata.acreedor a las sanciones en i

sin efectos los derechgo

Sarie Bay Teléfonos 5125916 — 5125770 — 5126607 ~ 5121350 Fax (098) 5125770 Pagina Web www.infotepsai.edu.co —
E-mail. informacion@infotepsai.edu.co San Andrés, islas, Colombia



demostrarlo. CLAUSULA _DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL
CONTRATISTA se obliga para con EL INFOTEP a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de indemnizatién, para imputar al-valor de los perjuicios que
esta llegare a sufrir.en caso de declaratoria-de caducidad o de mcumphmne par0|al de las
obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjumld
cladusula anterior. El valor de la Clausuia Penal Pecuniaria que se haga. efectiva
pago parcial pero definitivo de los - perjuicios causadg
CONTRATISTA autoriza, expresamente al INFOTEP, con la suscripcion del contrato, para
descontary tomar el valor de la Clausula Penal Pecuniaria de Questrata esta. clausula, de cualquier
suma que se le'adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectlva de la.Garantia
constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Para todos

considerara: ‘80mo

los efectos legales el domicilio contractual sera el Dep iitdmerito archipiélago de San Agdrés '

Providencia y Santa Catalina. PARAGRAFO 1: Cuando: por necesidad del servicio. JEL
CONTRATISTA'requiera desplazarse a otro lugar diferente al del domicilio contractual, EL INFOTEF’
asumnira, los’ *gastos de vigje. PARAGRAFO 2: Entiéndase 9, gastos.deviaje el recon .

ylo pago que se confieré a un, .coptratista para, cubrir los gast jfdesplazamlento (transpor]
ylo terrestre) hospédaje y ali ntamén cuando requiera désplazarse fuera” de su domicilio
contractual-para el cumphmlento y alcz
el evento en que EL: CONTRATISTA* no. tenga que-per.
contractual solo-se | econocerén los gastos de transp
solicitar la autorizat
desplazamiento, de

':_:mo donde va a cumplir su objeto

- Universitario del INF@;EP 0 por quie
las sugunentes funcnones a) SuperVI

las coﬁstanmas respectivas, ¢) Impartir
bserva;:f‘&nes que estime conveniente sobe
: seguridad ‘sogial del contratista CLAUSULA
B APROPIACIQN PRESUPUESTAL El presente contrato esta sujeto
supuestal y la entrega-de la suma de dinero a e obliga el INFOTEP, se subordina
9 de enero de 2026. Dependencia:
000 Unidad Académ‘i _ﬁa. Posmon Catélogo del Ge;s (o )3-03-04-001 TRANSFERENCIAS
BIENESTAR UNIVE] TARIO LEY 30 DE 1992 Fuente os. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
4to'se entiende perfeccionado en la fecha
de suscripcion del gnismo, fisi 1 ¥ para su ejecucion requiere del registro
presupuestal, de c8tﬁormnda h el articulo 41 de la lLey 80 de, 1993 y sus posteriores
reglamentaciones.. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: R} SPONSABILIDADES DEL CONT;ﬁATJSf!‘A
EL contratista con ocasion de la’eelebracién y ejécucion del_presente contrato respondera civil y
penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y omisiones que le fueren
imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD: EI
contratista mantendra indemne al INFOTEP por todos los reciamos, dafios o perjuicios provenientes
de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista. Mantendra indemne al INFOTEP
por cualquier obligacion de caracter laboral que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones propias del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacién del presente contrato a través del
SECOP 11 el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento que no se halla incurso en
inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificado
por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepto de
impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA
EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion,
renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus
obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO: El presente contrato sera liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de finalizacion del plazo de ejecucion previsto o de la expedicién del Acto Administrativo que ordene
su terminacion en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de
conformidad con el articulo 61.CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y EI INFOTEP con ocasion de la firma, ejecucién, interpretaciéon, prérroga o
terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato,
seran sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
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a‘cincd (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a
la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resugltas de forma
ditecta entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conc:l:acnén Cuando la
controversia no pueda arreglarse de' manera directa debe someterse a un proc () concxllatono
que se surtira ante cualquier centro de conciliacion ubicado en la Jurisdicci ;¥
Archipiélago~de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dslas, previa so de concmac:bni
elevada-individual o conjuntamente por las Partes. Si en el t& cho (8) dias habiles a partir

del inicio del tramite de’la conciliacion, el cual se entendera a particde la fecha de Ja primera citacion

a las Partes que haga el centro de conciliacién ubicado en g Jurisdiccion del Departamento

Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver;sus diferencig ~deben acudir a la

Jurisdiccion  Contencioso Administrativa.. CLAUSULA _VIGESIMA CUARTA GARANTIA. Y

MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformldad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2,1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia cén el articulg: 7:de la Ley 1150 de: 2007,
"no es obllgatona la exigencia de garantias por lo cual para | presente contratacion se prescindira
de la exigénicia de garantias y no habré lugar a anticipos y pagos antucnpados CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: SUSPENSION: El.plazo de ejeciicion del presente contrafo” ‘podra ser suspendldo
excepcxonalmente de manera temporal en das s:gmentes circunstancias: 1) Por'mutuo acuerdo de
las partes; 2)Fuerza mayor ;
contratista. Temendo ency
de la ejecucién ¢
través de la pla
esta modificaci
clal se indicar.
contrato. Se |

| INFOTEP, 0 que pbr motivos'
mformacuén de: Ia Entldad es G

rrollo del objéto contractual
y la clave as:gnada alos

Para constanc n:Andres; fas del mes de enero de Dos Mil
Veintiséis (2026): '

EL INFOTEP

CHA&@S*GALLARDO HUMPHﬁIES ARMEN OBESO CASTELLAR
Rector C.C 1. 123. 631. 762 de San Andrés

LA SUPERVISORA

LUISA ARCHBOLD ROBINSON -
Profesional Bienestar Universitario i
En sefial de conocimiento y aceptacién de sus obligaciones

PROYECTADQ: Angela Margarita Romero Torres /Abogado Contratista
REVISADO: Andrés Avelino Meza Villarreal/ Vicerrector Administrativo y Financiero
APROBADO: Charles Gallardo>Humphries / Rector
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