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CONTRATO No. 052 DE 2026 Y CO1.PCCNTR. 8 8 5 ? 7 4 7 -

CONTRATANTE: INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION TECNICA
PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA - INFOTEP.

CONTRATISTA: 0 ik

OBJETO: PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYOC A
A IMPLEMENTACION“DE LA POLITICA DE

PLAZO:

VALCR

Entre suscritos CHARLES GALLARDO HUMPI;[RUE,,

San Andrés Isla; en su calidad de RECT

eféral, Ac
j12 de a‘bnl del 2023 del Mlmsteno

p :

llamara EL CONTRATANT% Y por la ' ) por Ia otra DONOVAN RAY FORBES PACHECO,

identificado con cédula de cmdadanla numero 1.123.622.983 expedida en San Andrés Isla, quien en
adelante se denominara EL/LA CONTR, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, ten cuenta las’ siguientes consideraciones: 1) El
|nstxtuto Nacional de Formaeién ‘Técnlca | de San Andrés y Providencia, INFOTEP, es una
aracter oficial, de mayor trascendencia en el
qniento Archipiélagoyi€on mas de’ 6 aﬁos de experiencia; por su trayectoria en la formacion
del recurso human ientada por valores dé compromiso, espiritu de servicio y conservacion de
tradiciones culturales. Dentro del desarrollo de la mision del Instituto Nacional de Formacién Técnica
Profesmnal esta la de impartir edt,gcacaén superior-a toda la comunidad del archipiélago, ha tomado
mucho auge en los Gltimos afios'c }Sécto a su labor de formacion profesional de los bachilleres
-deW fas ,,;:;_ha venidosampliahdd sus sefvicios académicos a estudiantes de la educacién en las
»n»s!as: ] que éetermm a ingtitucion, ha estado en un constante proceso de crecimiento y sobre
' a-calidad de la educacion. 2) Que en virtud de las funciones que son
TEP tanto desde el punto d& vista misional como de gestion, se requiere apoyar y
iferentes procesos que adelanta la entidad para su normal funcionamiento, en
cumplimiento de las metas del plan de accién. Es interés de la alta-direccion el cumplimiento de la
mision Institucional, dentro del marco legal y de las politicas Nacionales del Ministerio de Educacién;

y es por ello que los programas y proyettos plasmados en la planeacion estratégica deben responder
a las necesidades evidenciadas en el'Plan de Accién institucional. 3) Que El INFOTEP, tiene claro la
importancia de la Extensién como funcién misional. Es un elemento clave en el relacionamiento
extefno con los demas actores de nuestra sociedad; asi como en el rol que cumple al logro de la
mision institucional. La articulacion y las alianzas éntre el INFOTEP, él sector productivo, los gremios,

la sociedad civil y otras instituciones de £ducacién Superior, son factores importantes a la hora de
consolidar el proceso de extension y proyeccion social y se constltuye en su agente clave para el
desarrollo institucional y su proyeccién en el futuro. El proceséd cuenta con una politica que se
desarrollara entre otro$ a través de los siguientes lineamientos: « Fortalecimiento la vinculacién y
comunicacion con el entorno social, politico y econémico, contribuyendo a la solucién de problemas
y al desarrollo islefio, por medio de proyectos en los que participe la comiinidad educativa. Estas
modalidades, expresan cada uno de los tdpicos en los cuales INFOTEP considera que es importante
generar acciofes y actividades concretas. Las cuales deberan responder a los retos y cambios
permanentes en diferentes escenarios sociales y académicos a través de las directivas académlcas

profesores, estudiantes y egresados, a nivel local, regional y nacional. Para lograr brindar servicio
de calidad, es indispensable contar con el recurso humano idéneo que apoye la implementacion de
las distintas modalidades que contribuya con la gestion del proceso de extensién y proyeccion social,

responsable de las relaciones con el sector externo y se materialicen las interacciones de los dlstlntos
actores presentadas. 4) Que se cuenta con la hoja de vida de una persona idénea, con la experiencia
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- re%uérid%, én l% qﬁege observa su perfil, historial académico, de acuerdo al objeto y a las actividades
a contratar. §) Que dentro de la planta global del personal del INFOTEP no existe personal de planta
con el perfil que pueda cumplir con el objeto del contrato. 8) Que el numeral 3 del articulo 32 de la
ley 80 de 1993, seftala que el contrato de prestacién de servicios personales no generd relacion
laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente
indispensable. 7) Que el INFOTEP g través del Prafesional Espemahzado con funciones de extensién
proyecté los respectivos estudios y docum previos y ‘apalisis del sector exigidos
normativamente, para determinar y justlflcar la nét‘:esz &d y»oportunidad d ‘SUSCrIbll’ el presente
contrato, quedando sustentada y evid ecesidad de contratar Igsiservicios profesionales
,sefialados en el objeto. 8) Que el pro acion se encuentra incllido en el Plan Anual de

Adqu:sxmones del INFOTEP, de acue

0-¢on:la certificacion- expedida por el: Aimacenista bajo el
codigo estandarizado UNSPSC No. 801411 {

jante.la Resolucion No..004 del 6 de
enero del afio 2026. 9) En consideracién pretende contratar se adelanta’un proceso
de Contratacion Directa de conformidad cido ‘en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de
prestacién de servicios profesionales la gestién, o para-la ejecucién de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de,contratacién directa la; .prestacion de ‘servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persgna, natural o juridica gue esté.en’ capaC/dad de
ejecutar el objeto del contrato s:empre y cuando_la Ent/dad Estatal verifique la iddneidad o
- este caso, no es necesario-que
rias ofertas de’d cual el ordenador del gasto debe
con la suscripcion de este contrato, realiza las

paz ¥ salvo con sus
“d) Que los recursos que

é-‘,bste contrato no seran destinados al financiamiento de
firma bajo juramento que no se encuentra incurso en

que los, recursos rembudos en desarrol
cua!quuera de estas actlwdades ilicitas,

demés disposiciones sobre
dnspone elarticulo9delale te declara bajo Juramento que no ha sido objeto

que esta a paz y salvo con sus obligaciones

res generalés del contratante y del contratlsta para efectos del presente contrato de
prestamén d% sérvicios los contenidos “en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

LA GES' '*IONWPARA
_ DE EVENTOS

la institucion. 2. Participar activamente en las reuniones que convoque el INFOTEP. 3. Poner al
servicio de INFOTEP su empefio, dedicacijon y experiencia en el area que la gjecucion del contrato
demanda. 4. Atender con prontitud las observaciones que en el desarrollo del contrato se formulen.
5. Presentar al supervisor informes de las acciones y actividades adelantadas durante el desarroilo
del objeto contractual. 8. Cumplir con las demas actividades que le asigne el supervisor del contrato
que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 7. Guardar total reserva de
la informacién que por razoén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. 8.-Apoyar todo el
proceso operativo en aras de alcanzar los objetivos institucionales. 9. Cuidar de los, activos
institucionales, su buen uso y responder por los elementos, documentos, registros a su cargo y
adoptar los mecanismos para su conservacion. 10.Entregar al Instituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional-INFOTEP, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor o
interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién, que se encontraran en el instructivo
de Organizacién de Archivos de Gestion parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar
documentos aplicando la normatividad vigente y utilizando les medios dispuestos por la entidad para
este fin. 12. Conocer e implementar el sistema integrado de gestién de calidad de la Entidad.13.
Emitir recomendaciones y/o sugerencias que le sean solicitadas, asl como aquellas que se
consideren necesarias para agilizar los procesos contractuales. 14. En cumplimiento de lo dispuesto
en el paragrafo. del articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, el (la)
CONTRATISTA debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de Ios aportes al
sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales -ARL) y para la realizacion
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de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan Gnicamente por e sistema PILA o de
Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista
también -debe, acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y cajas de Compgnsacion
Familiar (cuando correspondan).15. Participar y cettificarse en los diferentes cursos que la Institucion
programe.16. La entidad ,se reservara el derecho de.la.revision,y. validacion de la documentacion
presentada por el-contratista en su hoja de Vida ante las entidades correspondientes; Ademas en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 289? édtgo' penal «_,ﬂel contratlsta que Jncurra en

lugar ante los orgamsmos autorizados
debera asistir a las capacitaciones, reti : d,
debera entregar los documentos gener: ' su cargo durante da.vigencia dele ‘f)trato de acuerdo
a las tablas de retencion documental'y realizar la respectlva transferenaa al archivo.central al finalizar
su periodo contractual. 19. Coordinar cop.el iSOr. snstenmaﬁy resencia en la
institucion con el fin-de atender, de. ' ;

el adecguado
gontratado.

participacién en eventos academlcos presencuales y VIrtuaIes que fortalezcan el relacnonamlento
entre la.institucién y el sector externo ‘.‘er;;:a(tlculamén con Iideres dg,ﬁrea y docegtes 2. Apoyar la
aCid idos, con eventos y convenios
(protogajos, proe mne“ﬁ"tb‘s, formatos, Entre - tros), en: coordinac:én con el-area de Calidad. 3.
Reahzarwsegmnﬁ”énb permanente 8. 4los venios nuevos y vigentes; %atregar informes
mefsualés a la Coordmacnéqﬁde Extgns:b de los plazos estable- ‘conforme a los .
lineamientos institucionales. 43 Eormul‘ar CQ

¥

d|g|tal con toda la documentacion relacionada con
antlzando la organzzamén y dlsposmlén de la

; ender Ias actividades adicionales asngnadas por el
relacionadas con &l objeto del contrato y apon‘.en al

supw;sor siempre que est'” irectam,erj
cunﬁpllmlento de los ObjetIVOS Jpstnucnona

servicios pres dos&e Valor correspondlente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento
de las clausulas contractuales y.Exigir.la calldad en los serwcnos pre,stados objeto del contrato. 3
acilitar toda, la informacion y.g

desempgn@ desu labor:+4. Ejer
s\ﬁi‘*ﬂpaga z

or |ntermed|o del supervisor la correcta ejecucion del contrato.
gasto§ - de desphzamlento del Contratista, cuandoestos fueren autorizados, previa
'ug{ervnsowdel ‘conjrato, en los casos en que la ejecucion del objeto contractual deba
ares diferentes‘al lugar de ejecucién contractual acordado por las partes. Para el
tos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar como referencia la tabla de
gasto de desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Hace parte del presente contrato y obliga juridicamente a las partes los siguientes documentos 1.
Estudio documentos previos y analisis del sector. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
Registro unico tributario actualizado. 4. Fotocopia .de la Cédula de Ciudadania. 5. Propuesta. 6.
Certificado de Antecedentes disciplinarios.’7. Certificado de antecedentes fiscales. 8. Fotocopia de
la Tarjeta de la OCCRE. 9..Formato Unico de hoja de vida diligenciado. 10. Los demas documentos
que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrolio del contrato. CLAUSULA
QUINTA: VALOR: CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUATRO MIL QUINIENTOS DOCE
PESOS M/CTE ($43.104.512.00) M/CTE. CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO: E! INFOTEP
pagara al contratista la anterior suma a partir de formalizado el presente contrato de la siguiente
Manera: OCHO (8) PAGOS mensualidades iguales y vencidas por valor de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SESENTA Y CUATRO PESOS ($5.388.064.00) MICTE.
Previa recepcion a satisfaccion por parte del supervisor del contrato; presentacion de informe de
-actividades o factura de cobro y pago de seguridad sotial y/o parafiscales. PARAGRAFO
SEGUNDO: No obstante, lo sefialado er la presente clausula, los anteriores paragrafos éstaran
sujetos‘a la cudritia de los montos aprobados en. el programa anual mensualizado de caja PAC.
CLAUSULASEPTIMA. DURACION: El presenté contrato tendra una duracién de OCHO (8) MESES,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicién
del Registro presupuestal, suscripcion fisica del acta de inicio y constancia electrénica en SECOP I,
del inicio del contrato. CLAUSULA OCTAVA. CESION: El contratista no podra ceder en todo o en
parte del presente contrato sin la Autorizacion previa y escrita del INFOTEP. CLAUSULA NOVENA.
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EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el inciso 2,
numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de™1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacion
distinta"a lo pactado expresamente en la Clausula Segunda del presente contrato, razén por la cual
con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal
subcontratado. CLAUSULA DECIMA: CADUCIDAD Y-EFEGTOS: El INFOTEP, Podra declarar la
caducidad del contrato en caso de cualquiera dé&:las obhgacnones contractuales por parte del
contratista que afecte de manera grave y directaila.ejec cnén del contrato y.-evidencia que pueda
conducir a su paralizacion o cuando el contratis : ciGhiestablecida en el numeral
5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 0 ‘acuerdos prohibide Peclarada la caducidad:
a) No habra lugar a la indemnizacion:# sta que se hara acreedor a las sanciones en
inhabilidades previstas en la ley, b) Quedara sin efectos Jos: derechos no- Qausados a favor del
‘contratista, ¢) Se hara efectiva (si aplice
pecunlarla d) se suspenderén Ios pago

bllmlento de los demas
En caso de que EL

tia) y de
NDA.. MULTAS."

CONTRATISTA como exoneracion y at
virtud del contrato. La aplicacion de multasise entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las
causales establecidas en el contrato, EL !NFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efectiva la
clausula penal pecunlana Se ner estas muitas: 1) El atraso en la presentacion
de Ios documentos para |mC| ato. 2) La mora o incumplimiento parcial de las

- al diez por ciento (10%) del valor del contrato, a titulo de
lor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en.caso de declaratoria

- -documento-adquiere, sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior. El valor de la Clausula
Penal Pécuniaria que se haga efectiva, se considerard como pago parcial pero definitivo de los
perjuicios causados al INFOTEP. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al
INFOTEP, con la simple suscripcion del contrato, para descontar y tomar el valor de la Glausula Penall
Pecuniaria de que trata esta clausula, de cualquier suma que se le adeude por concepto de este
contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva de la Garantia constituida. CLAUSULA DECIMA
CUARTA.LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Se fija como lugar de ejecucion la Isla de San
- Andrés, y como domicilio contractual la Isla de San Andrés. Para todos los efectos legales el domicilio
contractual sera el Departamento archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina.
PARAGRAFO 1: Cuando por necesidad del servicio EL. CONTRATISTA requiera desplazarse a otro
lugar diferente al del domicilio contractual, EL INFOTEP asumira, los gastos de viaje. PARAGRAFO
2: Entiéndase como gastos de viaje el reconocimiento y/o pago que se confiere a un contratista para
cubrir los gastos de desplazamiento (transporte aéreo y/o terrestre), hospedaje y alimentacion
cuando requiera desplazarse fuera de su domicilio contractual para el cumplimiento y alcance de,los
resultados para los cuales fueron contratados. En el evento en que EL CONTRATISTA no tenga que
pernoctar en el sitio donde va a cumplir su objeto contractual solo se le reconoceran los gastos de
transporte. En todo caso EL CONTRATISTA debera solicitar la autorizacién del supervisor asignado
para que apruebe los gastos en que incurra por dicho desplazamiento, de conformidad con la escala
de gastos de manutencién, alojamiento y transporte que el INFOTEP adopte para estos efectos.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervision del presente contrato serd ejercida
por el Profesional Especializado con funciones de extension de INFOTEP, quién tendra las siguientes
funcipnes a) Supervisar la ejecucién del presente contrato para asegurar el cumplimiento de las
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obligaciones contraidas por el contratista, b) Verificar la prestacion y recibo, a satisfaccion de los
servicios contratados expidiendo las constancias respectivas, c) Impartir instrucciones y sugerencias
por escrito y formular las observaciones que estime conveniente sobe el desarrollo del contrato. d)
revisar el pago de la seguridad-social del contratista CLAUSULA DECIMA SEXTA. REGISTRO Y
APROPIACION PRESUPUESTAL.: El presente contrato esta.sujeto a registro presupuestal y la
entrega de la suma de dinero a que se obliga-él INFOTEP, se subordina a las apropiaciones
presupuestales con cargo al Certificado de D|spomall ad.Presupuestal CDP- No 3926-del del 08 de
enero de 2026 DEPENDENCIA: 001 Unidad Acadiémic AlOGO DEL GASTO: C-
2202-0700-8-20203K-2202067-02 ADQUIS. DE BYS - SERV|CIO DE ARTICULACION ENTRE L
AEDUCACION SUPERIOR Y EL SECTQ DUCTIVO — FORTALACIMIENTO DE LA GESTION
INSTITUCIONAL Y SOSTENENIBILIDAI ANSTITUTO NACIONAL DE FORMA:CIQ_N TECNICA
PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y A- Naci 3

SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y
en la fecha de susgcripcion del mism ] [0 requiere del
registro presupuestal,*de. confogmldad con el articulo 41 de la Ley ¢ 80 de 1993 y post,enores
reglamentacmnes CLAUSULA DECIMA-‘;OCTAVA RESPONSABILIDADES DEL CONTKATISTA

penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acmones y omisiopes que le fueren
imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEMNIDAD. El
' JEQ o) dafios o perju:mos provenientes

laborales que el contratista asum
ejecucnén de las obllgacmne'

e al personal, subordinados o terc ge se vinculen a la
rqplas del present afo CLAU ?{SULA VIGESIMA.

por la ley 2014 del 2019 y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional por concepto de
impugstd de rentas y complémentarios. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA
EVAS!ON DE RECURSOS PARAFISCALES ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracion,
renogacnén o liquidacion del ,presente contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus
obligacjiones de salud y penSjones. CLAUSU A VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL
CONTRATO El presente contrato sera liquidado'dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de finalizacién del plazo de ejécucion previsto o de la expedicion del Acto Administrativo que ordene
su terminagion en los términos previstos err el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y/o en su defecto de
conformldad con pel ‘articulo  61,CLAUSULA _VIGESIMA TERCERA.SOLUCION DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y EI INFOTEP con oéasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o
terminacion del contrato, asi cémo de-cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato,
seran sometidag a la l'eVISIO de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
a cinco(5) dia ‘de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a
la otra Ia exnste ‘de’ uria-diferencia. Las controversias que no puedan ser resueitas de forma
directa entre Jas partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacién: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio
que se surtird ante cualquier centro de conciliacién ubicado en la Jurisdiccion del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Islas, previa solicitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir
del inicio del trémite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién
a las Partes que haga el centro de conciliacion ubicado en la Jurisdiccion del Departamento
Archipiélago, las partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. GARANTIA Y
MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007,
no es obligatoria la exigencia de garantias, por lo cual para la presente contratacion’ se prescindira
de la exigencia de garantias y no habra lugar a anticipos y pagos anticipados. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. SUSPENSION: El plazo de ejecucidén del presente contrato podra ser
suspendido excepcionalmente de manera temporal en las siguientes circunstancias: 1) Por mutuo
acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor o caso fortuito, por causas debidamente justificadas previa
solicitud del contratista. Teniendo en cuenta que el presente contrato se celebra en forma virtual,
toda suspension de la ejecucion contractual debera ser justificada y aprobada por las partes (Entidad
— contratista) a través de la plataforma del SECOP |l, debiéndose anexar los respectivos documentos
que soporten esta modificacion contractual. La suspension se hara mediante acta suscrita por ambas
partes en la cual se indicara la causa de suspensién, término y la fecha en que se reanudara la
ejecucion del contrato. Se informara a la aseguradora y ampliar las garantias en caso de requeririo
de manera proporcional. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
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exista informacion sujeta a reserva legal, el contratista se compromete a guardar &l debido sigilo y
confidencialidad de la ‘informacién que llegase a su conocimiento y que sea referente a las
actividades desarrolladas por el INFOTEP, o que por motivos del desarrollo del objeto contractual
llegasen a su conocimiento. La informacién de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los
usuarios es personal e intransferible; asi las cosas, se deben cumplir las instrucciones y festricciones
establecidas por el INFOTEP en su politica de seguridad.

s

Para constancia se firma en San Andrés, lsla al do
(2026).

e Dos Mil Veintiséis

) dias del.mes dee

EL INFOTEP
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