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CONTRATO No. 059 DE 2026 Y CO1.PceNTR. 8§ 33 24 ¢ -

CONTRATANTE: INSTITUTO  NACIONAL DE  FORMACION  TECNICA
PROFESIONAL SAN ANDRES Y PROVIDENCIA — INFOTEP

CONTRATISTA: LITZY JOHANA ROMAN CANTILLO

OBJETO: PRESTACION DEZ:SERVICIOS * SIONALES EN LA

ORIENTADOS A LA

APLICACION “E* TMPLEMENTACI

RETENCION DOCUMENTAL (TRD) Y DEL ’PROGRAMA DE
GESTION DOCUMENTAL, ESPECKALMENTE suU
PROGRAMA DE CAPZ\CITACION EN GESTION: DOCUMENTAL
CONFORME NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA

VALOR: TREle 4Y TRgS MILLONES DOSCIENTOS ~ OCHENTA Y
YUNIENTO NOVENTA Y BﬁS PESOS

PLAZO¥* * OCHO'(08) MESES

~Entré 168 suscritos CHARLES GAFEARDO HUMPHRIES, identificado con C.G“No. 18.009.091 -

“‘eXpedida en San Andrés Isla; en su calidad de RECTOR y Representante Legal del INSTITUTO
NACIONAL DE FORMACION TEGNICA PROFESIONAL DE S‘ANFA&ANDRES Y PROVIDENCIA -
INFOTEP:;iC n'fiflcado‘*con el Nif 892:460:461-5, establecimiento pubhco de caracter oficial del orden
nacional, con domicilio.en la ciidad de 'Sari Andrés Isla, que presta sus servicios de educacion
supegor «de conformidad- con lo establéc;ﬁa por el Estatuto General, Acuerdo No. 029 de 22 de
daccemb“?’e de 2022, aprobado mediante resolucion No. 0057442 del 12 de abril del 2023 del Ministerio
de ‘Educacién Nacional y nombrado mediante Acuerdo 024 del 09 junio de 2.023, del cual tomé
posesion medidnte Acta 014.del:5 de julic'de 2023 emitida por el Consejo Directivo, en ejercicio de
la cohﬁpetenma otorgada por la-Ley 80 de 1993 (art. 11, numeral 3, literal c), quien en adelante se
llamara'EL. CONTRATANTE y por la otra LiTzy JOHANA ROMAN CANTILLO identificada con la
. cédulg de ciudadania No. 40.992.730 expedlda en San Andrés, y quien en adélante se denominara

EL/LA CONTRATISTA hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion que se'rige

por las sigliefites Ca’hs;deracnones A)Que el Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional,
“ide San Andrés y Providencia- INFOTEP, es una de las instituciones de educacion superior, de

‘Garacter oficial, de mayor trascendenc&a en el Departamento Archipiélago, con mas de 46 afos de
experi enc&a por su larga traye en-a formacion del recurso humano orientada por valores de
£on 3 sespiritu de sérv”éio y conservacion de tradiciones culturales. 2).Que, para el
_ﬁNAClOIgAL ‘DE ‘FORMACION TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y
1A ISLAS™— INFOTEP €s de gran importancia y para la correcta ejecucion de sus
actividades cumphr con las disposiciones de la-Ley 594 del 2000 “Por medio de la cual se dicta la
Ley General de Archivos’y se dictan otras disposiciones” |a cual dentro de sus varias disposiciones
establece la obligatoriedad de las entidades publicas de conformar sus archivos atendiendo al ciclo
vital del documento y los principios archivisticos de procedencia y orden original, de igual forma
desarrollar la gestién documental a través de planes y programas, es de especial relevancia que en
el articulo 24 establecid la obligatoriedad para las entidades del Estado de elaborar y adoptar las
Tablas de Retencion Documental para la“organizacion de sus archivos.3). Que el objetivo esencial
de los archivos es el de dispbner del adervo documental de manera organizada, de tal forma que la
documentacion institucional sea recuperable para uso de la administracion en el servicio al ciudadano y como
fuente para la historia. Que el Instituto sélo cuenta con un funcionario de planta para apoyar las actividades de
gestion documental, la cual debe desarrollarse a través de las ocho operaciones que la componen (Planeacion,
Produccion, Gestidn y Tramite, Organizacion, Transferencias, Valoracion, Disposicion final y Preservacion a
largo plazo). 4). Que en 2019 se elabord la Politica de Gestién Documental aprobada por e! Consejo Directivo
de la Institucidon, se realizé la actualizacién de las Tablas de Retencion Documental, Plan Institucional de
Archivo-PINAR, Programa de Gestion Documental-PGD entre otros, todos estos aprobados por el Comité
Institucional de Gestién y Desempefio en el acta 04 de 2019. Asimismo, el Decreto 1080 de 2015 en su articulo
2.8.2.5.8 estable que el PINAR es un instrumento para desarrollar la Gestion Documentaj en las instituciones
publicas. De igual forma, la Ley General de Archivos, 594 de 2000 contempla las actividades de planeacion
como esenciales para el desarrollo de los archivos publicos. 5). Que la formulacién, aprobacion e
implementacion del Plar contribuye a consolidar y modernizar 1a Gestion Documental del INFOTEP en el
marco del archivo total, permitiendo gestionar y cuantificar los recursos humanos, financieros,
tecnologicos e infraestructura, como soporte’para la ejecucion de los proyectos previstos a corto,
mediano y largo plazo, y gestionar su asignacién oportunamente. Que dentro de los planes,
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"
progra%aé‘ygro@egog‘establecidos para desarrollar en el Pinar se encuentra el Programa Especifico
de Capacitacion en Gestién Documental, cuyo objetivo es definir, estructurar e impartir el conjunto

e (d@ cONtenido teérico-practico que deben conocer los funcionarios del INFOTEP para ‘crear 'y/o

fortalecer sus competencias en Gestion Documental. 8) Que se cuenta con la hoja de vida de una
persona idénea, en la que se observa su perfil, estudios y experiencia especifica requerida de
acuerdo al objeto y a las actividades a contratar. 7) Que dentro dé la planta global del personal del
INFOTEP no existe personal de planta suficiente, que pueda cumplir con el objeto del contrato. 8)
Que el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de prestacion de
servicios personales no genera relacién laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se

——e .. celebrara por el término estrictamente |nd|spensable 9),Que el INFOTEP a través de la Vicerrectoria

Administrativa y Financiera desarrolld los respectivos estudios y documentds previos exigidos
normativamente, para determinar y justificar la necesidad y oporfumdad de suscribir.el presente
contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los setvicios personales
sefialados en el objeto. 10) Que el proceso de contratacion se encuentra incluido-en.gl Plan Anual
de Adquisiciones del INFOTEP, de acuerdo con la certificacion expedida.por el Alrhacenista bajo el
codigo estandarizado No. 80161504.-adoptado mediante Resolucion No. 004 del 06 de enero de

¢ —.---2026. 11) En consideracion al objeto que se pretende contratar se adelanta .in proceso de

e e --ﬂ_.__naf’ tréflco captacion ilegalk

Contratacién Directa de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.8. Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o péra la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. lLas Entidades
Estatales pueden contratar bajo Ia modaltdad de contratacion dlrecta la prpstaCion de serwcros

.stemg[e y.quando la Entidad Eetatal ver/flque fa idoneidad o
n' el érea de que ge trate. En- esfe caso no es necesarlo que

obhgac nes laborales y frente al Slstema de Segundad Social integral, d) Que los recursos se
con eten su patrimonig,.po prowenen «del lavado de activos, ﬂnancaac&én del terrorismo,

! g
que Ibs recursos recibidos endesarrollo 'de éste contrato no seran destinados al financiamiento de
CU8[§LUI€I‘3 de éstas actividades.licitas, e) Que fnrma ba;o Juramento gue no se encuentra mcurso en
i ibili

la constltucaon politica y las leyes v:gentésf -en espemal ja ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011y las
demas disposiciones sobre la materia, y que si llegara a sobrevenir alguna actuara conforme lo

uplir la necesidad temporal que tiene, es medlante !a celebraqon
ervicios personales, conforme al articulo 32 - numeral 3 de la Ley
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. /En ningin
caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”’. 14). En consideracion al objeto que se pretende contratar se adelanta
un proceso de Contratacion Directa de conformidad con lo establecido en el Articule 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, al disponer que: “Contratos de prestacién de. servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a

determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona
natural o juridica Gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.” “Los servicios profesionales y de
apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria

. que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asf como los relacionados

con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”. 15). Que se deja constancia que la persona
contratada cuenta con la capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el 4rea
de qué trata el contrato, sin que sea necesario-obtener varias ofertas. 16). Que el/la contratista, con
la suscripcion de este contrato firma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la constitucion
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politica y las leyes vigentes, en especial, la ley 80 de 1993, la ley 1474 del 2011 y las demas
disposiciones sobre la materia, y que, si llegara a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el
articulo 9 de la ley 80 de 1993, igualmente declara bajo juramento que no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros contratos..17). Que se encuentra certificada la inexistencia de
personal en planta. CLAUSULAS GENERALES. Constituyen derechos y deberes generales del
contratante y del contratista pard efectos del presente contrato de prestacion de servicios los
contenidos e el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decretd;1082. de- 2045 respectlvamente Que ¢l presente
contrato se regira por las siguientes clausula cialg
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

INFOTEP, ORIENTADOS A LA APLICACICN E IMPLEMENTACION DE LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL (T‘RD) Y DEL PROGRAMA DE GESTION' :DOCUMENTAL,
ESPECIALMENTE EN SU PROGRAMA,DE CAPAQ;TACION ‘EN. GESTION,'DOCUMENTAL,

CONFORME A LA NORMATIVIDAD ARéHlV!STIQA VIGENTE.UNPSC 801615 LAUSULA T

SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA OBLiGACION%§ GENERALES 1. Cumplir
con el objeto del contrato de acuerdo ala propuest%' resentada y las especlflcamones suministradas
por fa mstxtucuén 2. Participar activaments en las Feuniones que convoque ‘el INFO 3. Poner al
servicio de INFOTEP su empefio, dedncamén y exper:enc;a en el érea que |a ejecuy del contrato
demanda. 4. Atender con prontitud las.Q] .ervamones que en el desarrdllo: del contr, formulen.
5. Presentar al supervisor informes de lagiacciones Y, actividades adg!antadas durant e! desarrollo
del objeto contractuak 6.-Cumplir conwlas ‘demés actividades quele, asigne el supérvisor del contrato
que sean necesarias pard.el cabal cumphmlento del objeto. contractual. 7. Gua T*_.total reserva de
la informacién que por. razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. 8. Apoyar todo el
proceso .operativo ‘en aras de alcénzar los objetavos institucionales. 9. Guidar.de los activos
institucionales, su buen uso y resp; er p” Zos elementos documéntos, registros a su cargo y
adoptar los mecanismos para su co“hservacrén 10 Entregar al Tnstituto Nacional de Formacion
Técnica Profesional-INFOTEP, perlédl;:amente -y al finalizar el contrato,.o cuando el supervisor o
interventor lcx sohcnte todésvlos docurn s y.archivos. (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
‘ j i6rf ebldamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que estab!ezoa el Archlvo'GeneraI de la Nacion, que se.encontraran en el instructivo
de Organizacion de Archivos de Gestlon parametrizado en INFOSIG. 11. Clasificar y radicar
documentos aplicando la normatividad vig Y y utilizando los medios dispuestos por la entidad para
este fm 12, Conocér e implementar el sistema: integrado de gestion de calidad de la Entidad.13.
Emitir recomendaciones ylo sugerencxas‘ que le sean solicitadas, asi como aquellas que se
consideren necesarias para agilizar los Procesos contractuales. 14. En cumplimientq de lo dispuesto -
enel paragcafo del articylp:23 de la le 50 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012.el (la)
CONTRATIST«ZRadeberé "dcreditar queisé ‘encuentra al dia en el pago mehsual de los aportes al
« sistema de"seguridad social integral (salud pension y riesgos laborales~ARL) y para la realizacion
de cada pago derivado del mismoy;: gos se acreditan unicamente por el sistema-PILA o de
Plamlla Asistida 0 el que determing msteno de Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista
tambten debe acreditar el pago oportund de los aportes al SENA, ICBF y.cajas de Compensacion
’Fammar {cuando correspondan).1§. Participar y certificarse en los diferentes cursos que la-
Institucion programe.16. La entidad se reservara el derecho de. la revision y validacion de la
documentac;on presentada por el contratista en su hoja de vida ante las entidades correspondlentes
Ademas en cumphmlento de lo dispuésto en el articulo 289 del cddigo penal, el contratista que incurra
en falsedad, adulteracion, de docymento privado, la entidad realizara los procedimientos, denuncias
a lugar ante los organismos autorizadgs y liquidara de forma ynilateral el contrato. 17. El contratista
debera asistir a las capacitaciones, reuniones, talleres, etc citados por-la entidad. 18. El contratista
debera entregar los documentos generados a su.cargo durante la vigencia del contrato, de acuerdo
alas tablas de retencion documental y realizar ia respectiva transferencia al archivo central al finalizar
su periodq contractual. 19. Coordinar con el supervisor del contrato la asistencia y presencia en la
institycién con el fin de atender de manera oportuna las consultas, reuniones, interaccion con
funcionarios, la presentacién de informes, las actividades y asuntos relacionados con el adecuado
desarrollo del objeto contractual, de acuerdo con la naturaleza del servicio contratado.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 Orientar y acompafiar técnicamente la aplicacion e
implementacion de las Tablas de Retencion Documental (TRD) en las dependencias del INFOTEP,
conforme a las series y subseries documentales .aprobadas. 2. Apoyar la implementacion dei
Programa de Gestion Documental con su -Programa Especifico de Capacitacidn. en Gestién
Documental. 3. Apoyar a la entidad en la aplicacion, de los instrumentos archivisticos, garantizando
la correcta organizacion, control y disposicion de los documentos en las distintas fases del ciclo vital.
4. Disefar, ejecutar y evaluar las actividades de capacitacion y sensibilizacion en Gestion
Documental, dirigidas a servidores publicos y contratistas, conforme al PGD y a la normatividad
vigente. 5. Realizar seguimiento técnico a la aplicacion'de las TRD y “del PGD, identificando” riesgos,
inconsistencias y oportunidades de mejora, y emitir las recomendacxones corresporidientes. 8.
Elaborar y presentar informes técnicos de avance y un informe final, que evidencien las actividades
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desarrolladas, los resultados obtenidos y el grado de cumplimiento del objeto contractual. 7.
Controlar y verificar el inventario documental del Archivo Central, asegurando su actualizacion,
integridad y correspondencia con las Tablas de Retencion Documental. 8. Realizat el control y
seguimiento técnico de las transferencias documentales primarias, conforme a los procedimientos
institucionales y la normatividad archivistica vigente. 9. Las demas inherentes al objeto del contrato.

_CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:1.-Pagar en lg forma y condiciones

aqui establecidas a favor del contratista por concepto de servicios préstados el valor
correSpondlente y explicito en la propuesta. 2. Velar por el cumplimiento de las clausulas
contractuales y Exigir la calidad en los gewxcxos prestados objeto del contrato 3. Facilitar toda fa
informacion y recursos necesarios que stan de apoyo al contratista parael mejor desempefic de
su labor.4. Ejercer por intermedio del superwsor la correcta ejecucion del contrato.5. Pagara los
gastos de desplazamtento del Contratista, cuando estos fueren dutorizados, prev:a §ohcxtud del

. superyisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del ob;eto contractual deba realizarse en

lugares diferentes al lugar de ejecucion-contractual acordado por las partes. Pard ef pago de los
gastos mencionados, la Entidad Contratante podra utilizar corho referencia la tapla,de gasto de
desplazamiento de la Entidad. CLAUSULA CUARTA DOCUMENTOS»*DEL CON ATO: Hace
parte del presente contrato y obliga juridlicamente?: g ‘las partes los sngwe‘ntés documen’t 1. Estudio
documentos previos y anadlisis del se¢ ) Dlspdmbmdad Presupuestaf 3. Reglstro tinico' tributario
actuallz%do 4. Fotocopia de la Cédulé udadania..5. Propuesta. 6. Certificado de Antecedentes
linarios. 7. Certificado de ant@cédé‘htes fiscales. 8. Fotocopiadé’la Tarjeta de la OCCRE. 9.
Formato unico de hoja de vida d|||gencxado 10. Los demas documentos que legalmente se requieran
n durantegl--d sairolld; .el contrato. CLAUSULA QUINTA: VALOR: TREINTA
! AY CUATRO MIL QUNIENTO NOVENTA Y DOS

3 siguiente Manera; OCHO (8) PAGOS mensuales vencudo
0. SESENTA- MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO

corres‘.pondlentes a los potcentajes establecidos en la ley. PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante,
lo efidlado en la presente clalsula, los ‘anteriores paragrafos estaran sujetos a la cuantia de los
mohtos aprobados en el programa anual mensualizado de caja PAC. CLAUSULA SEPTIMA:
DURACION El presente confrato tendr&: racion de OCHO (08) MESES contado a partir de!
cumphmlento de los reqmsutos de ejecucion del contrato, esto es, la expedicion del Registro

‘presup,uestal suscripcion fisica del actasdesinicio y.constancia electrénica en SECOP Il del inicio del

contrato’ CLAUSULA OCTAVA: CE “El contratista no podra ceder en todo o en parte del
presente contrato “sin la Autorizacion®. prevna y escrita del INFOTEP. CLAUSULA NOVENA.
EXENCION“DEL, PAGO DE PRES ONES De acuerdo con lo establecido con el inciso 2,
humeral 3 del Art.32 de la Ley 80 33, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacnén
ausula Segunda del presente contrato, razon por la cual
0 se genet Un‘vincllo laboral entre el INFOTEP, el contratista y el personal

"AUSULA DEéiMA CADUClDAD Y EFECTOS El INFOTEP Podra declarar la

conducir a su paralizacion o c(jando el contratista incumpla la obligacion establec?da en el numeral
5 del articulo 5 de la Ley 80 de 1993 o celebre pacto o acuerdo prohibidos. Dechrada la caducidad

,,,,,

contratista, c) Se hara efectiva (si aplica) la garantia Unica d gue haya Eu{;ar y la clausula penal
pecuniaria, d) se suspenderan los pagos que se hubieren liberade’o fudfen a liberatse a favor del
contratista ejecutoriada la’ resolucién de caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara
su ligliidacién en &l estado en‘que se encuentre. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. TERMINACION,
MODIFICACION, INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: De conformidad: con lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 podra ser ferminado modificado o interpretade unilateralmente:por
el INFOTEP con.sujecion a lo dispuesto en'los articulos 15 y 17 inclusive, de la mencionada Léy.
PARAGRAFO: Salvo lo dispuesto en el articulo 16 de la ley 80 de 1993, sobre modificacién
unilateral, cuando, haya necesidad de introducir modificaciones en el cdntrato, que hagan modificar
el plazo convenidg, se suscribirad un contrato adicional en recursos y prorroga en tiempo, que debera
cumplir con todos los requisitos exigidos para tal efecto por las normas de contratacion estatal, estos
quedaran perfeccionados una vez suscritos y requerian de la adicién o prorroga de la garahtia dnica
de cumplimiento, aprobacion de la misma (si se-constituy6 garantia) y del Eumplimiento de los demas
requerimientos de ley. CLAUSULA DECIMA° SEGUNDA. MULTAS: En caso de que EL
CONTRATISTA sehaga acreedor a cualquiera de las multas que se establecen a continuacion, su

" valor sera deducido de cualquier pago debido al CONTRATISTA o cubierto por ia garantia, del

porcentaje que ampara el cumplimiento y en ningln caso su aplicacién sera entendida por EL
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CONTRATISTA como exoneracidn y atenuacién de cualquiera de las obligaciones adquiridas en
virtud del contrato. La aplicacion de multas se entiende sin perjuicio de que, en el caso de mediar las
causales establecidas en el contrato, EL INFOTEP pueda declarar su caducidad y hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria. Seran‘causales para imponer estas multas; 1) E} atraso en la presentacion
de’los documentos para iniciar la-gjecucion del contratp. 2) La mora o mcumpllmlento parcial de las
obligaciones adquiridas en virtud del presente contrato. Si EL CON}'RAT!STA incurre en una de las
conductas descritas, EL: INFOTEP aplicara una mufta .equivalente al uno por ciento (1%) del valor
del contrato por cada dia de mora o de incumplimiento sin que supere el diez por ciento (10%) del
valor total del contrato. Cuando se trate de |a segunda causal, estas multas seran acumulables y se
contabilizaran separadamente para cada wna de Ias obligaciones incumplidas. y se causan por el
simple atraso, sin que EL INFOTEP tenga que demostrarlo CLAUSULA DECIMA TERCERA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se. ob!lgaxpa;a con EL 1IN EP a pagar
yna suma equ:va!ente al diez por ciento ¢1 0%) del valor del contrato,a titulo de indemnizacion, para
imputar al valor de los perjuicios que ésta liegare a sufrir en caso de declaratoria de-caducidad o de
incumplimiento total o parcial de lag-obligaciones que por medio del presente documento adquiere,
sin perjuicio de lo establecido en la clausula anterior. El valor de la Claysula Penal gcuniaria que
se haga efectiva, se consaderaré CoOMo:pago parcial pero definitivo de los perjuicios “causados al
INFOTEP. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza expresamente al INFOT con la simple
suscnpc:on del contrata yara desconar.ytomar el valor de la Cléusuj:a Pehal Pecy aria Qe que trata
claust e le adeude por concepto de éste contrafd, $in perjuicio de
hacerlg : fectlva de 1a “Garantia constltmda CLAUSULA- DECIMA_CUARTA: LUGAR DE
EJECUC!ON Y DOMICILIO: lugar, ejecuclén de todas las sﬁuamones y cg { stancnas legales
atlnenfé 3 esté contrato Sera- lalsla ' 2

T, @

reqmera desp!azarse a otro lugar dlfesente al del domscaho contractual el INFOTEP asumira, los
gastos de vigje.PARAGRAFO 2: Ent' 315 ase como gastos de viaje- é[ ,reconommxento y/o pago que
se confiere a un contrattsfa paracuban' gastos de desplazamiento (transporte aéreo y/oterrestre),
hospedaje y ahmentacxdn “cuando reqy ésplazarse fuera de su domicilio contractual para el
cumpllmlento y alcance de lps resultad ra’los cuales fueron contratados. En el evento en que el
CONTRAT!STA no tenga que pernoctar enel sitio donde va a cumphr su objeto contractual solo se
le reconoceran los gastos de transporte En todo caso el CONTRATISTA debera solicitar la
autonzacu;m del supervisor asignado para que apruebe los gasto en que incurra por. dicho
desplazamiento, de conformidad con la escala de gastos de manutencidn, alojamiento y transporte
queel INFOTEP adopte para estos efectos. LLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: La
supervisigh. del presente, contrato ser§: ejercuda por la profesional universitaria con funciones de
gestion mental del INFOTEP o por. -quien designe el Rector, quién tendra las siguientes
funciones a) SUperVIsér la e;ecucuén del presente contrato para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contrgtls , b) Verificar la prestacnén y recibo a satisfaccion de los
servicios contratados expidiendo lasc ancaas respectivas, ¢) Impartir instrucciones y sugerencias
por escrito y. formular las observacnohes que es’ume conveniente sobe el desarrollo del contrato. d)
Tevisar el page de la seguridad somal del contratista CLAUSULA DECIMA SEXTA REGISTRO Y

uuuuu

entrega de, la-suma de dlnero a que se obliga el INFOTEP, se subordina a las apropaamones
presupuestales con cargo al Presupuestal CDP- No. 6026 del 09 de enero del 2026. DEPENDENCIA
000 Gestion General. POSICION CATALOGO DEL GASTO C-2202-0700-8-20203K-2202058-02
ADQUIS. DE BYS- SERVICIO DE EVALUACION SUPERIOR- FORTALECIMIENTOS DE LA
GESTION INSTTITUCIONAL Y SQSTENIBILIDAD DEL INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION
TECNICA PROFESIONAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA. FUENTE: nacién. CLAUSULA
DECIMA SEPT!MA PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: : El presente contrato se entiende
perfeccaonado en\,La “fecha de suscnpcnén delimismo, fisica y electromcamente ¥ para su ejecucion
requiere del registro })resupues_tél de 'eonformidad con el articulo 41 de.la Ley 80 dg 1993 y sus
posteriores reglameéntaciones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDADES DEL
CONTRATISTA: EL contratista con ocasion de la celebracién y ejecucion del presente contrato
respondera civil y penalmente por las obligaciones derivadas del mismo y por las acciones y
omisiones que le fueren imputables y causen dafio al INFOTEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
INDEMINIDAD. E| contratista mantendrad indemne al INFOTEP por todgs los reclamos, dafios o
perjuicios provenientes de terceros que tengan como causa las actuaciones del contratista.
Mantendra indemne al INFOTEP por cualquier obligagion, de caracte; ,Jaboral ue se priginen en e/
incumplimiento de las obligaciones laborales que el,, contraf‘éta asume “frente al personal
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion 'dé€ las obligaciones propias del presente
contrato. CLAUSULA VIGESIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Con la aprobacién
del presente contrato a través del SECOP |l el contratista manifiesta bajo la gravedad del Juramento
que no se halla incurso en inhabilidad e incompatibilidad a que se refieren los articdlos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2014 del 2019, y que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro
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Nacional por concepto de impuesto de rentas y complementarios. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA. CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE
2002: Para la celébracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira del
cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato seré Ilqu:dado dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de finalizacién del plazo de ejecucion prev:sto o de la expedicion del Acto
Administrativo que ordene su terminacién en los términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de
1993 -y/o en su defecto de conformidad con el articulo> 64.CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES Las controversias o diferencias
que surjan'entre EL CONTRATISTAY EJ INFOTEP con ocasion de la firma, ejecucién, interpretacion,
prorroga o terminacion del contrato, asfi ‘como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
contrato, seran sometidas a la revision de‘las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que dualquiera de las partes égmunique por
escritd a la otra Ia existencia de una diferencia. Las,controversuas que no puedan:ser resueltas de
formardirecta entre las partes, se réso la siguiente opc1énu Conciliaéién: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manefa directa debe someterseaun proced:msento conciliatorio
que se surtira ante cualquier centro de’ conciliacién ubicado en Ia JUI’ISdICCiOn del’Departamento
Archipi¢lago de San Andres, Providencig y Santa,Catalina, Islas, prev;a solicitud Qe :conciliacion
elevada Jndlwdual o] conjuntament_e\« Partes. SI ‘en el térmlno -de"oeho (8) dias habiles a partir
ual se &ntendera-a partir de la'fech de ia primera citacion
a las Partes que haga é! centro de conciliacién -ubicado en la .Junsdlccnén del Departamento

: ... CLAUSULA VIGESIMA CUARTA GARANTIA Y
RIESG;O ‘De* conformldad coh lo dispuesto en el articulo

de la emge’h gérantlas y no® habré lugar a anncapos y pages anticipados. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA SUSPENSION ,EI }aio de ejecucuﬁn del presente contrato podra ser

acuerdo de las partes, 2) Fuerza mayor 0 caso fortuito, por causas debidamente Justlﬂcadas previa
soumtud del contratista. Teniendo en cuent' ue el presente contrato se celebra en forma virtual,
toda SUSpens:on de la ejécucién contractud ra ser justificada y aprobada por las partes (Entidad
- contratssta) a través-de la plataforma del SECOP If, debiéndose anexar los respectivos documentos
quesoporten esta modificacién contractual..La-suspension se hara mediante acta suscrita por ambas

| pension, término y la fecha en que se reanudara la
iseguradora y ampliar las garantias en caso de requerirlo

' ESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD: En caso de que
éxista informacion su;eta a reserva'legdl, “el contratista se compromete a guardar el débido sigilo y
.confidencialidad de la informacion que llegase a su conocimiento y que sea referente a las
actlv;dades desarrolladas por. el INFOTEP""0 que por motivos del desarrollo del objeto contractual
sen g ito. La, lnformacmn de la Entidad es confidencial y la clave asignada a los
ntransfenble asi las cosas, se deben cumpilir las instrucciones y restricciones
FOTEP en su politica de seguridad.

establecid:

Para constancia se firma en San Andrés, Isla el dia catorce (14) el mes de enero Dos Mil Veintiséis
(2026).

EL INFOTEP

Ak O\

T CHARLES GALLARDO HUMPHRIES HANA RCMAN CANTILLO
Rector C.C 40.992.730 de& San Andrés, Isla
LA SUPERVISORA

éRAIDA ISAB&Q EA ?

Profesional Universitario de Gestién Documental
En sefial de conocimiento y acéptacion de sus obligaciones

Proyectado: Roberto Gonzélez Guerrero/ Abogado Contratista
Revisé: Andrés Avelino Meza Villarreal/ Vicerrector Administrativo y Financiero
Aprobado: Charles Gallardo Humphries / Rector
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